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A kutatécsoport a magyar szakképzés sajatossagainak megfelel6en iskolai komplex
targyak esetében vallalkozott a modszertani képzés fejlesztésére. Uj koncepcidjuk
alkalmazasaval konkrét elérendd céljuk: komplex tananyagegységek online kialakitasaval
és alkalmazasaval a szakmai tanarképzés és gyakorlati képzés szakmddszertani meguijitasa.
Kutatasuk lényege, hogy a nyitott tananyagfejlesztési folyamatba bevonjak a kozépiskolas
tanuldkat és a szakmai pedagdgusképzésben részt vevo hallgatdkat (leend6 szakmai
tanarokat), és olyan modszertani tudashoz juttassak éket, mely alkalmas az aktiv
tanulas — kozosségi tartalomfejlesztési elemekkel torténd — folyamatos fejlesztésére.
Szakmddszertani szempontbdl az eljarast nyitott tananyagfejlesztésnek (Open Content
Development, OCD) nevezik. Az iskolai kornyezet és a tanuldk esetenként a hagyomanyostal
eltérd tanulasi késztetése alapjan kutatasukban azt feltételezik, hogy a képi tanulast
és a gyakorlati megoldasokat a tananyaghoz kapcsolva, az eddigieknél szervesebb
maédon lehet a tudasreprezentacidra aktivan vallalkozok, s a tudast elsajatiték szamara
egyuttmdkodési és fejlédési lehetdséget teremteni.
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BEVEZETES

Amikor Marshall McLuhan 1960-ban kozzétette ,Classroom Without Walls” -
osztdlyterem falak nélkiil - cimi esszéjét, falakon az iskolaépiilet falait értette, s
nyilvan rémalmaiban sem latta azokat a karanténfalakat, amelyek kozé szoritva
jelen sorok irdsanak idején, 2020 A4prilisdban a magyar didksag tanul
A McLuhan 4ltal adott elemzések-joslasok a kommunikaciétechnolégia korabeli
szintjébdl, azaz a televizidzasbol indultak ki; a média multszazadi profétaja még
nem ismerhette az internet és majd a mobiltelefon altal lehet6vé tett uj,
dobbenetes fejlédési irdnyokat, és kivalt nem azt a vilagot, amely az internet és
a mobiltelefon 6sszekapcsol6dasabol mostanra létrejott.

A mobiltelefon elterjedését, az ezredfordulé kortl, a progressziv értelmiség
hangos ellenszenve kisérte: ez a trend, mondtak, el fogja mélyiteni a digitalis
szakadékot gazdag és szegény, miivelt és tudatlan koézott, mind nemzetkozi
viszonylatban - az elmaradt orszagok méginkabb lemaradnak -, mind az egyes
orszagokon beliil, ahol a nyomorg6 kisebbségek végképp a szakadék mélyére
kertilnek. A folyamatok, erre ma mar emlékeztetni is felesleges, éppenséggel
masképp alakultak, a mobil a szegény orszigok felemelkedésének és az
analfabétak irastanuldsanak eszkoze lett. Jomagam 2001-ben kezdtem, az egyik
vezetd magyarorszagi mobilszolgaltatd tdmogatasaval, egy mobiltarsadalom-
kutatasi projektet szervezni (archivdlva a BME Miiszaki Pedagégia Tanszék
szerverén: http://www.mta.t-mobile.mpt.bme.hu/), a projektbe hamarosan be-
kapcsolédott Benedek Andras professzor is, akinek ,New Vistas of Learning in
the Mobile Age” (,A tanulds 4j kilatasai a mobil korban”) cimfi, széles kérben
idézett tanulmanya a projekt 2006-os Mobile Understanding kotetében jelent
meg. A magam 2002-ben tartott ,Towards a Philosophy of M-Learning”
(http://www.hunfi.hu/nyiri/m-learning_vaxjo.htm) cimid el6adasa - ide most
egy ferde mosoly1, 6nirénikus smiley illene, hiszen voltak mas filozéfiai ambi-
ci6im is - minden munkam koziil a leggyakrabban letoltott.

Benedek professzor igen hatékonyan kozremiikdodott 2003-ban inditott
Magyar Virtudlis Enciklopédia projektiinkben (http://www.hunfi.hu/nyiri/enc)
is, amely a nyitott tartalomszolgaltatas egyik hazai el6futara volt. Az enciklopé-
dia alapvet6en kihaszndlta a hal6zott mikrotartalmakban rejlg lehetdségeket; a
fé6bb elméleti tanulsagokat egy 2009-es londoni mobiltanulasi konferencian,
Benedek professzorral koézosen, ,Beyond Hardcopy: The Inevitability of
Microcontent” cimii el6addsunkban vontuk le. A nyitott tartalomszolgaltatas



Bevezetés

korai magyarorszagi kisérlete volt az Akadémiai-Filozdfiai Nyitott Egyetem is,
melynek nyomai a http://www.hunfi.hu/nyiri/Nyitott_Egyetem_2000/index.htm
webhelyen talalhatok.

S ezzel elérkeztiink a Tanszék jelen kotetben 6sszefoglalt vallalkozasdhoz, a
Benedek Andras altal 2016-t61 az MTA Tantargy-pedagogiai Kutatasi program-
janak keretében vezetett Nyitott Tananyagfejlesztés projekthez. Ez a projekt ma
kiilonos aktualitassal bir, hiszen a vilagra és persze Magyarorszagra a vilag-
jarvany kovetkeztében raszakadt tavoktatasi kényszer a tandrok részérdl ép-
penséggel nyitott tananyagfejlesztési kényszert is jelent. Ez a kényszer a ma-
gyar pedagogustarsadalom tudasanak és kreativitasanak legjavat szabaditotta
fel. Most tanui lehetlink annak, hogy milyen kival6 teljesitményekre képesek
tanarkollégaink, ha nem gizsba kotve kell dolgozniuk. De annak is tanui lehe-
tiink, hogy a didkok - a rosszcsont kolkok - valdjdban szivesen és lelkesen
tanulnak, ha nincsenek az iskolapadhoz lancolva. Az osztalytarsakkal - pajta-
saikkal - persze szeretnének egyiitt lenni. Lehetséges, hogy az iskolara mar
csak mint a szocializaci6 és face-to-face kommunikacié szinterére van sziiksé-
giink? Ezt a kérdést tettem fel ,, Tudasfolytonossag” cimii eldaddsomban, amely
a BME GTK M{szaki Pedagogia Tanszék altal rendezett Szakképzés — Oktatds:
Ma - Holnap konferencian 2019 novemberében hangzott el, és a Magyar Tudo-
mdny folyéirat 2020. februari szdmaban jelent meg. A kérdésre ott ugy vala-
szoltam, hogy amir6l tovdbbra sem mondhatunk le, az a tanar ,tdbblettudasa,
tapasztalata, attekint6képessége”, ,vezetd tandcsadoi szerepe”. Ma, kevés ho-
nappal késébb, a tdvoktatds varatlan, dramai, torténelmi kisérlete kozepette
valaszomat akképp pontositandm, hogy sziikségiink van az iskoldra mint arra
az intézményre, ahol a személyes tanar-didk és diak-didk viszony létrejon - de
az iskola intézményének nem a falai mint hatarok, nem is fels6bb iranyit6i mint
a hatarok 6rzéi érdemesek a neveléstudomany figyelmére, hanem csakis valodi
szerepldi: az 6nallo tanar, és az 6nalldva valo diak.

Nyiri Kristoéf
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NEW INNOVATION OPTIONS FOR CONTENT AND
METHODOLOGICAL RENEWAL OF VOCATIONAL TRAINING

Benedek Andras

BME Miiszaki Pedagdgia Tanszék
MTA-BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatécsoport

benedek.a@eik.bme.hu

Absztrakt

E fejezet eredeti szandék szerint kettds feladatra vallalkozik. Egyfelél a kétetben
részletesebben bemutatdsra kertilé kutatds-fejlesztés folyamatdat tagabb szakmai
kontextusba helyezve dttekinti azokat a megkézelitési médokat, melyek a szak-
képzés legujabb kori fejlédésével annak tartalmi korszertisitésével kapcsolatos t6-
rekvésekben nyilvanulnak meg. Mdsfeldl, a tényleges projektmunkdlatok folya-
matdt érzékeltetve, épit azokra a konkrét empirikus jellegi munkdlatokra is, me-
lyek a szakképzési tartalom fejlesztésének egy uj megkdzelitését, a kdzdsségi tar-
talomfejlesztést (tanuldsi egységek/ mikro-tartalmak kialakitdsdt) tandrok és tanu-
l6k kézremiikddésével valdsitja meg.

Az elsé megkozelités arra irdnyul, hogy a témdt nemzetkoézi kontextusba he-
lyezziik, s ezzel érzékeltessiik a szakképzési tartalomfejlesztés legtijabb térekvé-
seit, azokat a tendencidkat, melyek az tj technolégiai kérnyezet hatdsdra formd-
lédnak és a szakképzés sajdtos rendkiviil differencidlt és dinamikus tartalmi-
szerkezeti vondsaival fliggenek éssze. A mdsodikként kiemelt sajdtossdga e feje-
zetnek a 2016-t6l az MTA Tantdrgy-pedagdgiai Kutatdsi programjanak részeként
megvaldsitott Nyitott Tananyagfejlesztés projekt eddigi 2020 elsé hénapjaiban
megfogalmazhaté eredményeinek 6sszegzése. E vonatkozdsban lényeges arra
utalni, hogy a projekt jelenlegi szakasza ténylegesen 202 1-ben zdrul.

A korlatokra térténd utalds elengedhetetlen, ugyanakkor az elmult t6bb mint
harom év kutaté-fejleszté munkdja, s nem utolsé sorban a magyar szakképzési
rendszer dtfogé és mélyrehaté vdltozdsi folyamata arra készteti kutatécsoportun-
kat, hogy a szakképzési tartalomfejlesztéssel kapcsolatos kutatdasainkril igyekez-
zlink egy részletesebb szakmai dttekintést adni. Végiil, egy a hazai jarvannyal
kapcsolatos szempont is sajndlatos mdédon szerepet kapott a fejezet véglegesitése
sordan, 2020 marciusaban. Az oktatds-képzés hagyomdnyait mélyen érintd tanitdsi
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és tanuldsi médszerekben végbemend radikdlis dtalakulds a nyitott rendszerek-
ben térténd tanuldst és tartalom kézvetitést-fejlesztést olyan médszertani innovd-
ciéra késztette vildgszerte, mely folyamatban eddigi tapasztalataink, médszertani
eredményeink a lehetéségek és tényleges nehézségek vonatkozdsdban egyardnt
szolgdlhatnak referenciaként.

Kulcsszavak: kollaborativ tanulds, nyitott rendszerek, online tanitas-tanulas, szak-
képzés, tartalom-fejlesztés

Abstract

This chapter puts a double aim. On the one hand, by placing the research and
development process introduced in the book into a wider context, it examines the
approaches that manifest in the endeavors aimed at modernizing the content of
VET inits the contemporary development process. On the other hand, by
presenting the process of practical project activities, it builds on the empiric
performances that evaluate the new approach of VET content development:
community content development, which means the collaborative development of
learning units or micro-content taking place with the participation of teachers and
students.

Using the first approach, we place the topic into an international context to
present by this the latest content development efforts done in VET and the
tendencies that are taking form as a result of the new technological environment
and are connected to the incredibly diverse and dynamic content and structural
features of VET. The second main topic of this chapter is the summary of the
results achieved by the first months of 2020 within the Open Content Development
project implemented from 2016 as part of the Subject Pedagogical research
Program of the HAS.

It is impossible not to mention the limits. However, the research and
development work done during the latest more than three years and the deep and
complicated process of change going on in the Hungarian VET system urges our
research group to provide a detailed professional picture of our researches done in
terms of VET content development. Finally, an aspect related to the epidemic was
included during the finalization of the chapter in March 2020. The radical change
is going on in the teaching and learning methods that exert a profound impact on
the traditions of education and teaching forced open system learning and content
development and transmission to implement forms of methodological innovation
worldwide, and in this process, our former experiences and methodological results
may serve as references in terms of the possibilities and the difficulties, as well.

Keywords: collaborative learning, open systems, online teaching-learning, vocational
education and training, content development
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Uj innovaci6s lehetdségek a szakképzés tartalmi és médszertani megujitasara

Bevezetl - orientacios keretek

A szakképzés a tarsadalmi gazdasagi fejlodés leglijabb szakaszaban, a hagyomanyos
oktatasi rendszer és a munka vilaga kozotti atmenet szempontjabol, kiilondsen érzé-
keny rendszer. A személyes és tarsadalmi elvarasok, valamint a munkaerdpiac altal
megfogalmazott tartalmi igényekre és kvalifikacios megfelelésekre valo torekvés je-
gyében magas szinten szabalyozott. E sajatossagait a gazdasagi életben kibontakozd
globalizacios folyamatok napjainkban egyértelmiien érzékelhetové teszik. A for-
malis kovetelményeket a nemzetkdzi technologiai és gazdasagi folyamatok, vala-
mint a globalis valsaghelyzetekkel torténd szembesiilés, mint a 2020 tavaszan kibon-
takozo vilagjarvany, éppen a standardokra valod torekvéseket érzékeltetve egyértel-
miien erdsitették. Az elmilt masfél évtizedben kialakult Europai Képzési Keretrend-
szer, s chhez kapcsoloddan a nemzeti szakképzési kvalifikdcids rendszerek korsze-
rlsitése is szemlélteti ezt a tendenciat.

A pedagodgiarol vald kdzgondolkodas, sokszor meglehetdsen sematikus, archai-
kus nevelési modszereket feltételez. A koztudat a mérnoki tudomanyokat a gyorsan
valtozo6 ismeretekkel azonositja, ezért 1ényeges a szakképzésben kiemelten fontos a
modszertani fejlesztésben az innovacios gyakorlat megosztasa, az 0j eredmények
gyors alkalmazasa (Colons — Halverson, 2009).

Vizsgalodasunk egyik Iényeges elofeltétele volt annak a felismerése, hogy az ok-
tatasi folyamat, a tanitas és tanulds egyre nyitottabb rendszerré valt. A nyitottsag
részben szemléletvaltassal, illetve éppen azzal az adottsdggal fiigg 6ssze, melyet az
info-kommunikacids technolégiak (IKT) eszk6zok elterjedése és széleskorii alkal-
mazasa eredményezett: idében és térben is egyre inkabb fliggetlen kommunikacio-
nak tekintve a tanuldst, melyben az informaciok tobbségét nem zart szovegtorzsek,
hanem képi, medialis elemek sajatos valasztasi algoritmusok szerinti sorrendje jel-
lemez.

Az ezredfordulot kovetd évtizedben a képi tanulas paradigmavalto hatasat vizs-
galva (Benedek — Nyiri, 2012) jutottunk el mar évtizediink elején arra a felismerésre,
hogy a jelenlegi (és még inkabb a jovoébeli) tanulasi folyamatokban az emberi kom-
munikacié természetes modjanak tekintjiik a képi, ikonos vagy éppen comics-ok se-
gitségével torténd kommunikacidt. Az 0j kérdésekre adhatd vélaszok keresésében
kiilonosen jelent6s teoretikus szerepet vallalt a BME VLL (BME Képi Tanulas Mii-
hely és Visual Learning konferenciasorozat 2009—2019), melynek keretei kozott a
pedagdgiai konstrukcid kérdéseinek vizsgalataira forumteremtd szandékkal vallal-
koztunk (Benedek, 2019, 950-951).

A legujabb szakmoddszertani torekvésekkel Osszhangban (Gessler — Herrera,
2015) tartalomfejlesztési és modszertani kutatdsaink soran abbdl indultunk ki, hogy
uj, virtualis elemeket is tartalmazoé (digitalis tanuldsra alkalmas kornyezeti) keretek
egyre inkabb képesek a tanitds és tanulas innovativ tamogatasara. Ehhez kapcsolo-
dott az a felismerésiink, hogy az ezredforduldt kdvetden a szamitdgéppel tamogatott
kollaborativ tanulasi kdrnyezet a szakképzésben is egy 1j koncepcionalis keretet te-
remhet a tartalom kozlésére és fejlesztésére. Ennek a folyamatnak az elemzése valo-
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jéban csak az utobbi évtizedben valt markans kutatasi irdnyzatta. Az elméleti hatte-
rét vizsgalva Hod és Sagy (Hod — Sagy, 2019) jelent6s empirikus kutatasokra is hi-
vatkozva hivtak fel a figyelmet arra, hogy a hagyomanyostol eltéré 0j oktatasi kor-
nyezet teljesen 1j modszertani megkozelitéseket igényel. E kutatdsok ramutattak ar-
ra, hogy lényeges a személyre szabott jelleg és a tanuloi aktivitdsok szerepének fel-
ismerése, az ezekhez kapcsolodd motivacios rendszer kialakitasa, melyhez a halozati
kornyezet kitlind lehetéségeket kinal.

Az 0j kornyezeti hatasok lehetdségeit szamos kutatés elsédlegesen azokat a tanu-
l6i/hallgatdi tapasztalatokat elemzi, melyek a virtualis/online tanulasi kdrnyezettel
fliggenek 0ssze (Hamutoglu — Gemikonakli — Duman, 2019). A tanuldi elégedettség
¢és tanulasi preferencidk feltarasa iranyuld elemzések arra hivtak fel a figyelmet,
hogy az IKT kdrnyezetben kifejezetten jelentés érdeklddés nyilvanul meg az olyan
tartalmi konstrukciok irant, melyekben az elsajatitas a virtualis tanulasi kérnyezet-
ben megvalosithaté meg, 0j tartalmi konstrukcidk altal. Ezek a felismerések Ossze-
csengtek azzal, hogy a kutatdsaink kezdeti szakaszaban erételjesen vizsgaltuk mind
a tanarok, mind a tanuldk/hallgatok korében a beallitodast részben az 01j tanulasi kor-
nyezetet, részben a nyitott tananyag-fejlesztésben torténd aktiv részvételt illetden.

A hazai szakképzési rendszerben az elmult évtizedben nem csupan a tdbbszor
végrehajtott fenntartoi szerkezetvaltas, hanem a kvalifikacios kovetelmények, tan-
tervi strukturdk, szakmai vizsgakovetelmények, s végiil a szakmarendszer valtozasai
is érzékeltetik, hogy rendkiviil mélyrehat6 folyamatok mennek végbe a rendszerben.
A szabalyozasi kornyezet valtozasat érzékelteti, hogy a szakképzésben egy évtize-
den beliil két jelentds torvényi valtozas tortént, s a legutobbi 2019. évi szabalyozas
minden azt megel6z6 valtozasnal is mélyebb strukturalis és tartalmi atalakulasi fo-
lyamatot inditott meg éppen projektiink utols6 évében. Kdzben a tanulds vilaga is at-
alakult, az infokommunikacios technologiak térhoditasaval és a mobil kommunika-
cids eszk6z6k mindennapi hasznélatanak megjelenésével a tanulési tartalom kozveti-
tése is alapvetden megvaltozott. A tartalmi forrdsokhoz vald hozzaférés az open
access elve alapjan olyan megoldasokat kinal a specialis és diverzifikalt tartalommal
jellemezhetd szakképzésben, amely egyre inkabb elkiiloniil a hagyoményos, nagy
populacioban tanuld fiatalabb korosztalyok oktatasi tartalommal torténd ellatd rend-
szereitol.

A magyar szakképzési rendszer gyokeres 4talakitdsanak éveiben — amikor kozel
egy évtizedben a fenntartdi funkcidk és az intézményi kapcsolatok rendszere teljesen
atalakult — érthetd, hogy fontos kérdésévé valt kutatdsainknak az is, hogy a kolla-
borativ tartalom-fejlesztés milyen modon kapcsolddhat a szakképzd intézmények
szervezeti tevékenységéhez. Goode, Hegarty és Levy (Goode et al., 2018) éppen egy
milegyetemi keretekben megvalositott kutato-fejleszté projektrdl szold kozlemény-
ben hivtak fel a figyelmet, hogy a kollaborativ tanterv kialakitdsa és a tartalom-
fejlesztése jelentds hatdssal bir a szervezetek kultirdjara. Ez a hazai szakképzés ese-
tében azért is 1ényeges felismerés, mert éppen az adott idészakban a hazai szakkép-
z&si rendszer szervezeti keretei jelentdsen atalakultak, ebbdl adoddan valtoztak a
szakképzési tartom strukturalis elemei. Ezt részben koveti, de az atalakulas dinami-
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kus jellegétol fiiggetleniil jelentOs fejlesztési faziseltéréssel a tananyag atalakulasa,
példa erre az agazati jelleg mar régota esedékes er6sodése a magyar szakmaszerke-
zetben, s az azzal 6sszefliggd modszertani kérdések, melyek hatassal vannak/lesznek
a tanitasi kultarara. Ehhez kapcsolddott az a felismerésiink, hogy a tanari aktivitas
novelését szamottevden szolgalja, ha az érintetteket tartalmi-konstrukcios feladatok
elé allitjuk. Hagyomanyosan a tanarok tlinnek célkdzonségnek, azonban az online
kozosségi aktivitdsok taguld szervezeti keretei kozott a tanarok mellett a tanulok
egyre inkabb bevonhatdak a tartalom-fejlesztésbe.

A szakképzés olyan sok szinterii tevékenység, legyen szd osztalytermekrol, kii-
16nb6z6 szintereken zajlo egyéb csoportos tevékenységekrol, kiilondsen gyakorlati
képzésrol, melyben a tartalmi fejlesztési feladatok kollaborativ keretek kozott is egy-
re inkdbb megvaldsithatok. A feladatok mértéke és mélysége ugyanakkor semmi-
képpen nem haladhat meg, a konstrukcids tevékenységek 1d6- és tudasigényét te-
kintve egy ma még nem igazan igazolt, de lényeges kritikus szintet. A tartalom-
fejlesztés mindségére vonatkozo kockézati tényezd ellenére, szakmddszertani szem-
pontbdl az aktivitas jelentds részvételi potencialt hordoz, mely kiilonosen a tanulok
esetében a tanulasi motivacidé ndvekedésével jar egylitt. Ez a kettds felismerés erds
hatassal birt a projektiink masodik szakaszaban, melyr6l Orosz Beata, valamint
Dobozy Gyongyi és Horvath Attila Gaborné fejezetei e kotetben értékes beszamolo-
kat tartalmaznak.

Kutatécsoportunk a magyar szakképzés sajatossagainak megfelelden iskolai
komplex targyak esetében vallalkozott a mddszertani fejlesztésre. Ennek 1ényege az
elmult harom év alatt az volt, s ezt e kotet tovabbi fejezetei konkrét beszadmolokkal
is szemléltetik, hogy az interaktiv kollaborativ tanulési és tanitasi elvek alapjan for-
malddoé nyitott tananyag-fejlesztési folyamatba bevonjuk a tanarokat és a kozépisko-
las tanulokat, valamint a szakmai pedagogusképzés hallgatoit (leendd szakmai tana-
rokat), és olyan modszertani tudashoz juttassuk Sket, mely alkalmas az aktiv tanulas
— kozosségi tartalomfejlesztés — tamogatasa. Szakmodszertani szempontbdl ezt az
eljarast nyitott tananyagfejlesztésnek (angol kulcsszavakkal: Open Content
Development, OCD) neveztiik el, abbol a felismerésbdl kiindulva, hogy napjainkban
a szakképzési valtozasok dinamikéaja megndtt, a hagyomanyos szakmai tartalom do-
kumentalasa az el6z6 idészakokban megszokott képzési programok-tankdnyvek altal
egyre inkdbb megoldhatatlan feladatta valt.

Evtizediink kozepén, éppen egy az eurdpai tavoktatas progressziojat elemzé mii-
egyetemi konferencian (Re-Imaging Learning Environments: European Distance and
E-Learning Network Annual Conference, BME, 2016) fogalmazddott meg az elsé
alkalommal az a gondolat (Benedek — Horvath, 2016), hogy a nyitott tartalomfej-
lesztés problematikajat az elméleti alapvetéseken tul egy modellbe irjuk le és a
szakképzés-pedagogiai gyakorlatban is alkalmazzuk. Azt feltételeztiik, hogy a szak-
képzés mindségét alapvetden meghatarozo szakmai tanarképzés atalakitasat ez az el-
jaras képes tdmogatni, a szakképz6 intézmények szintjén az oktatd munkaban éppen
a tartalomfejlesztés altal a tanuldkat bevonni és aktivizalni, szakmai motivacidjukat
fejleszteni. Utalni kell ugyanakkor arra, hogy a hazai szakmai kdzvélemény szdmara
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folyamatosan publikalasra keriiltek az Orszagos Neveléstudomanyi Konferenciak Uj
kutatasok a neveléstudomdnyokban kdnyvsorozatiban azok a koncepciondlis felve-
tések és empirikus eredmények, melyek a kutatdcsoport médszertani modellalkoto
tevékenységéhez kapcsolddtak (Benedek, 2016; Fekete, 2018; Molnar, 2018).

Kitekintés a vilagra - tendenciak a szakirodalmi forrasok
elemzése alapjan

E fejezetrész az elézmények attekintését kovetden az adott téma szakirodalmat a
Systematic Quantitative Literature Review (SQLR) modszer alkalmazasaval elemzi,
majd a koncepcionalis modell f6bb jellemz6it mutatja be. Utalni kell arra, hogy ko-
moly kihivassal szembesiiliink, ha a kutatasi téma elméleti kereteit probaljuk meg
kijelolni. A szakképzés, annak klasszikus didaktikai megkdzelitése (mely egyre ke-
vésbé alkalmazhat6 az innovativ technologiak paradigmavalto jellege miatt) jelenko-
ri oktataselméleti kutatdsai meglehetésen részlegesek. A korszerii nemzetkdzi szak-
irodalmi forrasok szama az utdbbi években ugyanakkor jelents ndvekedést mutat.
Ezért a téma jellege arra késztettek, hogy a szakirodalmat a téma moddszertani saja-
tossagainak megfelelden az Online Desk Research modszereivel elemezziik.

Az online tanulasi kérnyezetre iranyulo fejlesztéseink szempontjabol ez a mod-
szer azért tekinthetd relevansnak, mert az elmalt 10-15 évben e téméban szamos 1j,
Iényeges szakmai tanulmanyok, elemzések jelentek meg és ezek tobbsége elektroni-
kusan elérhet6. Az online kornyezetben alkalmazhatd rendszerszer(i irodalomkuta-
tas, az SQLR modszertana az utdbbi években alakult ki. Az eljards soran olyan sza-
kaszokban torténik meg a szakirodalmi forrasok elemzése, ami médot ad a téma le-
hatarolasara, a megjelenés dinamikajat és referenciaértékét, valamint a relevans for-
rasok kivalasztasara (Pickering — Byrne, 2014).

Mivel a szakképzéssel kapcsolatos hazai tudomanyos szakirodalom meglehetd-
sen szerény, kiillondsen, ha a nemzetk6zi publikacios aktivitassal vegyiik dssze, ezért
az angol nyelvteriileten relevansnak tekinthetd és az 6sszehasonlitas lehetdségét ki-
nélo, két nemzetkozileg széleskorlien alkalmazott publikcids adatbazis elemzésére
vallalkoztunk. A Springer és a Francis&Taylor adatbazisok vilagszerte ismertek, a
kutatok korében széleskoriien alkalmazottak. Ezek a jelentés tudomanyos szolgalta-
tok az els6k kozott tértek 4t a nyitott hozzaférést biztositd szolgéltatasokra, igy az
Osszehasonlitd adatok megszerzése viszonylag egyszerti moédon, online tajékozodas
keretében biztositott.

Az eljaras fobb 1épései a kdvetkezdk voltak:

— A téma meghatarozasa. Ez jelen esetben a modszertani projekt eredeti valla-

lasa szerint a szakképzésben alkalmazott nyitott tartalomfejlesztés szakiro-
dalmi hatterének feltardsa és megismerése volt.

— A kutatasi kérdés: a fenti téma milyen kontextusban jelenik meg a nemzetkozi
szakirodalomban és milyen intenzitassal?
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— Ennek megfeleléen keriilt sor a kulcsszavak kivalasztasara, melynek soran
nem volt célszerli sem tal tag, sem tul sziik fogalmi teriiletek kijelolése. Ezért
Ot kulcskifejezés kivalasztasa utan kezdddott el az adatbazisban a keresés. A
keresés spektrumat és id6kereteit is annak fliggvényében volt célszerli megha-
tarozni, hogy a kapott eredményeket, kivalaszthat6 publikaciokat érdemben is
meg lehessen ismerni. Ezért a tételes elemzés idGkereteit a diszciplinaris terii-
let (Oktatds-Nevelés/Education), valamint az ezredforduldt kovetd két évtize-
des id6szak (2000-2019) képezte.

— Az elsddleges keresések utan, mivel az 1. tdblazatban bemutatott adatok sze-
rint tobb ezres publikaciok jelentek meg a kulcskifejezések szerinti keresés
eredményekeént, a kulcskifejezések egyiittesére célszerii volt sziikiteni az elem-
zést. A két adatbazisban igy kapott 86 és 118 tételes forrasjegyzek mar az
elemzés differencialtabb szempontjainak is megfelelt.

— Ezt kdvetden a forrdsok 10%-at tekintettiik referenciaértékii publikacionak, s
ezek a tartalmi elemzés soran hivatkozasként is megjelennek a mar megjelent
kozleményeinkben, valamint jelen fejezetben is.

Kutatasaink soran az SQLR moddszertan alaplépései szerint keriilt sor a téma kije-
161ésére, a kutatasi téma meghatdrozasara, a relevans kulcsszavak megalkotaséra, a
referencia kdzlemények kivalasztasara. Ezt kovetden volt mod a szakirodalmi forra-
sok feldolgozasara, tematikus blokkok kialakitasara, a kategériak megalkotasara és
ellendrzésére, az eredmények-kovetkeztetések megfogalmazasara. A kutatas altala-
nos jellemzdje a szakmodszertani innovacid, ugyanakkor specidlis vonasa, hogy az
altalanos képzésben tradicionalisan meghataroz6 tantargyi jellegtol eltéréen a szak-
képzésre sajatosan jellemz6 szakteriilet, szakcsoport, szakma-jelleg erds differencia-
16 hatassal bir. Ezért egy altalanosabb megkozelitésben a f6bb fogalmak relative ta-
gabb értelmezéssel rendelkeznek. Ez esetliinkben a kovetkezd fogalmakat (az adat-
bazisok angol nyelviiek, ezért a fogalmak angol nyelven is feltiintetésre keriilnek) je-
lentette: tartalom/content, innovatid/innovation, modszer/method, nyitott hozzdfé-
rés/open access, szakmai nevelés és képzés/vocational education and training. Az
1. tablazat a témaban megadott kulcskifejezéseket tartalmazé kozlemények szamat
az ezredfordulot kovetd két évtizedben egyiittesen tartalmazza.

A felvetett kutatasi probléma nemzetkdzi kontextusban torténd elemzését meg-
konnyiti, hogy szamos komoly referenciaértékkel rendelkezé folyoirat az adott te-
matikat jol elemezhetd halmazban jeleniti meg. A moddszertani kézlemények ki-
emelkedd szama az eredeti MTA szakmoédszertani program relevancidjat egyértel-
miien jelzi, ugyanakkor a szakképzés (Vocational Education and Training — VET)
tematikaja a publikacios gyakorisagot tekintve kétségteleniil szerényebb.

A komplex (A-B-C-D-E egyiittesen) témacsoport megjelenésének dinamikdja
ugyanakkor figyelemremélté. Mindkét adatbazisban az ezredfordulét kovetden az
adott tematikahoz kapcsolddd kézlemények szama jelentésen nott. Az elmult két év-
tizedet 6t éves iddszakaszokra bontva kiilléndsen 2015-td1 figyelheté meg e témaban
a tudomanyos publikacidk szamanak névekedése (2. tablazat).
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1. tablazat. A témaban a megadott kulcskifejezésekkel szerepld cikkek szama (2000-

2019)

Article-Education-Learning&Instruction 2000-2019

fogalmak (nagybetiivel jeldlve) Springer Taylor&Francis
tartalom/content - A 3072 6345
innovacid/innovation - B 1232 2160
modszer/method - C 3219 6796
nyitott hozzaférés/open access - D 1645 3246
szakképzés/VET - E 499 584
A-B-C-D-E egyiittesen 118 86

2. tablazat. Kézlemeények/cikkek szamanak valtozasa 2000-2019 kozott

Springer Taylor&Francis
20002004 13 0
2005-2009 18 0
20102014 28 9
20152019 59 77
118 86

Els6ként a Springer online adatbazisaban (W1) is elemeztiik a fenti kifejezésekre
alapozott tematikus keresést. Azonos volt a nyelvteriilet (angol), némi szlkitést
jelentett az, hogy csak az Education szakteriileten a Learning and instruction
diszciplinaris jellemzOk alapjan vizsgaltuk a referalt cikkek szdmat. A komplex
fogalomkor (A-B-C-D-D-E egyiittesen) esetén ez 118-ra csokkent, ez a mutatd a
Taylor&Francis esetében 86 volt. E halmazban az adott kulcsszavak esetében a tu-
domanyos kozlemények évenkénti megoszlasanak adatait 2000-2019 kozotti két
évtizedben vizsgaltuk. Ezt kdvetden az angol nyelvteriileten a legnagyobbnak
szamitd — 4, 1 milli6 tételt rendszerezd — adatbazisban (W2) — volt a keresés targya a
20002019 kozott megjelent lektoralt k6zlemények halmazaban a kivalasztott fogal-
mak halmaza. A szikités soran az elemzésre kivalasztott halmaz 86 kozleményre
csokkent, melyekbdl a tanulmanyozast kdvetden a tematikus €s miifaji eltérés szerin-
ti kizaras miatt (eltéré tematikai sulypont, illetve a recenzié miifaja) mintegy tucat-
nyi forrasmunkat vontunk a referenciak korébe.

A szakirodalmi forrasok rendszerszerli elemzése soran megallapithatd, hogy a
nemzetkozi szakirodalomban (annak tudomanyos referenciaértékkel biré folyoirata-
iban) a kutatasi téma altal kivalasztott kulcskifejezésekkel foglalkozd kézlemények
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novekvd szdmban vannak jelen, a tartalmi és modszertani fejlesztéssel foglalkozo
irasok aranya szamottevo.

Projektel6zmények - Koncepcionalis keretek

Eredeti palyazatunkban a kovetkezé oktataselméleti indittatast kutatasi kérdést fo-
galmaztuk meg: Hogyan lehet a gyorsan valtozd szakmai tartalmat tananyaggé for-
malni és a relative sziik idokeretek kozott a tanuloi aktivitds novelésével a tanulast
hatékonyabba tenni? Ez a viszonylag egyszeriien felépitett kérdésre, ha a magyar
szakképzés jelenkori gyakorlatdval és az ataddsra keriild (inkdbb atadasra tervezett
¢és szandékozott) tananyagtartalomra, annak a szakképzési szerkezetben és az alkal-
mazott atadasi (szakmodszertani) folyamataira utalunk, mar egyaltalan nem egysze-
rli valaszolni. Kiilondsen akkor nem, ha a tanulok motivacidjanak szintjét és dinami-
kajat is figyelembe vessziik. Igy a klasszikus oktataselméleti kérdés olyan szakkép-
z€si sajatossagok miatt, mint a gyakori és gyors szakképzési szerkezet és tartalom
valtozasa, a szakképzésbe belépd fiatalok relative alacsony tanulasi motivacidja mar
joval izgalmasabb kihivas. Tovabba akkor sem egyszerli a valasz, ha a valtozé tanu-
lasi kornyezet egyik dominans valtozasat adottnak tekintjiik és az uj IKT alkalmaza-
sat, szakmodszertani lehetéségeit az egyik 1ényeges innovacios lehetdségnek tekint-
juk.

fgy egy olyan 10j aspektussal béviilt a kutatas, melyhez olyan j fogalmak kap-
csolédtak, mint az online tanulas és a kollaborativ tanari-tanuloi tevékenységek. Bar
e fogalmak az elmult években is sokat fejlédtek és gazdagodtak, azonban a lényegi
Osszefiiggések szintjén, a hazai szakképzésben a pozitiv tapasztalatokat jelzé nem-
zetkozi referenciak ellenére sem terjedtek el a gyakorlatban. Egy 1ényeges 0sszeflig-
gésre ugyanakkor kutatdsunk tudatosan épitett. Ez a szakképzésben tanulok életko-
ranak emelkedése, a feln6ttképzéshez torténd egyre szorosabb kapcsolddas nemzet-
kozi tendenciaknak megfeleld hazai jelensége és az atipikus tanulasi kérnyezet, on-
line-mobil kommunikéci6 iskolai-képzési szintereken torténd erdteljes érvényesiilé-
se. E két jelenség szoros kapcsolodasa eredményezte azt, hogy az IKT alkalmazasa-
ban rejlo tanitasi-tanulasi innovacios potencialra torténd épitkezés és a kollaborativ
keretekben megvalosithato tartalom-fejlesztés kitiintetett szerepet kapott a projekt
megvaldsitdsa soran. Utalni kell arra is, hogy az elmult évtizedben a kozosségi
kommunikacié rendkiviili modon atalakult, s ez a fiatalokat legkdzvetlenebben meg-
érint6 folyamat az oktatasra, s a tanarok modszertani kultarajara hatassal van. Joggal
tehet6 fel a kérdés, hogy miként lehet az ujabb generdciok kommunikacios gyakorla-
tabol az oktatas esetenként konzervativ gyakorlatiba uj, progressziv elemeket dt-
emelni?

Altaldnos oktatas fejlesztési-modszertani tendencidnak tekinthetd a hagyomanyos
osztalytermi tanitas esetében is a probléma-¢s projekt alapt oktatas, melyben meg-
hatarozé szerepe van a tanarnak. A szakképzés esetében az interaktiv munkaformak
elterjesztésének egyik legnagyobb akadalya a tanuldi motivacio alacsony szintje,
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melyet nagyon sokszor éppen a tananyag objektiv hidnya is kedvez6tleniil befolya-
sol. Mindezeket mérlegelve kutatdcsoportunk a magyar szakképzés sajatossagainak
megfelelden iskolai komplex targyak esetében vallalkozott a mddszertani fejlesz-
tésre.

Vizsgalddasunk tartalmi és megjelentetési szempontbol kitlintetetten kezelte a
nyitott hozzaférés (open access) kérdéskorét, mely a kutatasaink egyik 1ényegi saja-
tossaganak is tekinthetd. A szakmai pedagogusképzés keretei kozott igyekeztiink a
felhasznalok szamara szabadon hozzaférhetévé tenni. azt az innovacids folyamatot,
melyben a web 2.0-4s internet alapu nyilt hozzaférésii oktatdsi keretrendszerek
(LMS) bevezetése megvalosult, s ehhez kapcsolodéan a tanarképzés folyamatat,
illetve a gyakorlo tanarokat is segitd nyitott hozzaférésii szakirodalmi tamogatast
nyujt a 2013-ban alapitott Opus et Educatio online folyoirat (W3), mely Open
Journal rendszerben (OJS) miikodik (Benedek, 2016; Sik — Molnar, 2019). Mindez
kapcsolodott azokhoz a modszertani kezdeményezésekhez, melyek az MTA-BME
Nyitott Tartalomfejlesztés Kutatocsoport jelenleg futd szakmodszertan-fejlesztési
projektjéhez kapcsolddva a szakmai tanarszakos hallgatoknak a szakirodalmi forra-
sok online, interaktiv feldolgozasahoz, a kiemelked6 TDK munkak és zar6 dolgo-
zatok megjelentetését lehetové téve a nyitott tartalomfejlesztési szemlélet formalasa-
hoz hozzajarultak.

Tartalom

* képesség Innovativ

o tudas szakmoddszertan e 1
- atitiid T konstrukciés

» felel8sség feladatok Munkaeré&piaci kérnyezet

(projektek)

Gyakorlat
e 4 — —  Vallalati kultara
I S8 --  Szakmai feladatok
~

Karrier lehet6ségek

1
1
1
I Technoldgiai adottsagok
1
T 1
— ]

folyamatosan fejl6dé ONLINE kornyezet

4

1. abra
Innovativ szakmodszertan formalis tanulasi kornyezetben (Forras: sajat abra)

Az 1. abra érzékelteti, hogy innovativ szakmodszertani fejlesztéseink formalis
tanulési kornyezetben valosultak meg, épitve a kdvetkez6 rendszerelemekre: a szak-
képzési tartalom képesség (tevékenység) elemeire, a tantervekben (keret- és prog-
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ramtantervek). Kulcsszereppel rendelkezik modelliinkben a szakmai tanar, aki inno-
vativ szakmoddszertani konstrukcios feladatokat hatdroz meg sajat és tanuldi tevé-
kenyégének szervezése soran. A tanari és tanuldi konstrukciok alkalmasak az aktiv
személykozi interaktiv kommunikéciora, ugyanakkor egyén és csoport esetében Uj
tartalmi konstrukciok létrehozésara iranyul (ezeket a legkdzvetlenebb modon a mik-
ro-tartalmakként lehet megjelentetni és szakmailag elemezni). A kiindulas elvileg a
tanuldsi eredmény, azonban 1ényeges az a kornyezet, mely a képzéshez kapcsolddva
a munkaerdpiaci igényeket jeleniti meg. E kornyezetben érvényesiil a szakmai gya-
korlat, a dualis képzés esetében kiilondsen jelentds vallalati kultara, a szakmai (pro-
jekt)feladatok, a karrier lehet6ségek, valamint a technologiai adottsagok. Mindez
egy olyan folyamatosan fejl6dd online kornyezetben valdsul meg, melyben a fenti
tényezok komplex moédon hatnak, mely felismerést a partneriskolakban megvalosult
fejlesztések e kotet tovabbi fejezeteiben (Dobozy Gyongyi, Horvath Attila Gaborné,
Orosz Beéta irdsai) is szemléltetik.

Projektiink mérfoldkovei

Mivel az elmult harom évben egy jelent6s szak modszertani projekt részeként mo-
dunk volt a nyitott tananyag fejlesztési modellt iskolai kdrnyezetben is kiprobalni,
a szakképzési tartalomfejlesztés korszertsitésének tendenciara és lehetséges iranyai-
ra vonatkozé kovetkeztetésekkel.

Projektiink félidejéhez kozeledve, 2017 Oszén az elsé alkalommal tartott MTA
Tantargy-pedagogiai Kutatasi Programjanak Informatika-Matematika-Természettu-
domany Munkacsoportjanak értékeld konferenciajan a kdvetkezé kitlizott projektcé-
lokrél szdmolhattunk be:

— koncepcid a szakmodszertan fejlesztésére a szakképzésben,;

— a nemzetkozi szakmai kommunikaciéban OCD roviditéssel bevezetett tarta-

lom-fejlesztési modell diszkusszidja (publikaciok);

— partneriskolai halozat kialakitasa (2017-ben ezek szama 4 volt, eredeti valla-
lasunk a projekt keretei kozott 10 volt, 2020-ra mar 12 iskol4t tartottunk sza-
mon a halézatunkban);

— pedagogusképzési program ,,Nyitott tananyagfejlesztd, modszertani tovabb-
képzés pedagogusoknak — OCD képzés” akkreditacidja (2017), eddig (2020
tavasza) 135 pedagogus vett részt a képzésekben;

— Sysbook platform implementacidja a szakmai tanarképzésben — mikro-tartal-
mak tandri-hallgatéi konstrukcidja;

— dinamikus online feliiletek kialakitdsa a mddszertani tdmogatds folyamatos
elérése céljabol;

19



Benedek Andras

— empirikus vizsgalatok, bevezetés szakaszaban 2017-2018 kozott elsddlegesen
tanari és tanul6i attitidmérések az online tananyag-fejlesztéssel, IKT eszkoz-
hasznalattal kapcsolatosan;

— dinamikus cimkézés a mikro-tartalmak fejlesztésének, archivalasanak és
hasznositadsdnak timogatasara;

— mobil applikacié fejlesztése a mikro-tartalmat fejlesztok és hasznalok sza-
mara.

Ezek az eredeti projektterveinknél részletesebb célok egyben ,mérfoldkoveit”
jelentették az elmult évek tevékenységeinek. Ezek koziil néhany mar az 6sszegezés
fazisaba keriilt munkankrol e kotet egy-egy fejezete szol. Példak erre a Sysbook
implementacigjarol (Vamos Tibor, Bars Ruth és Sik David fejezete), a mikro-tartal-
mak konstrukcids folyamatair6l, az igy kialakitott tanulasi egységekrdl (Dobozy
Gyongyi, Horvath Attila Gaborné, Orosz Beata), az online feliiletek és a cimkézés
fejlesztési eredményeirdl (Baranyai E16d Zsolt) irt fejezetekbdl.

Természetesen a projekt els6 éveiben folytatott intenziv nemzetkdzi diszkusszio,
a referencidk kivalasztasa szintén fontos feladata volt a kutatasnak. Vossen és mun-
katarsai altal végzett oktataskutatdsok (Vossen et al., 2019) szerint a tanari attitiid
mérés az utdbbi évtizedben elsddlegesen a szakképzés szempontjabdl stratégiai je-
lentéségii un. STEM (Science, Technology, Engineering, Matematics) tantargyak
esetében Kkeriilt el6térbe kiilonoésen a projektek tervezésével és megvalositasaval
kapcsolatos tevékenységek fejlesztése szempontjabol.

A kutatdk szerint a kollaborativ tanitas alapvetd célja, hogy aktivizalja a felada-
tokkal a tanulokat. Attitlid-vizsgalataik eredményei alapjan a kutatok arra hivtak fel
a figyelmet, hogy a fejlesztési feladatok kiadasaval a felsébb évfolyamok (10-14
éves) tanulok korében jelentds attitiid-valtozas figyelheté meg. Ez a tendencia erd-
sodik az elmult egy évtizede alatt, s az elsédleges okok a kommunikaciés technolo-
gidk alkalmazéasaval és a kollaborativ feladatok alkalmazasaval fiiggenek Ossze. A
kutatok ramutattak arra is, hogy a tanari attitlidvaltas mélysége is dinamikéja jelen-
tds mértékben Osszefiigg a kulturalis tényezékkel, melyek soraban meghatarozo sze-
repe van a tandrok felkészitésének, az online kornyezetben torténd kollaborativ
mobdszertani eljarasokkal 6sszefliggd kompetencidjuk fejlesztésének. Ebbol kovetke-
zett az a felismerésiink, hogy az iskolai terepen folyo tanorai fejleszté foglalkozasok
mellett fejlesztési impulzusokat generaljuk a szakmai tanarképzés vonatkozasaban.
fgy nem csupan a kollaborativ tanuléssal kapcsolatos tudastranszfert vizsgalhatjuk a
gyakorlatban, hanem preventiv médon be is avatkozhatunk a szakképzési rendszer
tanari timogatasanak mindségfejlesztésébe is.

A mai korszerli e-learninges tananyagok OER (Open Education Resources) ke-
resik arra az alapkérdésre is a valaszt, hogy miként lehet az oktatas tartalmat, az el-
sajatitando tananyagot is nyitotta tenni, olyan struktirakban kozvetiteni, melyek
nyitottak a tanulok szamara is. A kdzos gondolkodas tényére azért is indokolt utalni,
mert a vildg szamos jelentds felsdoktatdsi intézményében (Magyarorszagon az
Eszterhdzy Karoly Fiskola és az Obudai Egyetem szakmai kezdeményezéseire in-
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dokolt utalni) e probléma kiilonb6z6é dimenzidival foglalkoznak. S természetesen az
elméleti kezdeményezések olyan jelentds kisérletekbe is fordultak az utobbi évti-
zedben, melyek esetében mar a gyakorlati vonatkozasok kiemelése a fontos. Ilyen-
nek tekinthetOk a konnektivista tanuldselmélet képviseldinek markéns, kezdetben a
felsGoktatds nyitottsagat erdsitd megjelenése (Siemens, 2005, W4)), a MOOC
(Massive Open Online Courses) térhoditasa a rangsorokat vezetd felsGoktatasi intéz-
ményekben.

Mindez izgalmas orientaciot jelentett, hogy keressiik a tananyag ijabb és a fiata-
lok eszkdzhasznalatahoz kozelebb allo technikai megoldasokat. Ezek valojaban nem
csupan elsédlegesen technikai kérdéseket vetettek fel, hanem éppen ezen a ponton
keriilt kozéppontba a tanulési tartalmakhoz vald hozzaférés uj progressziv elvének
alkalmazasa, az open access-elvre torténd tudatos épitkezés a fejlesztési eredmények
megjelentetése, elterjesztése, szakmodszertani alkalmazasa soran. A kutatdcsoport
2018-t6l alkalmassa tette a projekt holnaplapjat (W5) a kooperativ online fejleszté-
sek soran kifejlesztett mikro-tartalmak feltdltésére, ezzel eldkészitve a szélesebb is-
kolai alkalmazast. Ezzel szinkronban megkezdtiik a nyitott tananyag-fejlesztésbe
bekapcsolodo tanuldk induld szintjének felmérését az IKT kompetencidkra vonatko-
z6an. Tovabbi és az eredmények elterjesztése szempontjabol kiemelt modszertani
feladat a nyitott tananyagtartalmak mobil applikacidval torténd feldolgozasat lehetd-
vé tenni. Ennek 1ényeges eldfeltételét teremtette meg a tananyagegységek archivala-
sat és relacios adatbazisba szervezését lehetdové tévo Mikropadia (W6) rendszer ki-
fejlesztése és a szélesebb pedagdgiai gyakorlat timogatasara torténd bevezetése.

A szakmodszertan fejlesztésére iranyuld részben elméleti, de az eredeti célok
szerint is a gyakorlathoz erdsen kot6dd innovacios tevékenységiink keretei kozott
kiemelt feladat volt a partneriskolai kor és a projektben érdemi kdzremiikddést valla-
16 pedagdgusok tevékenységének egyilittes tervezése és dsszehangolasa. Ennek érde-
kében fontos projektcél volt a partneriskolai halozat kialakitdsa, melynek kereteiben
megkezd6dott a nyitott tananyag-fejlesztési koncepcid szerint a szakmai alapozoé és
orientacios targyak korében mikro-tartalmak tervezése és kialakitasa. E tevékeny-
séghez kapcsolodott a projekt els6 fazisaban a kutatdcsoport altal kidolgozott 30
ords blended-learning tavoktatasi folyamatba agyazott pedagdgus-tovabbképzési
program. Ennek keretében a tanuladsi folyamat els6 szakasza jelenléti elméleti és
gyakorlati el6készitést, majd egyéni feladatmegoldast igényelt online tutoralassal.
Terveztiik és tobb jelentds szakképzési centrumban (Debrecen, Nagykanizsa) meg-
valdsult a partneriskolai halézat bevonasaval a 20182019-ben megkezdett akkredi-
talt pedagdgus tovabbképzések szélesebb korben torténd kiterjesztése, mely orsza-
gos szinten teremtette meg a lehetdséget a fejlesztési eredmények elterjesztése elott.

A 2. abra azt a relative leegyszertsitett 6sszefliggést szemlélteti, mely a hagyo-
manyos ,,didaktikai modell” alaptényezdit (tanar-tartalom-tanuld) a szakmodszertani
transzfer 4ltal olyan tanuldsi kornyezeti tényezdkkel hozza éttételesen kapcsolatba,
mint a munkaerdpiaci hatasok, az IKT eszkdzdk, az online haldzati kommunikécio.
E transzfer altal kdzvetitett multidiszciplinaris hatasok a dinamikusan valtozé térben
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¢és idében a szereploket olyan kollaboracidra készteti, mely a jelentdsebb aktivitas és
a konstrukci6 hatdsara a hagyomanyos tanulasnal jobb tanulasi eredményekre képes.

e munkaerépiaci hatasok
o |[KT eszkozok

e online és halozati
kommunikacio

* multimédialis hatasok

e dinamikusan valtozé
tér — idébeli valtozasok

o késztetés a
kollaboraciéra

2. dbra
A szakképzésben alkalmazott szakmodszertan hagyomdnyos és uj elemei
(Forras: sajat abra)

A nyitott tananyagfejlesztés jellemz0 vondsa az online tartalomfejlesztési mod-
szertan elsajatitasa, mely a helyi innovacidkat az atfogd szabalyozasi kérnyezet ke-
retei kozott teszi lehetové, valaszt keresve azokra a gyakorlati kérdésekre, melyekre
a szakképzés mindennapi gyakorlataban keresik a pedagogusok a vélaszt. Kulcskér-
désként tekint ez a modszertan a tanari és tanuldi aktivitasra, melynek fejlesztését az
online tanitasi és tanulasi kornyezetben a tartalomfejlesztés tanegységre iranyuld
formaival, a mikro-tartalmak kialakitasaval és oktatasi célu alkalmazasaval valdsitja
meg.

A mikro-tartalmak rendszerbeszervezése, cimkézése és elemzési lehetdségeinek
megteremtése két jelentds eredményt mutat. Egyfel6l a nyitott tananyagfejlesztés
keretében létrehozott mikro-tartalmak reprezentacios sajatossagai szamos dimenzio-
ban valtak feltarhatova. Kutatasunk Kkitlintetett jelentéséget tulajdonit a vizualis ele-
mek megjelenésének, funkcidik sokrétiiségének és a multimodalitas gazdagitasaban
betoltott szerepének novekedésének. Masfelél a mikro-tartalmak tematizalasa, az al-
kalmazott prezentacids technikak (példaul a dinamikus képi megjelenités — flash-ek,
videok — alkalmazésa), valamint a struktirdk gondolattérképekkel torténd szemlélte-
tése érzékelhetden olyan sajatossadgokat jeleznek, melyek a vizsgalt tanari és tanuloi
populacio életkori és szakmai eloképzettségi paraméterei szerint érzékelhetd kiilonb-
ségeket mutatnak.

Vizsgalodasunk az iskolai rendszerli szakképzésben a hatranyos helyzetli tanu-
lokkal valo foglalkozasban is jol alkalmazhatdo modszertani potencialt jelent. A hat-
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ranyos helyzetii — részben szocidlis hatranyokkal, részben a megel6z6 iskolafoko-
zatban kialakult tanulasi nehézségekkel kiiszkddo ,,leszakad6”, potencialisan lemor-
zsolodo fiatalok aktivizalasat, a fejlesztési folyamatokba torténd bekapcsolodasat
megkdnnyiti, alkalmat kinal a kooperativ pedagodgiai modszerek szakmai targyak
oktatasanak keretében torténd alkalmazasara. Ehhez kapcsoldddan enyhiti az esetle-
ges tananyag-hianyt, tankonyvek hidnyat, masrészt médot ad az ij mobilkommuni-
kécios eszkozokkel a tanulok egyéni latdsmodja, alkalmazott szemléltetési technika-
ival a tananyaghoz valo (példakkal, esettanulméanyokkal torténd) kapcsolddasra.
Masfeldl a differencialt tanuldsi modok, egyéni feladatok konstruktiv meghataroza-
saval moédot nytjt ez a mddszer a tehetséges tanulokkal valo kreativ foglalkozasra,
az altaluk kialakitott tartalmi elemek megosztasaval, a tapasztalatok pedagogiai fel-
dolgozasaval egy olyan tanérai kommunikaciés folyamat kialakitasara, melyben
minden tanuld, s a tanar a nyitott rendszerekre jellemzé modon aktivan vehet részt.

A tartalmi munkalatokhoz kapcsolddva kiemelt jelentdsége volt az OCD modell-
alkotas és tananyag reprezentacios feliiletek mintainak kialakitdsa. E folyamat szer-
vezeti hatterét a gyakorlo pedagogusok aktiv részvételét biztositdo szakmai mithelyta-
lalkozok biztositottak (ezekre négy alkalommal keriilt sor). Ezeken kertilt sor a fej-
lesztési modszertan, tematikdk kialakitasara, tovabbd a partneriskoldk tanarainak
felkészitése az OCD modszer iskolai alkalmazasara, a nyitott aktiv tanari kdzremii-
kodéssel megvalosuld tananyagfejlesztésre. Szintén a szakmai mithelyek teremtettek
lehetdséget a komplex tananyagegységek/mikro-tartalmak bemutatisara és megvita-
tasara, valamint az értékelési szempontok kialakitasara és megvitatasara.

A klasszikus didaktikai gondolkodas keretei kozott a legegyszeriibb modell a
tanulo-tanar-tananyag ,,haromszog”, mely évszazados tradiciokkal rendelkezik. Ha a
szakmodszertanokat, azok fejlodését vessziik figyelembe, akkor az iskolai alaptar-
gyak komoly elézményekkel rendelkeznek. Az adott diszciplinakhoz vald kapcso-
lodasuk lényeges, s ennek fejlddése sordn komoly szakmddszertani kultirdk alakul-
tak ki. Ez a modell a szakképzésben részben a szerényebb iskolai tradiciok, részben
a folyamatos és esetenként gyors technoldgiai és gazdasagi valtozasok miatt nem
alakult ki. Ha szakképzés esetében vallalkozunk a szakmoédszertani sajatossagok ki-
emelésére, ugy célszerli az altalanos képzés elemeivel torténd szakmodszertani saja-
tossagok 0sszehasonlitasara vallalkozni.

A 3. tablazat a fobb jellemzdOk Osszehasonlitdsara vallalkozik az altalanos és
szakmai képzés esetében. Ezek mindegyike kiilonbségeket mutat. A mar emlitett
diszciplinaris hattér az altalanos képzésben tradicionalis, ugyanakkor 1ényegesen
gyorsabban valtozé és multidiszciplinaris jelleggel bir a szakképzés esetében.
Ugyanezt allapithatjuk meg az alaptudomanyokhoz vald kapcsolddas illetve az al-
kalmazott tudomanyokhoz/technologidkhoz vald kapcsolddas esetében az iskolai
szakképzésben. Példa erre a Fizika tantargy, ami egyértelmiien az elméleti és kisér-
leti fizikdhoz kapcsolodik. Az ennek egy specialis részteriiletét jelentd és a szakkép-
zésben jelent6s szereppel bird mikroelektronika ugyanakkor mar joval dsszetettebb
moédon kapcesolddik az alkalmazott tudomanyokhoz (mikro aramkorok, rétegtechno-
l6giak, félvezetdk fizikdja, nanotechnologia).
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3. tablazat. Szakmddszertani sajdatossdagok az dltalanos képzésben és a szakképzés-
ben (sajat ésszeallitds)

Szakmddszertani sajatossdgok

Altaldnos képzésben Szakképzésben

Tradiciondlis diszciplindris hattér Valtozo multidiszciplinaris hattér

Alkalmazott tudomanyokhoz —

Alaptudomdnyhoz valé kapesolodds technologiahoz valo kapcsolodas

Elméleti jelleg Gyakorlati jelleg
Stabil tantargyi megjelenés Valtozo tantargyi megjelenés
Stabil tankonyvek, modszertani Valtozo tartalmi és formai segédletek

dokumentumok (példatarak, munkafiizetek) = (technoldgiai dokumentumok, modellek)

Szakos tanarképzés Agazati — szakcsoport jellegfi tanarképzés

Az éltalanos képzésben a targyak jelentOs része erds elméleti jelleggel rendelke-
zik, ezzel szemben, érthetd okokbdl, a szakképzésben a gyakorlati alkalmazhatosag
a lényeges, ami az adott szakmai tantargy tartalmi, szerkezeti szervezeti felépitését
meghatarozza. Részben az el6z6ekbdl is kovetkezik, hogy az éltaldnos képzésben
stabil a tantargyak megjelenése (€s altalaban az elnevezése), a gimnaziumi tantargy-
tura szinte hagyomanyosan évtizedeken at valtozatlan. Ezzel szemben a szakokta-
tasban az utdbbi évtizedekben a képzési ciklusok iddtartamanal is rovidebb iddsza-
kokban valtozott a szakmai tantargyak rendszere, mind a tartalom, mind pedig az
elnevezések szintjén, érzékeltetve a szakmai oktatas dinamikus karakterét. Ezzel ért-
hetéen Osszefligg az is, hogy az altalanos képzésben stabil, jelents anyagi és intel-
lektualis raforditassal kidolgozott tankonyvek, valamint szdmos esetben igényesen
kidolgozott médszertani dokumentumok, példatarak, munkafiizetek allnak a tanarok
és a tanulok rendelkezésére. Szakmodszertani szempontbdl ez komoly, a képzés mi-
ndségét pozitiv modon segitd szakmai tAmogatés, melyhez szdmos diszciplina eseté-
ben rendszeres és folyamatosan megujuld tanari tovabbképzések kapcsolodnak.

A tanarok szakmodszertani kultGrajanak vonatkozasaban lényeges sajatossag,
hogy a szakképzésben a valtozd tartalmi és formai segédletek (sokszor lényeges
technolégiai dokumentumok, modellek) ismerete, folyamatos megujitisa a szakmai
tanarok részérdl a tartalmi konstrukcios képességek adaptiv és differencialt fejleszté-
sét varja el. Az adaptivitas a folyamatos valtozasbol adodo kényszer, a differencialt-
sag pedig a szakmai-foglalkoztatasi rendszer kiilonbségeibdl adodik, mely két té-
nyezd valdjaban a munkaerdpiaci kovetelmények tartalmi valtozasaival fiiggenek
Ossze. A folyamatossag els6dlegesen a szakmai tanar tevékenységével 6sszefliggés-
ben jellemzéje ennek a folyamatnak, de éppen a szakmaszerkezet atalakuldsanak
gyorsul6 ciklusa jelzi azt is, hogy szinte a képzési ciklusokkal azonos frekvenciak-
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ban a keretek, szakmak és azok struktirdja is képes valtozni. Végiil az altalanos kép-
zésben a stabil modszertani kultira egy diszciplindrisan tagolt szakos tanarképzést
igényel, ettdl eltéré modon a szakképzésben hagyomanyosan az dgazati-szakcsoport
jellegli tanarképzés a jellemzd.

A szakmai tanarképzés jelenlegi rendszerében a szakképzés szaktertileti és szak-
mobdszertani tartalmaval képes leginkabb alkalmazkodni az 6éraszamokkal szemlélte-
tett valtozdsokhoz. Az alkalmazkodas Iényeges sajatossaga a szakmacsoportos €s az
agazati szakképzési rendszerbeli elvarasokhoz vald képzési tartalom-illesztés, vagyis
annak biztositasa, hogy a szakmai tanarszakon végzett jeldltek az agazati szakképzé-
si programokban meghatarozott szaktargyak minél szélesebb korének tanitasara kap-
janak felkészitést. Ezt erdsiti az is, hogy igy garantalhat6 leginkabb a szakmai tand-
rok szakkozépiskolai és szakiskolai szakképzésekben valo foglalkoztathatdosaga. A
szakmacsoportos, illetve agazati szakképzés szakmai tantargyainak val6 szakmai ta-
néri felkészités azt is jelenti, hogy egy-egy szakmai tanarnak az eddigi gyakorlat
szerint altalanosnak tekinthetd 5-6 (gyakran eléri a 8-14-et is) szakmai targy tanita-
sara valo felkészitésen tilmend kompetenciak fejlesztését is biztositani kell.

Eredmények és ajanlasok

A szakképzés didaktikai korszerlisitésének egy sajatos, hogy Magyarorszagon még
részleteiben komoly el6zményekkel nem rendelkez6 teriilete a nyitott tananyagok
alkalmazasa. Ezt a didaktikai problémat a szakirodalom mar évtizedek ota intenzi-
ven vizsgalja. Az online, nyitott tananyagfejlesztés és kollaborativ tanitasi modsze-
rek kérdéskorét kutatasaink keretei kozott kiemelten kezeltiik.

Eldzetes kutatasaink a tananyag digitalizalasahoz, valamint az online tanitasi-
tanulési kdrnyezet alkalmazasi lehetdségeinek feltarasara irdnyultak, mint olyan té-
makhoz melyek a jovoben komoly perspektivakat nyithatnak meg. Ezeket az évti-
zeddel ezeldttre visszamutatod elképzeléseket 2020 tavaszan kibontakozo vilagjar-
vany a vartnal is gyorsabb tempoban a gyakorlati oktatasi (tdvtanitasi) terepekre a
kényszer erejével alkalmazasba vitte. Ezért is értékesek Geng Sun és munkatarsai-
nak a legutobbi években megismert modellkonstrukcios kutatasai, melyek a nyitott
oktatasi forrasok (OER), mint tananyag-egységek alkalmazasat az adaptiv mikro-
tanulasi helyzetekben vizsgaltak. Kozleményiikben 2019-ban éppen a fejlett felhd-
szolgaltatasok és Big Data alkalmazasi lehetdségeit elemz6 konferencia keretében
hivtak fel a figyelmet arra, hogy a mikro- tanegységek, kutatasunk fogalomhasznala-
ta szerint mikro-tartalmak az online tanulas esetében hatékonyabban alkalmazhat6-
ak, mint a MOOC (tdmeges nyitott online kurzusok) nagy terjedelmi és iddigényes
képzési programjai. Bar ezek esetében is szamos komoly programkonstrukcié 1éte-
zik, azonban a folyamatos tanuléi tevékenység a feladatok online kdrnyezetben tor-
ténd kezelésével értelemszeriien jelentOs idoraforditast és specialis modszertani ta-
mogatast igényel.
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Az 6nall6 feladatok megoldasa szempontjabol a mikro-tartalmak egy olyan ob-
jektumot jelentenek, melyek a feladat értelmezése, teljesitése az ahhoz kapcsolodo
visszacsatolas megszervezése, hatdsanak elemzése szempontjabol sajatos tulajdon-
sadgokkal rendelkeznek. Ezek korében kiillondsen fontos, hogy a tanulasi ciklusiddket
tekintve a mikro-tartalmak alkalmasak arra, hogy a tanulok motivacidjat felkeltsék,
fenntartsak, st a kreativ feladatok delegalasaval kifejezetten fejlesszék. Eppen a
MOOC kurzusok elmult évtizedbeli alkalmazasanak korlatait feltaro kutatdsok hiv-
tak fel a figyelmet arra, hogy a tdvoktatasi keretekben viszonylag jol analizalhato je-
lentds hallgatéi/tanuloi lemorzsolddas egyik 1ényeges oka a tananyag terjedelme és a
hozza kapcsolodo differencialt tamogatd tevékenység részlegessége.

A hazai koriilmények kozott tomeges tavoktatdsi tevékenységrdl az elmult
években még nem lehetet beszélni. A szakképzésben ugyanakkor a strukturalis és
mennyiségi tananyag hiany, tovabba a mindségi kihivasok mellett szakmodszertani
innovaciodink egyik f6 oka a mikro-tartalomalapt fejlesztés gyakorlatba vitelével az
volt, hogy a tanulok figyelmét, aktivitasat a kollaborativ, rovidciklust visszacsatola-
sokkal és a horizontalis kommunikacié lehetdségével teremtsiik meg. Geng Sun és
munkatarsai kutatdsai (Sun et al., 2016) arra hivtak fel a figyelmet, hogy az online
kornyezetben a tanulasi stilusok valtozasaval szinkronban a tananyag fejlesztése
jelentés tényez6. E folyamatban a mikro-tanulds potencialis szerepe elsésorban
abban van, hogy a tartalom kozvetitése, a tanulési utak az egyén szamara legyen sz6
tanarr6l vagy tanulérol a feladat- és projektorientalt tevékenységekben differencialt
és rugalmas megoldasokat biztosithat.

Modszertani fejlesztésiink olyan céltudatosan kialakitott digitalis jegyzetekhez
(példaul a Rendszerek a szakképzésben-2015), valamint a szélesebb érdeklddést és a
szakmai tajékozodast tamogatd Sysbook (W7) platformokhoz kapcsolodott, melyek
alkalmazasa jol elékészitette a terepet arra, hogy a hallgatoktol kifejezetten mikro-
tartalom jellegli ,,esettanulmanyokat” kérjiink. Ezek a mikrotartalomra vonatkozd
szabalyok alapjan képernydre (laptop, mobiltelefon) optimalizalt, egy-egy rendszer
miikddési 1ényegét bemutatd képi tartalommal is rendelkeznek, s a leirdst, amennyi-
ben lehetséges matematikai kifejezés is illusztralja. Ehhez a feladathoz a hallgatok
tobbsége rendkiviil kreativan allt hozza. Ez a megkozelités kelléen gyakorlatorien-
talt volt, igy a konstruktivista tanulaselméletek érvényesiilésének folyamataban a ta-
nulasi kimenetek (Learning Outcomes) alkalmazési elvre épiilve jol konstrudlt tan-
tervekre és a megfeleld oktatasi idotartamok meghatdrozasara épiilt. Ennek megfele-
16en a kompetenciaalaptl tanulas modellje 01j értelmezést igényelt: a kompetenciak
meghatarozasa egyre inkabb magaban foglalta a tanulasi kimenetek — tanulasi egy-
ségek tételes meghatarozasat.

Kutatocsoportunk célkitizésének 1ényege, hogy az interaktiv kollaborativ tanulas
és tanitas elvei alapjan a szakképzésben formalodo innovativ tartalomfejlesztési fo-
lyamatba bevonjuk a tandrokat és a kozépiskolds tanuldkat, valamint a szakmai ta-
narképzés hallgatoit olyan modszertani tudashoz juttassuk, mely alkalmas az aktiv
tanulas- és kozosségi tartalom-fejlesztésére. A projekt modszertani fejlesztései a ha-
zai és hatdron tli 12 szakképzd iskolai haldzat gyakorld pedagdgusainak kdzremii-
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kodésével formalodnak. Ezzel parhuzamosan a miiegyetemi szakmai tanarképzésben
a projekt eredményei a kollaborativ tartalmi fejlesztést megalapozo targyakban (Di-
gitalis Pedagdgia, Oktataselmélet, Rendszerelmélet) beépitésre és alkalmazasra ke-
riiltek, tovabba megkezdddott a projekt altal kidolgozott akkreditalt pedagogus-
tovabbképzés keretében a jelentOsebb szakképzési centrumokban a szaktanarok fel-
készitése az (1 mddszertan alkalmazasara

3. abra
Az OCD fejlesztés konstrukcios osszefiiggései (Forrds: sajat abra)

Az online kornyezetben alkalmazhat6 fejlesztésiink lényeges jellemzdje a mikro-
tartalmak konstrukcidja, ami a hagyomanyos vertikélis oktatdsi kommunikéci6 al-
ternativajaként erés és hatékony horizontalis kommunikaciot tesz lehetévé, igy kilép
a formalis oktatas térben és idoben meglehetsen szabalyozott sziik keretekbol. A
nyitott, on-line tanuldsi kornyezetben formal6do tartalom kialakitasa innovacios
eredménynek tekinthetd, ami éppen az 0j IKT kornyezetben, az ott alkalmazott tech-
nikai eszk6zok adottsagai altal a nyitottsag 1ényegi sajatossagaival rendelkezik. Ez a
hagyomanyos tananyag sokszor zart rendszerétdl alapvetden eltér, ugyanakkor a tar-
talmi fejlesztés folyamataban az élményszer(i tudés elsajatitdsa jelentdsen csokkenti
a kockazatat annak, hogy a kozos tudas 0jabb és ijabb elemei sziikségszeriien hor-
doznak pedagdgiai kihivasokat is.

Az elmult év sordn alkalmazasi fazisba keriiltek olyan a kutatds soran kifejlesz-
tett platformok (Erre a gyakorlatban mar egyre szélesebb korben alkalmazott
Mikropedia (W6) j6 példa, mely eszkozként és szolgaltatasként hatékonyan képes
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tdmogatni az 11j modszerek alkalmazoéit. A tandrok szdmadra elérhetd, képzéseink so-
ran felhasznalt kdzleménysorozatunkban mar 10 szakmddszertani flizet jelent meg,
szolgalva a projekt eredményeinek elterjesztését. Az elmult évben megjelent mod-
szertani fiizetek cimei érzékeltetik a projekt gyakorlathoz valé szoros kapcsolodasat:
— Tanterv — tananyagegység — mikro-tartalom online kornyezetben (7. Kozle-
mény, 2019)

—  Mikrotartalmak alkalmazasa — modszerek iskolai szemmel (8. Kozlemény,
2019)

— A szabadlyozastechnika alapkurzus innovativ oktatdsi modszerei (9. Kozle-
mény, 2019)

—  Mobil alkalmazasok a nyitott tananyagfejlesztésben (10. Kozlemény, 2019)

A projekt jovébeli perspektivikus iranya a tartalommegosztashoz és adatbizton-
saghoz kapcsolodo pedagogus kompetencidk fejlesztése, valamint a mar megkezdett
felhdszolgaltatasok rendszerszerii alkalmazasa. Ezek szinkronban a jelenlegi szak-
képzési innovacios folyamatokkal, a mainal jelentdsebb és differencialtabb archiva-
lasi kapacitasokkal, korszerli hozzaférést és kombindcids lehetdségeket biztosithat-
nak a szakképzésben oktatoknak.

Kutatasaink kétségteleniil a téma innovativ jellegébdl és a tanulasi kdrnyezet ra-
dikalis atalakulasat éppen az online tanitas-tanulds irdnti hatalmas igényekbdl ado-
dodan is szerény eldzményekre tekinthet vissza. A klasszikus didaktikai gondolkodés-
tol eltéré megkdozelitéseket alkalmazva ugyanakkor az elmult években formalodtak
mar olyan koncepcionalis keretek, melyeket konferencidkon, elsésorban nemzetkozi
kutatoi forumokon komplex modellek szintjén lehetett megismerni, sajat elképzelé-
seinket kritikai vitara bocsajtani. A szakirodalmi kutatds altal is exponencialisan
emelkedd szamt tudomanyos kézlemények az elmult évtizedben egyértelmii trendet
mutatnak. Nem véletlen hogy komoly monografidk e témaban csupén a konceptualis
munkalatok letisztulasa utan jelennek meg. A mar emlitett Geng Sun és szerzotarsai
éppen a kotet elokészitésének zard szakaszaban, 2020 februarjaban publikaltak egy
jelent8sebb monografiat (Sun — Shen — Lin, 2020).

Feltételezhetden a trend tartds, az online kdrnyezetben torténd tanulas terjedése
megallithatatlan. Ehhez dramai hattérrel szolgal tagabb kornyezetiinkben a 2020
marciusdban kialakult valsaghelyzet és a hozza kapcsolodo, az oktatds radikélisan
érintd valtozasok. Akar paradigmavaltasnak is tekinthet6 a napjainkban zajlé mod-
szertani atalakulas. E valtozasoknak bizonyara kitiintetett szerepe lesz a szakképzés,
annak iskolai, az elméleti szakmai targyakat kozvetitd oktatsi folyamata. Bar e terii-
leten a modellalkotas elsé kisérletei megtorténtek, s ebben mar értiink el eredmé-
nyeket, azonban kétségtelen az is, hogy a valtozasi folyamatok empirikus jellemzése
még szamos megoldandé feladatot allit elénk. Ezeknek értelmezéséhez, az elsé ki-
sérletek elinditdsdnak tapasztalatait érzékeltetik a kovetkezd fejezetei e kotetben.
Lényeges ugyanakkor és ez feltételezhetden kutatdsunk egyik elméleti eredménye,
hogy az 0j koncepcionalis kereteket is ki kell alakitanunk, melyben leirhatjuk az al-
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kalmazott fogalmi rendszert és a folyamat-jellemzdket, ugy, hogy e folyamatban a
szakmai tanarképzés bazisan megvaldsitott kutatasaink a szakképzési szakmodszer-
tani Utkeresés egyik karakterisztikus kisérletének tekinthetd.

Kovetkeztetések

Akciokutatasunk halozati kutatasnak is tekinthet6, mivel a kutatas elsé fazisaban ki-
alakitasra keriilt egy az 6nkéntesség elve alapjan, a kutatasi koncepcié megvalosita-
sara vallalkozé 10 szakképzd intézmény kooperacios haldzata, melyben intézmé-
nyenként 6-8 pedagogus a nyitott tananyagfejlesztés, mikro-tartalmak konstrukcio-
javal kapcsolatos altalanos modszertant egy 30 6ras blended learning tanfolyami
képzés keretében elsajatitotta. A 30—70%-ban kontakt-tavoktatasi formaban megva-
losult képzést oktatdsi keretrendszer (Moodle) tdmogatja, melyben a képzés tan-
anyaga, mddszertani tdmogatas €s a részvevok altal kifejlesztett mikrotartalmak ke-
riilnek feltdltésre. E folyamat alkalmat ad a folyamatos értékelésre és visszacsatolas-
ra. A kutatds tovabbi szakaszdban a modszert megismerd tandrok sajat tanoraikon
kezdeményezik a tanuldk nyitott tananyagfejlesztésbe torténd bekapcsolddasat. Az
akciokutatas célja nem csupan az, hogy ujtipusu tananyagegységekkel, mikro-tartal-
makkal bovitse a rendelkezésre allo tartalmi elemeket, s egytttal fejlessze a tanarok
modszertani tudasat.

Kutatasaink eddigi eredményeire épitve tobb olyan mddszertani tétel fogalmaz-

haté meg, melyeket indokolt empirikusan is igazolni. Ezek a kovetkezok:

— A magyar szakképzésben a kollaborativ fejlesztés, mely a mikro-tartalmak
oktatoi-hallgatoi konstrukcidja soran a hagyomanyos vertikalis oktatasi kom-
munikaci6 alternativajaként erés és hatékony horizontalis kommunikaciot
tesz lehetévé, igy kilép a formalis oktatas térben €s idében meglehetsen sza-
balyozott sziik keretekbdl.

— A nyitott, online tartalom fejlesztése és kialakitdsa olyan innovacids ered-
ménynek tekinthetd, ami éppen az IKT kdrnyezetben, az ott alkalmazott tech-
nikai eszkdzok adottsagai altal az online keretek alkalmazisanak Iényegi saja-
tossagaival rendelkezik. Ez a hagyomanyos tananyag sokszor ellendrzott és
zart rendszerétél alapvetden eltér, ugyanakkor a kollaborativ alkotasok fo-
lyamatdban az élményszerii tudas elsajatitasa jelentdsen csokkenti a kockaza-
tat annak, hogy a kozos tudas ujabb és tijabb elemei sziikségszeriien hordoz-
nak verifikacios kockazatokat is.

— Tartalommegosztas €s adatbiztonsag olyan jellemzdek, melyeket a jelenlegi
kisérleti oktatasi kornyezetben lényegesnek tekintettiink. A felhdszolgaltata-
sok minden ezt megel6zdeknél jelentdsebb €s differencialtabb archivalasi ka-
pacitasokat és kombinacids lehetéségeket biztositanak a felhasznaldoknak
(W3), ugy, hogy az adatbiztonsag kovetelményeit is kovetkezetesen lehet ér-
vényesiteni.
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Osszességében, projektiink 1ényeges elézménye volt annak a felismerése, hogy
az oktatasi folyamat, a tanulas €s tanulds egyre nyitottabb rendszerré valt. A nyitott-
sag részben szemléletvaltassal fligg Gssze, részben éppen azzal az adottsaggal, me-
lyet az IKT eszkdzok elterjedése eredményezett: idében és térben is fliggetlen kom-
munikécionak tekinthetd a tanulds, melyben az informaciok tobbségét nem zart szo-
vegtorzsek, hanem képi, medialis elemek sajatos valasztasi algoritmusokban torténd
sorrendje jellemez. Ez a felismerés az oktatds egészében eddigi paradigmaink atgon-
dolasara késztet, a szakképzésben pedig az innovativ szakmodszertan fejlédésének
korszakos lehetdségét teremti meg a szakmai tanarképzésben és az iskolai gyakor-
latban. Visszautalva e fejezet cimére elméletileg igyekeztiink alaposan megvizsgal-
ni, hogy milyen moddszertani innovacios késztetések és lehetdségek vannak a mai
szakképzésben. A valaszunk lényege, a feltételezhetéen joggal igényelt megijulas
egyik elméletileg is igazolhatd, a gyakorlatban pedig kiprobalasra érett modszertani
megoldésa a nyitott tananyag-konstrukciokhoz, az online kdrnyezetben megvalosit-
hat6 kollaborativ tartalmi fejlesztések 11j modszereihez feltétleniil kapcsolodhatnak.
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Absztrakt

Mind a miszaki szakképzés, mind pedig a miiszaki felséoktatds jelentés problé-
mdja a magas lemorzsoléddsi arany. Szamos hazai és nemzetkézi kutatds foglal-
kozott a témdval, tébb okdt is sikertilt mar feltarni, melyek szorosan 6sszeftliggnek
egymdssal. A tananyag megértésével 6sszeftliggésben az induktiv és a dedulktiv
gondolkodds fejlettségét még viszonylag kevesen vizsgdltdik, és még kevesebb
modszertani ajanlas szliletett ezek fejlesztését illetéen.

A Cedefop (2020) az egyik legfrissebb tanulmdnydban egy dtfogé modellt mu-
tat be, amelynek segitségével egyrészt értelmezi az eurdpai orszdagok szakképzési
rendszereiben bekévetkezett vdltozasokat az 1995 és 2015 kézétti idészakban,
masrészt pedig vazolja azokat a szcendridkat, amelyek prognosztizdljak a 2035-ig
bekdvetkezo vdltozdsokat. A tavalyi évben, illetve az idei év elején megjelent hazai
jogszabdlyok uj elvardsokat fogalmaznak meg a szakképzés szereplbivel szem-
ben, ami médszertani szempontbdl tjragondoldsra készteti, mind a szakképzés-
ben oktaté pedagdgusokat, mind pedig a szakmai pedagdégusok képzé intézmé-
nyeit. Tanulmdanyunk elsé részének végén a tapasztalat elvti, cselekvés kézpontu
pedagébgiai koncepciét alapul véve dttekintést adunk a szakképzésben hatéko-
nyan alkalmazhaté médszerekrol.

Tanulmdnyunk mdsodik részében réviden ismertetjiik azokat a tényezdket,
amik a lemorzsoléddssal dsszefiiggésben a hazai és nemzetkdzi kutatdsokban
visszakdszénnek, kiemelve ezek egyikét, a logikus gondolkodds megértésben jat-
szott szerepét.

Ezt kévetden egy, a miszaki felséoktatdsban tanulé elsé évfolyamos hallgatok
(N=95) kérében elvégzett empirikus kutatdas eredményeirdl szamolunk be, melynek
f6 célkitizése volt megdllapitani az induktiv és az absztrakt gondolkodds fejlettsé-
gét, tovabbd arra a kérdésre kerestiik a vdlaszt, hogy a szociodemogrdfiai ada-
tokbdl és az érettségi eredményekbdl tudunk-e kévetkeztetni az absztrakt, induk-
tiv gondolkodds fejlettségére. Foként a matematika érettségi eredmények birnak
elérejelz6 szereppel.

Kulcsszavak: Lemorzsolddas, induktiv és absztrakt gondolkodas, szaktargyi mod-
szertan
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Abstract

A significant problem with both technical vocational education and training (TVET)
and engineering education is the high drop-out rate. Numerous studies in Hungary
and in other countries have addressed this topic, and several causes have already
been identified that are closely related. In the context of understanding the curricu-
lum content, the development of inductive and deductive reasoning has been rela-
tively little studied, and even fewer methodological recommendations have been
made for their development.

In one of its most recent studies, Cedefop (2020) interprets, on the one hand, a
comprehensive model for interpreting changes in VET systems in European coun-
tries between 1995 and 2015, and on the other hand, outlines the scenarios that
forecast the changes up to 2035. The Hungarian legislation published last year
and at the beginning of this year formulates new expectations for the actors of
VET, which will lead to a methodological rethink, both for teachers educating in
VET and for teacher training institutions as well. At the end of the first part of our
study, based on the ‘experiential’, ‘learning-by-doing’ pedagogical concept, an
overview of the methods that can be effectively applied in VET will be given.

In the second part of our study the factors that have so far appeared in the
context of dropout in domestic and international research are briefly described,
highlighting one of them, the role of logical thinking in understanding.

It then reports on the results of empirical research conducted among first-year
engineering students (N=95), the main objective of which was to establish the de-
velopment of inductive and abstract reasoning, and to find answers to the ques-
tion that socio-demographic data and results of degree of maturity whether the
development of abstract, inductive reasoning can be inferred from the results. Es-
pecially the graduation results of mathematics are predictive role.

Keywords: Dropout, inductive and abstract thinking, methodology for technical sub-
jects

Problémafelvetés

Wolf-Dietriech Greinert (2004) kultartorténeti megkdzelitését figyelembe véve a
szakképzés haromféle alapmodellje kiilonithetd el, az iskolai telephelyi (pl. Fran-
ciaorszag), a vallalati (pl. Nagy-Britannia) és a dudlis (pl. Németorszag). Nyilvan
mindhdrom modell masféle kompetencidkkal rendelkez6 szakmai pedagogust var el
a fels6oktatastol. A magyar gyakorlat az agazati alapoktatasban inkabb az iskolai te-
lephelyli, mig a szakiranyl oktatasban egyértelmiien a dudlis modellhez 4all koze-
lebb.
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A Cedefop (2020) egyik legfrissebb tanulmanyéaban atfogd képet rajzol az euro-
pai szakképzésrdl, s mivel tipizalni nem sikeriilt azokat, ezért egy fogalmi keretrend-
szert dolgozott ki, hogy jellemezhesse, 0sszehasonlithassa az egyes orszagok altal
mikddtetett szakképzési rendszereket.

A fogalmi keretrendszer nézépontjai a kovetkezok:

— episztemologiai vagy pedagogiai-didaktikai (a szaktudas értelmezése, tanulasi

célok és kovetelmények alkalmazasa, tanitasi stratégidk és modszerek, tanuld-
si formak és kontextusok, értékelési modok, stb.),

— az oktatasi rendszer sajatossagai (a szakképzés intézményrendszerbeli saja-
tossagai, szakképzo iskolak iranyitasa és alapitasa, a szakképzés helye és sze-
repe az oktatasi rendszerben, fejlesztési utak, az elsé szakma megszerzésének
¢s a felndttképzésnek a kapcsolatrendszere),

— tdrsadalmi-gazdasagi vagy munkaerd-piaci jellegzetességek (a munkaerdpiac
sziikségletei a szaktudas kapcsan, a szakképzés szerepe a kiilonféle foglalko-
zasokra vald felkészitést illetden, a szakképzettség megbecsiiltsége a munka-
erépiacon, a tarsadalmi-gazdasagi szereplok szerepe a szakképzés iranyitasa-
ban, a demografiai, gazdasagi és technoldgiai hatasok a szakképzésre).

Ami az episztemologiai vagy pedagogiai-didaktikai nézdpontot illeti, a Cedefop
(2020) tanulmanya Osszeveti a szakképzés eurdpai helyzetét 1995-ben és 2015-ben
(1. tablazat). A szakképzés tartalmaban is jelentOs paradigmavaltas figyelhetd meg,
ugyanis az explicit tudas mellett egyre hangsulyosabban jelenik meg a tacit tudas.

A tacit vagy kimondatlan tudas az egyén fejében, személyes tapasztalataiban rej-
tézik. A tacit tudas dontd szerepet jatszik a gyakorlati problémak megoldasaban,
azonban nemcsak mésoknak, de gyakran még az adott szakembernek sincsen tudo-
masa annak létezésérodl, ugyanis valamilyen szitudcioban az eddig rejtett tudas egy-
szer csak megmutatkozik. Ezt a tudasfajtat tételezik fel az 6sztonds megérzések mo-
gott is. Egyes kutatasok szerint egy-egy vallalaton beliil az 6sszes tudas 80%-a tacit
tudas. A tanulas gyakorlati tapasztalatokon keresztiil, cselekvés utjan és a gyakorlati
kozosségek szocializacidjan keresztiil zajlik. A tanitas mester — tanuld kapcsolaton
keresztiil folyik, és altalaban véve olyan tanulési kornyezet létrehozasét is magaban
foglalja, amelyben a hallgatok tapasztalatokat szerezhetnek, példaul munkahelyi
kornyezetben.

Az explicit tudas ezzel szemben az a tudasfajta, amit az egyénnek sikeriil sza-
vakba Ontenie, ezaltal ez a tudas mar kozzétehetd, masnak atadhato. A kifejezés ré-
vén megragadott, ily médon alakot 61tott, azaz formaba 6ntott tudds nem mas, mint
az ismeret.

A tudés e kettdssége a szakképzés elméleti és gyakorlati vetiiletének kiilonb6z6-
ségére vilagit rd, ami pedagdégusképzés kettésségében is megnyilvanul: szakmai ta-
narképzés, szakoktatd képzés. E kettdsségnek a szakmodszertanok tartalmaban is
vissza kell tiikr6z6dnie.
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1. tablazat. A szakképzés tartalmi és pedagdgiai 6sszehasonlitasa, Forras: Cedefop

(2020)

1995 2015

Az altalanos képzés és a szakképzés 1ényegé-
ben elkiiloniil egymastol

A ,hatarok” atlépése (iskola — munkahely, al-
talanos képzés — szakképzés)

A kidolgozatlan tanuldi szerzédések akada-
lyozzak a kiils6 helyszineken megvalosulo
munkahelyi tanulast

Megnovekedett a munkahelyi tanulas szerepe
a szakképzés valamennyi formajaban

A szakmai alapképzés iskolai alap(i, bemenet-
vezérelt és gyengén kapcsolddik a munkaerd-

piachoz

kitasa

A tanulasi kimenetek és kompetencidk atala-

A tanulmanyi programok és képesitések sziik
hatokortiek és tilzottan specifikusak

Tobb rugalmassag a tanulas idejét és helyszi-
nét illetéen; a korabban megszerzett tudas,
képesités beszamithatosaga

Az 1995 ¢és 2015 kozott bekovetkezd valtozasokat a Cedefop egyrészt egy
disztinktiv — pluralista nézdpont szembeéllitasaként értelmezi (2. tablazat).

2. tablazat. A szakképzés disztinktiv és pluralista nézépontja, Forras: Cedefop (2020)

Disztinktiv nézépont

Pluralista nézépont

Mi a szakképzés
helye az oktatasi
rendszerben?

A szakképzés a szakmatanulasra
iranyul, ami a munkaerdpiaccal va-
16 szoros kapcsolata alapjan egyér-
telmiien megkiilonbozteti az okta-
tas mas formaitol

A szakképzés szorosan kapcsolodik
a munkaerépiachoz, de szerves kap-
csolatban van az oktatas mas tertile-
teivel is

Ki vesz részt a

A hangstly a képzésbe valo belé-
pésen van, a kozepes ¢s a tudasigé-

A célcsoportok sokféleségének no-
velése, lefedve az egyszeriitdl a tu-

képzésben? nyesebb szakképesitésekhez kap- dasigényesebb szakképesitésekig
csolodik bezarolag
Milven Csak a munka alapu tanulas és a Szamos szakképzési ,,utvonal” mii-
szal)c/ké i tanuloszerzddéses gyakorlati kép- kodik egymas mellett, az iskolai és
o npa lakat” z¢s kinal jo elhelyezkedési lehetd- a munkahelyi ,,itvonalak” azonos
’léz'nd 1> ségeket lehetdségeket kinalnak, és gyakorla-

tilag keverednek egymassal

Ki nyujtia a
szakmai képzést?

Csak a munkaltatok

Szamos kiilonféle szerepld 1étezik

Miként értelmezik
a szakképzeést?

A szakképzés egyértelmiien meg-
hatarozott alszektorként értelmez-
hetd, amely jol koriilhatarolt in-
tézményekbdl all

A szakképzés az oktatas egyik jel-
legzetes formaja, nem pedig az in-
tézmények egy meghatarozott cso-
portja. A szakképzés az oktatas, a
képzés és a tanulas minden szintjén
megjelenik

Kulcsszavak

A szakképzés korszer(isitett valtozata

Szakmailag orientalt tanulas
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A disztinktiv — pluralista néz6pont bipolaritasa (fliggdleges tengely) mellett meg-
jelenik a szakmatanulas két eltérd szintere is, vagyis az iskolai és a munkahelyi tanu-
las (vizszintes tengely). E két tengely mentén értelmezett modell egyrészt alkalmas
az europai szakképzési rendszerek 1995 és 2015 kozotti valtozasainak értelmezésé-
re, masrészt pedig a 2035-ig terjedd szcendriok megfogalmazasara (1. abra).

A szakképzés diverzifikalasa

Pluralista felfogas

Pluralista felfogasu

oktatas
Iskolfn Munkahelyi
tanulas, :
2 S tanulas,
szélesebb kord, iz 2
) a munka viladganak
elméleti és . .
s e gyakorlati, szakmai
diszciplinaris : p
: ismeretei
o tudas
]
17}
2 -
%)6 Altalanos képzés Szakképzés
5]
1%}
Q
N
o,
Rl
-
=
[
b
< Disztinktiv felfogas
Elméleti ismeretek Gyakorlati ismeretek

dominanciaja

dominanciaja

1. abra

A szakkepzés valtozo szerepének és természetének leirasara szolgalo
Cedefop modell (Forras: Cedefop, 2020 nyomdn)

Ha megvizsgaljuk az 1. abran lathaté modellt episztemoldgiai vagy pedagogiai-

didaktikai nézépontbol, akkor

(1) a vizszintes tengely mentén az alabbi megallapitisok tehetdk:

a) A szakmai készségek elsajatitdsanak iranya — a szakképzés jelentdsége no

— A szaktudés, a szakmatanulds megbecsiiltsége nd

— A munka alapu elemek (pl. a gyakornoki rendszer) jelentésége né mind
az iskolai alapu szakképzésben, mind pedig a felsGoktatasban

— Egyre nagyobb hangsulyt kap az atfogé munkatapasztalattal rendelkezd
oktatok foglalkoztatasa (a tudomanyos fokozatuk mellett)
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b) Az elméleti ismeretek elsajatitdsanak irdnya — a szakképzés jelentdsége
csokken

— Az elméleti, tudomanyos, diszciplinaris ismeretek megbecsiiltsége n6

— Az elméleti és absztrakt ismeretek jelentdsége nd, mig a gyakorlati, ta-
pasztalatokon nyugvé tudas fokozatosan csokken

— Az oktatok tudomanyos mindsitettsége elotérbe keriil
(2) a fiiggoleges tengely mentén az alabbi megallapitasok tehetdk:
a) Még pluralisztikusabb képzés — diverzifikacid, soksziniiség

— A szakoktatas ¢és a szakképzés novekvd sokszinilisége, valtozatos formai
(iskolai alapt, dualis)

— A szakmai és a diszciplinaris tudas egyiittélése

— A szereplok sokfélesége (tarsadalmi — gazdasagi status, foglalkozas, tu-
domanyag, stb.)

— A tudas és a tartalom szempontjabol a hatarok fokozatos elmosodasa
(altalanos vs. szakmai; iskolai vs. munkahelyi)

b) Még disztinktivebb képzés — megerdsités, egyféleség

— A dualitds dominancidja (iskolaban, munkahelyen vagy képzési koz-
pontokban val6 tanulas)

— A szakma, a foglalkozas mint alapveto szervezési elv

— A valés munkakoriilmények kozotti tanulast és megszerzett szakmai
ismereteket nagyra értékelik

Az 1. dbran bemutatott modell kivaléan alkalmasnak bizonyult az eurdpai szak-

képzésben az 1995 és 2015 kozott bekovetkezett valtozasok szemléltetésére is
(2. ébra) A kérék kézéppontja az 1995-0s, mig a nyil Vége a 2015 0s pozici()t jelzi

crer

az iskolai tanulas €s a munkahelyi tanulas kiegyenlitddésének iranyaba mozdult el
elég jelentds mértékben.

A Cedefop (2020) arra is vallalkozott, hogy a szakképzés lehetséges jovoképeit

folvazolja a 2035-ig terjed6 id6szakra:
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— pluralisztikus szakképzés, kozéppontban az élethosszig tartd tanuldssal

— disztinktiv szakképzés, a szakmai és a foglalkozasokhoz kéthetd kompetencidk

vannak a kdzéppontban

— specialis célu vagy marginalizalt szakképzés, munkaorientalt képzés,
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A szakképzés diverzifikalasa

Iskolai
tanulés,
szélesebb kord,
elméleti és
diszciplinaris
tudas

A szakképzés egyfélesége

Nyugat-

Kelet-
Medit.[  Balti
Orsz. )~ orsz.

Pluralista felfogas

Dél-Kelet
EU
Visegradi
4-ek
-

€-~£Z_"X0lasz-v
Benelux yrszég!
Nor- orsz. f_ -
végia

Elméleti ismeretek

®
Német-
d
7 :

Disztinktiv felfogas

Munkahelyi
tanulas,
a munka vilaganak
gyakorlati, szakmai
ismeretei

Gyakorlati ismeretek

dominanciaja

dominanciaja

2. abra

Orszagok, orszdag csoportok szakképzési rendszereinek valtozasa az
1995 és 2015 kozotti idészakban (Forras: Cedefop. 2020 nyomdn)

Mindezek utan térjiink ra a hazai szakképzési rendszert érintd legutobbi valtoza-
sokra. A rendszervaltast megelézéen Magyarorszdgon egy, a dudlis modellre hason-
litd rendszer miikodott. A szakképzésben tanulok egy évig iskolai tanmiihelyben vé-
geztek gyakorlati foglalkozast, majd pedig a termelésben, vallalati koriilmények ko-
z06tt. Az 1990 és 2000 kozotti idészakban az iparszerkezet megvaltozasa kovetkezté-
ben, a korabbi bazis vallalatok tevékenységkorének atalakulasa, illetve megsziinése
folytan a képzés sulypontja egyre inkabb az elméleti képzés felé mozdult el. A 2010-
es évektdl, foként a nagy nemzetkozi véllalatok magyarorszagi terjeszkedése folytan
ismét eldtérbe keriilt a szakmai gyakorlatok vallalati koriilmények kozott valo telje-

sitésének igénye.
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3. tablazat. A szakképzés disztinktiv, pluralista és specidlis célu nézépontjai,
Forras: Cedefop (2020)

Pluralista nézépont

Disztinktiv nézépont

Specidlis célii
nézdépont

Mikeént
értelmezik a
szakképzést?

A szakképzést minden
szinten és minden in-
tézményi kornyezetben
szakmai és munkaer6-
piaci tanulasként kell
értelmezni

A szakképzést ugy kell
értelmezni, hogy az egy
szakmara, egy foglalko-
zasra készit fel, de lehe-
tové teszi a specializa-
16dast is, ugyanakkor
lehetdséget kinal a
szakmai megujulasra és
fejlodésre is

A szakképzést leszii-
kitve a foglalkoztatha-
tdsag szempontjabol
kell értelmezni, reaga-
lasi képességet kindl a
veszélyeztetett csopor-
toknak

Mi a szakképzés
helye az oktatdsi
rendszerben?

A szakképzést teljes
kort készség- és kom-
petenciafejlesztésként
értelmezi, nem pedig
specialis, elkiiloniilé
agazatként

A szakképzést egy kii-
16nallo képzési alrend-
szerként értelmezi,
egyértelmiien megha-
tarozott intézmények-
kel, szolgaltatokkal.

A munkahelyi tanulés
kulcstényez6

A szakképzés egyre
inkabb kapcsolodik a
munkaer6-piaci at- és
tovabbképzésekhez

Mi a szakképzés
szervezési alap-
elve?

A szakképzést széle-
sebb kori képesitési
profilok koré szerve-
zik, melyek laza kap-
csolatban vannak az
egyes szakmakkal és
foglalkozasokkal

A szakképzést a jol ko-
riilhatarolt szakmak és
foglalkozasok koré
szervezik, biztositva ez
altal a munkaerdpiac-
cal vald kapcsolatot

A szakképzés a rovid-
¢és kozéptava készség-
igények kielégitésére
Osszpontosit

Ki vesz részt a
képzésben?

Mindenféle koroszta-
lyu tanulok

Els6 szakmat tanulo
fiatalok

Felnéttek, akiknek at-
vagy tovabbképzésre
van sziikségiik

Milyen szakkép-
zési ,, utvonala-
kat” kinal?

Rugalmas képzési
,.utakat” kinal, a meg-
szerzett készségek at-
vihetdk a kiilonféle
képzéstipusok kozott

A munkahelyi tanulas
alapelvnek tlinik, min-
den foglalkozasi terii-
leten, illetve szinten

Egyre nyitottabb okta-
tasi formak révén rovi-
debb tanfolyamok
szervezese

Milyen jellegii a
képzés?

Egyénre szabott tanu-
lasi megoldasok, pro-
jekt- és problémakoz-
pontu tanulas

A munka- és a gyakor-
latalapu tanulas priori-
tast élvez

Rovid tanfolyamok,
elsésorban osztalyter-
mekben ¢s tanmiihe-
lyekben, némi munka-
helyi képzéssel
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A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzés vonatkozasaban kétféle teriiletet kiilo-
nit el, (1) a szakmara felkészit6 szakmai oktatast és (2) a szakképesitésre felkészito
szakmai képzést. A torvény éles hatarvonalat huz az iskolarendszeren beliili szak-
képzd intézményekben (technikum, szakképzo iskola) folyd és a felndttképzés kere-
tében torténd szakmatanulds (részszakmara felkészitdé szakmai oktatés, szakképesi-
tésre felkészitd szakmai képzés) kozé. A szakképzés harom teriiletre bonthatd, koz-
ismereti oktatas, agazati alapoktatas, szakirdnyl oktatas. Az eldbbi kettd szakképzd
intézményben, mig az utdbbi szakképzd intézményben, vagy képzokdzpontban,
vagy pedig dualis képzéhelyen folyhat.

A torvény kimondja, hogy a szakképz6 intézményben a szakképzési alapfelada-
tok ellatasat oktatok végzik, vagyis nem tesz kiillonbséget elméleti és gyakorlati tar-
gyak oktatoi, vagyis szakmai tanarok és szakoktatok kozott. A 12/2020 (I1.7.) kor-
manyrendelet a technikumban megvalosuld agazati alapoktatas soran elvarja a
szakmai tandrképzésben szerzett mesterfokozatot, mig a szakképzd iskolaban nem,
tovabba a szakiranyl oktatasban sem. Az oktatd kotelezettségei kozott szerepel
(139.%), hogy

— gondoskodjon a tanuld személyiségének fejlodésérdl, tehetségének kibonta-

koztatasarol, figyelembe véve a tanuld egyéni sajatossagait, szociokulturalis
helyzetét,

— a kiilénleges banasmodot igényld tanuloval egyénileg foglalkozzon, egyiitt-
mitkddve specialis szakemberekkel a felzarkoztatds eldsegitse érdekében,

- ,,...az ismereteket targyilagosan, sokoldaltian és valtozatos modszerekkel
kozvetitse, oktatdomunkajat éves és foglalkozas szinten, tanuldcsoporthoz iga-
zitva, szakszer(ien megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét.”

A tanari kompetencidk hianyat ellensulyozand6 ugyanakkor eldirja (141.§), hogy
tovabbképzéseken vegyen részt és folyamatosan képezze magat.

Ezzel egyidejiileg keriilt bevezetésre a szakképzésben oktatok teljesitményérté-
kelése, ami az EQAVET és a Hay-rendszerekre épiil. Ez kiterjed a munkakdr (szak-
képzettség, szakmai tapasztalat, munkaerd-piaci érték) és a szakmai kompetencidk
(szakmai felkésziiltség; korszerli modszertan alkalmazasa; pedagdgiai tervezés és ér-
tékelés; egylittmiikodés mas oktatokkal, a sziildkkel és a gyakorlati oktatasi partne-
rekkel; személyiségfejlesztd, csoportvezetdi, tanulas tamogatod tevékenység; innova-
cios tevékenység és szakmai elkotelezettség) egyidejii értékelésére. A korszerii okta-
tdsmodszertan vonatkozasaban az alabbi értékelési szempontok emelhetdk ki.

— A tantervi és a képzési kdvetelményekhez viszonyitott hozzaadott érték, mint
mérhetd tanuloi teljesitmény, példaul a tanuldi eredmények vagy a lemorzso-
l6das.

— Gyakorlatorientalt, tevékenységkozpontu, tanuldsi eredmény alapti modszerek
(kooperativ tanulas, digitalis tanulds, 6nallo tanulds, projektmodszer) alkal-
mazasa. A ,,soft skill”’-ek, a problémamegoldas, a kreativitas, az egyiittm{iko-
dési készség, stb. fejlesztése. A tanulasi eredmények eléréséhez eredményes
modszerek tudatos megvalasztasa.
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Digitalis eszk6zok, modszerek tudatos, rutinszerli alkalmazédsa a pedagogiai
folyamat céljainak megfelelden.

A tanulok, tanulocsoportok egyéni sziikségletéhez illeszkeddé modszerek és
munkaformak (pl. differencialt oktatas) alkalmazasa.

A szakképzési tartalomnak megfeleld munkaformak (frontalis, csoportos, par,
egyéni) megvalasztasa és alkalmazasa.

A fenticket figyelembe véve felmeriil a kérdés, hogy mely tanitasi és tanulasi
moddszerek alkalmazasa lehet hatékony az 01j rendszert, dudlis szakképzésben, hiszen
ezeket kell a szakmai pedagogusképzés kdzéppontjaba allitani?

cres

olyan alapelvet fogalmaz meg, amelyek alkalmasak lehetnek mind a tandrok, mind
pedig a tanulok szamara a szakképzésben, és leginkabb munkahelyi tanulés soran:

Projektfeladatok alkalmazasa valodi munkakornyezetben

A tanuldas iranti elkotelezodés érdekében valodi dontések meghozatalaba lehet
bevonni a tanuldkat

A tanul6 maga jojjon rd a munkavégzés/feladatmegoldas leghatékonyabb
modjara

A feladatmegoldasok sokféle kontextusban valé kiprobalasa

A tanulasi folyamatnak, amennyire csak lehetséges lathatova tétele
Csoportmunka alkalmazasa

A tandr tanuloként élje 4t a tanulési szituaciokat, s dolgozzon ki sajat taktikat
és stratégiat

A fenti alapelvekre épitve olyan tapasztalat elvii, cselekedtetd tanitasi, tanulési
mobdszereket vesznek szamba, amelyek kutatdsokkal is alatamasztott mddon jol al-
kalmazhatok a gyakorlohelyi szakképzésben:
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Megfigyelve tanulds (Dixon — Lee — Ghaye, 2012)

Utéanzas altali tanulas (Bandura, 1977)

Gyakorlas altali tanulés (készségek kialakitasa) (Claxton et al., 2010)
A tanulési teljesitmény értékelése 4ltali tanulds (Wilson, 2012)
Parbeszéd, megbeszélés altali tanulas (Baker — Jensen — Kolb, 2005)

Egy masik személy segitsége, elmagyardzasa 4ltali tanulds (Boud — Cohen —
Sampson, 1999)

Valos problémak megoldasa altali tanulas (Savery — Duffy, 1995)
Felfedez6 tanulas (Haynes, 2008)
Kritikai gondolkodas révén valo tanulas (Ku — Ho, 2010)

A szakember altal elmondottakbol valé tanulds (meghallgatas, megértés, em-
1ékezés) (Sweller — Clark, 2006)
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— Vazlatrajzok és skiccek altali tanulas (Hare, 2004)

— Reflexio altali tanulas (A reflexio altal az egyén figyelembe veszi és atgon-
dolja meglévé gondolkodas- és viselkedésmintait.) (Perkins, 2010)

— Munka kozbeni tanulas, tacit tanulas (Eraut, 1999)

— A mestertdl, szakembertdl, coach-t6l vald egyéni tanulds (Abdel-Wahab,
2012)

— Versengd tanulds (Egy tanuldcsoporton beliili konstruktiv versenyszituaciok
altali tanulas) (Williams — Sheridan, 2010)

— Virtualis tanuldsi kornyezetben (VLE) megvaldsuld tanulds (Beetham —
Sharpe, 2007).

— Valoés folyamatok szimulédcidja (miiszaki folyamatok modellezése, szerepja-
ték, forgatokonyv készités) altali tanulas (Dorion, 2011)

— Jatékositas révén vald tanulas (Ulicsak — Wright, 2010)

Végiil a 4. tablazatban a szakképzésbeli tanulasi teljesitmények és az adekvat ta-
nuldsi médszerek keriilnek attekintésre (Lucas — Spencer — Claxton, 2012).

A hazai szakmai tanarképzés teriiletén az elmult 5-10 évben jelentds modszertani
innovaciok torténtek. Benedek Andras (2016) az 0 tartalomfejlesztési paradigma
jellemzoi kozott emliti a (1) halézati kdrnyezetben formalddod tarsas tanulast, a
mikrotartalmak (2) kollaborativ és (3) nyitott fejlesztését, (4) a képanyag névekvo
szerepét a tartalomfejlesztésben és (5) a tanulasi kdrnyezet kreativitasfejlesztd hata-
sat.

A szakmai pedagogusképzés fejlesztését szolgalta a 2016-ban utjara inditott
Szakmai pedagdgusképzés sorozat is, melynek keretében 30 kotet jelent meg. Ezek
egyik kiemelt célja volt a tantargyi modszertanokhoz korszerli szakkonyv, illetve
elektronikus tananyag kidolgozédsa. A sorozatban az alabbi szaktargyakhoz késziilt
tananyag és szakkonyv: miszaki rajz (Toth, 2016a, 2016b), gépelemek (Tothné,
2016), anyag- és gyartasismeret (Simonné, 2016), az elektrotechnika (Simonics —
Mako, 2016), konnyiiipari targyak (Orcsikné, 2016), kdzgazdasagi targyak (Holik,
2016). Pedagogiai kézikonyvet dolgoztunk ki a felsGoktatasban tanitd kollégak mod-
szertani innovacioit eldsegitendd (Toth, 2016).

A tananyag és a tanuld sajatossagai alapjan megvalasztott oktatasi modszerek a
tanari hatékonysag el6feltételei. Carroll (1963) és Bloom (1976) a megtanitas és op-
timalis elsajatitds modelljiikkben (mastery learning) els6sorban a tanitds és tanulds
pszichologiai és pedagogiai valtozoit irtdk le. Carroll és Bloom szerint a sikeres ta-
nulés a tanulasra forditott id6 és a tanulashoz sziikséges id6 hanyadosaval fejezhetd
ki. A tanulashoz sziikséges idot a tanulési képesség, a tanitds megértésének szintje és
a tanitds mindsége hatdrozza meg. A tanulésra forditott id6 a tanulasi alkalomtol és a
tanul6 szorgalmatol, kitartasatol fiigg.

Mivel a szakképzésben tanulok korében jelentds a lemorzsolodas, ezért a megfe-
leld oktatasi modszerek megvalasztasa még hangsulyosabb jelentdséggel bir.

43



Téth Péter

4. tablazat. Tanulasi teljesitménye és adekvat tanuldsi modszerek (Forrds: Lucas,
Spencer, Claxton, 2012)

Tanuldsi
teljesitmény

A tanuldsi médszerek
kivalasztdasakor
figyelembe veendd kérdések

Hatékony modszerek

Rutin, készség

A rutinszerii szaktudas megszerzé-
séhez idére van sziikség, és ez mar
o6nmagaban is fontos ok arra, hogy a
szakképzésben részt vevo tanulok-
nak elegend6 gyakorlasi lehet6séget
biztositsunk. A ,,hogyan kell csinal-
ni” elmondasa nem helyettesiti an-
nak kiprobalasat.

Megfigyelve tanulas, utanzas altali
tanulas, intenziv gyakorlas, a tar-
sakkal val6 megbeszélés, visszajel-
zés adasa és vétele, reflektiv vissza-
csatolas, VLE

Talalékonysag,
jartassag

A nem rutinszer( gyakorlottsag
megszerzéséhez uj kontextusban
kell gyakorolni, ahol az vj szituaci-
ok és a meglévo tudas uj kapcsola-
tok kialakitasat teszi lehetévé, ami a
gyakorlottsag egy Uj formajat ered-
ményezi a tanulonal.

A tanar rendszeresen adjon vissza-
jelzést a tanuldknak arrél, hogy mit
csinalnak, és alakitson ki egy olyan
munkakultirat, amelyben a tanulok
szabadon véleményezhetik egymas
munkadjat. Hasznos lehet a szimula-
cidkon ¢és a forgatokonyveken ke-
resztiili tanulas, valamint a kérdés-
alapu és a valos problémamegoldd
megkdzelités. A tanulok altal iras-
ban és/vagy rajzban elkészitett un.
,,sugok”, vazlatok hasznosak lehet-
nek a késdbbiek soran, ha majd on-
alloan kell megoldani a feladatot, és
ezek masok szdmara is segitséget
nyujthatnak.

Szaktudas, mes-
terségbeli tudas

Ez a szakképzés olykor igencsak el-
hanyagolt teriilete, amely tilsagosan
konnyen elfelejtédik a kompeten-
ciaalapu megkozelitések miatt. Az
elme olyan specidlis sajatossagaira
vilagit ra, mint amilyen példaul az
allando onkritika, a folyamatos job-
bitd szandék és az igényesség.

Nem kapcsolhato csak egyetlen
modszerhez, ugyanakkor a tanari
mintaadas meghatarozo jelentdségii.
Ha a tanul¢ latja, azt, hogy a tanar is
igényességre, precizitasra torekszik,
akkor a tanuld is igy jar el. A szak-
nyelv is a szakképzés kultirajanak
eredménye.

Funkcionalis
miveltség

Kétféle megkozelités 1étezik.

Az egyik szerint autentikus kornye-
zetben, a szakképzés részeként lehet
elsajatitani a szakmai tanar altal.
Mig a masik szerint ezek specialis
tudaselemek, amiket nem a szakta-
naroktol, hanem inkéabb a szakembe-
rektdl lehet elsajatitani.

A bizonyos szakteriiletekhez kap-
csolodo funkcionalis miveltség el-
sajatitasaban a szakmai tanarok
¢és/vagy a szakemberek jatszanak
fontos szerepet. A modszereknek
kell6en innovativoknak kell lenniiik,
hogy a tanulok elkotelezettek legye-
nek.
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4. tablazat folytatasa

Tanuldsi
teljesitmény

A tanuldsi modszerek
kivdlasztdsakor
figyelembe veendé kérdések

Hatékony modszerek

A szaktudashoz, a mesterségbeli tu-
dashoz hasonldan ez is egy specialis
gondolkodasmodot tiikréz, ami az
ugyfelekkel, a szolgaltatokkal, a

Fontos a szakmai szokincs és a
nyelvhasznalat rutinja, melyeket az
adott vallalkozas igényei szerint kell
fejleszteni.

partnerekkel és a versenytarsakkal
vald kapcsolat mikéntjében nyilva-
nul meg. Megjelenik benne a kolt-
ségekrdl, a jovedelemrdl, a nyere-
ségrdl valo gondolkodas, vagyis a
pénziigyi szemléletmod is. A tarsa-
dalmi felel6sségvallalas és az etikus
magatartas szempontjai is fontosak.

Vallalkozoi
szemléletmod

Fontos az eltéré kontextusokban va-
16 kiterjedt gyakorlas.

Altalanosan elfogadott nézet, hogy
az adott teriiletre jellemz6 szaktuda-
son tul fontosak még az Gn. 21. sza-
zadi készségek is.

Minél szélesebb kori készségeket
lehet beagyazni a szakoktatasba, an-
nal jobb. Ilyen példaul az egyiittmii-
kodési készség.

A fejlodést
szolgalo tovabbi
készségek, ké-
pességek

Az Eurdpa 2020 stratégia célkitlizéseinek egyike az alacsony iskolai végzettsé-
gliek aranyanak jelentds mértékii csokkentése. Eszerint az oktatast kozépfoku vég-
zettség vagy szakképzettség nélkiil elhagyd 18-24 évesek aranyat a korosztaly
10 szézaléka ald kell csokkenteni. A végzettség nélkiili iskolaelhagydk aranya 12-
14% koriil mozog. A szakiskolakban (Gijabban szakkozépiskolakban) ez az arany en-
nél magasabb, mig a szakkozépiskolakban (Ujabban szakgimnaziumokban) pedig
alacsonyabb. Az iskolaelhagyas tobbnyire a 9-10. évfolyamon torténik, €s a miiszaki
iskoldkban joval magasabb, mint mas szakteriileteken (30-35%). Ennek hatterében
szamos ok meghuzddik. A szakképzésben magasabb a tanulasi nehézséggel kiizdo, a
veszélyeztetett, hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényi tanulo, jelentés hianyos-
sagokkal, nem ritkdn motivalatlanul keriilnek be az iskolaba. E mellett nem ritkan a
pedagdgusok is felkésziiletlenek ezekre a kihivasokra, médszereikkel nem tudnak
reagalni a megvaltozott oktatasi koriilményekre és a taniigyi szabalyozas feszes vol-
ta is kevés lehetdséget teremt a felzarkoztatasra, a differencidlasra.

A lemorzsolddas aranyait tekintve nem sokkal jobb a helyzet a miiszaki fels6ok-
tatdsban sem. Az EU tagorszagok atlagban 25-30%-0s lemorzsolddasi aranyszamat
kozel 10%-kal haladjdk meg a magyar adatok, példdul a miiszaki felsdoktatas teriile-
tén. A 2016. évi eredményeket alapul véve a diplomat szerzok aranya 41,6% (teljesi-
tési arany), a lemorzsolédas mértéke 39,6%, mig a még nem végzetteké (pl. nyelv-
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vizsga hidnya), illetve a képzést valtottaké 18,8%. Ezek a szamok a nem miiszaki
képzési teriileten igy alakulnak: 53,5%; 33,6%; 13,0% (EC, 2018; FelsOoktatasi,
2018; Szemerszki, 2018). Ami a teljesitési aranyt illeti, tagozatonként igen eltérd
képet latunk. A miiszaki teriileten a nappali tagozaton résztvevok 35,7%-a, mig a le-
velezd tagozaton tanulok 54,6%-a morzsolddik le, a képzést valtok és a még nem
végzettek aranya 19,2%, illetve 17,6%. Ami a finanszirozast illeti, az allamilag ta-
mogatott hallgatok 35,5%-a, mig a koltségtéritéseseknek az 53,9%-a morzsolodott le
(FE, 2018).

Annyit azért fontos megjegyezni, hogy nem egyszerii a nemzetkozi adatok 6sz-
szehasonlitasa, mert a szakirodalom négy fogalmat is hasznal e kérdéskorben: telje-
sitési arany, lemorzsolodési ardny, fokozatszerzéshez sziikséges id0, megtartdsi
arany. A teljesitési arany azt fejezi ki, hogy a felsdoktatasi intézményekben tanul-
manyaikat megkezd6k mekkora hanyada szerez diplomat. A lemorzsolddasi arany
pedig a tanulmanyaikat megszakitok és a tanulményaikat diplomaszerzés nélkiil (pl.
nyelvvizsga hidnya) befejezék mértékét adja meg.

A lemorzsolodas okaként a hallgatéi nyilvantartasba ezek az okok keriilnek be-
jegyzésre leggyakrabban: (1) Tanulmanyi elégtelenségre visszavezethetd: (a) a javi-
to és ismétldvizsgak szama elérte a megengedettet, (b) a passzivalt félévek szama el-
érte a maximumot, (c) a képzési kovetelmények nem teljesitése; (2) Pénziigyi prob-
léma: koltségtérités be nem fizetése; (3) Tanulmanyi elégtelenség kovetkezménye-
ként jelentkezd pénziigyi probléma: allami finanszirozasbol koltségtéritésbe valo at-
sorolas; (4) Ismeretlen ok: onkéntes képzésmegszakitas (FE, 2018; Nagy és mtsai,
2019; Kanczné Nagy — Csehiova, 2018).

A lemorzsolddas valddi okait keresve szamos empirikus kutatast végeztek az el-
mult 40 évben (Spady, 1970; Bean, 1985; Larsen et al., 2013; Heublein et al., 2010).
Ezeket elemezve az alabbi kategoriak kiilonithetok el: (1) Kognitiv deficitek (meg-
1évé tudas, készségek, jartassagok, képességek), (2) Affektiv deficitek (a valasztott
szakma iranti elkotelezettség, érdekldédés, motivacio, kitartas, értékrend, karrierbeli
kilatasok, presztizs, stressztliré képesség), (3) Szocialis okok (anyagi nehézségek,
megélhetés, didkmunka, lakhatas, erkoélesi tdmogatd kornyezet hidnya, kedvezdtlen
szocio-Okondmiai statusz), (4) Az oktatasi rendszer elégtelen szelekcids funkciodira
visszavezethetd okok (felvételi eljaras), (5) Az intézmény nem megfeleld miikodésé-
re visszavezethetd okok (tanuldstdmogatas hidnyossdgai, tanitds mindségi hidnyos-
sagai, felszereltségbeli hidnyossagok).

A magyarorszagi kutatasokban a tanulok/hallgatok kognitiv deficitjeirél, azon
beliil is a logikus gondolkodasrél kevesebb szd esik, holott a miiszaki targyak okta-
toi leginkabb az e teriileteken mutatkoz6 hianyossadgokkal szembesiilnek legelészor
a tantargyuk oktatasa soran. Kutatasunkban a logikus gondolkodassal foglalkozunk,
ami sok minden mas mellett fontos szerepet jatszik a tanulnivalé megértésében,
majd elsajatitasaban.
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Empirikus kutatas

Az empirikus kutatas f6 célkitizése az volt, hogy egyrészt megallapitsuk a felsdok-
tatasban tanulmanyaikat megkezd6 elsé évfolyamos hallgatok absztrakt és induktiv
gondolkodasanak fejlettségét, masrészt, hogy megtalaljuk azokat a hattérvaltozokat,
amelyek altal szignifikans kiilonbségek mutathatok ki a kiilonbozd hallgatéi csopor-
tok kozott.

A kutatasban résztvevok kore

A pilotkutatasban 95 elsd évfolyamos hallgaté vett részt, 75 férfi és 20 nd, amely
megfelel a miszaki felsdoktatdsban tanulok aranyanak. A hallgatok 51,58%-a (49
6) 21 év alatti, mig 25,26%-a (24 £6) 22 és 26 év kozotti, vagyis mar régebben tett
érettségi vizsgat, 22 6 (23,16%) pedig mar 27 feletti.

Ami a szililok iskolai végzettség szerinti megoszlasat illeti, az apak 33,68%-a,
mig az anyak 41,10%-a diplomas, az apak 6,32%-anak, mig az anyadk 4,21%-anak
csak 8 altalanos iskolai végzettsége van. A hallgatok 24,21%-4nak (23 f6) mindkét
sziilgje diplomas, 15,79%-anak (15 f6), egyik sziildjének sincs érettségi vizsgaja,
mig 32,63%-anak (31 f6) az édesanyja magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik,
mint az édesapja.

A lakhely szempontjabdl 11 6 (11,58%) fovarosi, 22 {6 (23,16%) megyeszékhe-
lyen ¢él, 28 16 (29,47%) varosban és 34 6 (35,79%) falun, kdzségben. A felséfoku
tanulmanyok alatt 60,05%-uk (58 f6) a sziileiknél, 18,95%-uk (18 {6) kollégiumban,
mig 11,58%-uk (11 £6) albérletben lakik.

A hallgatok 27,37%-a (26 £0) az érettségit kovetden egybdl az egyetemen folytat-
ta tanulmanyait, 40,00%-a (38 &) 2-3 évvel késébb nyert felvételt, mig 32,63%-a
(31 16) 4 évnél régebben érettségizett. 23 olyan hallgatd volt a kisérleti csoportban
(24,73%), akik évfolyamismétlok voltak.

A hallgatok 45,26%-a (43 f6) gimnaziumban, 29,47%-a (28 6) szakkdzépiskola-
ban érettségizett, mig 24,21%-a (23 {0) az érettségit kovetden a szakképzésben szer-
zett szakmai végzettséget.

A korabbi tanulmanyi eredményekre is rakérdeztiink. Angol nyelvbdl 65 {6 tett
kozépszintli és 15 {6 emelt szintii, német nyelvbdl pedig 18 f6 kdzépszintii és 1 6
emelt szintli érettségi vizsgat. A kotelezd érettségi targyak koziil matematikabol 2
16, torténelembdl 3 f6 tett emelt szintli érettségi vizsgat. A valaszthatd targyak koziil
fizikabol 12 £6 (12,63%) kozép- és 4 6 (4,21%) emelt szintli, informatikabol 44 £6
(46,32%) kozép- és 8 6 (8,42%) emelt szintli, mig szakmai eldkészitd targybol 28
6 (29,47%) kozépszintii és 5 6 (5,26%) emelt szintl érettségi vizsgat tett. Eléfor-
dult még érettségi targyként a kémia, a bioldgia és a gazdasagi ismeretek is.

A mérnokképzésben a matematika és a természettudomanyos targyak, illetve a
szOvegértés miatt a magyar nyelv és irodalom tantdrgy meghatarozé jelentdséggel
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bir, ezért rakérdeztiink az érettségi eredményekre is. A hallgatok kozel harmada ért
el magyarbol és/vagy matematikébdl jeles szintli érettségi eredményt (5. tablazat).

5. tabldzat. Erettségi eredmények (Forrds: sajdt tabldzat)

Eredmény kategoriak Matematika f6 (%) Magyar ny EIV és irodalom
16 (%)
25-39% 0 (0,00%) 1 (1,05%)
40-59% 18 (18,95%) 10 (10,53%)
60-79% 43 (45,26%) 52 (54,74%)
80-100% 34 (35,79%) 32 (33,68%)

A kereszttabla elemzés kapcsan azt kaptuk, hogy a hallgatoknak csak mindossze
16,84%-a (16 10) ért el jeles eredményt mindkét tdrgybol, mig 56,84%-a (54 £0) jo,
illetve jeles eredményt.

Mint tudjuk, a kdozépfoki nyelvtudas meghatarozo jelentségli a miiszaki palyan.
4 (4,21%) olyan hallgaté volt minddssze, akiknek mind németbdl, mind pedig an-
golbol van minimum ko6zépfoku nyelvvizsgaja. Angolbdl van kdzépfokt nyelvvizs-
gaja 47 (49,47%) fonek felséfokt 5 (5,26%) fének, mig németbdl 12 (12,63%) fo-
nek van kozépfoktl és 1 (1,05%) fonek fels6fokt nyelvvizsgidja. A hallgatok
60,00%-a (57 6) rendelkezik valamilyen nyelvvizsgaval.

A nyelvvizsgaval rendelkezok jobb eredményeket értek el az érettségi vizsgan
mind matematikabdl, mind pedig magyar nyelv és irodalombol is. A matematikabol
80-100% kozotti teljesitmény elértek 55,9%-a, mig a 60-79% kozottiek 60,5%-a
rendelkezik kdzépfokn vagy felséfoku nyelvvizsgaval, mig a magyar nyelv és iroda-
lombdl ezek az aranyok 68,9%, illetve 50,0%.

Ami a hallgatok tanulmanyait illeti, 20,00%-uk (19 £8) gépészmérndki, 21,05%-a
(20 f6) kornyezetmérndki, 27,37%-a (26 £6), 21,05%-a (20 f6) villamosmérnoki,
mig 10,53%-a (10 £6) BSc képzésben vesz részt.

Az érettségi utan felvételt nyert 72 £6 (75,79%), mig a felsdoktatdsban évismétld
valamilyen tantargybol 23 f6 (24,21%). A nék 60,00%-a (12 f6), mig a férfiak
14,67% (11 £8) évismétlo.

A kutatisban az Obudai Egyetem Rejté Sandor Kénnytipari és Kornyezetmér-
noki Karanak és az Alba Regia Miiszaki Karanak elsé évfolyamos hallgatoi vettek
részt 2018 szeptemberében.

A kutatas megvaldsitasaban Bodané dr. Kendrovics Rita, Dr. Pogatsnik Monika
docensek és Viola Attila informatikus, muszaki tanar kozremiukodott.
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A méroeszkoz

Felmeriil a kérdés, miként lehet a specifikus tantargyi ismeretek és készségek (pl.
matematika, fizika) nélkiill megbizhatdé moédon mérni a hallgatok induktiv, és azon
beliil absztrakt gondolkodédsanak fejlettségét. Szamos maodszer kindlkozik erre, bizo-
nyos intelligencia tesztektdl (pl. Raven) kezdve az induktiv, illetve absztrakt gon-
dolkodast méré teszteken keresztiil a specidlis, az adott képességkomponensre foku-
szald mérdeszkozokig bezarolag.

Kutatasunk soran a munkaerd-piaci elvarasokat hangsulyosan figyelembe vevo
Psychometric Success WikiJob Ltd. (Egyesiilt Kiralysag, London) altal kidolgozott
mérdeszkozoket alkalmaztuk (Newton — Bristoll, é.n.). A tesztek kidolgozoéi az egy-
¢és tobbfaktoros intelligencia elméletekre alapoztak mérdeszkozeiket (Mackintosh,
1998).

Spearman példaul ugy vélte, hogy valamennyi intellektualis feladat megoldasa-
hoz létezik egy vagy tobb olyan kozos tényezd, ami a sikeresség zaloga lehet
(Mackintosh, 1998). Az intelligencia g-faktorat két részre bontotta, (1) kdvetkezteté-
ses logikai (eduktiv) és (2) az informacié tarolasaval és eléhivasaval kapcsolatos
reproduktiv képességekre. Az eldbbihez kapcsolddik példaul a Raven-teszt, mig
utobbihoz a szokincs teszt (Kane — Brand, 2003).

Az eduktiv képességek kovetkeztetésen alapuld logikai miiveletekre utalnak,
amelyek révén az észlelt informaciokbol az dsszefiiggések felismerése és megértése
altal, a kontextualis tartalmakat figyelembe véve 1) tudés jon 1étre. A probléma egé-
szének megértéséhez holisztikus szemléletmod, mig megoldasahoz a részek kozotti
kapcsolatok, Osszefiiggések felismerésének képessége sziikségeltetik. A probléma
értelmezése tobb mint egy atfogd mintazat-felismerés (Gestalt), lényegkiemelésre és
a lényegtelen dolgok figyelmen kiviil hagyasara is sziikség van. Ezek tobbnyire nem
verbalizalhatok, ezért leginkabb geometriai alakzatok (négyzetek, sokszogek, korok
stb.) alkotjdk a mérdeszkozoket. E geometriai alakzatok észlelése, jellemzd tulaj-
donsagaik felismerése, a kozottiik 1évo viszonyok beldtasa egyrészt a meglévd isme-
reteken, illetve bizonyos kulturalis hatasokon mulik (Kane — Brand, 2003). Az el6b-
bi 6sszhangban van az induktiv miiveletekkel (Klauer — Phye, 2008). Az utdbbi kap-
csan pedig hangsulyozandé a teszt egyik {6 elénye, hogy bizonyos mértékig kultara-
fliggetlennek tekinthetd.

A Raven-féle eduktiv képességmérd tesztet alapul véve, de a miszaki palyak
szempontjait jobban figyelembe vevd induktiv gondolkodasi tesztet dolgozott ki
Paul Newton és Helen Bristoll (é. n.). Az induktiv kdvetkeztetéseken alapuld gon-
dolkodas vizsgalatahoz a 3. abran lathato képességstruktirat dolgoztak ki.

A feladatokban 1év0 mintazatok mogott huizodo logikai Osszefiiggések felismeré-
sének nehézsége jelenti a megoldd szamara a problémat, ami a kdvetkez6 tulajdon-
sagok megvaltozasanak vagy éppen megismétlésének a felismerési nehézségeibdl
adodik: (1) alak, (2) méret, (3) szin, (4) mintazat. A feladatok vizudlis mintdzatok-
bol, mértani alakzatokbol allnak és felismerve a mogottiik 1évo logikai 0sszefiiggé-
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seket, kell azokat folytatni (egy-, illetve kétdimenzios matrixok), illetve a sorozatba
nem ill6 elemet felismerni.

Diagrammatikus kovetkeztetés, Absztrakt kovetkezetés,
gondolkodas gondolkodas
” - . - Kétdimenzi6s ’ - Kétdimenzios ~ L
Muve{et fehs_n'!erese, ) Muvel_eg sorozatok Egydimenziés sorozatok Egydimenziés
végrehajtasa végrehajtasa (métrixok) sorozatok (matrixok) sorozatok
Miiveletvégzés Sorozatba nem ill6 elem felismerése Sorozatok folytatésa Analégiak felismerése

("kakukktojas” megtalalasa)

Deduktiv kovetkeztetés, Induktiv kovetkeztetés, Téri
gondolkodas gondolkodés gondolkodas

Verbalis Verbslis  LOgikus  Nem-verbalis Nem-verbalis
gondolkodds| logka gondolkodas ~ logika gondolkodas

3. abra
Az induktiv gondolkodast vizsgalo feladatrendszer (Forrds: sajat abra)

Az egy (sorozatok) és két dimenzids matrixok a kiilonféle osszefiiggések felis-
merésének képességét igénylik, olyan kapcsolatokét, amik sok esetben nem egyér-
telmiek elsé pillantasra. A geometriai alakzatok kdzotti kapcsolatok felismerése el-
valaszthat6 az egyes alakzatok identifikalasatol. Ez utobbi minden kisérleti személy
szamara egyértelmi kell, hogy legyen. Spearman (1927) szerint a geometriai alakza-
tok észlelése azonnal kivaltja a kapcsolatokrol alkotott tudast, s ez forditva is igaz.
Mindez azt jelenti, hogy a percepcio, a megfigyelés és az absztrakt gondolkodas
egységet alkot a kognicioban. A problémamegoldas soran a geometriai alakzatok va-
lamennyi tulajdonsagat egyidejlileg meg kell figyelni, dsszefliggéseiket megérteni,
az észlelésnek részletekbe menden kell pontosnak lennie. Az “egész” felismerése
nélkiil nem sziilethet j6 megoldas, de a “részek” pontos identifikalasa is meghatéaro-
70 jelentdséggel bir (Georgiev, 2008).

Jelen kutatasunkban egy 20 itembdl allo absztrakt gondolkodas tesztet alkalmaz-
tunk (Newton — Bristoll, é.n.), ahol a feladattipusok megoszlasa a kovetkezdképpen
alakult:

— Egydimenzios sorozatok folytatasa (7 item)

— Egydimenzioés sorozatba nem ill6 (,,kakukktojas”) elemek felismerése (5 item)

— Kétdimenzios matrixok folytatasa (4 item)

Kétdimenzios matrixba nem ill6 (,,kakukktojas”) elem felismerése (4 item)
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fgy e teszt az absztrakt kovetkeztetéses gondolkodas vizsgélatara alkalmas.
Az alkalmazott teszthez hasonlo itemek a www.psychometric-success.com olda-
lon megtekinthet6k.

A kutatas eredményei

Az absztrakt gondolkodas valtozé Kolmogorov és Szmirnov szerint ugyan nem nor-
maleloszlasu (K-S= 0,103; df=95; p=0,014), de a megengedd feltételek (Csucsos-
sag/a hibaja=1,12 és Ferdeség /a hibaja=0,097, vagyis kisebbek, mint 2,58) miatt
(Rumelhart, 1989) mégis elfogadjuk annak (4. dbra). Az atlagra vonatkozdan a 95%-
os megbirhatosagi intervallum 10,79 alsé és 11,88 felsd hatarértékekre adodott, tehat
elég sziik tartomanyban szor a hallgatok eredménye.

A szamos hattérvaltoz6 az almintak alapos elemzését tette lehetévé. A hallgatok
neme vonatkozasadban nem talaltunk szignifikans eltérést az atlagokban
(Mn5k=1 1,55; SDnsi=2,481; Mearfia=11,28; SDférﬁak:2,744). A hallgat(')k ¢életkorat te-
kintve szignifikans kiilonbséget (Mann-Whitney U=397,500; p<0,05) talaltunk a 21
év alattiak és a 22-26 év kozottieck kozott (Mar ¢valat=10,88; SD2j ¢y atatt=,833;
M22.26 6v kozst=12,29; SD22.26 év koz6t=2,053).

Mean = 11,43
Std. Dev. = 2614
N=93

Frequency

Osszpontszam

4. abra
Az absztrakt gondolkodas teszt eredményei (Forras: sajat dbra)

Az atlageredményt Osszevetettiik a szerint is, hogy milyen régen tett érettségi
vizsgat, és elkiilonitettiink harom kategoriat: az érettségi vizsgat kovetden egybdl
folytatta tanulmanyait a felsGoktatasban, a kozel multban érettségizettek, a régebben
érettségizettek.
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oM 0OSD
11,8 L 40
115 L 44
11,3 L 3,9
11,0 F 3,4
10,8 A . I 2,9
10,5 . T . T L 2,4
Erettségi utan Kozelmiltban Régebben
felvételt nyert érettségizett érettségizett
(26 £6) (3816) (31 £6)
5. abra

Az absztrakt gondolkodas dtlagainak és szorasainak alakulasa érettségi
kohorszok szerint (Forras: sajat abra)

Nem talaltunk ugyan szignifikdns kiilonbséget a harom kohorsz kozott, de az
mégis jol megfigyelhetd, hogy minél nagyobb id6 telik el az érettségi vizsga és a fel-
sofoku tanulmanyok kezdete kozott, annal fejlettebb a hallgatok absztrakt gondolko-
dasa, egyre kisebb szoras mellett (5. abra).

Ami a kozépiskola tipusat illeti szignifikans killonbséget az ugynevezett tehet-
séggondoz6 gimnaziumban végzettek és a szakképzésben érettségizettek kozott ta-
laltunk: Mieh gimn=12,27; SDieh gimn=2,374; Mszak=11,04; SDgzaic=2,807; Mann-
Whitney U=298,500; p<0,05. A négyosztalyos gimndziumban végzettek eredményei
a szakképzésben tanulokéval csaknem egyezo.

Valosziniileg a felsdfoku tanulmanyok absztrakt gondolkodas fejleszté hatasaval
magyardzhat6 az a tény, hogy az évismétld hallgatok szignifikansan jobb eredményt
értek el, mint az érettségi utan felvételt nyert tarsaik (Meysim= 2,49; SD¢vism=2,392;
Meretts.felv.=11,10; SDegretts.relv.=2,387; Levene stat.=0,577; p=0,449; F=3,413; p<0,05).

A matematika érettségi eredmények tekintetében is szignifikdns kiilonbséget ta-
laltunk az absztrakt gondolkodasban (Levene stat.=0,186; p=0,830; F=3,046;
p<0,05). A jobb eredmények fejlettebb absztrakt gondolkodast jeleznek elére (6. ab-
ra).
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—o—M --@--SD
14,0

13,0
12,0 A
11,0
10,0

9,0 4
8,0 1
7,0 1
6,0 1

40
304 — -
2,0 - "

1,0 -
0,0

80-100% (34 ) 60-79% (43 &) 40-59% (18 £6)

6. abra
Az absztrakt gondolkodas atlagainak és szordsainak alakuldsa a
matematika érettségi eredmények szerint (Forras: sajat abra)

A matematika érettségi eredményt és az érettségi évét egyidejlileg figyelembe
véve is Osszevetettilk az eredményeket. Jelentésebb, de nem szignifikans kiillonbsé-
get a jeles érettségi eredményt (80-100%) elértek vonatkozasaban tapasztaltunk
(7. abra, a jobb oldali fiiggdleges tengelyen rendre a szorasértékeket adtuk meg). A
tendencia a 8. abran vazoltaknak megfelel6. Hasonlé megallapitast tehetiink a jo
eredményt (60-79%) elértek vonatkozasaban is. Az érettségi utan felvételt nyertek
matematika érettségi eredményei tekintetében nincsen szignifikdns kiilonbség az
absztrakt gondolkodasban. Jelent6sebb, de nem szignifikans kiilonbség figyelhetd
meg viszont azon hallgatok vonatkozasaban, akik a kézelmultban tettek érettségi
vizsgat. A régebben érettségizetteknél viszont mar szignifikdns a kiilonbség
(Levene stat.=0,067; p=0,935; F=3,185; p<0,05).

A 7. abra alapjan megallapithatd, hogy a régebben érettségizettek jobb eredményt
érnek el az absztrakt gondolkodas teszten, de ez leginkdbb azokra igaz, akik a ma-
tematika érettségi vizsgan jeles eredményt értek el.

A fels6fokll tanulmanyok kezdete vonatkozasaban, azoknal a hallgatoknal, akik
évismétldknek tekinthetdk, a matematika érettségi vizsga eredménye kevésbe tudja
eldre jelezni az absztrakt gondolkodas fejlettségét. Ett6l eltérd kovetkeztetésre jutot-
p=0,677; F=3,516; p<0,05), ahol minél jobb eredményt ér el valaki az érettségi vizs-
gan matematikabol, annal jobb eredményt ér el az absztrakt gondolkodas teszten is
(7. abra).
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—o— M (Kozelmult érettségizSk) - -A-- M (Erettségi utan kezddk)
- - @- - SD (Kézelmultban érettségiz6) —— SD (Erettségi utdn kezdék)

13,00
12,00 e
Ao kg\
11,00 .
10,00 RS =
R
9,00
8,00
7,00 X/A
6,00 o T P B
| TR i T ><
5,00 , . ~m
80-100% (10 f6) 60-79% (13 f6) 40-59% (8 f6)

7. abra

4,800
4,500
4,200
3,900
3,600
3,300
3,000
2,700
2,400
2,100

Az absztrakt gondolkodas dtlagainak és szorasainak alakulasa a matematika

érettségi éve és eredményei szerint (Forrds: sajat abra)

allapitas altalanosithatdsagat.

Az absztrakt gondolkodas atlagainak és szordsainak alakuldsa a nyelvvizsga szintje
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BmM OSD

3,00 A

0,00 . T T - T

Nincs Alapfoki Kozépfoku
nyelvvizsga nyelvvizsga nyelvvizsga
(29 f6) (4 f6) (56 f6)

8. abra

szerint (Forras: sajat abra)

Fels6foku
nyelvvizsga
(6 f6)

A nyelvvizsga szintjébdl is lehet bizonyos mértékig kovetkeztetni az absztrakt
gondolkodas fejlettségére, kivéve azoknal, akik nem rendelkeznek vele. A 8. abra
alapjan jol lathato, hogy minél magasabb szintli nyelvvizsgaval rendelkezik valaki,
annal jobb eredményt ér el az absztrakt gondolkoddas teszten. Az alap- és fels6éfoku
nyelvvizsgaval rendelkez6k alacsony szdma nagymértékben korlatozza a fenti meg-
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Az eredményeket megvizsgaltuk szakonként is (9. abra). A valtozo normal elosz-
lasa mellett szignifikans kiillonbséget csak a mérndki szakok és a miiszaki menedzser
szak vonatkozasaban talaltunk, féként a villamosmérnoki szakhoz képest. Mint azt
korabban lattuk, az absztrakt gondolkodas teszt eredménye és a matematika érettségi
eredmény ko6zott van kapcsolat. A 10. 4bra alapjan megallapithat6, hogy a miiszaki
menedzser szak absztrakt gondolkodas teszten elért jobb eredményei mogott tobbek
kozott az is meghuzodik, hogy kozepes (40-59%) matematika érettségivel senki
sincs a mintaban.

oM 0OSD
14 4 r7
13 A L 6,5
12 4 L
11 4 6
10 A F 55
9 - r 5
8 F 4,5
7 1 4
6 1 F 3,5
51 -3
5] L 2,5
2 F 2
14 F 1,5
0 T T T 1
Villamosmérnok  Gépészmérnok Mérnok Miiszaki
(20 f6) (18 f6) informatikus menedzser
(26 £6) (10 £6)
9. abra

Az absztrakt gondolkodas datlagainak és szorasainak alakulasa szak szerint
(Forras: sajat abra)

m40-59% 060-79% ©380-100%
100% -
90% A
80% A
70% A
60% -
50% A
40% A
30% -
20% A
-
0% 0

Villamosmérnok  Gépészmérnok Mérnok Miiszaki
(20 f6) (18 f6) informatikus menedzser
(26 f8) (10 f8)

10. abra
A matematika érettségi eredmények alakuldsa szak szerint (Forras: sajat abra)
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Ahogy azt a méréeszkdz bemutatasanal lattuk, az egyes feladattipusokhoz eltérd
itemszam tartozott. Az Osszehasonlitds érdekében kiszamitottuk az egy itemre jutd
atlagos pontszamot (11. abra), ami jelzi, hogy az egydimenzios kakukktojas felada-
tokat tudtak a legkonnyebben megoldani a hallgatok. Az egydimenzios feladatok
Osszességében is konnyebbnek bizonyultak, mint a kétdimenziosak, illetve az is
megallapithat6, hogy a sorozatok folytatasa nehezebbnek bizonyult, mint a sorozatba
nem ill6 elem megtalalasa.

A szak szerinti 0sszevetésbdl az lathatd, hogy ugyan minden feladattipusnal a
miiszaki menedzser szakosak teljesitettek a legjobban, azonban az is megallapithato,
hogy az egyébként leggyengébb eredményt produkald villamosmérnok hallgatok az
egydimenzids kakukktojas feladatoknal, mig a mérndkinformatikusok az egydimen-
7i0s sorozatok folytatasanal értek el jobb teljesitményt.

0,8 1
0,7 1

0,6 -

0,5 1

0,4 1
0,3 4
0,2 4
0,1 4

Egydimenziés Egydimenziés Kétdimenziés Kétdimenzids
sorozatok sorozatok sorozatok sorozatok
folytatasa kakukktojas folytatasa kakukktojas

11. abra
Az egyes feladattipusokon elért relativ eredmeények (Forras: sajat abra)

A valtozok kozotti (Spearman-féle) korrelativ kapcsolatrendszert elemezve meg-
allapithat6, hogy az egydimenzids sorozatok folytatdsa gyenge kapcsolatot mutat az
egydimenzios kakukktojas (r=0,235; p=0,05) és a kétdimenzios sorozatok folytata-
saval (r=0,88; p=0,05). A tobbi kapcsolatrendszerben nem sikeriilt érdemi korrelaci-
ot kimutatni.

Ebben a hallgat6i csoportban elvégeztiik a feladatcsoportok szerinti elemzést a
kozépiskola tipusa (négyosztalyos gimndzium, 6-8 osztilyos gimnazium, szakgim-
nazium) szerint is. Az egydimenziés feladatoknal szinte semmilyen eltérést nem ta-
pasztaltunk, a kétdimenzios feladatoknal, foként a kakukktojas itemeknél a 6-8 osz-
talyos gimnazistak szignifikdnsan jobb eredményeket értek el, foként a kétdimenziods
kakukktojas feladatoknal (Khi-négyzet=6,989; df=2; p<0,05; Mgimn1=0,51;
SDgimn.L:O,2426; Mginm.ILZO,66; SDgimnAll.:O,l768; Mszakgimn.:O,40; SDsza.kgimn.:O,2702)-
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Az online tesztet ugy alakitottuk ki, hogy lehetdség legyen a feladattipusonkénti
¢és az itemenkénti idéraforditas elemzésére is. A feladatmegoldasi id6 valtoz6 normal
eloszlast kovet (Kolmogorov — Smirnov=0,079; df=74; p=0,200), leird statisztikai
mutatoi a kovetkezok szerint alakulnak: M=763,77 sec; SD=254,605 sec; 95%-0s
konfidencia intervallum: 704,78 sec; 822,76 sec) (6. tablazat).

B Egydimenzios sorozatok folytatasa OEgydimenzio6s sorozatok kakukktojas

O Kétdimenziés sorozatok folytatasa B Kétdimenzios sorozatok kakukktojas
0,9 -

0,8 1
0,7 4
0,6 -
0,5 1
0,4 4
0,3 4
0,2 4
0,1 1

Villamosmérnok Gépészmérnok Mérnok informatikus M{iszaki menedzser
(20 £6) (18 £6) (26 f6) (10 f8)

12. abra
Az egyes feladattipusok eredményeinek alakulasa szak szerint (Forras: sajat abra)

6. tablazat. Az idoraforditas percentilis értékei (Forrds: sajat tablazat)

5% 10% 25% 50% 75% 90% 95%

346,75 381,50 588,00 800,50 969,25 1103,50 1136,00

Az idoraforditas és a teszteredmények kozott kdzepes korrelativ kapcsolatot ta-
laltunk (r=0,341; p=0,001). Ami a feladattipusokat illeti, csak az egydimenzids soro-
zatok folytatasa (r=0,297; p=0,05) és a kétdimenzios kakukktojas feladatok (r=0,256;
p=0,05) esetén talaltunk kdzepesen erds korrelaciot. A feladattipusonkénti idorafor-
ditasok kozotti korrelaciot a 7. tdblazat mutatja (**p=0,01).
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7. tablazat. A feladattipusonként idoraforditasok kozotti kapcsolatok, Forrds: Sajat

tablazat
1D sorozat 1D sorozat 2D sorozat 2D sorozat
folyt. kakukktojds folyt. kakukktojds
1D sorozat folyt. 1 0,645%* 0,478** 0,175
1D sorozat kakukktojds 1 0,524%*%* 0,140
2D sorozat folyt. 1 0,406**
2D sorozat kakukktojds 1

Megvizsgéltuk, hogy az absztrakt gondolkodds teszten elért eredmények és a
megoldasra forditott id6 kozott milyen kapcsolat irhatd fel. A legjobb illeszkedés
hatvanyfiiggvénnyel irhat6 le (13. abra):

Absztrakt gondolkodds teszten elért eredmény= 2,063 - Idéraforditas”>!

A fenti Osszefliggés a teljes szoras 19,6%-at magyarazza, mig az elérejelzés pon-
tossaga elfogadhatd (SEE=0,231). A kapcsolat létezését F-probaval igazoltuk
(F=17,556; p<0,05). A fenti 0sszefliggésben a konstans és a kitevd szignifikancigja
is kisebb, mint 5% (F=4,190, illetve F=2,539), ezért az idéraforditas valoban befo-
lyéasolja a teszten elért eredményt.

18- + Observed
——Power

* T T T T T T
0 200 400 600 800 1000 1200

A teszt dasara forditott 6 idé

13. dbra
A teszten elért eredmények és az idoraforditas kapcsolata (Forras: sajat abra)
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Az idéraforditas és a teszten elért eredmények alapjan harom klasztert sikertilt
elkiiloniteni, melyekhez tartoz6 elemszamokat, a klasztercentroidokat és a szdéraso-
kat a 8. tablazat tartalmazza. F-probaval igazoltuk, hogy mind az Gsszpontszam,
mind pedig az idéraforditas vonatkozasaban a klaszteratlagok szignifikdnsan kiilon-
boznek egymastol (F=9,729; p<0,05; illetve F=177,965; p<0,05). Megvizsgaltuk azt
is, hogy a harom klaszter az idéraforditasnak, illetve az absztrakt gondolkodas tesz-
ten elért eredmény variancidjanak hany szazalékdt magyardzza. Az Osszpontszam
vonatkozasaban 18,3%-at, mig az idéraforditasnak a 83,4%-4t.

8. tablazat. Klaszteratlagok, szovasok és elemszamok (Forrads: sajat tablazat)

Report

Ward Method Osszpontszam Idéraforditas

1 Mean 11,95 1066,11
N 19 19
Std. Deviation 2,392 68,478

2 Mean 11,45 764,05
N 40 40
Std. Deviation 2,521 113,052

3 Mean 8,80 380,07
N 15 15
Std. Deviation 2,484 120,745

Total Mean 11,04 763,77
N 74 74
Std. Deviation 2,707 254,605

Kereszttabla elemzéssel megvizsgaltuk, hogy a klaszterekbe vald besorolés vajon
Osszefiigg-e a hallgatok szakvalasztdsaval, de nem talaltunk ilyen kapcsolatot (Khi-
négyzet=7,571; df=6; p>0,05). Ugyanez mondhato el az érettségi vonatkozasaban is
(Khi-négyzet=5,645; df=4; p>0,05). Annak ellenére, hogy az 0sszefiiggés nem alta-
lanosithatd, mindenesetre az lathato, hogy az els6 klaszterbe nagyobb aranyban ke-
riiltek a régebben érettségizettek, illetve a mérndkinformatikus és miiszaki mene-
dzser szakon tanulok, vagyis a kevésbé a miiszakiak. A masodik klaszter nem diffe-
rencidl e szempontokbdl eléggé, ide keriiltek mind szak, mind pedig az érettségi
szempontjabol a legtobben. A harmadik csoportot a most vagy a nem tul régen érett-
ségizd gépész- €s villamosmérnok hallgatok alkotjak (14-15. abra).
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B Klaszter 1 OKlaszter 2 DKlaszter 3
100% -
90%
80% -
70% -
60% -
50% A
40% A
30% A

20% -
PO | .
0%

Gépészmérnok  Mérnokinformatikus Villamosmérnok Miiszaki menedzser

A klaszterek értelmezése:
Klaszter 1. Atlagos eredményt elér, feladataikban szorgalmasak, , kitartoak”
Klaszter 2. Atlagos eredményt elérd, feladataikban ,,igyekvok”
Klaszter 3. Atlag alatti eredményt elér6, feladataikat ,,6sszecsapok™

14. abra
Klaszterbesorolas szak szerint (Forrds: sajat abra)

mKlaszter 1 OKlaszter 2 mKlaszter 3
100% A
90% -
80% A
70% -
60% -
50% -
40% A
30% -
20% -
i
0% T T ]
Erettségi utan felvételt A kdzelmultban Régebben
nyertek érettségizettek érettségizettek
15. abra

Klaszterbesorolds az érettségi idopontja szerint (Forrds: sajat abra)

Az absztrakt gondolkodas teszten elért eredményeket és az idéraforditast dbra-
zoltuk a tanult szakok vonatkozasaban is (16. abra). Ahogy azt fent lattuk, 6sszeflig-
gést nem tapasztaltunk. Mindenesetre az a diagramrol leolvashatd, hogy a teszt meg-
oldasara forditott tobb id6 nem feltétleniil ad jobb eredményt egyik szaknal sem. Fo-
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ként a miiszaki menedzserekre igaz az, hogy a tobb iddraforditas az atlagosndl ma-
gasabb teszten elért teljesitményt eredményez.

Osszpontszam

at .
* 600 + 0
L] & eoa 'Y )
0o+ oo
° + + o o
o A 0 ¢ 6o *
e
+
6 260 GLI)D BLI)D 10'00 12'00

A teszt megoldasara forditott 6sszes id6

16. abra
A teszteredmények és az iddrdforditas szak szerinti megosztasa (Forrds: sajat abra)

A klaszterelemzés megbizhatosaganak és
K-means modszert alkalmaztunk. A végleges klaszterkdzéppontokat (KC1, KC2,
KC3) és a klaszterekhez tartozo elemszamot a 17. abran jeldltiik be, mig a klaszterek
kozotti tavolsagot a 9. tablazat mutatja. varianciavizsgélattal igazoltuk, hogy a klasz-
teratlagok mind az dsszpontszam (F=6,418; p<0,05), mind pedig az idéraforditas
(F=196,673; p<0,05) vonatkozasaban szignifikansan kiilonboznek egymastol.

Szak

+ Gépészmérnoki BSc
® Mérnokinformatikus BSc
A Mszaki menedzser BSc
|® Villamosmérnsk BSc

érvényességének ellendrzésére

9. tablazat. Klaszterkozéppontok kézotti tavolsagok (Forras: sajat tablazat)

Distances between Final Cluster Centers

Cluster 1 2 3

1 346,925 276,305
2 346,925 623,227
3 276,305 623,227

61



Téth Péter

18 Ward
Method
A K1

oK2
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A teszt megoldéséra forditandé id6

17. abra
Klaszterbesorolds, -kozéppontok és a klaszterekhez tartozo elemszamok
(Forras: sajat abra)

Osszegzés

A megismerés kétféle modja, az érzékszervi és az absztrakt. A miiszaki életben fon-
tos jelentdséggel bird érzékszervi megismerés révén a targyakrol érzeteket, észlelési
képeket vagy képzeteket nyeriink. A szakmai 6rakon vald szemléltetés, a gyakorlati
foglalkozasok, a laboratériumi gyakorlatok mind-mind ezt a célt szolgaljak, vagyis
hogy a valdsagrol minél kdzvetlenebbiil szerezhessenek minél tobb tapasztalatot a
fiatalok. Ez foként a szakmai alapozo tantargyaknal fontos jelentOségii, hiszen a ta-
nulok tobbsége kevés szakmai tapasztalattal rendelkezik.

Az érzékszervi megismerés alapvetd jelent6ségii, azonban dnmagaban még nem
nyujtja a miiszaki valosag targyainak, szerkezeteinek mindenoldali megismerését.
Az érzékszervi tapasztalatok alapjan a gondolkodasi miiveletek révén a tanuldk ana-
lizaljak a szerkezeteket, kiemelik a 1ényeges tulajdonsagaikat, jegyeiket, elhagyjak a
Iényegtelent. A berendezések felépitési és miikodési modjanak tanulmanyozasara
3D-s modellek, makettek, szerkezeti abrak, elvi abrak szolgdlnak. A miikodési elvé-
nek megértése végett a tanuldk kiilonféle modelleket tanulmanyoznak, amiknek leg-
absztraktabb tipusai a matematikai modellek.

Az oktatoi tapasztalatok azt bizonyitjak, hogy a tananyag megértési problémai-
nak hatterében sokszor a logikus gondolkodasbeli hidnyossagok allnak. A miiszaki
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tantargyakban ezek a modellek értelmezésének nehézkességében érhetdk tetten. Eh-
hez pedig fejlett induktiv, absztrakt gondolkodasra van sziikség. Tanulméanyunkban
egy olyan mérdeszkozt mutatunk be, ami alkalmas e képességek fejlettségének mé-
résére. Munkankban els6 éves miiszaki egyetemistak eredményeit ismertettiik és az
alabbi megallapitasokat tettiik.

A korabban érettségizett, de a felsGoktatasi tanulmanyaikat a vizsgalat évében
megkezddk szignifikdnsan jobb eredményt értek el, mint az érettségi utan
egybdl tovabbtanulok.

A hat-, illetve a nyolcosztalyos, igynevezett tehetséggondoz6 gimnaziumban
érettségizettek szignifikansan jobb eredményeket értek el, mint a négyoszta-
lyos gimnaziumban, illetve a szakgimniziumban végzett tarsaik.

A matematika érettségi eredmények tekintetében szignifikans kiilonbséget ta-
laltunk. Minél jobb eredményt ér el valaki az érettségi vizsgan matematika-
bol, annal jobb eredmény varhaté az absztrakt gondolkodas teszten.

Az évismétloknél a matematika érettségi vizsga eredménye kevésbe tudja el6-
re jelezni az absztrakt gondolkodasbeli kiilonbségeket. Ettol eltéré kovetkez-
tetésre jutottunk az érettségi utan egybdl felvételt nyertek vonatkozasaban.

A nyelvvizsga szintjébdl is lehet bizonyos mértékig kdvetkeztetni az absztrakt
gondolkodas fejlettségére.

A szakok vonatkozédsaban a klasszikus mérndkképzésben résztvevok gyen-
gébb eredményt értek el, mint a miiszaki menedzser tarsaik.

A tesztet feladattipusonként is elemeztiik, s megallapitottuk, hogy az egydi-
menzi6s feladatokban jobb eredmények sziilettek, mint a kétdimenzidsakban.
Mindkét dimenzidban a sorozatok folytatasa okozott nagyobb nehézséget.

A kozépiskola tipusa szerinti dsszevetésben az egydimenzids feladatoknal
szinte semmilyen eltérést nem tapasztaltunk, a kétdimenzids feladatoknal vi-
szont igen. Foként a kakukktojas itemeknél a hat- és nyolcosztalyos gimnazis-
tak szignifikdnsan jobb eredményeket értek el.

Az egyes feladattipusok kozott kdzepes, vagy annal erésebb korrelacios kap-
csolatot talaltunk, ami lehetdséget kinalt regresszid analizisre, foként az ido-
raforditds vonatkozasaban. A kapcsolatot hatvanyfiiggvénnyel irtunk le, ami
leginkabb az 500 és 1000 masodperces iddintervallumban fejezi ki legjobban
az Osszefiiggést: Absztrakt gondolkodas teszten elért eredmény= 2,063 - 1dé6-
raforditas®?!.

Az idoraforditas és a teszteredmények vonatkozasaban harom klasztert sike-
rilt kialakitani, amelyek szignifikansan kiilonboznek egymastol: (1) atlagos
eredményt elérd, feladataikban szorgalmasak, ,kitartéak”; (2) atlagos ered-
ményt elérd, feladataikban ,,igyekvok™; (3) atlag alatti eredményt elérd, fel-
adataikat ,,0sszecsapok”.
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Absztrakt

A tanulmdanyban ismertetett részkutatds a nyitott tananyagfejlesztés (OCD) tanu-
loi motivdciora kifejtett hatdsat jarja koriil kordbbi, az MTA-BME Szakmédszertani
Kutatécsoport dltal végzett elméleti és empirikus kutatdsok, valamint mds, a hazai
és a nemzetkdzi szakirodalombdl ismert, ujabb kutatdsok relevans eredményeinek
elemzésével, Uj dsszefiliggések feltardsa céljabél. Az elemzés a tanuldsi motivdciét
tébbek kézétt az OCD modell szerinti tanuldsban résztvevék pszichogén és
szociogén szlikségleteire vezeti vissza, és ramutat a net generdciok kiiléonbségeit
tudatosan és produktivan kihaszndld, tj lehetéségekre a szakképzésben. Az OCD
mint médszertani ,csomag” hangstulyosan tamaszkodhat a transzformativ tanulds
és a vizualizdcié komplex médon kiakndzhaté elényeire is. A kulcs a tanulmdny-
ban tematizdlt, diverz hatdsrendszer egyidejt, komplex érvényestilésében rejlik.

Kulcsszavak: nyitott tananyagfejlesztés, motivacios sziikségletek, tanulasi motiva-
cio, intergeneracios tanulas, szakképzés

Abstract

A partial research presented in this chapter investigated the effect of the Model of
Open Content Development (OCD) on learners’ motivation by analyzing the
findings of theoretical and empirical researches done by the MTA-BME Subject
Methodology Research Group and the relevant findings of other newer national
and international researches known from the scientific literature, in order to find
new relations among them. According to the analysis, learning motivation
originates among others in the psychogenic and sociogenic needs of the
participants of OCD learning, and new facilities utilizing consciously and
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productively the differences between the net generations are indicated in
vocational education. The OCD Model as a methodological package can recline
considerably upon the benefits of transformative and visual learning which can be
exploited in a complex way. The key is hidden in the simultaneous and complex
activation of the diverse system of effects thematically analyzed in this chapter.

Keywords: open content development, motivational needs, learning motivation,
intergenerational learning, vocational education

Bevezetés

Az 1 szakképzési torvény megjelenése varhatéoan nagy valtozasokat indit el, vagy
hoz lendiiletbe a hazai szakképzésben. Kérdés, hogy sikeriil-e elmozdulast elérni a
szakmai képzés egyik neuralgikus pontjat jelentd, a szakképzd intézményekben ta-
pasztalhat6 tanul6i alulmotivaltsag terén.

Az utdbbi egy-két évtizedbdl szarmazo empirikus adatok is alatamasztjak azt a
szakképzés vilagaban informalisan régéta fennalld vélekedést, hogy az iskolai prob-
1émak rangsorat a tanuldi motivalatlansag vezeti, amelyet a kutatasok alanyai a le-
morzsolddas elsé szamu okaként is megneveznek (Fehérvari, 2015; Cents-Boostra et
al., 2018). Siirgds lenne olyan megoldasok kidolgozasa és a gyakorlatban torténd ki-
probalasa, amelyek a mai kor elvardsainak megfeleléen elméletileg kelléen megala-
pozottak, és a mai kihivasokra adekvat valaszokat adhatnak. Az MTA-BME Szak-
mobdszertani kutatocsoportban végzett részkutatasaink egy ilyen megoldasmod, a
nyitott tananyagfejlesztés (OCD modell) tanuldsszervezési modjanak a tanuloi moti-
vaciora kifejtett hatasait vizsgaltak a desk research (ir6asztali kutatas) modszerével.

A motivacio kérdéskore azért is kulcsfontossagli a szakképzésben, mert korunk
kihivésai k6zé tartoznak a jové munkavallalgjatol elvart készségek (skills), ame-
lyeknek mai, hierarchikus sorrendbe allitott listajat a World Economic Forum hozta
nyilvanossagra (2018), és amelyeknek a kialakitasa csak motivalt tanulokkal képzel-
heté el. Még mindig a komplex problémamegoldds szerepel a lista vezetd helyén,
azonban egyre inkabb emelkedik a kreativitas, a kritikus gondolkodas és az érzelmi
intelligencia értéke is. A szakképzéstol a tarsadalom jogosan varja el, hogy olyan
oktatast biztositson, amely lehetdvé teszi a valtozd koriilmények kozott is jol hasz-
nosithato, korszer(i, fenntarthat6, magas mindségii tudas és a gyakorlati kompetenci-
ak elsajatitasat, melynek ,,eredményeként” motivalt, jol képzett allampolgarokat és
munkaerét szolgaltat a tarsadalom szamara. Tanulmanyunk a kovetkezd fejezetben
részletezett kutatdi kérdések alapjan azt vizsgalja, hogy mi a szerepe a motivacionak
ezen idealis célok megvalositasaban, gorcsd ala véve a tanorak mikrodidaktikai je-
lenségvilagat jelentésen megujitd nyitott tananyagfejlesztési modellt.
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Kutatoi kérdések

Ahhoz, hogy az OCD (Open Content Development) modell miikddése kdzbeni mo-
tivacid belsd természetét kozelebbrél megismerhessiik, el6szor a tanulas belso ter-
mészetét kell megérteniink. Mi torténik a tanuld fejében, amikor motivaltta valik a
tanulasra? Melyik tanulési elmélet értelmezi a legadekvatabban a motivalatlan, illet-
ve a motivalt tanul6 tanulasat?

Sokat kell tudnunk a tanulorél, illetve a tanulokrol is ahhoz, hogy a nyitott tan-
anyagfejlesztés kozben végbemend tanulast megérthessiik. A késdbb részletezendd
»blended learning” tipust tanulasi mod résztvevoi nemesak a didkok, hanem a tana-
rok is, mint reciprok tanuldok, valamint a tanulasba esetlegesen bevont kiilsé segitok
(pl. sziilok, mas csaladtagok, baratok stb.). Mivel a folyamatba célszerli a szakkép-
z£&s problémamegoldasban jaratosabb, magasabb évfolyamait bevonni, a rendszer jo
kozelitéssel felndttek tanuldasaként irhato le.

A résztvevOk egyéni sajatossagainak, valamint csaladi, iskolai és tarsadalmi hat-
terének feltarasahoz interdiszciplindris kutatasokra van sziikség. A tanuldsi motiva-
ci6 szempontjabol példaul a tanuld résztvevok pszichogén és szociogén sziikségletei-
nek a megismerésére iranyuld kutatasokra, hiszen a tanulasi motivaciot értelmezhet-
jiik, illetve elésegithetjiik a sziikségletek mozgdsitasaval.

A felnéttképzés szakirodalmabdl ismert, mas motivacios elméletek is adekvatak
lehetnek az OCD modell miikodése kozbeni tanuldsi motivacié belsé természetének
leirasara. Milyen motivacios elméletek ,.illenek” a modell szerinti tanulashoz?

A nyitott tananyagfejlesztés még tovabbi sajatos, a motivacidval osszefiiggo le-
hetéségeket is rejt magaban, amelyeket szintén célszerli tudatositani, és amelyek
példaul a szakképzés fenntarthatobba tételéhez is hozzajarulhatnak.

Fenti megfontolasaink alapjan a kovetkezd kutatoi kérdések és struktira mentén
végezziik elemzéseinket:

— A motivacié szempontjabol melyik tanuldsi elmélet értelmezi a legadekva-

tabban a nyitott tananyagfejlesztés kdzbeni tanulast?

— Kiket tekinthetiink tanuloknak a folyamatban?

— A tanuldknak milyen pszichogén és szociogén sziikségletei mozgdsithatok a
tanulds soran?

— Milyen mas motivacios elméletek adekvatak még az OCD modellhez?

— Milyen tovabbi, sajatos motivacios lehetdségek rejlenek a modell szerinti ta-
nulasszervezésben?

— Hogyan jarul hozza a nyitott tananyagfejlesztés alkalmazédsa a szakképzés
fenntarthatobba tételéhez?

A valaszokhoz vezet6 titon ismerkedjiink meg el6szor az OCD modell 1ényegével!
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A nyitott tananyagfejlesztés modelljérol (OCD) roviden

Kutatocsoportunk (a Budapesti Miiszaki és Kozgazdasdgtudomanyi Egyetem M-
szaki Pedagogia Tanszékén miikod6 MTA-BME Szakmoédszertani Kutatocsoport)
tevékenységének elsddleges célja egy olyan Uj szakmodszertani tananyagfejlesztési
modell kidolgozasa és gyakorlati bevezetése volt, amely tdmogatja a nyitott rendsze-
rli, aktiv tanari/hallgatoi aktivitas altal formalhat6é dinamikus tananyagok létrehoza-
sat és azok gyakorlati alkalmazasat. A nyitott tananyagfejlesztés modellje megfelel a
mai kor elvardsainak tobbek kozott azért, mert kihaszndlja a digitalis és a vizualis
tanulds sajatossagait és eldnyeit is. A szakképzés gépészet-informatika-villamos és
kozgazdasagi szakteriiletein tesztelték, ahol a modell alapjan mar szamos elektroni-
kus tananyagot hoztak létre és probaltak ki (Benedek, 2016).

A modell — tobbek kozott az e tanulmanyban ismertetett és a korabbi részkutata-
sokkal (pl. Feketéné Szakos, 2019) —nemcsak a tanulok motivalatlansagara kivan re-
agalni a szakképzd intézményekben tapasztalhaté problémads jelenségek koziil, ha-
nem az olyan tananyagok hidnyara is, amelyek a didkok tanulasi folyamatait a mai
korban megfogalmazott igényeknek megfelelden timogatnak. Megjegyezziik, hogy
a korszer(i tananyagok hianyarol rendszeresen beszamolnak a BME szakmai tanar-
és szakoktatoképzéseinek, valamint szakiranyu pedagodgustovabbképzéseinek az ok-
tatasi tapasztalatokkal rendelkezd hallgatoi is. A régota ismert és maig megoldatlan
problémara a BME tanarképzésének oktatoi hosszil évek 6ta probalnak —a tanarjell-
tekkel és volt hallgatokkal szoros egyiittmiikddésben — megoldédsokat kidolgozni.

Az OCD tobbszintii modell (Benedek — Dobozy — Orosz, 2018) fejlesztésének
egyik fontos, elsé eleme volt a ,,Nyitott tananyagfejleszt6, modszertani tovabbkép-
z¢s pedagogusoknak — OCD (Open Content Development) képzés” cimli pedagogus-
tovabbképzés prototipusanak kidolgozasa, akkreditaltatasa, majd a kozremiikodo
szakképz0 intézmények egyre nagyobb szamaban torténd gyakorlati kiprobalasa is.
A képzés megvalositandd tanuldsi eredményei kdzott szerepel — tobbek kozott — a
résztvevok képessé valdsa a sajat tananyagfejlesztésiik soran az OCD elveinek és
mobdszereinek alkalmazasara, ezen beliil kiemelten a tananyagelemek kialakitasara,
azonositasara, rendszerezésére és tanorai alkalmazasara. A pedagogus-tovabbképzé-
sek résztvevoi megismerik az OCD keretrendszerének fogalmait, annak felépitését,
valamint elsajatitjak az alkalmazasra keriild eszkdzok és szoftverek kezelésének di-
gitalis kompetenciait is.

Az OCD modell els6é szintjére sorolt tovabbképzés soran a tanarok blended
learning tipusu tanulasi folyamatban vesznek részt, ahol az egyetemi oktatoi prezen-
taciok feldolgozasan kiviil lehetdségiik van gyakorld feladatok kozdsen torténd ki-
dolgozésara, majd — oktatdi Uitmutatas alapjan — egyéni feladatok megoldasara, to-
vabba a képzés soran tapasztaltak reflexidjara és kozos értékelésére is. Lényeges
mobdszertani 0jitas, hogy sajat mobilkommunikacios eszkdzeik felhasznalasaval az
elsd jelenléti szakaszban online kvizjatékban vesznek részt, tovabba a képzés késob-
bi szakaszaiban — ugyancsak online — rdhangolo és reflektald teszteket oldanak meg.
Ez az IKT- és mobileszkozokkel timogatott — nem szokvanyos — tanulési kdrnyezet,
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valamint az Gjszerii modszerekkel torténd tanulds 0j kompetenciak gyorsitott litemil
elsajatitasat teszi lehetOvé szamukra, ezzel is jelentOsen tamogatva folyamatos
szakmai fejlodésiiket (élethosszig tartd tanulasukat).

A koz6s, majd az egyéni tananyagelem-készités kollegialis kdrnyezetben teszi
lehet6veé a kollaborativ tanulas (Lee, 2012) elényeinek megtapasztaldsat is, melyben
atélhetik az akar egymastol tavol allo szakteriiletek képviseldivel torténd kozos gon-
dolkodas és tevékenység iz¢ét is. A tapasztalatok szerint a képzéseken résztvevok ko-
rének életkor szerinti megoszlasa sok esetben nagy diverzitast mutat.

A modell kdvetkezd szintje szerint a pedagogus az oktatoi tevékenységében a sa-
jat tananyagainak fejlesztése mellett — egy, a tanarok altal a tovabbképzésen megta-
pasztalthoz igen hasonld, kollaborativ tanulés keretében, nagyon hasonld ,,modszer-
tani csomagot” (OCD) alkalmazva, — bevonja a tanulokat a tananyagfejlesztd tevé-
kenységbe. Egy tovabbi szinten a tanulok — és a tanar — virtualis tanulokdzossége
kozosen, kollaborativ tanulds keretében vesz részt a tananyagelemek megalkotasa-
ban és azok reflektiv megvitatasaban.

Mivel a modell nyitott, a tovabbiakban sor keriilhet egyre wjabb szintek és
részletek kreativ kidolgozasara is. Az OCD modell informatikai keretrendszerének
(Moodle, felhdalapti, valamint a kutatécsoport altal fejlesztett informatikai rendsze-
rezé eljarasok) tdmogatasaval késziil a szakképzd partneriskolak kozos hasznalat
tananyagelem-adatbazisa, és sor keriil a felhalmozott tapasztalatok kreativ megoszta-
séara is jatékos csapatversenyek, vagy projektszerii, intelligens feladatmegoldas for-
majaban. (A modell szintjeit az 1. &bran mutatjuk be.)

A partneriskolak egytittm(ikodése

Az elkészitett produktumok értékelése,
a folyamat reflexidja

A tanulok egyéni, majd csoportos
bevonasa az OCD tevékenységbe

A tanari OCD megvaldsitasa az iskolai gyakorlatban

1. abra
Az OCD modell szintjeinek konstrukcioja (sajat szerkesztés)
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Részkutatasunk tobbek kozott azt vizsgalta, hogy ennek a szisztematikus, tobb-
szinti modellnek (OCD) a keretében torténd tanulast milyen tanuldselmélet irja le
adekvatan.

Az OCD-hez adekvat tanulaselmélet és a tanulas résztvevoi

Mivel a cél egy olyan vdltozas elérése a tanuldkban, amelynek soran motivalatlan
tanulobol motivalt tanulova valnak, illetve megvaltozik a tananyaghoz valo viszo-
nyuk (pl. elkezdenek érdeklddni iranta), célszerli olyan tanuldselméletet valasztani,
amely ezt az 4talakuldst (transzformacidt) hangsulyozza a tanulasi folyamatban. Jack
Mezirow (2000) folyamatorientalt, transzformativ tanulaselmélete konstruktivista
alapallasu, és a szerz6 a felnéttek problémamegoldd tanulasanak értelmezésére
ajanlja. Kiindulasa az a helyzet, amikor a felndtt egy elakadast eldidézd, megoldha-
tatlannak latsz6 feladattal, problémaval (dezorientdldé dilemméaval) talalkozik. Ha
esetiinkben a szakképzésben tanuld, motivalatlan fiatal megkapja a tananyagfejlesz-
tésre vonatkozo feladatat, minden valdszinliség szerint ilyen elakadast é1 meg eld-
sz0r. Mezirow az ember pozitiv elérehaladasanak alapjat a kritikus perspektivavaltas
(rekonstrukcid) kidolgozasaban latja. A rekonstrukcié az individuum szempontjabodl
a megszokott értelmezések és viselkedési modok elhagyasat és 0j tudas, 0j latdsmaod,
Uj vonatkoztatasi rendszer kialakitasat (reframing) jelenti, melyekhez értékeléseit és
interpretacioit igazithatja. Az ,,4j latdsmodot” akar sz6 szerint is érthetjiik, hiszen az
OCD esetében legtobbszor vizualizalt tananyagelemek elkészitésére iranyul a tanu-
lasi tevékenység, amelynek kulcsa a tanulok digitalis kompetencidi szdmara is kihi-
vast jelentd, oOtletes ,,viziok” formaba Ontése, azaz informatikai megoldasa (vizualis
tanulds). Mezirow transzformativ koncepcidja a tanulast a tarsas hatasok, az egy-
mastol valo tanulds keretében tartja megvalosithatonak. Az elmélet tehat az onalaki-
té6 munkan kiviil a szocialis dimenzid szerepét is felértékeli (szocialis konstruktivista
alapallas). Az OCD modell magasabb szintjein az egyéni tanulast kommunikativ,
kollaborativ tanulds is kiegésziti a kozds, digitalis platformok segitségével, ahol a
tanulok megosztjak tapasztalataikat és kérdéseiket is. S6t, a kollaborativ tanuldsban
a tanarok és mas segitdk is részt vesznek. Tehat az OCD szerinti tanuldsszervezés
maradéktalanul biztositja a feltéteteket a transzformativ tanulashoz és az azzal jar6
perspektivavaltashoz.

Arra a kérdésre pedig, hogy kit tekinthetiink tanulonak az OCD rendszerében, azt
valaszolhatjuk, hogy minden, a tananyagfejlesztési feladatban érintett személyt. Jo
kozelitéssel minden résztvevot felnottnek is tekinthetiink annal is inkabb, mivel a
szakképzo iskolak fels6bb évfolyamainak didkjai nem ritkan a feln6tt életallapotra
jellemzo életmodot is folytatnak (példaul az otthonrol vald elkdlt6zés, a parvalasz-
tas, szexudlis élet stb. tekintetében). Masfeldl a tanarokat is célszerli a felndttkori,
reciprok tanulds résztvevéiként kezelni, mivel a programban részt vevd tanarok
egyontetlien allitjak, hogy a kollaborativ munka soran sziikségszer(i horizontalis
kommunikacioba torténd bevonoddast intenziv, kihivasokkal teli tanuldsi folyamat-
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ként élik meg, és a munka soran a tanul6iktdl tanulnak a legtdbbet (Orosz, 2018). Ha
mindehhez rdadasként hozzaszamitjuk azokat a formalis és informalis tanulési al-
kalmakat, amikor a programban részt vevo tanarok egymas kozott is megosztjak a
tapasztalataikat és a kérdéseiket, valamint, amikor a didkok a tananyagfejlesztd fel-
adatot kiad6 tanarukon kiviil mas szaktanarokat (példaul informatika tanart) is felke-
resnek kérdéseikkel, tulajdonképpen mar egy 1j tipust iskolai tanulokdzosséggel al-
lunk szemben. A kort ezen feliil még tovabb is tagithatjuk, mert a feladatok megol-
dasahoz sziikséges, hianyz6 ismeretek utdn kutatd kérdéseikkel a tanuldk — és sok-
szor a tanarok is — informalisan a csaladtagjaikhoz vagy mas, kiils6 ,,tudasforrashoz”
(példaul baratokhoz) is fordulnak. A vazolt rendszert felfoghatjuk egy alapvetéen
horizontalis kapcsolatokon alapul6, felndtt, kollaborativ tanulast megvaldsité tanu-
16k6z0sségnek, amelynek tanulasi sajatossagai sok hasonldosdgot mutatnak a munka-
helyi tanul6 szervezetek tanulasanak sajatossagaival is. A vazoltak alapjan azt is ki-
mondhatjuk tehat, hogy az OCD modell alkalmazasaval szerzett tanul6i (€s tanari)
tapasztalat bizonyos értelemben felkészitésnek tekinthetd a munkahelyi (tanuld
szervezetben folyo) élethosszig tartd tanulasra is. Folytatva azonban a tanul6 részt-
vevok sajatossdgainak vizsgalatdt a motivacié szempontjabol, a kovetkezd kérdésre
keresstik a valaszt:

A résztvevok mely pszichogén és szociogén sziikségletei
mozgosithatok az OCD tanulasi folyamataban?

A neveléstudomany egyes interdiszciplindris megkdzelitésli motivacids elméletei a
tanuldsi motivaciot visszavezetik az egyén pszichogén és szociogén sziikségleteinek
kielégitésére (Babosik, 2004). A tanuldsi motivacid ezek szerint a sziikségletek moz-
gositasa/kielégitése a tanulasi folyamatban, és a mozgosithatd sziikségletek a kovet-
kezdk:

Pszichogén sziikségletek:

— intellektualis sziikségletek;

— esztétikai sziikségletek;

— az alkotas sziikséglete;

— avaltozatossag irdnti sziikséglet;

— alatvanyossag iranti sziikséglet;

— aszabadsag sziikséglete;

— arend iranti sziikséglet;

— az eredményesség iranti sziikséglet;

— atargyi értékek megszerzésének sziikséglete;

— a szakmai tevékenység sziikséglete;
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— a gyujtés sziikséglete;

— a fantazidlas sziikséglete;

— aszenzacio iranti sziikséglet;

— ajaték és szorakozas sziikséglete;

— abelso fesziiltség iranti sziikséglet.

A nyitott tananyagfejlesztés kozben feltehetdleg barmelyik, s6t akdr az Gsszes
pszichogén sziikséglet is aktivizalodhat. Igy példaul az intellektudlis tevékenység, az
0j informaciok és ismeretek megszerzése, vagy a konstrudlds iranti sziikséglet, az
esztétikai élmények iranti sziikséglet, az esztétikai alkotds igénye, a (példaul mod-
szertani) valtozatossag, a latvanyossag iranti sziikséglet a digitalis tananyagelem
tervezési és megvalositasi folyamataban valik aktivva. Az abrazolasmod, a formai
kivitelezés tekintetében szabadon szarnyalhat a tanuld képzelete (a szabadsag szik-
séglete), de a rend iranti sziikséglete is megnyilvanulhat egy gondolattérkép jellegii
tananyag tervezésekor. Ha egy didk vagy egy tanar szeretné latni munkajanak az
eredményét valamilyen formaban (példaul jol sikeriilt tananyagelemként), az az
eredményesség iranti sziikséglet aktivizalodasa. Ha a tanulo kézzelfoghato jutalom-
ra, versenydijra, ,.kitlizére” vagyik (vagy egy tanar példaul az ,,Innovativ tanar” cim-
re), akkor a tdrgyi értékek megszerzésének sziikkséglete ,,mikodik”. A szakmai teve-
kenység iranti sziikséglet is szerepet kaphat az OCD tananyagfejlesztés kdzben, de
nem a motivalatlan tanulonal. A gydjtés iranti sziikséglet kielégiilhet friss informaci-
ok gytjtésével, a fantdazialas sziikséglete a képzelet miikodtetésével, kreativ megol-
dasok kidolgozésaval. A szenzdcid irdnti sziikséglet extravagdns megoldas kimunka-
lasaval, a jatek és szorakozds iranti sziikséglet pedig jatékos, a nézoéket szorakoztatd
megoldasok kitalalasaval mozgosithatd. A belsé fesziiltség iranti sziikséglet aktiviza-
l6dhat az alkotasi folyamattal jaro, belsé fesziiltség megtapasztaldsa altal. Az OCD
barmelyik felsorolt sziikségletet mozgasba hozhatja didknal, tanarnal, segitonél egy-
arant.

Szociogén sziikségletek:

— az altruizmus sziikséglete;

— azigazsdgossag iranti sziikséglet;

— apartfogés (a raszoruld megsegitése) sziikséglete;
— az Oromszerzés sziikséglete;

— atarsas egyiittlét sziikséglete;

— avéleménycsere sziikséglete;

— az egyiittmiikodés sziikséglete;

— abaratsag sziikséglete;

— masok iranyitasanak sziikséglete;

— a védettség iranti sziikséglet;
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— aszeretet irdnti sziikséglet;

— atarsas mulatozas sziikséglete;

— akiemelkedés sziikséglete;

— apresztizs irdnti sziikséglet;

— afigyelem elGterébe keriilés sziikséglete;

— atarsadalmi normaknak valo megfelelés sziikséglete;
— aszemélyi becsiilet megdrzésének sziikséglete;

— az értékessé valas sziikséglete.

Az altruizmus sziikséglete az OCD esetében lehet a torddeés, a segitségkapas irdn-
ti vagy — kiilondsen otlettelen tanulok esetében —, vagy tanaroknal példaul a megero-
sités és segitség iranti sziikséglet az informatikai megoldasokkal kapcsolatban.
Ugyanez masik oldalrol (a pdrtfogds sziikséglete) a segitOkészségnek ad teret. Az
igazsagossag iranti sziikséglet aktivizalodhat a tananyag produktumok értékelési fo-
lyamataban, vagy ugyanez tanarok esetében a tanari és a tanuloi értékelések Ossze-
hasonlitasakor. Egy masik példa lehet a csoportmunkéban a ,,potyautas” jelenség
megtapasztaldsdnak hatdsara aktivizalt, igazsdgossdg iranti sziikséglet. Az orém-
szerzés sziikséglete ugyancsak mozgosithatd minden résztvevénél példaul humoros
tananyag készitésével. A tarsas egyiittlét sziikségletét elégitheti ki a virtualis forum
miikddtetése. A csoportértékelés bevezetése pedig a véleménycsere sziikségletére
hat. Egy produktum (tananyagelem) kozds létrehozdsa mozgosithatja az egyiittmii-
kodés és a baratsag sziikségletét, mert kozben barati kapcsolatok is szovodhetnek. A
jo, egylttmiikodo, barati 1égkor kialakulasa sok tanarnak is sziikséglete. A tanar,
kiils6 segitd, vagy kompetensebb tanulotars a masok iranyitasanak sziikségletét elé-
githeti ki, de ugyanezt igényelheti a tanar is egy kompetensebb kollégatol. A védett-
seg iranti sziikséglet valosziniileg nem jellemz6 a tanarokra, de elképzelhetd, hogy a
tanulokozosségben vannak olyan tanuldk, akiknek sziikségiik van arra, hogy a sajat
feladatukat, céljaikat a kozosség véddszarnyai alatt talaljak meg. A szeretet iranti
sziikséglet kielégiilhet példaul masoktol jovo dicsérd szavak, ,,like” -ok fogadasakor
a kozosségi platformokon is. A tananyag produktumok iinnepélyes, jo hangulatt el6-
adasa, a kozos tinneplés mozgodsithatja a tdrsas mulatozas sziikségletét. A kiemelke-
des sziikséglete extravagans oOtletekkel, kiilonleges informatikai megoldasokkal elé-
githetd ki. Az informatikai hozzaértés elismerése pedig a presztizs iranti sziikségletre
hat. A figyelem eldterébe keriilés szikségletét a produktumok szervezett eldadasa
elégitheti ki. A digitalis kompetencia minél magasabb szintje ma mar tarsadalmi
normaként kezelt elvaras, ezért az OCD modell szerinti tanulas kozben a digitalis
kompetenciak fejlodése a tarsadalmi normdknak valo megfelelés sziikségletére is
hat. A személyi becsiilet megdrzésének sziikséglete a tanaroknal valdsziniileg nem
relevans, de azon tanuldk esetében gondolhatunk az dnbecsiilés novelésének sziik-
ségletére, akik ezzel az OCD teljesitménnyel szeretnének a gyengén teljesiték kate-
goriajabol kikeriilni. Ehhez hasonldéan, egy j6 mindségii, sajat tananyagelem elkészi-
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tése egy, az adott tantargyban kevésbé jol teljesitd didk szamara elére 1épési esélyt,
mas szoval az értékessé valas szikségletének kielégiilését is eredményezheti. A ta-
nar ugyanezt élheti at a tananyagkészités soran a digitalis kompetencidjanak a fejl6-
désével kapcsolatban.

Mint lattuk, az OCD a tanuldsban résztvevok szinte minden olyan pszichogén és
szociogén sziikségletét mozgodsithatja, amelynek szerepe lehet a tanulas motivalasa-
ban. A sziikséglet-orientacidju motivacios elméleteken kiviil azonban mas motiva-
cids elméletekbdl is relevans kovetkeztetéseket vonhatunk le a nyitott tananyafej-
lesztés kdzbeni tanulas motivald hatasara.

A tanulasi motivacio tovabbi elméleteibdl

A szakirodalomban sokféle elméletet lelhetiink fel arr6l a kérdéskorrdl, hogy mivel
¢és hogyan 0sztonozhetd a tanulas, tovabba milyenféle tényezok alkotjak a motivacid
belsd természetét és hatarozzak meg annak erdsségét. Legelsésorban maga a tanulo,
illetve az 6 kdrnyezete. Az egyik legalapvetdbb motivacios elmélet a motivacio két-
féle tipusat:

— azintrinzik (bels6 indittatast, onjutalmazo) és

— az extrinzik (kiils6, eszkoz jellegli, célra iranyuld)
motivacidt kiilonbozteti meg egymastol. Ahl (2006) az egyre jobban differencialodo
elméleteket Ot ,.klasszikus” motivacios elméleti osztalyba sorolja attdl fiiggden,
hogy melyik, milyen szemléleti emberképbdl (vagy ugy is fogalmazhatunk, hogy
milyen emberkép-paradigmabdl) indul ki, és abbol a szemléletb6l milyen legalapve-
tébb 0sztonzd agensek kovetkeznek. A klasszikus motivacios elméletek Ahl szerinti
osztalyozésat tartalmazza adaptalva az 1. tablazat.

1. tablazat. Klasszikus motivacios elméletek Ahl (2006, 387) alapjan adaptalva

Emberkép Mi motivdl?
Racionalis/gazdasagi szemléletii Jutalmazas és biintetés
Szociéalis, humanisztikus Szocialis normék, csoportok
Osztonkielégitd (behaviorista) Oszton és/vagy jutalom
Sziikséglet-vezérelt Bels6 sziikségletek
Kognitiv Kognitiv térképek

Az Ahl szerinti osztalyozasba sorolt motivacios elméletek nagyrészt a klasszikus
tanuldselméleteknek feleltethetok meg. Hianyoljuk azonban a sorbol a manapsag
mar klasszikusnak szamito, integralt, szocidlis konstruktivista alapallasi megkdzeli-
tést (Jarvis, 2006), amely alapallast az OCD tanulaselméletéhez is javasoltuk (I1d. a
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tanuldselméletrdl szolo fejezetet). A szocidlis konstruktivizmus egy ismeretelmélet,
amely szerint az ember valosagrol alkotott tudasa szocidlisan konstrualt, és a tudas
az emberek k6zotti kommunikacié Gtjan jut kifejezésre. Szocialis konstruktivista fel-
fogas szerint a tanar szerepe nem elsOsorban az ismeretek kozlése, hanem a tanulés
megkdnnyitése (facilitalasa), amely egyben motivalo szerep is. A ,,scaffolding” (all-
vanyozas) modszerével példaul a pedagogus a kommunikacid soran segit hidat verni
a tanuld mar meglévd tudasallapota és egy kovetkezd, a tanuld szdmara még isme-
retlen tanulasi 1épés kozott. A folyamatban nagy jelentdsége van az olyan komplex —
az OCD esetében digitalis — tanulasi kornyezetnek, amelyben méd nyilik a kollektiv
tudasmegosztasra és a megoldasok kozos keresésére is. A Jarvis (2006) elmélete
alapjan felépitett motivacios elméletlink kozéppontjdba a legmeghatarozobb, tanu-
lasra 0sztonzo agensként — azaz a tanulas elindito és fenntartd mozgatorugojaként —
az életvilag (azaz a szubjektiven felfogott valosagélmény) és a tapasztalat (szociali-
san konstrualt epizod) produktiv egymasra hatdsat, kapcsolatat tehetnénk. A nyitott
tananyagfejlesztés esetében a tanulast elinditd tapasztalat a feladat megkapasa, a ta-
nulo életvilagabodl kovetkezo szubjektiv reakcidja pedig sokféle lehet: pl. ,,Nekem ez
nehéz!” vagy ,.De jo, valami latvanyosat lehet alkotni!” Az elsd esetben nincs moti-
vacid, mert nincs produktiv kapcsolat a tapasztalat és az életvilag (szubjektiv reak-
cio) kozott. A masodik esetben a tanuld meglatja a sajat céljat, 1étrejott a kapcsolat a
tapasztalat és az életvilag kozott, ezért motivalt a tanulds, és mar el is indulhat a
konstrudlé folyamat. Ha azonban a feladat csoportos, vagy a kozosségi feliileten
meg lehet osztani a szubjektiv reakcidkat, masok hatasara az elakadasbol is valtozas
veheti kezdetét (példaul aktivizalodik az egyiittmikddés sziikséglete).

Motivacios elméletlink merit Csikszentmihalyi (2001) flow-elméletébdl is, amely
a tanuléds kozbeni aramlatélmény megtapasztalasdhoz a célok elérésére tett erdfeszi-
tés mellett — tobbek k6zott — a kihivas (a feladat) és a képességek szintjének elére vi-
vO, optimalis 0sszhangjat hangstilyozza. A koncepcidhoz masfeldl jol illeszkedik
Pink (2009) Drive-elmélete, amely szerint a 21. szazadban az autonomia, az elsajati-
tas (mastery) €s a célok szintjének emelésére van sziikség. A célok szerepét Jozsa
Krisztian (2002) motivaciés elmélete is hangsiilyozza. O a motivumokat az emberi
viselkedés alapjanak tekinti (példaul célok, beallitodasok, meggydzodések, véleke-
dések, énkép), amelyek adott dontési helyzetekben valhatnak kiilondsen fontossa. A
célorientacios motivacios elméletek (Fejes, 2011) alapfeltevése szerint a célok rend-
szere a tanuldsi kornyezet alakitdsaval befolyasolhatd. Az OCD rendszerben a tan-
anyagfejlesztés tanulasi kdrnyezetének (tanulasszervezési modjanak) tudatos kiala-
kitasa felfoghat6 ugy is, mint a tanulasi célok befolyasolasara iranyuld beavatkozas.

Ujabb motivacios elméletek (példaul Rothes — Lemos — Goncalves, 2017) a mo-
tivaciot els6sorban a tanulasi teljesitmény szempontjabol vizsgaljak, és az dndeter-
minacio elmélete alapjan azt allitjak, hogy a motivacionak kiilonbdz6 tipusai van-
nak, amelyek kiilonb6z6 eredményekre vezetnek. Ugyanabban az egyénben egyide-
jlleg kiilonbozé motivumok spektruma létezik (példaul az érdeklédés, a jobb jegyre
vald vagyakozas, a masok megorvendeztetésének a szandéka stb.), és ez a spektrum
hatarozza meg a személy ugynevezett motivdcios profiljat. Mivel a motivumokat
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sokszor nehéz az intrinzik vagy az extrinzik motivacié kategoriajaba sorolni, ezek
helyett az autonom ¢€s a kontrollalt motivacio kategoridi szerinti osztalyozast alkal-
mazzak, amelyek intrinzik és extrinzik 0sszetevOket egyarant tartalmaznak. Majd az
autonom és a kontrollalt motivacid kapcsolatait tarjak fel statisztikai elemzésekkel
mas, pszichologiai, személyiségbeli jellemzokkel (példaul Oniranyitas, dnhatékony-
sag, tanulasi stratégia-tipusok stb.) fennallo korrelaciokon keresztiil, amelyeket a
szakirodalombdl ismert kérddivekkel mérmek. Ez az eljaras alkalmas tobbek kozott
arra, hogy feltarjak a rendes kortiak és a felndttek motivacios profiljanak eltéréseit.
Figyelemre mélté az az eredményiik, mely szerint az alacsony képzettségii felndttek
sajat tanuloi énképiliket alacsony szintlinek itélték, és kevésbé hasznaltak mélyre ha-
tolo tanulasi stratégidkat, ami feltehetdleg korabbi tanulasi kudarcaikkal van 6ssze-
fliggésben. Valdsziniileg hasonl6 jellemzdkkel leirhatd felnéttkor var a hazai szak-
képzésbol lemorzsolodo tanuldkra is. Az & autondm motivaciojuk viszont a portugal
kutatok szerint erdsithetd, ha a tanarok segitenek nekik abban, hogy megtalaljak ta-
nuldsuk értelmét, valamint mas céljaikkal és értékeikkel valo Osszefiiggését (példaul
valasztasi lehetOségek felkindlasaval, akaraterejilk megtapasztaltatasaval és kozos
tevékenységekbe valo bevonasukkal).

Egy szakgimnaziumi tanar-ankéton, amelyen e tanulmany szerzdje is jelen volt,
tobb tanar beszamolt a nyitott tananyagfejlesztés bevezetésével szerzett tapasztalata-
irdl. Egyikiik elmondta, hogy szdmara a legnagyobb pozitiv meglepetést egy olyan
didk okozta, aki bukésra allt a szaktargyabol, de kiugroan jo mindségii tananyagele-
met fejlesztett, és a tanarnak is készségesen elmagyarazta, ,tanitotta”, hogy milyen
modszerekkel és milyen meggondolasbol jutott erre a kivalod eredményre. Ez utobbi
mozzanat — az el6z6 bekezdés végén kifejtettekbdl kovetkezéen — jelentésen hozza-
jarult a tanuld mélyre hatolo tanulasi stratégiainak és dnhatékonysaganak a fejlodé-
séhez is.

Eddig a motivacid belsd természetének megértésére fokuszaltunk, érdemes azon-
ban perspektivat valtani, és a motivaciot a pedagogiai beavatkozasok, az alkalmazott
oktatasi modszerek feldl is megvizsgalni.

Oktatasi modszer és motivacio

Egy — a kdzelmultban végzett — hazai, szociologiai szemszogii kutatas azt vizsgalta,
hogy a tanulok megitélése szerint a szakképzésben milyen mértékben 0sztonzik a
kiilonféle pedagogiai modszerek (kiilondsen az ,,ujitd, konstruktivista tudasatado
eszk6zok™) a didkok tanuldsat, és milyen Osszefiiggést mutatnak a valasztasok a ta-
nulok szocialis hattérvaltozoival. A felmérést 2015-ben készitették, és 35 iskola tobb
mint 1200 tanuldja vett benne részt. A regionalis almintdk reprezentativak voltak
(Czako — Gydri, 2017). Az eredmények szerint a legerdsebb motivalo hatasa a tanari
elismerésnek, dicséretnek €s tamogatasnak van, amelyet a szerzok a szocialis moti-
vumok csoportjaba sorolnak. Legkevésbé a mindennapi kikérdezés motival. Az ,,uj-
generacios” modszerek — mint példaul a projektmunka —, amelyet az OCD esetében
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a leggyakrabban alkalmazunk, és amelyek kdzéppontjaban a problémamegoldé gon-
dolkodas elsajatittatasa all, leginkabb a lanyokat, az iddsebb (17-18 éves) korosz-
talyt és a jo tanulmanyi eredményekkel rendelkezé tanuldkat 6sztonzik a tanuldsra.
Ezzel szemben a hatrdnyos helyzetl tanuldk az élménypedagdgia modszereit része-
sitik elényben. Mindez azt is indokolja, hogy az OCD modszercsomag alkalmazasa-
nak van 1étjogosultsaga a szakképzésben, ugyanis az el6bbiekben emlitett, elonyos
modszereket mind magéba foglalja, és teret ad a ,,szocidlis motivumok™ érvényesii-
1ésének is. Ezt alatdmasztjak egyébként kutatdcsoportunknak a munka soran végzett
empirikus adatgyijtései is.

Egy, az OCD alkalmazasanak lehetdségei irant érdekldd6 pedagdgusok 147 fos
mintdjan végzett kérddives felmérés (Benedek — Dobozy — Orosz, 2018) eredményei
szerint a megkérdezettek tobbsége a nyomtatott tananyagok alkalmazasaval szemben
az IKT-val tamogatott tanulasi kdrnyezetet részesiti elényben, mivel az el6bbiek 40
szazalékat korszeriitlennek, elavultnak tartjdk. A megkérdezett tanuldk 84 szizaléka
hasznalja mobiltelefonjat a mindennapi tanulasban, 73 sz4zalé¢kuk rendszeresen ke-
res digitalis tananyagtartalmakat az interneten, és 43 szdzalékuk maga is allit el
ilyen tartalmakat. A didkok tilnyomo tobbsége nyitott a valtozatos, a hagyomanyos-
tol eltérd oktatasi modszerek alkalmazasara. A digitalis tanuldsi kdrnyezet preferen-
cidjaval kapcsolatban azonban fontos ramutatnunk néhany friss, empirikus kutatasi
eredményre.

A manapsag még mindig 1étezd digitalis egyenlStlenségek miatt egyfelél még
mindig nem érhetdk el a digitalis eszkdzok barhol és barmikor, minden fiatal szama-
ra, masfeldl, akik pedig korlatlanul elérhetik, azok koziil sokan nem megfelelé mo-
don hasznaljak ezeket az eszkozoket. Nem hagyhatjuk figyelmen kiviil azokat az uj
kutatasi eredményeket sem, amelyek a problémas mobiltelefon- és internethasznalat
kivalto okait taglaljak, hiszen az eredmények szerint a fiatalok egyes csoportjai ko-
z6tti nagy kiilonbségeket az okozza, hogy a kiilonb6z6 csoportok eltérd célokkal és
eltérd érzelmi attitiddel hasznaljak ezeket az eszkdzoket. Mindez sajat kutatdsaink
szempontjabol is 1ényeges kérdés, hiszen egyaltalan nem mindegy, hogy milyen mo-
tivacid all a tanulok onjellemzésében szerepld magas IKT- és mobileszkoz preferen-
cidik mogott.

Egy friss, interdiszciplinaris szemlélettel végzett kutatds azt vizsgalta, hogy mi-
ben all a fiatalok veszélyeztetettsége a problémdas mobiltelefon- és internethaszndla-
tot, azaz a fiiggdséghez hasonlo tiinetegyiittes produkalasat illetden (Kiss — Piko,
2018). A vizsgalatba kozel 250 kozépiskolas és egyetemista tanuldt vontak be, akik-
nek az életkora minimum 14, maximum 28 év volt. Olyan — pszichologiai, személyi-
ségbeli — jellemzobiket is felmérték (példaul az élménykeresésre, az unatkozasra vald
hajlam, valamint az &nértékelés, az Onkontroll, a flow és a reziliencia szerepét),
amelyek a korabbi kutatasok eredményei szerint befolyasolhatjak a problémas hasz-
nélat kockéazatanak kialakulasat, illetve megemelkedését. Az adatokat klaszteranali-
zissel elemezték, melynek eredményeként a problémas hasznalatra vonatkozdan
négy, jellemzo csoportot kiilonitettek el.
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Az informdacidtechnologiai fliggdség tiineteit mutatd felhasznaloi csoport tagjai a
jutalomhidnyos tiinetegyiittessel jellemezhetdk; esetiikben a szokdsos ingerek nem
valtjak ki a normalis jutalmazasi érzést, (és az emlitett szociologiai kutatas eredmé-
nyeire utalva, feltehetleg nincs résziik elegendd ,,tanari elismerésben, dicséretben
és timogatasban” sem,) ezért valdjaban hangulatszabalyozasra hasznaljak az interne-
tet. A fokozott élménykeresés (amely a flow és az unalomra vald hajlam mértékével
is Osszefiigghet), illetve az online tevékenységekbe torténd, talzott mértéki belefe-
lejtkezés kiilondsen a serdiiloket és a fiatal felndtteket veszélyezteti. Mivel a méso-
dik leggyakrabban végzett online tevékenység a tanuldshoz, az iskolai feladatokhoz
kapcsolodik, a nagyobb Iélegzetli feladatok esetében, vagy ha ilyenek torlodnak —
mint amilyen a digitalis tananyagelemek fejlesztése is lehet, esetleg tobb tantargyban
is egyszerre —, nem art felhivni a tanuldk (és a tanarok) figyelmét a veszélyekre.
Ezek lehetnek példaul a romlo teljesitmény, a koncentracio csokkenése, hatfajdalom,
alvaszavarok stb.

Szerencsére vannak olyan védéfaktorok — mint példaul az 6nkontroll vagy a rezi-
liencia (a viselkedés rugalmas ellenalloképessége) —, amelyek a kockazati tényezok-
kel szemben ellensulyozzak a veszélyeket. A kutatas eredményei szerint a ,,legnépe-
sebb” csoportba azok a fiatalok keriiltek (kozel 40%-ban), akik a problémas haszna-
latra ,,kissé hajlamosak, de védett és tudatos felhasznalok”, mivel az internetet nem
élménykeresésre hasznaljak. A masodik legnépesebb csoport (26%) az ,.egyaltalan
nem veszélyeztetett, kiegyensulyozott hasznalok™ csoportja, amelyik ezek szerint az
el6z6 mellett a legalkalmasabb partner a nyitott tananyagfejlesztésben vald részvé-
telre. A harmadik klaszterbe az ,.er6sen védett, de a problémas hasznalatra hajla-
mos” élménykeresok (18%) keriiltek, a negyedikbe pedig a ,.kifejezetten problémas,
védelem nélkiili hasznalok, akik nemcsak a legmagasabb pontszamot érték el a prob-
1émas internet- és okostelefon-hasznalatot méré skalakon, de alacsony az onértéke-
1ésiik, az onkontrolljuk és a reziliencigjuk is” (15,7%). Ok azok, akik a fiiggdség
szempontjabol veszélyeztetettek. Az utobbi két csoport — annak ellenére, hogy az
IKT és mobileszkozok haszndlatanak tekintetében erds preferenciat mutathat a fel-
mérésekben, — problémas partner lehet a nyitott tananyagfejlesztésben, mert nem
megfeleléen alkalmazza ezeket az eszkozoket. Ugyanakkor egyaltalan nem zérhatjuk
ki, hogy megfeleld tanari irdnyitassal — éppen a tananyagfejleszt6i feladat céljanak
felismerése €s integralasa altal — ezek a problémas tanulok is elmozdulhatnak a
,,Jobb mindségli” csoport felé.

Mindez persze nem kisebbiti a nyitott tananyagfejlesztés, mint oktatasi modszer-
egyiittes jelentOségét, csupan ramutat a nélkiilozhetetlen évintézkedésekre. Annal is
inkabb, mivel az OCD olyan tovabbi motivacios lehetdségeket is magaban rejt, ame-
lyekrél az eddigi megfontolasok k6zott nem esett szo.
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Az OCD tovabbi motivacids lehetdségei

Az OCD keretében folyo tanulas kollaborativ jellegét és a résztvevok életkoranak
nagy diverzitasat mar emlitettiik, de azt, hogy ezekbdl milyen potencialis, a motiva-
ciora hato eldnyok szarmazhatnak, még nem fejtettiik ki.

A nyitott tananyagfejlesztés (OCD) modelljének bemutatasa soran ramutattunk,
hogy a modell messze talmutat a tanarok egyéni, digitalis tananyagfejlesztd tevé-
kenységének keretein, és a fejlesztési munkaba bevonja a tanuldkat is, akiknek a
megfeleld tanuldsi kornyezet gondos kialakitasaval — példaul digitalis, kdzosségi tu-
dasmegoszto feliiletek biztositasaval és aktiv tandri tdmogatdssal — nemcsak a ha-
gyomanyos oktatasi modszerek altal meghatarozott kdrnyezetben van lehetdségiik
bekapcsolodni a kollaborativ (Lee, 2012) tanuldsi folyamatba. A virtudlis kdzossé-
gek szocialis haloi, amelyekbe tdgabban értelmezve a tanarok kollegialis diszkusszi-
0ja és a kiilsé segiték kozremiikddése is belefoglalhato, lehetdséget adnak az infor-
malis tapasztalatcserére és a gyakorlat kdzosségeinek kialakitdsara, a tudas megosz-
tasara és a tudas megalkotasara. Ebben a hélozatban a tudas szocidlisan konstrualt,
és tag tere van a szocialis motivumok mitkodésének. Mindehhez hozzajarulnak az
egyéni és a kozos értékelési folyamatokbol szarmazd motivacios lehet6ségek is (ju-
talmazas, , kitizok™ szerzése stb.).

Tovabbi kiaknazhato elénydket rejt a résztvevok életkoranak a szorasa (a tanarok
kozott, illetve tanulok és tanarok, valamint a tanulok és segitOk kozott is), masrészt a
digitalis tananyagok elkészitése digitalis kompetencidkat is igényel, amelyek elsaja-
titasi szintjében ugyancsak nagyok lehetnek az egyes generaciok kozotti kiillonbsé-
gek. (Eppen ez az alapja a net-generaciok megkiilonboztetésének.) E feltételek kiva-
16 terepet biztositanak az Ugynevezett ,,intergenerdcios tanulds” elonyeinek a ki-
hasznalésara is.

A nyitott tananyagfejlesztés (OCD) egyik jelentds ujdonsaga lehet, ha tudatosan
épit a generaciok kozotti, a tanulasban szerepet jatszo kiilonbségekre, amelyek kon-
struktivan, produktivan eldmozdithatjadk a kozos célra, a szakképzési tananyag ta-
nulhatébba tételére iranyulo tanulasi folyamatot. A fiatalabb net-generaciok szamara
példaul preferaltak a vizualis élmények, és ebbdl kdvetkezden a tananyag latvanyos-
saga, mig az iddsebb generaciok szamara az 0j technoldgidk alkalmazéasaban vald
aktiv részvétel a technologidk iranti pozitiv attitiid kialakulasat vagy er6sodését, az
Onbizalom novekedését, valamint az 0j technologidk tanulasanak hasznossagaba ve-
tett hit er6sodését eredményezheti (Gonzéalez — Ramirez — Viadel, 2012). Hasonlo
elénydk szarmazhatnak az egyes szakmai tudasrendszerek atfedéseibdl, k6zos vona-
saibol, illetve kiilonbségeibdl.

Az intergeneracios tanulasban (Patricio — Osorio, 2016) rejld, tovabbi lehetdsé-
gek az alabbiak:

— informacidk fogyasztasa helyett aktiv tudasmegosztas és alkotod tanulas;

— atanarok reciprok tanulésa;
— a fiatalok szamara a szerepcsere: 6rom, siker €s biiszkeség;
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— az iddsebbek bolcsesség-, lelkesedés- és élettapasztalat megosztasa;

— a generaciok kozotti bizalom ndvekedése (antiageizmus: az iddsekkel szem-
beni negativ elditéletek lebontasa);

— hozzajarulas a fiatalok szocialis, viselkedésbeli fejlodéséhez (modellkovetés);
— inspiralo a fiatalok élethosszig tart6 tanulasahoz.

Az utolso tétel magyarazataként — interdiszciplinaris megkozelitéssel, a kémiabol
kolesonzott kifejezéssel élve — azt is mondhatjuk, hogy az intergeneracids tanulas
egy, az egyiddben €l generaciok élethosszig tartd tanulasa kozott felépithetd, joté-
kony ,.keresztreakcio”.

Kovetkeztetések és javaslatok

A kutatocsoport keretében végzett kutatdsunk — melyet a desk research (irdasztali
kutatds) modszerével végeztiink — kimutatta, hogy a nyitott tananyagfejlesztés (OCD
modell) egy olyan, komplex tanuldsi kornyezetet jelent a diverz Osszetételii tanulo-
csoport szamara, amelyben nagy valdsziniiséggel minden tanul6 (beleértve a tanaro-
kat és a kiils6d segitket, példaul csaladtagokat is), megtalalhatja a sajat tanuldsat mo-
tivalo elemeket.

Ezt a komplex tanulasi folyamatot adekvat modon irja le a transzformativ tanulas
elmélete, a tanuldsi motivacio belsd természetét pedig egyfajta sajat fejlesztés,
ugyancsak szocidlis konstruktivista alapallasu motivaciés elmélet. Eszerint a tanulést
az életvilag (a szubjektivan felfogott valosagélmény) és egy szocialisan konstrualt
tapasztalat (epizod) kozotti produktiv kapcsolat (elakadas, valamilyen /pszichogén
vagy szociogén/ sziikséglet aktivizaldodasa, tudashiany stb. a tananyagfejlesztd fel-
adat megkapasanak hatasara) indithatja el és tarthatja fenn.

Ekdzben a tanuldk tevékenysége szimulalja a munkahelyi komplex tanuldsi hely-
zetet, hozzajarulva ezzel a munkahelyi tanulasra valo felkésziiléshez. Hasonldan
munkahelyi szitudcié a kollaborativ és intergenerdcios tanulas eldnyeinek a megta-
pasztalasa is.

Tobbek kozott a vizualizacio alkalmazasabol adodoan (,,Egy kép tobbet mond
tobb ezer szonal”) a motivalo hatdsrendszer fenti elemei egyidoben, egyiittesen és
egymast erésitve ,,lépnek fel”, tehat az OCD egyik legnagyobb névuma és motivald
hatasa a valo életet szimuldlo, komplex problémamegoldds €letszerii megtapasztalta-
taséban all.

Tanulasi eredményként az OCD a komplex probléemamegoldo képességen kiviil
egy sor egyéb képességre (skills) is fejlesztdleg hat, igy példaul

a kreativitdsra,

a kritikus gondolkodasmodra (ld. a tananyagelemek reflektiv megvitatdsa),

a digitalis kompetencidra,

az empatiara,
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az érzelmi intelligencidra,
az élményszerii, alkoto, kollaborativ és intergenerdcios tanulds képességére.

Ezeken tul el6idézi a technologidk iranti pozitiv attitiid kialakuldsat vagy eréso-
dését, az onbizalom novekedését, valamint az 1) technologidk tanulasanak hasznos-
sagaba vetett hit er6sodését is.

A kutatési eredmények ugyanakkor arra is rdmutatnak, hogy a fiatalabb koroszta-
lyok a problémas okostelefon- és internethasznalatot illetden egyértelmiien veszé-
lyeztetettebbek az iddsebbeknél, amely azt jelzi, hogy az iskoldkban a prevencids
programokat minél korabban, és minél fiatalabb korosztalyok szamara be kell vezet-
ni.

A nyitott tananyagfejlesztés (OCD) egy okos tanulastamogatd eszkozoket is fel-
hasznalo, intelligens (smart) tanuldsi feladat, amely nemcsak a résztvevok énhaté-
konysagat noveli, hanem az interdiszciplinaris és intergeneracios tanulds tudatos in-
tegraldsaval az egyes generaciok élethosszig tartd tanuldsdnak produktiv egymasra
hatasat is elésegitheti. Az egyes generaciok élethosszig tartd tanuldsanak idébeli
egymasba fliz6dése hozzdjarulhat a szakképzés fenntarthatova tételéhez (1d. 2. abra).
A vazolt elméleti keret tovabbi empirikus kutatdsokhoz is inspiralé lehet.

(Komplex problémamegolda’s)

(
\

Smart
eszkozhasznalat

Digitalis
technoldgidk

Vizudlis tanulds

Elményszer( tanulas )

iranti '+ attit(d
Aktiv " Alkoté tanulas
tudasmegosztas
Kollaborativ tanulds

I Szocidlis kompetencidk Generécidk élethosszig
tart6 tanulasa
Kritikai
Eolccliogas Erzelmiintelligencia

Onbizalom
Onhatékonysag
Autonémia

Digitalis kompetencidk

Intergeneracios tanulas )

Fenntarthaté
szakképzés

2. abra
Az OCD modell tanulasi eredményeibdl (sajat szerkesztés)

83



Feketéné Szakos Eva

Irodalom

Ahl, H. (2006): Motivation in adult education: a problem solver or euphenism for direction
and control? International Journal of Lifelong Education, 25(4), 385-405.

Babosik, 1. (2004): Neveléstan. https://regi.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/2011
0001_520_neveleselmelet/ch05s06.html#id531295

Benedek, A. (2016): Uj tartalomfejlesztési paradigma a szakmai tanarképzésben. In. Toth P.
— Holik L. (szerk.), Uj kutatdsok a neveléstudomdnyokban 2015: Pedagégusok, tanuldk,
iskolak — az értékformalas, az értékkozvetités és az értékteremtés vilaga (pp. 87-94).
Budapest: ELTE Eotvos Kiado.

Benedek, A. — Dobozy, G. — Orosz, B. (2018): Open learning resource structures in the
activation of VET learners. In: Négele, C. — Stalder, B. E. (Eds), Trends in vocational
education and training research. Proceedings of the European Conference on Educational
Research (ECER). Berlin: Vocational Education and Training Network (VETNET),
70-78. DOL: 10.5281/zenodo.1319636

Csikszentmihalyi, M. (2001): Flow — az aramlat — a tékéletes élmény pszichologidja.
Budapest: Akadémiai Kiado.

Czaké, A. — Gyéri, A. (2017): Egyes pedagogiai eszkozok osztonzoerejének tanuloi
megitélése tarsadalmi hattérvaltozoik szerint. Szociologiai Szemle, 27, 1, 4-29.

Cents-Boonstra, M. — Lichtwarck-Aschoff, A. — Denessen, E. et al. (2018): Identifying
motivational profiles among VET students: differences in self-efficacy, test anxiety and
perceived motivating teaching. Journal of Vocational Education & Training,
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080 /13636820.2018.1549092
[letdltve: 2019. 07. 31.]

Fehérvari, A. (2015): Lemorzsolodas és a korai iskolaelhagyas trendjei. Neveléstudomdny,
3(3), 31-47.

Fejes, J. B. (2011): A tanulési motivacio 0j kutatasi iranya: a célorientacios elmélet. Magyar
Pedagogia, 111(1), 25-51.

Feketéné Szakos, E. (2019): Nyitott tananyagfejlesztés: Innovativ lehetdseg a tanulas
motivalasara a szakképzésben. In: Fehérvari, A. — Sz¢€ll, K. (szerk.), Uj kutatdasok a
neveléstudomanyokban 2018. Kutatasi soksziniiség, oktatasi gyakorlat és
egyiittmiikédések (pp. 375-394). Budapest: L’Harmattan Kiado.

Gonzalez, A. — Ramirez, M. P. — Viadel, V. (2012): Attitudes of the Elderly Toward
Information and Communications Technologies. Educational Gerontology, 38(9), 585—
594.

Jarvis, P. (2006): Towards a comprehensive theory of human Learning: Theory and praxis.
London and New York: Routledge/Falmer Press.

Jozsa, K. (2002): Az elsajatitasi motivacio pedagogiai jelentdsége. Magyar Pedagogia,
102(1), 79-104.

Kiss, H. — Pikd, B. (2018): Problémas okostelefon- és internethasznalat kozépiskolas és

egyetemista fiatalok korében — a veszélyeztetettség meghatarozasa klaszteranalizis
alapjan. Uj Pedagogiai Szemle, 68(5-6), 22—-43.

84



Miért motivalja a tanuldkat a nyitott tananyagfejlesztés?

Lee, M. (2012): Collaborative Learning. In: English, L. M. (ed.), International Encyclopedia
of Adult Education (pp. 117-122). New York: Palgrave Macmillan.

Orosz, B. (2018): Digitalis tanul6i tartalomfejlesztés a tananyagfejlesztésben, mint az
informalis k6zosségépités egyik Uj lehetdsége In. Fodorné Toth, K. (szerk), A felsGoktata-
si lifelong learning tarsadalmi és gazdasagi haszna: kutatas — fejlesztés — innovacio (pp.
393-402). Debrecen: MELLearN Fels6oktatasi Halozat az életen at tartd tanulasért
Egyesiilet.

Patricio, M. R. — Osorio, A. (2016): Intergenerational Learning with ICT: a Case Study.
Studia Pedagogica, 21(2), 83-99.

Pink, D. H. (2009): Drive: The surprising truth about what motivates us. New Y ork:
Riverhead Books.

Rothes, A. — Lemos, M. S. — Gongalves, T. (2017): Motivational Profiles of Adult Learners.
Adult Education Quarterly, 67(1), 3-29.

World Economic Forum (2018): 10 skills you'll need to survive the rise of automation.
https://www.weforum.org/agenda/2018/07/the-skills-needed-to-survive-the-robot-
invasion-of-the-workplace

85






NYITOTT, DIGITALIS MODSZERTANI ELEMEK ADAPTACIOS
LEHETOSEGEI

ADAPTATION POSSIBILITIES OF OPEN DIGITAL
METHODOLOGICAL COMPONENTS

Molndr Gyérgy

BME Miiszaki Pedagdgia Tanszék
MTA-BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatécsoport

molnar.gy@eik.bme.hu

Absztrakt

Koényvfejezetemben bemutatjuk, majd megvizsgdljuk a digitdlis dtdllds korszakd-
ban nyitott formdban elérheté és a szakképzésben oktatd tandrok, valamint a
szakképzésben tanulé didkok kérében is haszndlhaté korszert, oktatdsmoédszer-
tani és technolégiai megolddsok koérét. Ebben a kérben kiilon fékuszdlunk a felhd
és hdlozatalapu technolégiai lehetéségekre az oktatdsban, ezek szerepére és ha-
tasdra a tananyagfejlesztési folyamatban, melyeket konkrét, egytittmiikédésre is
lehetéséget ado felhasznadléi élményalapti digitdlis szolgdltatdsi gyakorlati pél-
ddkkal tamasztunk ald. Emellett fontos szerepet kap a 2017-ben a szakmai tand-
rok kérében megkezdett, nagymintds tandri attitiidvizsgadlati longitudindlis felmé-
réstink statisztikai kiértékelése, mélyebb ésszeftliggések keresésével, leiré statisz-
tikai elemzé médszerek segitségével. Mdsfelél bemutatunk egy a szakképzésben
tanulé didkok koérében elkészitett uj tananyagelemeket, illetve mobileszkdzokdn
elérhetd alkalmazds elméleti keretmodelljét, amely alkalmassd vdalhat a kifejlesz-
tett mikrotartalom alapu, nyitott tananyagelemek haszndlatdara vonatkozo elége-
dettségmérésére illetve bevdlas vizsgdlatara. Mindezekbdl feldllithatévd, javasol-
hatéva vdlhat egy elméleti illetve gyakorlati nyitott tananyagfejlesztési modell
alkalmazdasa a szakképzé intézmények szdmdra, a jévébeli tartalomfejlesztési
iranyvonalak kijeléléséhez.

Kulcsszavak: 1IKT, DigComp, felhdalapu szolgaltatasok, attitiid, példak, mobil al-
kalmazas
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Abstract

The present book chapter will introduce and discuss modern instruction
methodology and technological solutions accessible in an open form at the age of
digital transformation for teachers and students of wvocational education
institutions. Special attention will be paid to cloud and network-based educational
options as the authors will explore their role and impact in the curriculum
development process. The respective findings will be substantiated with practical
examples of experience-oriented digital services facilitating collaboration.
Additional focus will be placed on the statistical evaluation of the results of a large
sample longitudinal attitude survey administered to teachers of vocational
education institutions in 2017. The evaluation process entails the identification of
more profound correlations and descriptive statistical analysis. Furthermore, we
will introduce the theoretical framework of the components of educational
materials and the respective mobile application prepared for and with students of
vocational training institutions. The given framework model can be used for a
student satisfaction and efficiency survey related to micro-content based open
educational material components. Based upon such developments
recommendations can be made for the construction of the theoretical and practical
foundations of an open curriculum development model for vocational training
institutions along with outlining the content development trends of the future.

Keywords: ICT, DigComp, cloud based services, attitude, mobile application

Bevezetés, helyzetfeltaras

A digitalis transzformacié kdvetkeztében az €let szamos teriiletén tapasztalhatunk
valtozasokat, mely tobbek kozott az emberek technoldgidhoz vald hozzaallasaban,
és az életviteli szokédsok 4talakuldsdban nyilvdnul meg, a mai fiatalok, digitalis
bennsziilottek mindennapjait mar az internet és a mobilkommunikacios eszkdzok
hasznalata hatarozza meg (Prensky, 2001) A paradigmavaltas az oktatdsi rendszert
sem hagyta érintetleniil, a digitalis eszkdzok mind jobban begytirliznek az oktatasba
is (Simonics, 2016). Erzékelhetden megvéltoztak a tanulok tanulasi szokésai, egyre
jellemzobbé valik a multimodalitas, egyéni tanulasi utak, a fokozott technologia-
hasznalat, valamint az azonnali visszacsatolas iranti igény (Sass — Bodnar, 2017), mi
tobb, mar a tanulok identifikdcidja is az internet segitségével torténik, sokan az
online hatasok kovetkeztében fogalmazzak meg céljaikat, s azonositjak sajat szemé-
lyiségiiket (Kovacsné, 2013). A tanulok valtozasa sziikségszer( is, hiszen az élettér,
a munkaerdpiac is folyamatosan atalakul, a mai foglalkozasokat a gazdasagi és
technoldgiai aspektusok hatarozzak meg (Beetham — Sharpe, 2013), melynek kovet-
keztében altalanossa és sziikségszeriivé valik egyrészt az oktatasi tartalom atalaku-
lasa, masrészt az élethosszig tartd tanulés, az j készségek és kompetenciak elsajati-
tasa, melyek szemléletbeli valtassal, uj pedagdgiai gyakorlattal valdsithatok meg.
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Mindezek a jelenségek ndvekvo terheket ronak a pedagdgusokra, hiszen folya-
matosan kovetnilik kell a valtozasokat ugy, hogy kozben megfeleljenek az informéa-
cios tarsadalom tamasztotta kovetelményeknek is. A tanitasi-tanulasi folyamat ak-
kor lesz eredményes, ha a tanuldk képességeihez igazodik, valamint megfelel a
szakszerliség és korszeriiség elvének is, tehat a didkok olyan tudast sajatitanak el,
mely a valtozasokhoz képes igazodni, értékalld és biztonsidgos (Kdpeczi-Bocz,
2007). Kiemelten fontos feladat harul ezért a tanarképzdkre, akiknek fel kell készi-
teni a pedagogusokat a XXI. szdzad kihivésaira.

A tanarok kozotti egyiittmiikodés elméleti hattere

A tanari munka egyik legfontosabb feladatanak az orakra vald felkésziilés, a tanu-
lasiranyitas tekinthetd (Kata, 2006), ha azt szeretnénk, hogy a tanuldk a tudésra
minél hatékonyabban tegyenek szert, megfeleljenek a jovo kovetelményeinek, meg-
tanuljanak alkalmazkodni a folyamatos valtozasokhoz. Mivel sok olyan szakma van,
ahol nincsen, vagy nagyon kevés a rendelkezésre all6 tankonyv, a pedagdgusoknak
rengeteg i1d0 és energia az Orai anyagok, jegyzetek, feladatsorok 0sszeallitasa. Erre a
nehézségre kinal egy lehetséges megoldast a kozos tartalomfejlesztés, melynek mas,
pozitiv hozadékai is vannak, mint a tanarok szakmai fejlédése és a tanulok eredmé-
nyességének novekedése.

Kutatasok bizonyitottak, hogy a reformintézkedések és a novekvo gazdasagi ra-
forditasok sem determinaljak a tanulok teljesitményének ndovekedését (Barber —
Mourshed, 2007), ezeknél sokkal fontosabb valtoz6 a ’tanari mindség’ (OECD,
2005). A tanari munka értékelése sok tényezon alapuld, dsszetett folyamat, hiszen a
rendszerben szdmtalan valtozé van jelen. Edmonds (1979) tanari eredményességre
vonatkozd vizsgalatok alapjan mar régen meghatarozott 5 kulcsfaktort, melyek be-
folyésoljak a tanitasi mindséget, ezek:

— megfeleld vezetés,

— alapkészségek fejlesztésének fontossaga,

— rendezett és biztonsagos kdrnyezet,

— diakok tudasaval szembeni magas elvarasok,

— tanulok haladasanak gyakori értékelése.

E faktorok a mai napig meghatarozoak, de mara kiegésziiltek (Scheerens, 2004)
tovabbi tényezdkkel — pl. sziillok bevonasa, tantermi klima, oktatési tartalom —, me-
lyek koziil a legfontosabb a pedagogusok kozotti szakmai egylittmiikodés mindsége.

Egyre tobb olyan iskola Iétezik, ahol a tanarok tanulasa és fejlodése része a
munkafolyamatnak, s megjelenik az egyiittmiikddés, ezek az ugynevezett "'mozgas-
ban 1évd’ (stuck and moving) intézmények (Rosenholtz, 1985). Egyiittmtikdodésre
akkor keriil sor, ha olyan szakmai kihivassal taldlkoznak a pedagdgusok, amivel
egyediil nem tudnak megbirkézni. Ilyen lehet az iskolai agresszid, a SNI tanulok
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integracidja, de leggyakoribb nehézségként a digitalis eszkozok kezelése jelenik
meg. Amennyiben a tanarok ezeknek a felhasznalasahoz sziikséges alapkészségek-
kel rendelkezek, az IKT eszkozok az egyiittmiikodés tértdl és id6tdl fiiggetlen esz-
kozei is lehetnek (Toth-Pjeczka, 2016). Az egyes szituaciokban alkalmazhatdo mod-
szerek megvalasztasat segitik az IKT eszkdzok, melyek egyre mélyebben be-
gylirliznek az oktatasba, és lehetdséget teremtenek a tanulokdzpontu és technologia-
alapu tanitésra, tanulasra (Hunya, 2014; Benedek, 2016). Ezen eszk6zok integralasa
¢és rendszeres alkalmazasa ma mar hatarozott elvarasként jelenik meg a pedagdgu-
sokkal szemben, illetve mind jobban elterjednek kiilonféle hazai és nemzetkdzi
tendenciak, iskolai digitalizacidés mikrotrendek és modellek — pl. Flipped Classroom,
BYOD elméletek, gamifikacio, e-tanuldsi terek — ami sokaknak nehézséget okoz,
hiszen a pedagogus tarsadalom jelentds része autodidakta modon kell, hogy megis-
merkedjen a technologiai vivmanyokkal.

Nem mindegy azonban az egyiittmiikddés jellege. A TALIS (2008) alapjan a
“csere és koordinacid’ (exchange and coordination) tipusndl csupan funkcionalis, a
rendszer miikodéséhez feltétleniil sziikséges kooperacio van, a ’hivatasbeli egyiitt-
miikddés’ (professional collaboration) azonban magéaban foglalja a szakmai fejlodés
iranti elkotelezddést, melyet segit a team munkaban val6 tanités, az oralatogatasok
és fejlesztd visszajelzések, és koordinalt hazi feladatok egyarant. Az ilyen, kollabo-
rativ szakmai kultirdban dolgozé tanarok sokkal jobban teljesitenek, mint a maga-
nyosan dolgozé pedagdgusok, az egylittmiikddés tehat eredményességi tényezoként
is felfoghat6, ennek oka a ’szakmai téke’ kialakuldsaban keresendé (Hargreaves —
Fullan, 2012). Az elmélet szerint a human t6ke — rendelkezésre allo és fejleszthetd
egyéni tulajdonsagok, képességek, készségek —, szocialis toke — kapcsolatrendszer
elényei-, és dontési tOke — tapasztalt kollégaktol tanult modszerek, altaluk megis-
mert Osszetett dontési szituaciok és megoldasi lehetdségek —, egyiitt adjak a szakmai
tokét, tehat az egyiittmiikodésbol szarmazd professzionalis elénydk Osszességét.
Kialakulhatnak olyan ’professziondlis tanuldsi kozosségek’ (Professional Learning
Community = PLC), melyek a kollaborativ tanulds mintainak tekinthet6k. E csopor-
tok esetében a tanarok folyamatosan, partnerként dolgoznak egyiitt egy adott peda-
gogiai célra, a tanulokért végzett tanulasi folyamatra fokuszalva, mely jelentds pozi-
tiv hatassal van az 0 szakmai munkajukra, fejlodésiikre is. Az egyiittmiikodés ko-
vetkeztében boviil a modszertani repertoar, né az onbecsiilés és dnbizalom, valamint
az Onképzés és fejlodés iranti igény (MacGilchrist — Myers — Reed, 2004). A tanari
kollaboracid tovabbi eldnyei kozé tartozik a teljesség igénye nélkiil a tanuloknak
valé példamutatas, a stressz csokkentésének és a kiégés elkeriilésének lehetdsége,
valamint a csapathoz tartozas élménye is (Toth-Pjeczka, 2016).

A pedagogusok fejlédése és onfejlesztése az oktatds magasabb szinvonalat és
mindségét jelenti, igy a tanuldkra is pozitiv hatassal van. Kopeczi-Bocz (Kopeczi-
Bocz, 2007) szerint a mindségi oktatds 4 eleme emelhetd ki, a pedagdgusoknak
gondoskodniuk kell arr6l, hogy az oktatds a tarsadalmi-gazdasagi kovetelmények-
nek megfeleljen, mindenkinek egyenlé hozzaférése legyen a megbizhatd és azonos
szinvonalll tuddshoz, megvaldsuljon a tarsadalmi-gazdasagi és tanuléi megelége-
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dettség, valamint lehetdség legyen az egyén altal is hasznosnak gondolt tudas meg-
szerzésére.

Nyitott digitalis modszertani elemek a tanitas-tanulas
folyamataban

Digitalis Web 2.0 és felhdalapi megoldasok hatékonysagarol tobb kutatd is publi-
kalt mar, illetve a szakirodalma is egyre tdgabb. Ezzel kapcsolatban most csak a
legjellemzbbbeket foglaltuk 6ssze, melyet a nyitott, mikrotartalom alapu tananyag-
fejlesztéseinkben jol tudunk hasznositani.

Napjainkra jellemzd tendenciava valt a tudastermelés globalizalodasa, melynek
kovetkeztében az informacionak mar akkora mennyisége van jelen, amit szinte lehe-
tetlen lenne digitalis eszk6zok, adatbazisok nélkiil kezelni. A web 2.0 felhasznaloira
mar nem is kifejezetten a tartalom létrehozasa jellemzo, sokkal inkabb egy olyan
tajékoztatd rendszer kialakitasaban van szerepiik, melyben maga a tartalom folya-
matosan tud alakulni. E rendszerekrdl elmondhato, hogy tanarok és tanulok egyarant
a részei, akik egy helyen végzik és osztjdk meg feladataikat. Az igy létrehozott tar-
talmak ¢és informaciok kategorizalasat segitik el6 a cimkék, melyeket a résztvevok
szabadon szerkeszthetnek. A cimkék fontos feladatot latnak el ebben a rendszerben,
hiszen nemcsak a létrehoz6 felhasznalok érdeklédési korérdl adnak tajékoztatast,
hanem segitséget nyujtanak a rendszer tagjai kozott kialakult kapcsolati halok fel-
rajzolasaban is.

Masik jellemzd tendenciaként jelenik meg a szituativ és tapasztalati tanulds
felértékelddése, valamint az informacioszerzés egyéni jelleglivé valasa (Cress —
Kimmerle, 2008), melyeknek oka a korabban egyirdnytl webes kommunikacio két-
iranyava valasa, tehat az irhatd és olvashatd kultura kialakulasa, terjedése. Az indi-
vidualizalt tudasszerzés folyamatdban az egyéni tanuldsi kornyezeteknek — Personal
Learning Environment, azaz PLE (Attwell, 2007) — igen nagy jelent6ségiik van, hi-
szen elésegitik az informacids tarsadalmi igényeknek vald megfelelést, valamint az
Onszabalyozason alapuld, sajat tanulési stratégidk megvalositasat, melyek megte-
remtik a lehetdséget arra, hogy az oktatds soran a tanuldk alkotd-résztvevod tevé-
kenységet folytassanak, ne csupan passziv résztvevokként legyenek jelen a tanitas-
tanulds soran (Blees — Rittberger, 2009). Mindezen tendencidk hatarozottan kirajzol-
jék a web 2.0-ra épiilé oktatdsi rendszert jellemzdé 3 {6 pillért: a megosztas, az
egylittm{ikddés, valamint az online k6zosségek kialakulasanak fontossagat.
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IKT attitlidvizsgalat és eredményei az oktatdi illetve
tanuléi korben

A bemutatott tendenciak kovetkeztében a tanarképzé intézményekre, igy a BME
Tanarképz6 Kozpontjara egyre fontosabb szerep harul, hiszen itt kell felkésziteni a
leendd szakmai tanarokat a rajuk varé kihivasokra, igy kutatasi célként megjelenik
az IKT eszkozokben rejld potencial és alkalmazasi lehetdségek felmérése. Szakmai
tanarszakos hallgatoink visszajelzései alapjan azt a hipotézist fogalmaztam meg,
hogy a szakképzésben tanuld didkok jellemzden, a pedagdgusok pedig egyre novek-
v6é ardnyban viszonyulnak pozitivan a digitalis technolégidhoz, és ezek oktatasi
hasonlitsa a tanuléi hozzaallasokkal azért, hogy feltarhatoak legyenek a szignifikans
hasonlosagok és eltérések az alkalmazott és tapasztalt modszerek és eszk6zok vo-
natkozasaban, valamint valaszt kerestem arra a kérdésre, milyen tényezdk allnak az
esetleges eltérések hatterében. Az 6sszehasonlitas alapjat képezd tanuloi attitidok a
kutatocsoport kordbbi eredményeibdl szarmaznak (Molnar — Orosz, 2019). A vizs-
galat eredményei a képzés mindségének tovabbi javitasa érdekében a mindennapi
munkdara adaptalhatok, igy a pedagdégusok még hatékonyabban készithetdk fel az
aktualis kihivasokra, trendekre.

A tanari attitidvizsgalati felmérés 2017 6szén kezdddott, kvantitativ kérddives
felmérés keretei kozott szakképzd intézményi oktatok és szakmai tanarszakos hall-
gatok (N=229) megkérdezésére keriilt sor, feltdir6 modszerként online kérddives
trlapot alkalmaztunk, a valaszok elemzése egyszeru leir6 statisztika alkalmazasaval
valamint relativ gyakorisagi megoszlasok szamitasaval tortént.

Az 1. diagram szemlélteti a valaszadok nemének megoszlasat, lathatd, hogy a
vizsgalt megkérdezettek 60%-a nd, mig 40%-a férfi volt.

Nemek eloszlasa

92;40%

137; 60%

O Férfi
BENG

1. abra
A valaszadok nemének megosziasa (Forras: sajat abra)
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A 2. diagram szemlélteti a valaszadok életkorbeli megoszlasat, lathatd, hogy a
vizsgalt sokasag jellemzbéen az X, Y és Baby-Boom generacidhoz tartozé pedagogu-
sokbol allt, akik jellemzden (65%) szakmai targyakat oktatnak, ahogyan ez a 3.
abrarol egyértelmiien leolvashato.

A valaszadok életkora

65+
3% 20-30

T 9%
3140
26%

41-50_/

38%

51-60
24%

2. abra
A valaszadok életkordanak megoszldasa (Forrds: sajat abra)

A 3. diagram mutatja, hogy a valaszadok milyen jellegli tantargyakat tanitanak
jelenleg. Ebbdl jol lathatd, hogy a megkérdezettek 65,5%-a szakmai tantargyat ok-
tat, amely a projektiink f6 fejlesztési teriiletét igazolja vissza.

Nem tanitok | 17
Egyéb tantargy(ak) | 17

Szakmai tantargy(ak) 150

Miivészeti, készségtargy(ak), vagy sport | 13

Real és természettudomanyos targy(ak) 41
Human targy(ak) 34

0 20 40 60 80 100 120 140 160

3. abra
A valaszadok altal oktatott tantargyak megosziasa (Forrds: sajat abra)

A vélaszaddink tobb mint egyharmada, 36%-a 3-10 éve van mar tanari palyan,
nagyjabol egyotode pedig 1-2 éve illetve 11-20 éve.
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Hany éve van a tanari palyan?

30+ 7%

21-30; 1-2; 22%
14%

11-20;
21%

3-10; 36%

4. abra
A valaszadok tanari palyan toltétt éveinek megoszldsa (Forrds: sajat abra)

A kovetkez6 5. diagram a tanarok munkahelyének megoszlasat mutatja, ennek
értelmében a valaszadok 35%-a megyeszékhelyeken tanit, mig a févarosban 25%-
uk.

Hol tanit?
(Ha tobb helyszinen is tanit, azt jelolje be, ahol a legtobb tanorajat tartja!)

nem tanitok E
magyarorszagi varosban vagy Kkis telepiilésen 72 |
magyarorszagi megyeszékhelyen 81 |
Budapest févarosban 58 |

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

5. abra
A vdlaszadok munkahelyének megoszlasa (Forras: sajat abra)

A megkérdezett oktatok 53%-a szakgimndziumban oktat, mig 18%-a tobbcélu
intézményben.
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Milyen intézményben tanit?

jelenleg nem tanitok 1

tobbeéld intézmény 41 |

szakkozépiskola 4

szakgimnazium 122

gimnazium

R

altalanos iskola 1

nyugijas vagyok

=

20 40 60 80 100 120 140

6. dbra
A valaszadok intézményeinek megoszlasa (Forras: sajat abra)

Fontos hattérvaltozonak tekintettiik a szamitogép hasznalatara szant idot a peda-
gogusok korében, egy atlagos munkanapon. Az erre adott valaszok a 7. abran latha-
tok, a valaszadok 50%-a tobb mint 5 draban, mig 32%-a 3-5 éraban hasznalja gépét.
Ez jol mutatja, hogy a géphasznalat elég markansan beépiilt mar a digitalis kultira-
jukba.

Milyen gyakran hasznalja szamitégépet a mindennapokban
egy atlagos munkanapon?

1-3 6rdban
18%
5+ 6raban
50%
3-5 6raban
32%

7. abra
A valaszadok szamitogép hasznalati idejének megoszidasa (Forras: sajat abra)

A 8. abra az IKT eszk6zok hasznalatanak mértékét szemlélteti a tanitas soran.
A tanarok otfoku Likert-skalan valaszolhattak, az 5-6s érték jelentette a minden
tandran vald hasznalatot, az 1-es a hasznalat teljes mell6zését. Ebbdl az érzékelhetd,
hogy a megkérdezettek 25%-a mar minden nap alkalmazza az IKT eszkdztarat.
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Mennyire gyakran hasznalja az IKT-eszkozo6Kket a tanitas soran?
1 - egyaltalan nem hasznalom,
5 - minden 6ramon hasznalom

81
62 57
8
21
1
1 2 3 4 5
8. dbra

A valaszadok IKT hasznalati idejének megosziasa (Forras: sajat dbra)

A 9. diagram az intézmény felszereltségét mutatja az IKT-eszkdzok szempontja-
bol. A kérdésnél szintén Likert-skalat alkalmaztunk, ahol az 5 érték a teljes felsze-
reltséget jelenti, mig 1-es esetében a digitalis infrastruktara szinte teljes hidnya ta-
pasztalhato. E kérdéssel azt vizsgaltuk, mennyire felszereltek azok az iskolak, ahol a
szakmai tanarok tanitanak, mennyire felel meg az iskolai tanulasi kdrnyezet az in-
formacios tarsadalmi igényeknek. Ezek alapjan az iskolai felszereltség atlagosan
kozepesnek mondhatd. A vélaszok magyardzatul szolgalhatnak az el6z6 kérdésre
adott visszajelzésekben, tehat a tanarok egy része feltételezhetéen azért nem hasz-
nalja napi rendszerességgel a digitalis berendezéseket, mert az iskolakban erre nincs
lehetdségiik.

88
81
37
’_6_‘ 18
1 2 3 4 5
9. abra

Az iskolak IKT felszereltségének megoszldasa (Forrds: sajdt abra)
A kovetkez6 10. diagram a konkrét iskolakban megtalalhato IKT eszkdzoket és

rendszereket mutatja. Az elsé helyen az informatikai terem szerepel, a masodikon a
kivetitdk megléte.
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Tanterem internetelérés nélkiil 143 |

Tanterem interneteléréssel 182 |

Specidlis tanterem egyéb IKT-eszkozokkel 39
28

Tanterem iskolai tdblagépekkel

Tanterem fix szamitogéppel 159 |
Tanterem fix projektorral 194 |
Tanterem interaktiv tdblaval 168 |

IT-sarok, tanuldk és vendégek szamara 32

Konyvtar, ahol szamitégépet lehet haszndlni 141 |
Szamitégépes gépparkkal rendelkezd taniroda 94
Informatika terem 220
0 50 100 150 200 250
10. dbra

A vdlaszadok intézményeinek iskolai felszereltsége (Forrds: sajat dbra)

A kovetkezd 11. bra a valaszadok kiprobalasi hajlandosagat mutatja a (atipikus)
moddszerek irdnyaba, jol latszik, hogy a Gauss gorbe pozitiv irdnyba tolodott el.

98
73
47
7 5
1 ——
1 2 3 4 5
11. dabra

A valaszadok nem hagyomanyos, (atipikus) modszereket
hasznalasanak/kiprobadlasanak megosziasa (Forrds: sajat abra)
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A kovetkez6 12. dbra nagyon fontos tényt k6zol, miszerint a valaszadok 50,9%-a
még nem fejlesztett egyaltalan tananyagot, ami alatdmasztja a képzésre vonatkozo
projektcéljainkat.

M igen, masokkal egytitt

50,90%

Migen, 6nalléan

Omég nem

12. abra
A vdlaszadok tananyagfejlesztési aktivitisa (Forrds: sajat abra)

Az alabbi 13. diagram pedig a megkérdezettek nyitottsagat mutatja a sajat tan-
anyagok masokkal torténé megosztasa kapcsan, amely nagyon pozitiv képet mutat,
mert a valaszadok 45%-a teljes mértékben nyitott az 01j tananyagok megosztasara.

104
59
52
. 11
| — |
1 2 3 4 5
13. abra

A vdlaszadok altal készitett sajat tananyagok mdsokkal (pl. kollégak, idegenek)
is megosztasara valo nyitottsag (Forras: sajat abra)

A kovetkez6kben a mélyebb Osszefiiggések feltarasara relativ gyakorisagi tabla-
zatok és megoszlasokat szemléltetd diagramokat mutatunk be, a digitalis tananya-
gok hasznalatara vonatkozoan. A szamitashoz az Microsoft Excel program beépitett
statisztikai fliggvényeit hasznaltuk fel. Csak néhany szemléletesebb diagramot mu-
tatunk be ezekbdl terjedelmi korlatok miatt.
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Masok altal készitett digitalis tananyagok hasznalata

53,3%
46,49
CONG mFérfi i
34,8% 32,6%
17,4%
12,0%
1,4% 2,2%
a—
Soha Ritkan Gyakran Mindig

14. abra
A vdlaszadok masok altal készitett tananyagainak haszndlata a nemek
fliggvényében (Forrds: sajat abra)

A 15. abra azt mutatja, hogy a masok altal késztett digitalis tananyagokat,

20-30 éves korosztaly gyakran hasznalja.

Masok altal készitett digitalis tananyagok hasznalata

66,7%
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Soha Ritkan Gyakran Mindig
m20-30 9,5% 28,6% 38,1% 23,8%
031-40 1,7% 40,0% 43,3% 15,0%
m41-50 0,0% 39,1% 47,1% 13,8%
051-60 1,8% 21,4% 60,7% 16,1%
w60+ 0,0% 33,3% 66,7% 0,0%
15. dbra

A valaszadok masok adltal készitett tananyagainak haszndlata az életkor
fliggvényében (Forras: sajat abra)

a
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A 16. édbra jol mutatja, hogy masok altal megosztott tananyagokat leginkébb a
szakmai tanarok hasznaljak, folyamatosan és gyakran.

Masok altal készitett digitalis tananyagok hasznalata
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Soha Ritkan Gyakran Mindig
 Nem tanit 18,8% 50,0% 18,8% 12,5%
CJHuméan 0,0% 39,0% 48,8% 12,2%
m Redl 0,0% 25,6% 59,0% 15,4%
[ Szakmai 0,8% 32,5% 49,2% 17,5%
M Egyéb targyak 0,0% 37,5% 62,5% 0,0%
16. abra

A vdlaszadok masok altal készitett tananyagainak haszndlata az oktatott tantargy
fliggvényében (Forrds: sajat abra)

Sajat digitalis tananyagok hasznalata

44,6%
CONG mFérfi 40,1%
32,8% 34,8%
21,9%
16,3%
51% 4,3%
Soha Ritkan Gyakran Mindig

17. abra
A vdlaszadok sajat elkészitett tananyagainak haszndlata nemek fiiggvényében
(Forrdas: sajat abra)
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Sajat digitalis tananyagok hasznalata
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Soha Ritkan Gyakran Mindig
m20-30 4,8% 4,8% 28,6% 61,9%
31-40 51% 13,6% 39,0% 42,4%
W41-50 4,6% 25,3% 34,5% 35,6%
051-60 5,4% 19,6% 46,4% 28,6%
W60+ 0,0% 50,0% 16,7% 33,3%

18. abra
A vdlaszadok sajat elkészitett tananyagainak haszndlata az életkor fiiggvényében,
(Forras: sajat abra)

Sajat digitalis tananyagok hasznalata
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Soha Ritkan Gyakran Mindig
@ Nem tanit 20,0% 26,7% 46,7% 6,7%
OHuman 2,4% 26,8% 39,0% 3L,7%
EReal 51% 30,8% 35,9% 28,2%
0 Szakmai 4,0% 11,1% 35,7% 49,2%
W Egyéb targyak 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
19. abra

A vdlaszadok sajat elkészitett tananyagainak haszndlata az oktatott tantdrgy
fliggvényében (Forrds: sajat abra)
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A empirikus vizsgalatunk masik felmérése a tanuldkra vonatkozott, a kdvetke-
zOkben ennek kiértékelését ismertetjiik, Osszehasonlitva a pedagodgusok korabbi
valaszaival. A tanulok életkora 16 és 23 év kdzott mozgott (20. abra), a valaszadok
76%-a nd, 34%-a férfi, mig a pedagdgusok az x, veteran és babyboom generacio
tagjai voltak, 60%-uk n6, 40%-uk férfi.

24-25 2
22-23 6
20-21 86
18-19 80
16-17 25
14-15 | 1
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

20. abra
A tanulok életkori megoszlasa (Forrds: Molnar — Orosz, 2019)

Megkérdeztiik a tanuldkat, mennyire tartjak fontosnak az IKT eszkozoket tanul-
manyaik soran. Valaszaikat 1-5-ig terjedd skalan adhattdk meg (1=egyaltalan nem
fontos, 5=nagyon fontos), 1-es €s 2-es értékelést csupan egy-egy tanul6 adott (0,5 —
0,5%), 16-an (8,3%) k6zombosek, mig a dontd tobbség szerint (4-es 85 6 és 43,8%,
5-6s 90 16, 46,4%) ezek az eszkozok fontos szerepet toltenek be tanulmanyaik so-
ran. Az adatokat a 21. dbra szemlélteti.

85 90

21. abra
IKT-eszkozok fontossaga a tanuldk szamdra (Forras: Molnar — Orosz, 2019)
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Tobbszords valasztasi lehetoséggel felmértiik, a didkok mire hasznaljak IKT
eszkoOzeiket. A 22. abran lathaté diagramon is kirajzolodik, hogy a didkok szdmara
az IKT berendezések leginkabb a baratokkal vald kapcsolattartast szolgaljak, de
rendszeresen figyelik az elektronikus naplot is, szeretnek zenét hallgatni, filmet
nézni. 71% tanulasi célra, digitalis tananyagok keresésére hasznalja az eszkozeit,
68%-uk a sziilékkel tartja a kapcsolatot. A tanuldk koriilbeliil %5-a rendszeresen
kommunikal pedagégusokkal, 41%-uk pedig nemcsak keres, hanem el6 is allit digi-
talis tananyagtartalmakat. A 22. dbran szemléltetett valaszok mindenképp biztatoak,
bar a tanuldi tartalom eldallitas esetében még magasabb arany elérése lenne kivana-
tos.

Egyéb 75
Programozas E
Fajlkezelés 125 |

Sajat digitalis tartalmak létrehozasa 92 |

Digitalis tananyagok keresése 164 |

Zenehallgatas 201 |

Filmnézés 187 |

Kapcsolattartas tanarokkal 140 |

Kapcsolattartas osztalytarsakkal 194 |

Kapcslattartas baratokkal 219 |

Kapcsolattartas sziil6kkel 158 |

E-naplé megtekintése 212 |

0 50 100 150 200 250

22. abra
IKT-eszkozok hasznalatanak célja a tanulok kérében
(Forrds: Molnar — Orosz, 2019)

Az osztalytarsakkal és tanarokkal valo online kapcsolattartas magas értéke meg-
teremti a kollaboracid alapjait, a valaszokbol valdsziniisithetd, hogy a tanulok az
egylittm{ikodés kifejezett kérése nélkiil is rendszeresen kommunikalnak egymassal,
akar iskolai feladatok kapcsan is. Mivel a szakképzésben kevés a jo, elérhetd és
aktualis adatokat kozl6 tankonyv, a tanuldknak gyakran utdna kell nézniiik a tan-
anyagtartalmaknak, vagy probléma esetén a pedagogustol kell segitséget kérnilik,
ezzel magyardzhat6 a tanar-didk online kommunikacié magas értéke. A tanirokon
kiviil az internet segitségével juthatnak tovabbi informacidkhoz a tanuldk, de a pe-
dagogusoknak segiteniiik kell abban Oket, hogy képesek legyenek a fellelhetd in-
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formaciok szintetizaldsara és szlirésére, illetve megismerjék az egyes targyakhoz
kapcsolodd szakmai oldalakat. A tanulék maguk is 1étrehoznak elektronikus tan-
anyagtartalmakat, melyek a vélemények szerint konnyebben visszakeresheték, sok-
szorosithatok, szinte barmilyen eszk6z6n megjelenithetdk, egyszeriibben szerkeszt-
heték, valtoztathatok és érdekesebbek, mint a hagyomanyos, linearis struktaraja
anyagok. Fontos eldrelépés lehet e tartalmak kozos eldallitasa, vagy megosztasa
egymassal, a pedagdgussal, a szaktarsakkal, hiszen egymastol is rengeteget tanul-
hatnak a didkok.

E kérdést a pedagogusoknak is feltettiik, eldszor azt kérdeztiik t6liik, mire hasz-
naljak az IKT eszkozeiket, majd azt szandékoztunk felmérni, milyen munkéahoz
kapcsolodo tevékenységekre, milyen gyakorisdggal alkalmaznak digitalis technolo-
giat. A valaszokbdl kideriilt, hogy a tanarok tobbsége napi rendszerességgel végez
munka- és egyéb maganjellegii feladatokat, szintén a napi rutin része a kapcsolattar-
tas, szorakozas, valamint az ismeretbdvités €s tajékozodas, s csak esetenként végez-
nek gépeiken egyéb tevékenységeket, vagy hajtanak végre iigyintézést, idépontfog-
lalast. Munkavégzéshez kapcsolodo feladatok kozé tartozik tobbek kozott a min-
dennap adminisztraci6 és e-naplo kezelése (78,5%), illetve a fajlkezelés és szoveg-
szerkesztés (65,5%). Gyakran végzett feladatok kozé tartozik a kapcsolattartds a
tanulokkal (50%) és egyéb szakmai partnerekkel (50%), a prezentalas és filmné-
zés/zenehallgatas (45,8%). A megkérdezett szakmai tandrok 50%-a hasznal masok
altal készitett digitalis tananyagokat, 36,7% sajat maguk altal eldallitott anyagokra
tamaszkodik. A valaszadok tobbsége ritkan tartja a kapcsolatot a sziilékkel (33,9%),
készit online teszteket ¢és feladatlapokat (40,7%), végez egyéb feladatokat (37,3%)
és programoz (17,5%). Erthetd, hogy a fajlkezelés, szovegszerkesztés gyakorisaga a
pedagogusok esetében 10%-kal tobb, hiszen a feladatlapok, tesztek, dolgozatok
Osszeallitasa és az iskolai adminisztracid ezt megkoveteli.

A felmérés tovabbi részében arra kértiik a tanuldkat, hatdrozzak meg, milyen
gyakran alkalmazzak tandraik a felsorolt munkaformakat. Ahogy a 23. dbra mutatja,
prezentacioval kisért tanitassal hetente, vagy gyakrabban taldlkoznak. Ondllo gya-
korlasra iskolai keretek kdzott 30%-nak adodik lehetdsége naponta, heti rendszeres-
séggel ez az arany mar 43,3%-ot tesz ki. Az 6nallo felfedezés, csoportmunka és
projektmodszer szintén heti gyakorisaggal alkalmazott munkaformak, mely arra
enged kovetkeztetni, hogy jellemzden ugyanazok a tanarok alkalmaznak véltozato-
sabb mddszereket. Egyeldre nagyon ritkan keriil sor mozaikmodszer alkalmazasara,
és az online kollaboracié sem szamit még elterjedt gyakorlatnak.

Az egyes modszerek alkalmazasanak gyakorisagat a szakmai tanarok korében is
felmértiikk, a valaszadokrdl elmondhatd, hogy Onbevallds alapjan valtozatossagra
torekednek. Legjellemzébb, leggyakrabban alkalmazott modszeriik a prezentacioval
kiegészitett, digitalis technologiaval tamogatott frontalis tanitas, a tobbi moddszer
ennél ritkdbban, idészakonként jelenik meg. Ezek koziil viszonylag gyakran keriil
sor az 6nallo tanulo6i felfedezésre, a paros-, illetve csoportmunkara, mig a projekt-
modszer, a tanulotarsak, tanuloparok, valamint a kollaboracio alkalmazasa nem
tartozik az elterjedt megoldasok kozé.
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23. abra

Az alkalmazott munkaformak gyakorisdga a tanulok esetében
(Forrds: Molnar — Orosz, 2019)

A tandri és tanuldi valaszokat Osszehasonlitva érdekes tendenciat figyelhetiink
meg. A kutatasban résztvevé pedagdgusok mddszertani soksziniiségre torekednek, a
prezentacid az altalanosan alkalmazott eljaras, emellett a tobbi lehetdséget igyekez-
nek valtogatni. A tanulok ennek kdvetkeztében minden munkaformaval gyakrabban
talalkoznak, mint amilyen slirin a pedagégusok kiilon-kiilon alkalmazzak azokat.
Sajnalatosnak tartjuk azonban, hogy tovabbra is vannak olyan lehetdségek, melye-
ket a pedagogusok nem hasznalnak ki a lehetdségek adottsaga ellenére sem, inkabb
maradnak a hagyomanyos, bevalt modszereknél, s ezt a tanulok is tapasztaljak.

Felmértiik azt is, milyen hozzaallas tapasztalhatdé az atipikus tanitasi-tanulasi
modszerekkel kapcsolatban. Ismét Likert-skalat alkalmaztunk, melyen a tanuloknak
azt kellett meghatarozniuk, mennyire nyitottak az ijdonsagok irant, a pedagégusok-
nak pedig arra kellett valaszolniuk, mennyire tudjak elképzelni, hogy a tanuldk 6ran
a szokasostol eltérd tevékenységet végezzenek, valamint egy masik skalan azt kel-
lett bejeldlnitik, 6k maguk mennyire pozitiv attitliddel rendelkeznek az atipikus
modszerek alkalmazasanak tekintetében. A kordbbiakhoz hasonldan az 1-es érték a
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teljes elutasitast jelentette, az 5-0s pedig az abszolut nyitottsdgot. Az eredmények
alapjan elmondhat6, hogy mindkét oldal nyitottsdgot mutat a hagyomanyostol eltérd
munkaformakkal kapcsolatban, a tanulok 34,5%-a 4-es, 39,7%-a 5-0s értékeket
hatarozott meg, ahogy a 24. abran lathato, a pedagdgusok esetében az elsé kérdésre
4-est 35%, 5-0st 37,9%, mig a masodik kérdésre 4-est 32,2%, 5-0st 42,4% adott
valaszként. A pozitiv attitiid arra enged kovetkeztetni, hogy az innovativ modszerek
kiprobalasara a szandék adott, a megvalositas azonban valamilyen akadalyba {itko-
zik, ami lehet az id6hidny, vagy akar a technikai megvalositas probléma. ElSbbi
megtestesiilhet példaul az egyes tantargyaknak a szakmai tartalomhoz képest ala-
csony Oraszamaban, vagy a pedagogusok rendelkezésére allo kevés szabadidében,
amely a feladatok eldkészitése miatt 1ényeges. A technikai nehézségek orvosolha-
tok, és a tanarok és tanulok kozotti digitalis szakadék csokkenthetd példaul képzé-
sekkel, e-kurzusokkal, vagy a pedagdgusok kozotti egyiittmiikodéssel, segitéssel.
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24. abra

Tanulok nyitottsaga a nem hagyomanyos tanorai modszerek irant
(Forras: Molnar — Orosz, 2019)

A kutatas soran figyelmet forditottunk a sajat eszkdzre épiil6 oktatassal kapcso-
latos attitlidok megismerésére is. Likert-skalat, és a mar ismertetett értékelést alkal-
maztuk a megkérdezés soran. A tanuldk, ahogyan az a 25. abran is lathatd, igencsak
preferaljak sajat eszkozeik hasznalatat az élet minden teriiletén, igy tanuldskor is.
Elmondasuk szerint ismerik ezek miikodését, tudjak, milyen informaciot hol talal-
nak meg rajta, magabiztosabban hasznaljak, mint az iskolai gépeket, és szabadabb-
nak érzik magukat attél, hogy sajat eszkozeiket igy hasznalhatjak, ahogyan nekik
jO, ahogy megszoktak. A pedagdgusi vélemények ezzel szemben kevésbé pozitivak,
vélhetden kozrejatszanak ebben az intézményi szabalyozasok a sajat eszkozok hasz-
nalatara vonatkozdan, valamint — ahogyan az korabbi kérdésekbdl kideriilt — az is-
kolak infrastrukturalis ellatottsaga, példaul vezeték nélkiili internetkapcsolathoz
valé hozzaférés sem mindenhol megfelel6. A pedagogusok csupan 11,9%-a épit
rendszeresen a tanulok eszkozeire, 21,5% hetente, 20,3% havonta hasznaltatja eze-

106



Nyitott, digitalis mdédszertani elemek adaptacids lehetdségei

ket a tanulokkal. 22,6% csak akkor integralja 6ket, amikor feltétleniil sziikséges,
mig 23,7% teljesen elzarkozik attol, hogy a didkok a sajat eszkozeiket hasznaljak.
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25. abra
Tanulok sajat eszkozhasznalattal kapcsolatos attitiidje
(Forrds: Molnar — Orosz, 2019)

A tandrok csupan 11,9%-a hasznalja, hasznaltatja szinte minden 6ran a didkok
eszkozeit, hetente 21,5%, havi rendszerességgel 20,3%. 22,6% csak akkor integralja
ezeket, amikor feltétleniil sziikséges, mig a tanarok 23,7%-a teljesen elzarkozik
attol, hogy a didkok a sajat eszkdzeiket hasznaljak.

A projekt szakmai hal6zata - szakképzo intézményeink halézata

Napjainkban tobb haldzatalapu, korszerii trend van kialakuléban. Ugyan a tanulési
forrasokat kulcsfontossagu szellemi tulajdonnak tekintik még a felsdoktatas ver-
senyszer(i vilagaban, egyre tobb intézmény és személy oszt meg digitalis tanulasi
forrasokat az interneten ingyen és nyilt modon. Ezeket nyiltan hozzaférhet6 oktatasi
forrasoknak nevezziik (OER).

A nyiltan hozzaférhetd oktatasi forrasokat a leggyakrabban ugy hatarozzak meg,
mint olyan digitalizalt tananyagok, amelyekhez tanarok, diakok, illetve 6nképzés-
ben résztvevok szabadon és ingyen hozzaférhetnek, felhasznalhatjak, Gjra haszno-
sithatjak, atdolgozhatjak tanitasi, tanuldsi, és kutatasi célokra. A nyiltan hozzaférhe-
t6 oktatasi anyagok korébe tartoznak a kiilonféle tananyag tartalmak, a tananyagok
fejlesztését, hasznalatat, és elosztasat lehetévé tevd szoftverek, tamogatd kornyeze-
tek, és a megvalositast eldsegitd forrasok, pl. a szabad felhasznalast biztosito licen-
cek és mas dokumentumok. Ennek értelmében a nyiltan hozzaférhetd oktatasi forra-
sokat olyan halmozott digitalis értékeknek tekinthetjiik, amelyek a felhasznalo igé-
nyei szerint alakithatok és eredeti felhasznaldikon kiviil més felhasznald is része-
siilhet elényeikben. Open Access legfobb sajatossaga a szabad hozzaférés biztosita-
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sa, ahol nem kévetelmény a biztonsagi protokollok progressziv alkalmazasa. El6-
nyeként szintén megemlithetd az online kollaboraciés munka lehetdsége, a folya-
matos adatszinkronizacio és adatmentés, az automatikus frissiilés, a tartalmak meg-
oszthatosaga, az adatok titkositasa. Erre alapozva jottek létre a kiilonboz6 felhdala-
pu szolgaltatasok kdore is, melyek legnagyobb elonyeként, a dinamikussagot, a ska-
lazhatosagot, a korszerii technologiakat, a barhonnan elérhetd tartalmakat, és fel-
hasznalhatosagot emlithetjiik meg. Négyéves periddusti nyitott tananyagfejlesztési
projektiinkkel egyidében lehetdségiink volt az MTA cloud projekt keretében csatla-
koznunk a felhdalapu szolgaltatasok igénybevételéhez, az MTA-SZTAKI felho-
rendszer kdrnyezetében. Projektiink keretében egyiittmiikodo kdzépiskolai haldzatot
hozunk Iétre, mely értelmében 6sszesen 12 szakképzd intézményt kapcsoltunk be az
projektiink tananyagfejlesztd iskolai halozataba, koztiik egy hataron tili szakkozép-
iskolat is. Az iskolakkal valo nyitott felh6alapti kapcsolddasi modellt szemlélteti a
kovetkezd abra.
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26. abra
MTA-BME felhorendszerének elméleti modellje a projektben (Forrds: sajat abra)

E modell alapjan jelenleg két halozatunkban mikddo szakképzd intézmény sza-
mara biztositottunk és allokaltunk virtualis gépet (VM-et) a projekt idGtartamara az
MTA cloud 4altal biztositott felh6rendszeren beliil. Az allokalt és miikodésbe hozott
VM-ek paramétereit mutatja a kdvetkez6 képernydkép.
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27. abra

MTA-BME felhorendszerének allokalt VM rendszere (Forras: képernydkeép)
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28. abra
Bolyai Janos Miiszaki Szakgimndzium allokalt VM konfiguracios paraméterei
(Forras: képernydkep)

Jelenleg két szakképzd intézmény szamdra lizemeltliink be virtudlis gépeket, a
Bolyai Janos Miiszaki Szakgimnéazium, valamint a Kada Elek Kozgazdasagi Szak-
gimnazium részére. Ezek tavol asztali eléréssel érhetdek el az intézmények szdmara,
Windows 10 operacios rendszerrel. A kovetkezd képernydkép a Bolyai Janos Mii-
szaki Szakgimnazium virtualis gépének a konfiguracios paramétereit mutatja tavol
asztali eléréssel.

Mikrotartalmak eldallitasat timogato technikai megoldasok, digitalis
eszkozok, valamint tanuléi példak

A kovetkezOkben ismertetiink néhany konkrét, tanulok altal elkészitett mikro-
tartalom alapu tananyagegységet. A mikrotartalmak definicidja szerint (Horvath,
2013) a tartalmat sokféle program és szolgaltatas segitségével elkészithetjiik. Leg-
gyakrabban erre a célra a MS Power Point programot hasznaljak az érintettek, emel-
lett szoba johet még a prezi, a kiilonb6z6 gondolattérkép tamogatd web 2.0-as szol-
galtatasok kore, mint a mindmeister, mindomo, thinkbuzan, vagy konkrét progra-
mok, mint a freemind, xmind. Ezek mellett még eléfordul, hogy MS Wordben is
készitlink mikrotartalmakat. Ritkdn még el6fordul, hogy képszerkeszté programokat
hasznalunk e célra. A kovetkezOkben két tanuloi mikrotartalom példat mutatunk be,
melyeket a szakképzésben tanuld didkok készitettek el, a vizsgara valo felkésziilés-
hez, az ismeretek Osszegzésére, attekintésére. Mindkét mikrotartalom a marketing
tantargyhoz késziilt.

Az elkészitéshez az volt az instrukcid, hogy maximum egy oldal terjedelemben
foglaljak 6ssze a tanulok ugy az egyes tételeket, hogy vizualis, szemléletes legyen,
és segitsen nekik abban, hogy vizsga el6tt gyorsan atnézzék a legfontosabb tudniva-
lokat. Aki jo tartalmakat készitett, azoknak ez a félévi és év végi osztalyzatba be-
szémitasra keriilt, (6rai munka jegyként, ami 25%-os stlyozassal szamit), ezzel a
tanuloi motivacié is adott volt. Mindig az aktualis tétel megbeszélése utan lehetett
ezeket elkésziteni, altalaban egy hét allt a didkok rendelkezésére. Az elsé tanuldi
mikrotartalom MS Wordben késziilt, amely a 8. sz. marketing tételt dolgozta fel egy
oldalas egységben, amelyet a SzakmaSztar (OSZTV) versenyre késziiléskor hasz-
nalt. A szinvilagon és a kontraszt viszonyokon lathaté hogy nem a legszerencsésebb
valasztas volt, ugyanakkor nagyon logikusan atgondolt rendezett mikrotartalom,
szines képvilaggal.
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29. abra
Tanuldi mikrotartalom (Forras: sajat szerkesztésii kép)

A masik tanuld a tantargy teljesitéséhez készitette el az alabbi mikro-tartalmat,
tehat a motivacié egészen mas volt, mint az el6z6 didknal. Ez a tanulé a mikro-
tartalmakat a sajat mobiltelefonjaval készitette, a Sony telefon egyik képszerkesztd
programjaval, amely segitségével Osszeallitotta az interneten talalt képeket, és irt
hozza feliratokat.

A két tanuloi példa jol szemlélteti, egyrészt, hogy szivesen készitenek ilyet a dia-
kok, masfeldl, hogy sziikségiik van ehhez valamilyen modszertani, elkészitési és
technikai utmutatora, vagy egy-két k6zo6s munkara, hogy jol alkalmazzak a kiilon-
b6z6 képet, anyagokat és szinvilagot. Szerkesztésben, rendezettségében pedig, na-
gyon sok mulik, hogy melyik didk milyen motivacioéval rendelkezik az elkészités
soran.
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30. abra
Tanuloi mikrotartalom (Forras: sajat szerkesztésii kép)
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elemzése, amelyek bemutatjak a kiemelkedéen fontos szervezeti eréforrasokat és
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31. abra
Tanuloi mikrotartalom (Forras: sajat szerkesztésii kép)
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A nyitott tananyagelemek bevalasvizsgalata mobil alkalmazas
tamogatasaval

Az elkészitett nyitott és megoszthato digitalis tananyagok hasznalatanak igazi hasz-
nossagat a szakképzd intézmények terepén az ezeket hasznald didkok és tanarok
korében kapott visszajelzések mutathatjdk meg a legjobban. Az lattuk az attitlid-
vizsgalatok soran, hogy mind a tanul6i, mind a tanari oldal nyitott az 0j mikrotar-
talmak kifejlesztésére és megosztasara. Az elkésziilt 0j tananyagtartalmak bevalasa-
nak vizsgalatdhoz egy mobil alkalmazast készitettiink, amely Java nyelven irédott,
Android Studio kérnyezetben Egyelére a program elméleti keretmodellje késziilt el
a konkrét szerveroldali adatbazis kezelés megvalositasa még folyamatban van. A
begyiijtott anyagokat a kutatdcsoport szamara dedikalt MTA cloud rendszer szerve-
rére juttatjuk el és dolgozzuk fel a késébbiekben. Az program fejlesztdkornyezetben
szimulalt feliiletét mutatja a kovetkezd néhany képerny6kép (32. abra).

[

OcdApp

Nyitott, mikrotartalom alapu Nyitott, mikrotartalom alapu
tananyagok bevalasvizsgalata tananyagok bevalasvizsgalata

Mennyire haszndlod szivesen Melyik tanuldsi szakaszban
az Uj mikrotartalom alapu nyujt az Uj tananyagelem a
tananyagokat a tanuldashoz? legnagyobb segitséget?

0J ISMERETEK ELSAJATITASA
EGYALTALAN NEM ISMERETEK ALKALMAZASA
TOBBE KEVESBE GYAKORLAS, ROGZITES, ISMETLES

TELJES MERTEKBEN FELKESZULES A DOLGOZATRA, VAGY VIZSGARA

32. abra
OCDAPP kezelofeliilete a bevalasvizsgalathoz (Forras: sajat képernydkeép)

Az alkalmazéas 5 f6 kérdést tartalmaz jelenleg, de ez bdvithetd, bejelentkezés
nélkiil, vagy ez tkovetéen adhatéak meg a valaszok az alkalmazasban. Természete-
sen lehetéség nyilhatna mas mobilalkalmazas fejleszté kornyezetben vald elkészi-
tésére, melyre egy jo példat mutat a quickapp ninja ingyenes alkalmazéskészitd
szolgaltatas.
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33. abra
quickapp ninja alkalmazas fejelszto kornyezet (Forras: sajat képernydkép)

Osszegzés, helyzetelemzés, jov6be tekintés

Eddigi sokéves tapasztalataink és az elvégzett kutatasaink alapjan ugy véljiik, hogy
az oktatas hatékonysaga - és josdga, amennyiben igy jellemezhetd - azon is mulik,
hogy a tanar tudja, hogy mikor hasznaljon digitalis technoldgiat, és mikor maradjon
a hagyomanyos modszerek alkalmazasanal. Ez a tudas pedig nem csupén a jelenre,
hanem allitasunk szerint még a teljes 21. szazadra érvényes lesz. Allitasunk egyik
alapja az, hogy a filmszinhaz megjelenése sem szlintette meg a szinhaz intézményét,
¢és a nyomtatott konyv helyzete is a kezdeti megingés utan stabilizalodott az e-kdnyv
olvasoval szemben, és még mindig sokan hasznaljak a hagyomanyos konyveket is a
diakok. Munkankban a kutatott két célcsoportban, melyek szorosan kotdédnek a
szakképzés rendszeréhez, a digitdlis pedagdgia és technologia hasznalat pozitiv és
negativ kévetkezményeit elemeztiik, valamint a mddszertani kultira és curriculum
megujitasanak lehetdségeit. Bar a mai tanulasi kdrnyezet a szakképzésben még sok
helyen hianyossagokkal kiizd, ahova a Digitalis Oktatasi Stratégiai hazai fejlesztési
program eredményei még nem értek el, kezdeti jeleik érzékelhetdek. Természetesen
ehhez a szakképzésben felndvekvo digitalis nemzedékek igényeit kielégitd korszerii
pedagdgia modszerekre, technologidkra, és naprakész és megljulni tuddé megosztha-
to, digitalis tananyagokra van sziikségiink. A kutatdsi projektiinkben bemutatott
mikrotartalom alapt, digitalis, online tartalmak erre j6 megoldast nyujtanak. A szak-
képzés gyakorlataban betdltott hasznossagat és hatékonysagat ugyanakkor csak
kelld visszacsatolasok utjan tudjuk redlisan érzékelni. Emiatt nagyon fontosnak
tartjuk, hogy a kifejlesztett \1j tananyagtartalmak gyakorlati felhasznalasat konkrét
mérésekkel is alatamasszuk. E célt szolgalja a kifejezetten erre a célra kifejlesztett
bevalasvizsgalatot mérd mobil alkalmazds, amely konnyen és hatékonyan képes
megmérni a szakképzésben tanuld didkok elégedettségét a kifejlesztett uj tartalmak-
kal kapcsolatban. Reméljiik a munkankban feltart elméleti és gyakorlati megfontola-
sok, empirikus kvalitativ és kvantitativ kutatasi eredmények méltdban hozzajarulhat-
nak a szakképzé intézmények kornyezetekben lezajlo tanulasi folyamat hatékonysa-
ganak fejlesztéséhez, valamint az ilyen tipusu Uj tanitdsi modszerek és tartalmak
beépitésének mérlegelése jelzi és kijeloli ennek jovobeli Utjat, és a modszertani
kultira megujulasat. E torekvésnek kiilondsen nagy jelentésége van olyan oktatési
idészakaszokban, mint amelyet most napjainkban mintegy két honapja érzékelhe-
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"o

tiink, ahol a digitalis oktatasra torténd atallasnak valds koriilmények kdzott nagyon
gyorsan le kellett zajlania. Ilyen gyors atalakuldsi rendszerben nagyon hasznos és
tamogatd segitséget nyujthatnak a projektiinkben bemutatott fejlesztési torekvések
¢és azok konkrét alkalmazhat6 eredményei a szakképzés szamara.
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Absztrakt

Jelen kényuvfejezetiinkben azt dllitjuk, hogy a STEM tdrgyak szdmdra az augmen-
talt valésdg technolégidja jelenti a szemléltetés tj modjat, mely biztositja a tanu-
loknak, hogy a bonyolult magyardzatok helyett az infokommunikdciés eszkézék-
kel biztositott kiterjesztett valésdagba belépve maguk is interakciéba bocsdtkozza-
nak a tananyaggal. Ezt a tananyagot létre lehet hozni szerkesztdi rendszerben, az
Uj paradigma szerint azonban a web 2.0-as kérnyezetben létrehozott nyitott tan-
anyag az, ami lehetévé teszi az ismeretek folyamatos bévitését. A nyitott tan-
anyag kérnyezetében sztenderdnek szdamité cimkézés lehetévé teszi, hogy egy
tananyagot t6bb témakdrhéz is csatoljunk.

Kulcsszavak: STEM, augmentalt valosag, szemléltetés, SAMR modell

Abstract

In this chapter, the author argues that, for STEM subjects, augmented reality tech-
nology is a new way of illustrating and the same time allowing students to
interact with the curriculum themselves instead of complicated explanations done
by the instructor. The content was created in an editorial system, but according to
the new paradigm, the open curriculum is created in the web 2.0 environment that
allows for the continuous development of knowledge. Labeling and adding key-
words is standard in an open curriculum environment, and it allows linking cur-
riculum to multiple topics that are presented using augmented reality.

Keywords: STEM, augmented reality, illustration, SAMR model
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Bevezetés

Az 1990-es évektdl napjainkig zajléo hossza paradigmavaltds még az olyan tradicio-
nalis komplex rendszerben, mint a tanitas és tanulas vilaga is elemi és visszafordit-
hatatlan valtozasokat hozott és egyre inkabb hoz majd a jovOben. Ezen valtozasok
leegyszerisitve az internetes kommunikécié és média, bévebben kifejtve pedig az
online Iét, az informacids tarsadalom, a digitalis eszkdzok és interaktiv képi tartal-
mak egyiitt hatdsara jonnek létre. Mediatizalt vilagunk permanens béta allapotban
van, graviticids magja igyekszik magdhoz vonni az élet egyre tobb teriiletének ré-
szecskéit, igy a STEM (Science, Technology, Engineering and Mathematics — vagy-
is a matematika, a természettudomanyos, a miiszaki és az informatikai targyak) okta-
tasat is 1j, innovativ alapokra kell helyezni.

Jelen konyvfejezetiinkben azt allitjuk, hogy a STEM targyak szaméra az augmen-
talt valosag technoldgiaja jelenti a szemléltetés 1j modjat, mely lehetévé teszi a
tanulok szdmdra, hogy a bonyolult magyarazatok helyett az infokommunikacios esz-
kozokkel biztositott kiterjesztett valosadgba belépve maguk is interakcidoba bocsat-
kozzanak a tananyaggal. Ezt a tananyagot létre lehet hozni szerkeszt6i rendszerben,
az 0j paradigma szerint azonban a web 2.0-as kornyezetben 1étrehozott nyitott tan-
anyag az, ami lehet6vé teszi az ismeretek folyamatos bdvitését. Rdadasul a cimkézés
lehetdvé teszi, hogy egy tananyagot tobb témakdrhoz is csatoljunk. Beigazolodott
tehat annak a kutatasnak a fontossaga, melyet 2017 és 2020 kozott az MTA-BME
Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatdocsoport keretein beliil végeztiink (ld. Benedek,
2016; Molnar, 2016; Nyiri, 2017; Molnar — Sziits, 2019).

Munkank irasa kdzben egy jelentés mértékii globalis valtozas allt be vilagunk-
ban. 2019 végén vilagszerte elterjedt a példatlan fenyegetést jelentd 0j koronavirus
(SARS-CoV-2), amely a COVID-19 nevii betegséget okozza. A Kormany 1102/2020.
(ITI. 14.) szamU hatarozata a kdznevelési és szakképzési intézményekben 11j munka-
rend bevezetésérdl rendelkezett. igy 2020. marcius 16-tol az iskoldkban a nevelés-
oktatas tantermen kiviili, digitalis munkarendben keriilt megszervezésre, melynek
soran kideriilt, hogy az internetes kommunikacids formak, az infokommunikacids
eszkozokkel torténd szemléltetés, illetve a szabadon irhato platformok milyen fontos
szerepet toltenek be az oktatasban.

A jelenre tehat egyértelmiivé valt, hogy az infokommunikacios eszkdzok haszna-
lata a mindennapokat atszovo eleven kommunikacids valosagga valt, igy egyre
hangsulyosabb lett a tanuldsi-tanitasi folyamat medializaltsaghoz és a digitalis tech-
nologiahoz altalaban, illetve egyes konkrét alkalmazasokhoz fiz6d6 viszonya is. A
digitalis adatrogzités elterjedése, a szamitogépes képernydk behatolasa — eldszor a
privatszféraba, majd a munka és a tanulés vilagaba, végiil pedig — a mindennapokba,
a vilaghalo létrehozasa és gyors elterjedése Ota szamos jelenséget, tendenciat és
trendet figyelhetiink meg az infokommunikacios technologiak (IKT) oktatasban
torténd hasznalatdban. Ezen trendek koziil néhany mar elérte a produktivitas fenn-
sikjat is.
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A tanitas ¢€s tanulas értelmezheto az informaciok atadasanak, befogadasanak és
belsé feldolgozéasanak folyamataként is, megkozelitésiink deklaraltan kommunikacio
és médiatudomanyi, pontosabban azt allitjuk, hogy online kommunikacios csator-
nakkal és digitalis média tartalmakkal j6 eredményeket lehet elérni a szakképzés
alapjat jelent6 STEM targyak esetében. A tanitds és tanulas mar az informdacios tar-
sadalomban zajlik, ezért rdgtdn pontositanunk is kell, ugyanis a kommunikacié és
médiatudomany, illetve az oktataselmélet szoros Osszekapcsoldsaval érthetjiik csak
meg, hogyan zajlik a befogadas. Végiil pedig stabil mddszertan birtokéban alakithat-
juk a jelenben és a jovOben zajloé oktatasi folyamatokat ugy, hogy hagyomanyos
didaktikai elvek alapjan hatékony, tanul6d centrikus, formalis tanitasi és tanulasi fo-
lyamatrél beszélhesstink.

A hatékony moddszertan bevezetésének szamos korlatja van. Jelenleg a pedago-
gus tarsadalom viszonylag megosztott. Ha szélsOségesen vizsgaljuk a jelenséget,
akkor elmondhatjuk, hogy a tanarok vagy kisérleteznek a digitélis technologia okta-
tasban torténd hasznalataval vagy fenntartasokkal, szkeptikusan fogadjak az ujabb és
Ujabb eszk6zok és platformok hasznalatat. Sarkitott kategoriakkal élve techno opti-
mistak vagy techno pesszimistdk. Az el6ébbiek az oktatds egészét online, digitalis
kornyezetben, eszkdzokkel, tartalmakkal és platformokkal oldandk meg, a tanart
radikalis moédon programozova, az algoritmusok és okoskésziilékek miikddtet6jévé
alakitandk. A techno optimistdk a teljes tanitast a nyomtatott konyv vilagabol a kép-
erny6 kontextusaba helyeznék at, a fiizeteket felvaltandk tabletekkel, a ceruzakat
érint6képernyodre ird ujjakkal, az egyéni tanulési utak kialakitasat vagy az értékelést
pedig az empatia nélkiili mesterséges intelligenciara biznak. Ezzel szemben a techno
pesszimistak elzarkoznak a digitalis technologiatol, tavol tartanadk a digitalis eszko-
zoket és tartalmakat az oktatas folyamatatol, és maximum néhany prezentaciot, egy
tanari szamitogépet és projektort engednének az osztalyba. Ez a leiras persze erésen
tulzo, mégis tigy gondoljuk, hogy kevesen vannak, akik az oktatdselméletben ponto-
san ki tudjék jeldlni a digitalis pedagdgia helyét, és a didaktika hagyomanyos szaba-
lyai alapjan meg tudjak mondani, mikor kell, és mikor nem érdemes hasznalni a
digitalis technoldgiat.

Tanitas és tanulas az informacios tarsadalomban

Kiindulépontunk szerint a digitalis pedagogia bazisat biztositd haldzat, az internet és
a kontextusaban elérhetd digitalis tartalom a jelenben egy vilagméretii, a vilag lakos-
saganak (jelenleg) tobb mint 50%-at egy globdlis, egyre inkabb angolul besz¢ld
rendszerbe gylijté kommunikacids haldzatta és informaciomegdrzo (vagy legalabbis
egy ideig tarolo) szisztémava valt. Olyan rendszerré, mely lehet6vé teszi a felhasz-
nélok, ezen belill a tandrok és tanulok kozti egyiittmiikodést és interakcidt, mindezt
tértdl, id6tol, és mindinkabb kultaraktol és hataroktdl is fiiggetleniil.

2008-t6l napjainkig a digitalis média napi hasznalata szignifikansan megnott,
mikozben az internetre csatlakozo gépek kdzott egyre nagyobb ardnyban talalhatok a
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mobil eszk6ézok. Mig 2008-ban a digitalis média hasznalata a sok szempontbol fi-
gyelmet érdemlé USA-ban napi szinten 3 6ra alatt maradt, ebbdl 20 perc volt a mo-
bil (laptop, okostelefon) hasznalat, addig 2018-ban ez az id6 mar tillépte a 6 orat,
ebbdl 3.5 6ra mar mobil eszkdzok segitségével tortént (1d. 1. abra).

Daily hours spent with digital media, United States
Average hours per day spent engaging with digital media (e.g. digital images and videos, web pages, social media
apps, etc.) The data for 'other connected devices' includes game consoles. Mobile includes smartphones & tablets.
All data includes both home & work usage for people 18+.
Mobile

6 hours = Desktop/Laptop

= Other Connected Devices
5 hours
4 hours
3 hours
2 hours
1 hours
0 hours

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Source: BOND Internet Trends (2019) cecBYy

1. dbra
Napi digitalis média fogyasztas a felnéttek korében az Egyesiilt Allamokban
(Forras: https://ourworldindata.org/rise-of-social-media)

Ezt az uj vilagot talaloan irja le Nicholas Negroponte (1995), aki szerint a digita-
lis kultaraban, az informacios tarsadalomban mar a bitek, és nem az atomok utaznak.
Ezt az allitast igazolja az is, hogy a tananyagok egyre nagyobb mértékben a felhobe
koltoznek, ahol a tanarok és tanulok elérhetik vagy akar atirhatjak oket. A linkekkel
atszott irasbeliségben — a hypertextben — a tavolsag mar csak kattintasnyi, ezzel
megvaldsul az ahitott vagy éppen ellenzett interdiszciplinaritas, ugyanis minden
objektum — mikrotartalom (széveg, kép, hang és mozgdkép), valamennyi, a tudo-
many szempontjabol fontos vagy kevésbé fontos informacié néhany klikkelésnyire
van egymastol. Raadasul ebbe a halozatba a fizikai vilag barmely pontjardl be lehet
1épni, és az esetek tobbségében a vilag kiillonbdzé orszagaiban azonos tartalmakat
lehet elérni, tehat adott esetben globalis tanulési térrdl is beszélhetiink, melyben
egyre inkdbb az e-learning és blended learning megkozelitése dominal (Kis-Toth —
Lengyelné Molnar, 2012).
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Atalakult a tanulok egymas kozott és pedagogusaikkal folytatott kommunikéacioja
is. Benedek Andras szerint (2008) megvaltoznak a tudis megszerzésének jellemzd
mintazatai: uralkodéva valik, elhalvanyul a gyermek és a felndtt kozti éles — merd-
ben tjkori — fogalmi megkiilonboztetés, a formalis iskolai intézményeket pedig egy-
re inkabb folvaltjak a nyitott miivel6dés virtudlis kérnyezetei. Mindazonaltal hang-
sulyozni kell, hogy az oktatasban — és kiilondsen a felsdoktatdsban — vilagszerte
né¢hany, a problémat kiemelten kezeld orszag kivételével, alapvetdn jo gyakorlatok-
kal (best practices) talalkozhatunk, és még nem alakult ki az IKT-eszk6zok haszna-
latanak bevett, kozpontilag szabalyozott rendje.

,»Az informacids irastudas [...] nem a technikai eszk6zhasznalat, hanem a fejek-
ben lezajlé tudatos érdekérvényesitési gondolkodasmod vagy gondolkoddsi forma.”
(Rab, 2007, p. 185.) A vilaghalo valtozast hozott a tanulds mddjaban is, a kdrnyeze-
tében létrejott e-learning eldnyeit a jelen gyorsan valtozé munkaer6-piaci igényeihez
valo tematikus alkalmazkoddsban, a tananyagtartalmak gyors innovacidjaban, a
nagy létszamu célcsoportok gyors megszolitdsdban, elérésében és képzésében érhet-
jik tetten (Molnar, 2014).

Mobile phone subscriptions vs. GDP per capita, 1990 to 2017

Number of mobile phone subscriptions, measured per 100 people versus gross domestic product (GDP) per capita,
measured in 2011 international-$.
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2. dbra
Forras: A mobiltelefon eldfizetések szama és az orszag GDP-jének dsszefiiggése
https://ourworldindata.org/rise-of-social-media
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Az interneten az adatok (tartalmak vagy ismeretek) mar az 1j, digitalis paradigma
szerint az eddigi sémaktol eltérden tovabbithatdk, kereshetok, masolhatok vagy ép-
pen hamisithatok, mikézben az ezt biztositd technologia a korabbiakhoz képest ol-
csobb és a tarsadalom széles rétegei, a mindennapi felhasznalok szdmara hozzafér-
hetd. A digitalis technoldogidhoz és kommunikacios folyamatokhoz valé hozzéaférés
mar nem csupan egyes tarsadalmi rétegek, vagy fejlett orszagok privilégiuma, a Vi-
lagbank adatai szerint még a legalacsonyabb egy fore jutd nemzeti &ssztermékkel
(10008 alatt) bir6 orszagokban is a lakossag legalabb 25%-a rendelkezik mobiltele-
fonnal', mig Dél-Szudan vagy Mozambik lakossadgéanak is tobb, mint 25%-a el6fizet
az internetelérésre (1d. 2. abra).

Szabadon irhat¢, nyitott platformok a web 2.0 kérnyezetében

A web 2.0 szervesen gydkerezik a Berners-Lee altal 1étrehozott vilaghalo filozofia-
jaban, hiszen az online tartalmat hordozo, asszociaciok és linkek kozvetitésére al-
kalmas hypertext nemlinearis gondolkodasmodja jellemzi. Decentralizalt szerkezete
a Gilles Deleuze és Felix Guattari altal leirt rizoma strukturdjat tiikrozi, azaz minden
elem Ossze van kétve minden elemmel. ,,A rizOmaban nincs hierarchia és nincsenek
kitlintetett pontok, hiszen barmely elem felcserélhetd barmely massal. A rizéma
képek, dolgok, szavak, jelentések és jelentdk [...] halmaza, ahol nincs értelme két
elem ellentétérdl beszélni, hiszen barmely két pont kozott kapcsolat van, de nincs
kiilonbség a kiils6 és a belsd kozott sem, hiszen, ha a rizomat kiforditjuk, semmi
nem valtozik” (Deleuz — Guattari, 2002).

Térjiink most ki a web 2.0 filozofiajanak 6sszegzésére és épitdelemeinek elemzé-
sére, mely Osszefligg a nyitott tananyagfejlesztés elvével is. A web 2.0 kontextusa-
ban a vilaghdlo és a bongészékben futd alkalmazasok univerzalis és konvergens
platformként szolgalnak. Azért univerzalisként, mert alkalmasak kommunikacios
csatornaként és médiafeliiletként funkcionalni, mikdzben képesek a k6zosségi tarta-
lom-létrehozas szinterévé is valni. Konvergensek, mivel megsziintetik az eszkoz és
szoftver fiiggdségét, hiszen globalis online feliileten, egységes technologiai szten-
derdek alkalmazasaval valnak elérhetové a felhasznalok szamara. Ily moédon a web
2.0 atlép az egymassal korabban nem kompatibilis operacios rendszerek, telepitendd
szoftverek és frissitendd verziok részvételt nehezité effektusan, mikézben minden
folyamat a bongészokben, egységes megjelenésben zajlik helyettiik. Ennek kovet-
keztében — egyszerlisitve — a szoftvert a szolgaltatas valtja fel, a magas foku felhasz-
néaloi élmény pedig tovabbi alkotasra inspirdlja a felhasznalokat. A vilaghalé mint
platform lehetové teszi az informacidhoz valo kozelités eddig ismeretlen modjat,
hiszen a felhasznalok egyszerre fedezik fel és azonnal remixelik is azt. A platform-
fiiggetlen konvergens média lehetvé teszi a felhasznald szdmdra moduléris egysé-
gek segitségével sajat alkalmazdsok vagy médiatartalmak létrehozasat is (példaul

! https://ourworldindata.org/grapher/mobile-phone-subscriptions-vs-gdp-per-capita
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mémgeneratorok), megkodnnyiti az informacié megosztasat, illetve annak kiilénb6z6
forrasokbol torténd megszerzését (McCormack, 2002). Ezen funkciok természetiik-
nél fogva biztositjak a tananyag alkotok sajat tartalmainak, elméleteinek masok altal
felépitett platformon torténd tovabbitdsat, vagy magéanak a platformnak a modosita-
sat, tovabbfejlesztését is.

Uj digitalis pedagégiai paradigma: a nyitott tananyag

Benedek Andras szerint a digitalis pedagogia ,,minden olyan hagyomanyos vagy
konstruktiv pedagdgiai, tanuldsi-tanitdsi mod, mddszer, amely soran szdmitdogépet,
informatikai eszkdzt is hasznal a tanulo és a pedagdgus. A napjainkban formal6do
digitalis pedagogia célja, hogy a lehetd legteljesebb korben szamot vessen mind-
azokkal a kihivasokkal és lehetdségekkel, amelyek érintik a tanulokat és pedagogu-
sokat az informacios tarsadalomban. A megvaltozott digitalis kdrnyezet miatt a fel-
néttképzésben is Gjraértelmezenddk a tanitasi célok és szerepek (Benedek, 2008)”.

Nagy jelentéségii a tanulas-tanitds szempontjabodl az a tény is, hogy az internet
decentralizalt, szemben az indusztridlis rendszerekkel, igy 20 szdzadi oktatéasi rend-
szerekben még szereplok, az évszadzadokra visszanyulo tradicioval rendelkez6 okta-
tasi intézmények, a nagymultu egyetemek vagy gimnaziumok szerepe, illetve az
allamok vezetd és iranyitd pozicidja jelentésen meggyengiilt, mig a felhasznalok
altal 1étrehozott tudastarak (1d. Wikipédia) és az egymast gyakran talan nem is isme-
6, kizarolag online kapcsolatban allé kutatokbodl (1d. Researchgate.com), tanarok-
bol, tanulokbol vagy szkeptikusokbol allo haldzatok szerepe megndit.

Az informéacios tarsadalomban vald tanitas uj mddszertani iranyait kutaté MTA-
BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatocsoportunk vezetéje, Benedek Andras
(2019, p. 13) szerint ,,Didaktai értelemben a nyitott tananyagfejlesztési modell elv-
ben a tanuldé-tanar-tananyag klasszikus haromszogére alapoz, de a fejlesztési tér
joval komplexebb. A beallitoédas-mérések alapjan arra torekedtiink, hogy a tanarok
¢és a tanuldk esetében is fejlessziik az aktivitast, a kozosségi tartalomfejlesztéshez
hasonl6 konstrukcids feladatokat fogalmazzunk meg. A tanulasi eredmények kiala-
kitasdhoz elemi szinten kapcsolhaté mikro-tartalmak, mint konstrukcios feladatok
két jelentds funkcidval rendelkeztek. Egyfeldl a tantervek, tanulasi célok és eredmé-
nyek rendszeréhez vald kapcsolodas a tartalomfejlesztés olyan kolaboritiv forméalasa
iranyaba mutatott, melyben az aktivitasok konkrét célokhoz, eredményekhez és sike-
rekhez vezette.”

A jelenben és jovOben az internetes kommunikacio és média térnyerésének hata-
sara az oktatas szamos Uj kihivassal néz szembe. Az olvasas, irds és szamolas har-
masara épiilé, még az 1700-as években bevezetett poroszos iskolamodellt a 4 C
(collaboration, curiosity, complexity and creativity, vagyis egylittmiikddés, kivan-
csisag, komplexitas és kreativitas) valtja fel. Z. Karvalics Laszl6 (2003, p. 178) sze-

srer

vek az egyes tudasteriiletek attekinthetetlenségének novekedésével és a specialis

125



Sziits Zoltan

ismeretekre €piillé gyakorlati tevékenységek iranti rohamos bizalomcsokkenéssel
indokoljak szkepszisiiket”. A linkelés, a digitalisan rogzitett szovegben torténd kere-
sés, a szovegrészek konnyli masolhatésaga atalakitja az eddigi akadémiai hagyo-
manyt is. Egyszerre teszi lehetévé a nyitott tananyag szerkesztést és a plagizalést.

Ugyancsak meg kell emliteniink az oktatas halozatokra épit6 elméleti megkdzeli-
tését, a George Siemens (2004) munkai altal fémjelzett konnektivizmust, mely az
informatika, a neveléstudomany és a halozatkutatds metszéspontjan helyezkedik el.
Az elmélet szerint a tanulas folyamataban kozponti szerephez jut az internetes kom-
munikacio és média altal tdmogatott informaciocsere az informalis halozatok kor-
nyezetében. Ez az informacidcsere mar része az élethosszig tartd, azonban mas, akar
szabadidds tevékenységekbe bedgyazott tanuldsnak, mikdzben a motivacio kérdése
tovabbra is kulcsfontossagu. Ezért integraltan kell felfogni a konnektivizmust és
szem el6tt tartani az oktatas kulcsmozzanatait, a kompetencidk, tartalom, motivalas,
rugalmassag, tanuldi teljesitmények értékelhetdsége osszességét.

Az augmentalt valésag

Ahhoz, hogy kdnnyebben megérthessiik a modszertani javaslatunkat és rovid esetta-
nulmanyunkat, roviden fel kell vazoltunk az a vizualis és technoldgiai keretet, mely-
re hivatkozni fogunk. A vilaghalé kontextusaba, a mobilkommunikécidba és tele-
vizidzasba beépiild augmentalt valosag a kommunikacidelmélet, a médiatudomany,
a vizualis kommunikacié mellett az oktatas, illetve az ipari tervezés vizsgalati foku-
széba keriilt. A kozismert definicid szerint a kiterjesztett vagy augmentalt valosag
(augmented reality — AR) digitalis eszk6zok kozvetitésével a kotetiinkben mar tar-
gyalt virtualis valosag elemeinek targyi vilagra torténd rétegezésével jon létre.
(Azuma, 1997) A virtudlis valosag kijelzore kivetitett elemei kép vagy szoveg alapt
objektumok, a kiterjesztett valosag érzékelését és az objektumokkal torténd interak-
ciot pedig a targyi vilagbol a felhasznald alapvetden a képerny6 érintésével kezde-
ményezi. A kiterjesztett valosag alapu technoldgia napjainkban torténd elterjedését
leginkabb az a tény segiti, hogy a felhasznalokat koriilveszik, a mindennapjaikba
mar beépliltek az eszkdzok, az okostelefonok, a tabletek és a jatékkonzolok. Ezek az
eszk6zok mar szélessavi mobil internetelérésre képesek, olyan érzékelokkel rendel-
keznek, mint példaul a GPS, a giroszkop és a kamera, emellett nagy felbontasu, HD
vagy 4K, 2020-t6l pedig mar 8K kijelzokkel felszereltek, igy mar alkalmasak a ki-
terjesztett valosag technologidjanak élményszerii konstrudldsdra. A mindennapi fel-
hasznalok szdmara a mobilgyartok fejlesztettek kiegészitOket, melyek segitségével a
telefon kijelzdje jeleniti meg az augmentalt tartalmakat, mig egyre gyakoribb a de-
dikalt, specialis szemiivegek fejlesztése is. Az ipar szamara is torténtek specialis
fejlesztések, ezek koziil a Microsoft HoloLens késziilékét emlitjiik példankban.

Bar a kiterjesztett valosag alapu alkalmazasok rendkiviil széles skaldan mozognak,
kozos jellemzokkel is rendelkeznek. Ezek a k6zos jellemzok: valdsidejiiek, hordozo-
juk a hypertext, digitdlis eszk6zok segitségével jelenithet6k meg, marker alaptak,
proaktiv felhasznaldi magatartast, interaktivitast igényelnek, tartalmuk pedig jelen-
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tds mértékben a kozdsségi tartalom-létrehozasra alapoz. Ez a tipust tartalom-létre-
hozas lehet mikro-tartalom alapu, ahol a szakavatott felhasznalok egységnyi szakmai
tartalmakat generalnak.

A gyakorlat azt mutatja, hogy az augmentalt valdsag jelentési és megjelenési ho-
rizontja igen széles, valamennyi forméja azonban kozos tulajdonsagokkal rendelke-
zik. Ezek koziil a legfontosabb, hogy a targyi vilag kontextusaba a virtualis targyak
valds id6ben épiilnek be, és a digitalis média egy specifikus, hibrid (mixed) szeg-
mensét alkotjak. A folyamat — mely mindenképpen valamilyen medializalt kommu-
nikéci6 része — elvalaszthatatlan az augmentalt valdsagot 1étrehozd technologiatol,
ugyanis a kiilvilagot érzékeld optikara (és mas szenzorokra), illetve a természethii-
ség kovetelményének megfeleld kijelzOre van sziikség. Az alkalmazédsok segitségé-
vel a targyi vilagrol sz6l6 informaciok interaktivak lesznek és digitalizalodnak, ilyen
moédon tarolhatéva és konnyebben hozzaférhetévé valnak, mikdzben a vald vilagra
informdcios rétegként — médiumként — rakodnak.

A SAMR modell alkalmazasa a STEM oktatasaban az augmentalt valdsag
technolégiajaval

Jelen tanulmanyunkban egy olyan mikro-tartalomra és a kiterjesztett valosag techno-
logidjara épiild modszertant javaslunk, mely a SAMR modellre épiil. To6bb modell is
kisérletet tesz leirni azt a folyamatot, melynek soran a digitalis technologia el6szor a
hagyomanyos oktatasi folyamatok valamelyik elemét valtja ki, végiil pedig mar
szemléletvaltast okoz. Ezek koziil az egyik legismertebb a SAMR modell, mely
Ruben Puentedura (2014a, 2014b) nevéhez fiiz6dik. A szakirodalom szamos helyet
jelol meg a modellt leird publikacio eredeti forrasaként. Ennek a bizonytalansagnak
az oka, hogy a szerz a digitalis pedagdgidval kapcsolatos elméleteit mar az 0j para-
digma szerint sajat szakmai blogjan, és nem a szerkeszt6i rendszerben miikodo fo-
lyoiratokban publikalta, a neveléskutatok azonban az akadémiai hagyomanytol el-
szakadva mar ezt a nyitott platformot is hiteles ismeretek forrasanak tekintik és elfo-
gadjak. A modell bemutatasat rdadasul tobb formdban, tovabbi magyarazatokkal
ellatva posztolta, mi erre a verzidra hivatkozunk.?

Puentedura elmélete szerint a digitalis pedagdgia még nem dolgozta ki sajat
mobdszertanat, az elméleteinek gyakorlatba valo elhelyezésének ellenére. Kozismert,
hogy az oktatasi gyakorlatban a technologiat kiillonb6z6 modon lehet hasznalni, ami
ugyancsak nem konnyiti meg a digitalis pedagogia helyzetét. A felhasznalas egyik
mobdja az, amikor a korabbi hagyomanyos, tanar kozpontt oktatasi folyamatot kon-
zervalja, azonban ez mar az els6 fazisa a négybdl a SAMR modellnek, a helyettesi-
tés (Substitution). A masodik 1épcsé a kiterjesztés (Augmentation), melynek soran a
technoldgia hasznélata mar funkcionalis eldnydket jelent. A harmadik 1épcséfoktol
kezdddik az atalakulas (Modification), a technologia itt mar jelentdsen atalakitja a
tanitasi és tanuldsi folyamatokat, mig végiil az ujradeffinialas (Redefinition) soran

2 Lésd: http://hippasus.com/resources/sweden2010/SAMR_TPCK_IntroToAdvancedPractice.pdf
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mar olyan feladatokat lehet végrehajtani, melyek a technologia nélkiil elképzelhetet-
lenek lettek volna.

Nézziik meg, hogy mit jelent a modell a gyakorlatban a STEM targyak oktatasa-
ban az augmentalt valosag technoldgia hasznalataval. Vegyiik példanak a technikusi
ismeretek tanitasat a jarmiszerelésben egy egyeldre fiktiv szakmaban. A jelenleg
tapasztalt konvergencia mértékének kovetkeztében a jové szakmai atalakulnak, igy
példaul egy futurisztikus olvasatunkban univerzalis technikusok jelenhetnek meg,
akik az infokommunikacids eszkdzok és az augmentalt valdosag kdrnyezetében sza-
mos jarmiivet képesek lesznek egy alapképzés elvégzése utdn magabiztosan megsze-
relni.

A helyettesités (Substitution) soran a technikus tanulok méar nem nyomtatott tan-
konyvbol szereznek ismereteket, hanem a digitalis, online elérhetd verziobdl, mely a
nyomtatottnal tobb képet tartalmazhat, ennek nincs ugyanis anyagi, technikai vagy
terjedelmi korlatja. A tananyag frissitése is, ahogy a nyitott tananyag kornyezetében
is sokkal egyszeriibben megoldhatd. Ekkor még nem biztos, hogy a nyomtatott
konyv a kijelzovel és az online elérhetd tartalommal valo helyettesitése az (jjdonsag
erején és a tanulok szamara ismerds okostelefon kdrnyezetén kiviil mas tobbletet hoz
a tanulas folyamatéba.

A masodik 1épésben, a kiterjesztés (Augmentation) fazisaban mar lehetdség van
a tanulok szdmara a szamitogépiikdn, vagy az okostelefonon a YouTube-on meg-
nézni, hogyan mitkodik és milyen elemekbdl all egy hajtémd, hiszen a tanar meg-
oszthat egy dokumentumot is, melybdl (tartalmilag ellendrzott) linkek vezetnek a
megfeleld oktatasi videdkhoz, ezzel tovabblépve a hagyomanyos tankonyvi értelme-
zésen ¢és a megszokott szemléltetésen.

Az atalakulas, a transzformacié (Modification) a harmadik szakasztol kezdédik,
itt legfontosabb kérdés, hogy a technolégia mennyiben formalja at a feladatot? Igy
példaul a tanuldk a nyitott tananyag kdrnyezetében létre hozhatnak mikro-tartalma-
kat, melyeket azutan a tanar segitségével értékelnek, majd a hitelesitett verziobal el-
készitenek egy tudastarat a kiilonb6z6 jarmitipusokkal kapcsolatban. Ebben a fazis-
ban 1ép be a tanitas-tanuldsi folyamatba a mikrotartalom. A tudastar elemei ugyanis
azok a rovid, magyardzatokat tartalmazo tartalmi egységek, melyek az adott tipus
azonositasa utan megjelennek. Ezeket a tartalmakat web 2.0-as platformok segitsé-
gével lehet létrehozni, a cimkék pedig biztositjak az 6sszekapcsolds lehetdségét.

Ezzel pedig eljutottunk az jradefinialasi (Redefinition) szakaszhoz, mely ahhoz
jarulhat hozza, hogy atalakitja a tanulok feladattal kapcsolatos élményeit, melyek
nem johetnének 1étre a technoldgia nélkiil. Az online kommunikacié és média esz-
koztarat hasznalva az augmentalt valosag kornyezetében, példaul a Microsoft
HoloLens 2 (Id. 3. abra) eszkozre fejlesztett kiterjesztett tanuldsi térben megfeleld
jogosultsagok birtokaban az iskolai kereteken beliil a hivatalos tananyaghoz kapcsol-
jék sajat mikrotartalmaikat. Egy teszteld beszamol6jabol idézve: ,,A Microsoft érin-
téssel €s szemkovetéssel is biztositja az interakciot, elég kinyulnunk magunk elé, és
megérinteniink azt a helyet, ahol a hologram megjelenik szamunkra. Virtualis gom-
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bok, cstuszkak, 10-ujjas virtudlis eszk6zok, sot, virtualis zongorak is hasznalhatéak
ezzel a modszerrel.”

3. dbra
HoloLens 2 (Forras: Microsoft)

Puentedura amellett érvel, hogy a Iényeg alapvetden nem az technoldgia alkal-
mazasanak adott 1épcséfokan, hanem a tanulo6i aktivitdson, bevonason van. Idével —
allitja Puentedura — az infokommunikacios technoldgia egyre fontosabba valik az
osztalyban, és a hatékony [j0] tanitasi és tanulasi folyamatok elvalaszthatatlan dssze-
tevdjévé valik.*

Papp Danka Adrienn a 2019-ben megjelent tanulmanyaban azon elképzelés mel-
lett tor landzsat, miszerint lehetséges tanuld centrikus, kollaboritiv, tevékenység és
probléma orientalt tanulasi kornyezetet 1étrehozni digitdlis technologia nélkiil is,
ugyanis az infokommunikacios eszkozok csupan szerszam €s nem cél.

Minden valtoztatisnak meg kell vizsgalnunk a kihivasait, sét veszélyeit is. gy
Oll¢ Janost (2013, p. 25) idézve elmondhatjuk, hogy ,,A multimédias oktatési tarta-
lom egyre jobb mindségli megjelenése természetesen 6rom, de hajlamosak vagyunk
elfeledkezni arrdl, hogy a tartalomkdzpontu szemlélet hattérbe szorithatja a tevé-
kenység-kozpontu oktatasi gyakorlatot, hogyha a tartalomhoz nem kapcsolodnak
megfeleld foglalkozéasok.”

3 https://peworld.hu/pewpro/microsoft-hololens2-bemutato-260006.html

4 https://sites.google.com/a/msad60.org/technology-is-learning/samr-model
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A web 2.0 filozoéfiajara épiil6 nyitott tananyag szerepe az augmentalt
valdsag alapu szemléltetésben

A kiterjesztett valosag a felhasznal6i interakciora és az altaluk 1étrehozott tartalomra
alapoz. Immar nem ,,push”, hanem ,,pull”, nem ,;mass”, hanem ,,my” média, mely
kornyezetében az egyik legfontosabb elem az interakcié, a proaktiv felhaszndloi
magatartas s a tartalomlétrehozas. Ez a proaktiv felhasznal6i magatartas a web 2.0
nyitott kdrnyezetére jellemzo, mely a részvételi kultura webes megnyilvanulasaként
hivatkozik. Ezen felfogas szerint a felhasznalé nem csupan fogyasztoja az online tar-
talmaknak, hanem interaktiv alakitdja is. Nem csupan tartalomfogyasztasrol van szo,
hanem egyidejiileg tartalom gazdagitasrdl, tartalom létrehozasarol, megosztasarol. A
tartalom létrehozas tradicionalis modelljével szemben, melyben a hivatasos szerzok
a tartalmat szerkesztdi rendszerben hozzak 1étre, a nyitott tananyag kornyezetében a
tudas birtokosai — tanarok és tanulok — egyiitt dolgoznak. Az augmentalt valosdgban
a proaktiv magatartdsanak koszonve a rendszer vetit digitalis informéciokat a valo-
sagra kijelz6 segitségével. A STEM targyak oktatasanal a szemléltetéshez kapcsolo-
d6 informaciokat mikrotartalmak formajaban hozhatjak létre a tanarok és tanulok.
Nincs sziikség az augmentalt valosag technikai alapjainak ismeretére, hiszen csupan
a megjeleniteni kivant informacidkat hozzak 1étre (Sziits — Yoo, 2013, p. 63).

Az augmentalt valosag megjelenésének egyik feltétele tehat egy rendezett infor-
macidhalmaz — adatbazis —, mely objektumokkal t6lti meg a rétegeket. Azokban az
esetekben, amikor a targyi vilagra rahuzott réteg a web 2.0-as kdrnyezetben 1étreho-
zott tartalombdl all, a cimkézés elengedhetetlen miivelet. A fogalom nem szorul
kiilonosebb magyarazatra: a szerz6 vagy az oldal szerkesztdje kulcsszavak hozza-
adéasaval felcimkézi a vilaghdlora feltoltott tartalmat, az adott fajl utdn szerepld cim-
kék pedig az azonos témat tartalmazo fajlokhoz vezetnek. A cimkézés a konyvtari
katalogizalas kizarolagos (¢és kényszerbdl zsarnoki) modszerével szemben korlatlan
besorolasi lehetOségeket biztosit, és igy jelentéstagitd a funkcidja. A nyitott tan-
anyag egyik fo tulajdonsaga, hogy szerzdje felcimkézi, igy az augmentalt valosag
applikacio a szemléltetni vagyo jelenséghez rendeli.

Konkluzio és jovobe tekintés

Véleményiink szerint az oktatas hatékonysaga (és josaga, amennyiben igy jellemez-
het6) azon is mulik, hogy a tanar tudja, hogy mikor hasznaljon digitalis technologiat,
és mikor maradjon a hagyomanyos moddszerek alkalmazasanal, igy példaul ismerni
kell elészor az augmentalt valosag, illetve az azzal kapcsolatosan most bemutatott
SAMR modell korlatait is, és tovabbra is érdemes alkalmazni azon didaktikai szaba-
lyokat, melyek érvényesek az informacios tarsadalomban. Ez a tudas pedig nem a
jelenre, hanem allitisunk szerint még a teljes 21. szazadra érvényes lesz. Allitasunk
egyik alapja az, hogy a filmszinhaz megjelenése sem szilintette meg a szinhaz intéz-
ményét, és a nyomtatott konyv helyzete is a kezdeti megingas utan stabilizalodott az
e-konyv olvaséval szemben. fgy a szemléltetést szolgalé digitalis technologiak
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haszndlata az 0j tanitasi és tanuldsi folyamatban képes példaul a megfeleld, haté-
konysagot biztositani tigy, hogy azokat késobb fel lehet hasznalni kiilonbozd tanula-
si kdrnyezetekben, legyen az a példaban emlitett augmentalt, vagy akar mobil.
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Absztrakt

Rendszerek mindeniitt jelen vannak koértiléttiink. Ezeket a rendszereket iranyitani
kell, hogy kivant viselkedéstiket biztositsuk. Az irdnyitds, a szabdlyozds elmélete
ma madr szinte az élet minden tertiletén létsziikséglet. A rendszerszemlélet, a
rendszerek mikédésének megértése és leirdsa, a rendszerek irdanyitdsi médszerei
a mérndkképzés alapuvetd ismeretei k6zé tartoznak. Az alapelvek megértése azon-
ban fontos a nem mérndki teriileteken (pl. kézgazdasdg, biolégia, orvostudomadny,
egészségligy, oktatds, stb.) is. Fontos a nem szakemberek részére, mindenki szd-
mara, hogy jobban megértse a kértilétte lévé vildgot és jobban tudja befolydsolni a
hatdaskorébe esé folyamatokat. Vamos Tibor akadémikus felvetésére és iranyitd-
saval kidolgozdsra keriilt egy tébbszinti, az interneten hozzdférhetd e-book, a
SYSBOOK, amely tébb szinten foglalkozik a rendszerekkel és iranyitasukkal. A
SYSBOOK tartalma magyarul és angolul is hozzdférhetd. Az elsé szint mindenki-
nek szél. Képregényszertien, magyardzatokkal beszéliink a rendszerek viselkedé-
sét meghatarozo f6 elvekrél. A mdsodik szint az érdeklédé hallgatéknak magya-
razza el mélyebben, matematikailag is leirva a jelenségeket. A harmadik szint a
rendszerelmélettel foglalkozé szakembereknek szél. A SYSBOOK esettanulmd-
nyokat is ad kiilénb6z6 rendszerek leirdsdrél, modellalkotdsardl, iranyitasarol.
Ilyen rendszerek példaul az energiatermelés és elosztdas, a kéolajfinomitds, gaz-
dasdgi példa, orvostechnikai rendszerek, rendszerek az él6 szervezetben. A
SYSBOOK jé alapul szolgdal a Nyitott Tananyagfejlesztéshez is. A hallgaték a
rendszerekre és szabdlyozdsokra vonatkozé elvek megismerése utdn sajdt eset-
tanulmdanyokat dolgozhatnak ki. A SYSBOOK szemléletformdlé lehet mindenki
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szamdra. Alkalmazhatdé az egyre inkdbb felértékelédd tdvoktatdasban is elsésor-
ban szabdlyozdsi kurzus feliiletével.

Kulcesszavak: SYSBOOK, rendszerek, szabalyozas, nyitott tananyagfejlesztés, a
szabalyozastechnika oktatasa

Abstract

Systems are everywhere around us. These systems have to be controlled to
provide the desired behavior. Control theory is now a necessity in almost every
area of life. System view, understanding and describing how systems work, and
control methods are essential in engineering education. However, understanding
the principles is also important in non-engineering fields (e.g. economics, biology,
medicine, education, etc.). It is important for non-professionals, for everyone, to
better understand the world around us and to better influence the processes
within our sphere of competence. At the suggestion and guidance of professor
Tibor Vamos, an e-book, SYSBOOK, is available on the Internet which discusses
systems and their control at multiple levels. The contents of SYSBOOK are
available in Hungarian and English. The first level is for everyone. Comic, with
explanations discuss the main principles guiding systems behavior. The second
level explains in more depth to interested students, describing the phenomena
also mathematically. The third level is for system theory professionals. SYSBOOK
also provides case studies on how to describe, model, and control various
systems. Such systems include energy production and distribution, oil refining,
economic example, medical systems, systems in the living body. SYSBOOK also
provides a good basis for Open Content Development in systems and control
education. Students may develop their own case studies after learning the
principles of systems and control. SYSBOOK can be a mindset for everyone. It can
also be used in distance learning, which is becoming more and more valuable,
mainly through its control course level.

Keywords: SYSBOOK, systems, control, open content development, control education

Bevezetés

Rendszerek mindeniitt jelen vannak koriilottiink. Ezeket a rendszereket iranyitani
kell, hogy kivant viselkedésiiket biztositsuk. Az irdnyitds, a szabalyozas elmélete
ma mar szinte az élet minden teriiletén 1étsziikséglet. Az ipari folyamatok, a kozle-
kedés, a gazdasagi folyamatok, stb. iranyitasaban rendkiviil fontos a korszeri auto-
matizalt megoldasok alkalmazasa. Az ¢€lettani folyamatokban ugyancsak iranyitasi
folyamatok jatszodnak le a szervezet egyensulyanak fenntartasara.
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A rendszerszemlélet, a rendszerek miikddésének megértése €s leirasa, a rendsze-
rek iranyitdsi modszerei a mérnokképzeés alapvetd ismeretei kozé tartoznak. Az
alapelvek megértése azonban fontos a nem mérnoki teriileteken (pl. kdzgazdasag,
bioldgia, orvostudomany, egészségiigy, oktatas stb.) dolgozok szdmara is. Fontos a
nem szakemberek részére, mindenki szamadara, hogy jobban megértse a koriilotte
1év6 vilagot és jobban tudja befolyasolni a hataskorébe esd folyamatokat (Albertos —
Mareels, 2010).

A rendszer- és iranyitastechnika a rendszerek leirdsaval, a rendszerek iranyitasi
mobdszereivel, az iranyitasi mitveletek torvényszeriiségeivel, vizsgalati modszerei-
vel, az iranyitasi rendszerek tervezési modszereivel és megvalositasi kérdéseivel
foglalkozik.

Vamos Tibor akadémikus felvetésére és iranyitasaval az 1990-es évek kozepe
ota kidolgozasra Kkeriilt egy tobbszintli, az interneten hozzaférhetd e-book, a
SYSBOOK (http://sysbook.sztaki.hu), amely tobb szinten foglalkozik a rendszerek-
kel és iranyitasukkal (Vamos — Bokor, 1996; Vamos — Bokor — Hangos, 1999;
Vamos — Bars — Sik, 2016; Vamos ¢és szerzétarsai (2017/1, 2018); Benedek —
Horvath, 2016; Benedek — Bars — Sik, 2018; Benedek és szerzotarsai (2019); Bars —
Benedek, 2019).

A SYSBOOK tartalma magyarul és angolul is hozzaférhetd.

A SYSBOOK a cimlappal kezdddik (1. &bra), erre kattintva az impresszummal,
majd a tartalomjegyzékkel folytatodik, végiil egy bevezetés utan kovetkezik az in-
teraktiv megjelenit6 feliilet.

Az els6 szint mindenkinek szol. Képregényszeriien, magyarazatokkal beszéliink
a rendszerek viselkedését meghatarozé f6 elvekrdl. A mésodik szint az érdeklédd
hallgatoknak magyarazza el mélyebben, matematikailag is leirva a jelenségeket. A
harmadik szint a rendszerelmélettel foglalkozé szakembereknek szol a modern ma-
tematikai rendszerelméletrél. Egyidejlileg két képernyd jelenitheté meg, négy kép-
erny6 koziil valasztva, ezek: Képregény, Amirdl beszéliink; Szabdlyozdsi kurzus;
Matematikai reprezentdciok, Példak (2. abra).

A SYSBOOK a kiilonbozé szinteken az alabbi fejezeteket tartalmazza:

I. Minden rendszer: filozofia
II. Valésag és modelljei
III. Modellépités a tudatunkban
IV. Modellek reprezentalasa
V. Jelek és folyamatok
VI. Viltozasok és allandosagok
VII. Dimenzidk és terek
VIII. Iranyitas, szabalyozas
IX. Mesterséges intelligencia
X. A szabdlyozésok torténetérol
XI. A rendszerelmélet matematikai €s szamitastechnikai reprezentacidja
Alkalmazasi példak
Hallgat6i munkak
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Glosszarium
Irodalomjegyz¢ék

Nem minden fejezethez tartozik minden szinten magyardzat. A cimsoron lathato,
hogy mely szintek aktivizalhatok. Ha példdul a mindenkinek szo6l6 feliilet mellett
van szabalyozasi kurzus is, az olvaso elmélyedhet a téma részletesebb targyalasaba.

A SYSBOOK alkalmazasi példékat, esettanulmanyokat is ad kiilonbdzo
rendszerek leirasarol, modellalkotasarol, iranyitasarol, a targyalt elvek és mod-
szerek alkalmazasaval. Ilyen rendszerek példaul az energiatermelés és elosztas,
a koéolajfinomitas, gazdasagi példa, orvostechnikai rendszerek és egészségneve-
1és, rendszerek és iranyitasok az él6 szervezetben, oktatasi példa.

Mai vilagunkban, az informacios technologiak, a szamitastechnikai eszk6zok
¢és az internet hozzaférhetdségével atalakuléban van az ismeretszerzés, az okta-
tas modja. A tobbrétii megvilagitassal, az interaktivitas lehetoségével, a hallga-
tok bevonasaval a tananyagfejlesztésbe a SYSBOOK igyekszik hozzajarulni a
rendszerekrdl és iranyitasokrol vald tudas megszerzéséhez. Természetesen nem
helyettesiti, de jol kiegésziti a rendszerekkel és szabalyozasokkal foglalkozo
alap tankdnyveket (pl. Astrom — Murray, 2008; Keviczky és szerzétarsai, 2009,
2019a,b; Hetthéssy és szerzotarsai, 2014).

A SYSBOOK ;6 alapul szolgal az OCD (Open Content Development) Nyi-
tott Tananyagfejlesztéshez. A hallgatok a rendszerekre és szabalyozasokra vo-
natkozd elvek megismerése utan sajat esettanulmanyokat dolgozhatnak ki, eset-
leg mikro-tartalom formajaban. Megfeleld elbiralas utan a hallgatéi munkak
felkertiilhetnek a SYSBOOK ,,Hallgatéi munkak”™ feliiletére.
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1. abra
A SYSBOOK cimlapja (Forrds: SYSBOOK)
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A SYSBOOK szemléletformal6 lehet mindenki szdmara. Alkalmazhat6 az egyre
inkabb felértékel6do tdvoktatasban is elsdsorban szabalyozasi kurzus feliiletével. Az
oktatas hatékonysaga novelhetd interaktiv feliiletekkel, ahol az olvasoé allithat be
paramétereket és vizsgalhatja ennek hatdsat a rendszer miikodésére. A sajat esetta-
nulmanyok készitése rendszerszemlélet és iranyitastechnikai ismeretek alapjan
ugyancsak a hallgatok aktiv részvételét jelenti a tananyagfejlesztésben.

System Book

<El676 Kovetkezd > Ugris:| \ [°3 Knués Kkees Tartalomjegyzék English
5 o : £ Matematikai
Amird] beszélink  Szabalyozasi kurzus Amird] beszélink  Szabalyozasi kurzus T

1Gnk itt mi 512 o

Hogyan beszéllink itt minderrél? Hogyan beszélink itt minderral?

Mindenki masképp foglalkozik a rendszerekkel, miitt harom szint szamara szélunk. Amiéta munkamegosztds |étezik az :mhcrck kozot, azéta a rendszerekrdl smlo ismereteinknek is 15bb szintje
van. Ezt az dllapotot eredeti hijan igyekszink majmok & az

ssillapotokar még kozelito embercsoportok életsbol. Mir kazorik is van. ek fejlettedb 2z érzéke a

& vadesapdsok kovetésében, van, akinek a vad elejtésében. és foleg olyan, aki a csapatot eszével, tekimsélyével
4 irényitani tudja és szimba veszi a korlménycket az iddjiristl a szomszéd vadiszokig.

Ezek megfeleld utodai itt vannak kozbitink, a rendszerek részismeretének szakértdi, a rendszerelemek & az egész

M : 2 i
Az érdekiGdo akarkinek kapesolatinak ismersi.

A dlakokn
i g A misodik olvaséfajta mér mélyebbre tekint, legfobb kérdései a miériek és a hogyanok, amiket részben a maga

Egyik sem végezheti igazin jol a feladatit, ha nincs valamiféle ismerete a vadiszat egészérol és megbizhat a
tobbick ismeretében.

(<
=

Ezért igyeksziink a rendszerismereteket is pirhuzamosan 1bb szinten tirgyaloi. Az elsd Akdrki urholgy-¢,
akinek abboz, hogy viliga dolgaiban eligazodék, sziksége van meghizhard ismeretekre. Viligunkban ehhez az
érettséginek megfeleld alapok kellenek és némi érdeklodés, amit Ugyetlenkedd dbrikal és szovegekkel is
igyekszink felkelteni.

”\..
—

ismeretanyagabol merit, de fel is haszndl a sajat céljaira. llyen a Dl aki lehet 2z egyik egyetem kezds
hallgatoja, de didkként boviti ismereteit akdr Sregkoraban is. Ismereteit egybeveti azokkal az alapismeretekkel,
amelyeket a kémidban, a fizikiban, de legfoképpen a matematikiban nemcsak tanult, hanem részben hasznil is
akircsak gy, hogy ezek a fogalmak ismerdsck szimira é némi segitséginkkel el is tudja helyezni czeket a
‘gondolkodsi kapesoloddsokat

A szakenoknek .
A legfelsobb (vagy a legmelyebb) szintre csak kacsintgami fogunk. ez a rendszerelméletekben jaratos Guru-¢. Ez
[ T T T |  kncsiatis lehetleg érthets utalisokkal és ajdalott irodalmi hivatkozsokkal toréaik.

SEiGs 3lap Kovedkess>

2. abra
SYSBOOK: A targyalas harom szintje (Forrdas: SYSBOOK)

Technikai hattér

Technikai szempontbdl a SYSBOOK vegyiti az eredeti kdnyv alapt és az informa-
cios-kommunikacids technolégia alapu formakat. A formai kialakitas Sik David
munkdja.

Az egyes oldalak kozott a webhely tetején és aljan talalhato navigaciés meniivel
lehet valtani. Az egyes lapok az olvaso érdeklddésétol fiiggden jelenithetdk meg, az
emlitett négy képernyd koziil egyidejlileg kettd aktivalhat6d. Hatul megtalalhatoak az
esettanulmanyok, a szoszedet és az irodalomjegyzék.

A SYSBOOK tamogatja a soros és véletlen hozzaférést is. Vagyis lehetéségiink
van oldalr6l oldalra lapozni (illetve ezt varidlni kdzben a négy feliilettel), illetve
lehet6ségiink van a szovegben talalhato hiperhivatkozasok, az ugrds menti, a keresés
menil vagy a tartalomjegyzék segitségével barmely kapcsolodo lap, vagy egy vélet-
len oldal betoltésére.
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A Sysbook 137 lapja — melyekhez minden esetben tartozik Képregény és Amirdl
beszéliink feliilet, valamint szdmos esetben a tovabbi két tudasszint is — a szerver
oldalon egy MySQL adatbazisban keriil eltarolasra. Az egyes szintek kiilon attriba-
tumban helyezkednek el, az egyes tartalmak pedig HTML kodoléssal vannak elta-
rolva a rekordokba. A HTML kodban lehetség van az alap webes formazasok elta-
rolasara, igymint a kiillénb6z6 cimsorok, bekezdések formazasa, félkovér, dolt, ala-
huzott karaktersorozatok, felsorolasok, képek, hiperhivatkozédsok, bedgyazott vide-
ok, illetve egyenletek.

A Képregény feliilet akar 6nalloan is helytall, hiszen egy PowerPoint-os prezen-
taciobol keriil exportalasra és beintegralasra a SYSBOOK-ba, amely sok képpel,
abraval, kevés szoveggel, néhol animaciokkal segiti a megértést. JavaScript segitsé-
gével keriilt megvalositasra, hogy a képek igazodnak az olvaso képernyd és bongé-
sz6 beallitasaihoz, méretezéséhez.

Az Amirdl beszEliink; Szabalyozasi kurzus; Matematikai reprezentdciok, példak
feliiletek pedig az adatbazisbol keriilnek betoltésre egy PHP alapu oldalra. A megje-
lenit6 feliilet néhany interaktivitast tamogato lehetdséggel egésziilt ki.

Az eltarolt szovegben félkovérrel formazott szavakhoz szémagyarazat tartozik,
melyre rékattintva egy felugr6 ablakban megjelenik a magyarazat.

Az angol tartalmak kiilon adatbazisbol keriilnek betdltésre.

A SYSBOOK-ot végigbongészve az esettanulmanyok feliilete fogad benniinket,
melyek kiilon PDF allomanyban talalhatok és nyithatok meg a bongészében. A ko-
vetkez6 oldalon a félkovérrel kattinthatd, szomagyarazattal rendelkezd szavak, kife-
jezések gyijteménye talalhatd tablazatos formaban. Végiil az irodalomjegyzék zarja
az oldalakat. Ezutan ismét a SYSBOOK cimlapjan talaljuk magunkat.

A SYSBOOK adminisztracios feliiletén a szerkesztéknek lehetésége van a kii-
16nb6z6 szerkesztd- és adminisztracios oldalak eléréséhez. Itt mod nyilik az egyes
lapokhoz tartozo Képregény feltoltésére, lecserélésére, illetve az egyes oldalakhoz
tartozé tartalmak modositasara.

Képregény és Amirdl beszéliink feliiletek, kapcsolat a szabalyozasi
Kkurzus feliileteivel

A rendszerszemlélet, a szabalyozés elveinek megértése hasznos lehet mindenkinek.
A Képregény feliilettel és az azt magyardazd Amirdl beszéliink feliilettel a
SYSBOOK torekszik mindenki szamara érthetévé tenni az alapfogalmakat, alapel-
veket.

A rendszerekrdl valé gondolkodas filozdfia is, ahogy a kezdetektdl fogva az em-
ber torekszik a koriildtte 1évo vilag megértésére. Mai vilagunkban, amikor az infor-
macids 6cean majdnem percenként ont el benniinket mindenféle (jdonsagokkal, és
amikor a kozvetlen tapasztalat helyett napi tajékozodasként a gépek altal feldolgo-
zott eredményeket emésztjiik, még nagyobb sziikségiink van olyan latasi tapasztala-
tokra, amelyek ebben a siirliben segitenek tajékozddni. A hagyomanyos latastuda-
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tok, a 1étrdl (ontoldgia), a megismerés modszereirdl €s kritikajarol (episztemologia),
a helyes magatartasrol (etika) és a dolgok érzelmi harmoéniairol (esztétika) valtozo
tartalommal, de ma is nemcsak hasznalhatd6 modon segitenek, hanem elengedhetet-
lenek ebben az informécios vilagban.

A megismerésnek kiilonb6zd rétegei vannak. A megismerés soran meghataroz-
zuk a vizsgalat céljat, igyeksziink megadni a rendszer modelljét, ennek soran 1é-
nyegkiemelést végziink, elhanyagolasokat tesziink, és megadjuk a modell érvényes-
ségi korét.

A modellek az altalunk észlelt és elgondolt valosag tiikkr6zései. A tudomany és
ebben a rendszerekrdl sz6l6 ismeret célja és eredménye a jobb, hasznalhatobb mo-
dellek 1étrehozésa, olyan modelleké, amelyek Iényeges vonasaikban tiikrozik a valo-
sagot, és amelyek alapjan a rendszerek megfeleld iranyitasara jo dontések hozhatok.

A modellek leirasanak nyelve a matematika. A SYSBOOK nagy hangsulyt fektet
a modellalkotas kérdésére. A rendszer kapcsolodik kdrnyezetéhez. A vizsgélat célja
donti el, hogy mi a tekintett rendszer (3. abra). A kornyezetbdl bejovd hatasok, az
informacidval rendelkez0 jelek a rendszer bemenetei, amelyekre a rendszer a kime-
ndjelekkel reagal. A rendszer modellje a kimendjelek és bemendjelek kozotti kap-
csolatot adja meg. A rendszer viselkedése rendszerint differencidlegyenletekkel
irhat6 le. A modell megalkotasanal sokszor szerepet jatszik az energiaszemlélet is.
A 4-6. abrak szemléltetik, hogyan jelennek meg ezek a kérdések a SYSBOOK olda-
lain. A képregénynek a szabalyozasi kurzussal val6d pérositasaval mélyebben, az
érdeklddo didk szintjén is vizsgalhatjuk az 6sszefliggéseket.

System Book
<Eléz8 Kovetkezé > Ugrs: ok Keresés: Keres Tartalomjegyzék English
Képregény Amird] beszéliink Szabalyozasi kurzus repreye:mkﬂ,‘?;el dik Képregény Amirdl beszéliink Szabalyozési kurzus repmz]‘g;cml%?gk;lél dék
Hol hiizzuk meg a rendszer hatarait? Hol hiizzuk meg a rendszerek hatarait?

Minden rendszer, és ebben a rendszeruniverzumban végtelen sok olyan @sszefiiggés mikodik, amelyeket alig
tudunk ttekinteni és kezelni. A rendszertudomany ennek a végtelen feladattmegnek a kozelitéseivel foglalkozik.
A kozelités elso modja, hogy a vizsgilatokhoz és iranyitdsi dontésekhez az adott célnak megfelelden

A f igyekszink lehatirolni a jelenségeket. Ezeket a részeket a techuologiai és fogalmi egységek alapjdn és a
N fadn 2] modellezés ésszeriiségi szempontjai szerint hatdrozzuk meg. Minden rendszervizsglat alapja ezeknek a gyakorlati-
v -~ % gondolkodisi hatdroknak a célszerti kijelolése, azzal a tudattal, hogy ezek a hatrok viszonylagosak. Ezért a

<:| ‘;ngg[ ﬂj‘_imj :

konyha  azegészhaz

rendszervizsgilatnak ki kell terjedaie a hatrolisok szimithato kovetkezményeire, a valtozo fogalmi keretekbol
? adédd médosuldsokra.

A rendszer kaposolédik koryezetéhez. A bejovs hatisok, az i6 rendelkezo j
hatoak a folyamatra. A folyamat hat koryezetére a bemendjelekre adott vlaszokkal, a kimensjelekkel. A
vizsgilat célja hatirozza meg, hogyan hatiroljuk le rendszertnket.

Egy 6sszetettebb rendszer részrendszerekbsl épil fel, amelyek valamilyen médon kapesolédnak egymshoz. Az
egyik részrendszer kimendjele lehet példiul a misik részrendszer bemendjele. A szemlélo vagy felhaszndlo
sokszor az 8sszekapesolt, eredd rendszer viselkedését kivanja vizsgalni.

szem  fej azegészember azegészcsaldd

Rendszertudomany mindenkinek

<El6z  36.1ap Kovetkez >

3. abra
A vizsgalat célja hatdarozza meg, hogy mit definidlunk rendszerként
(Forras: SYSBOOK)

139




Vamos Tibor, Bars Ruth, Sik David

A rendszerek nyelve a matematika A rendszermodellek legelvonatl nyelve a tika
v Y}* OH(x ) e - A matematikai képletek egy-egy olyan jelenségsorozatot dbrizolnak, amelyeknek a lefolydsa azonos
r ; ﬂ X= a’ 2 sitaz t6rvényszeriiséget kovet.
: P '
AN x=éllapot (itta helyzet) Gondoljunk vissza a holomorﬂzmnsml és homolgglirdl 52610 képekre! It a vizesés dltaldnos folyadékmozgisi
2y OH (x, p.u) példija, a Kk fizikja és a mozgds hamilton értelmezése szerepel. Ez
Ta p = impulzus (t3meg-sebesség) utGbbi még tabbszor, lusunezndmnmlﬂ a dinamikus egyensilyok legiltalinosabb megfogalmazisa, a fizika
& olyan ént, amely rendszerek szabd egyarant szerepel.

'Adinamikét a hamittoni parcalsdiferencidlegyenletrjale Négy Maxwell egyenlet foglalja Sssze az eleknomégneses Jele‘;slélg:k egészét. A termodinamikinak és az

egyarint a:

Hasonléan ltalanos matematikai leirisa van a rendszerek,
soranak a matematikai logika formalizmuséval.

valid move (Agent,From, To,Type)«

connection_type (Agent, From, To, Type) modellje a ami a
Ahas_ticket (Agent,Type) vﬁll hatalmas gyakorlati eszkbzzé. Ennek kialakuldsa is hossni evolicios folyaml a haszonil]alok és targyak
Ais_free (To) Ssszegez rovisitol és a megteends utak hosszanak o dsitol a mai matematika el

A rendszerek ikai jelenit tervezési és i i elsésorban a

legyenletek szerepelnek. Az idabeli és a gyakorisigi, azaz a frekvencia dsszetevok szerinti elemzések
lor és a Fourier sorok és ezek kiloubozs transzforml alakia, a szabilyozdsok témiban
idétartomanyban lejitszodo  dbrizolés a Descartes (kartezidnus)

rdinitarendszerben, a frekvencik szerinti megjelenités a komplex valtozok vektortereiben  torténik.
Mindezekrdl a fogalmakrol és modszerekrdl az olvaso a tovibbi képekben és szovegekben a keresdvel kap
téjékoztatdst.

Az események soran a logika és az ennek alapjan készitett program

Rendszertudomany mindenkinek

4. abra
A rendszerleirds nyelve a matematika (Forras: SYSBOOK)

Az input és az output kozott: Az input és az output kozott: maga a folyamat
A jolek folyamatokat kotnek folyamatok végzik az dtalakits valtozisokat, oxigént szdllitanak
maga a folyamat AL Dl Ml 0 Dk Tk = i gk, it
@Abrazolasuk operatorok nvenyi, dllati és emberi tomegeket befolydsolnak. Elso kozelitésben, sot a megismerés tériéneteben sokszor

évezredeken kereszil itokzatosak, csak a valamilyen modokon, eszkbzokkel érzékelhets jelek tjan derithetiink
fenyt mikodesikre, akkor is feltételezésekkel, a miikodés lényeget kozelito kisérletekkel és megfontoldsokkal.
Ezérts dbrazoljuk a kozelités Kiindulo lépését fekete dobozzal.

(52N
ﬂ- & 7
A jelekkel Bsszekotott rendszerek modelljei, a fekete dobozként kezelt folyamatok vizsgilata sordn, az input-

fireet output viszonyok szimitdsa utin matematikai :ey.mmmol kapnak. Ezeket a viszonyokat olyan mmmnkm
% o . fuggvényekkel dbrizoljuk, amelyek ezeket az input-outp Gen vizsgilt és
: melegités — hiités leirjdk, ikai modellkeént.
AN Bsszenyomas — tagulas
- & ° é% . Az itt emlitett feltételek mindig valamilyen egyszerisitést, hatds-mellézést jelentenk, igy ezek megfontoldsa és
> ) o vizsgilata a fogalmi keretekhez hasonléan fontos része a rendszertudoménynak.
v
o [2

Az igy kapott mint a itisok operitorai mikddnek a modellekben. Az
iin. operitor adja meg, hogyan dolgozza fel, viszi i, alakitja dt a rendszer a bemendielet kimendjellé.

p P Ezek gyakorlati megjelenése a rendszert leir szamitdstechnikai vilik a
modellekben és a szamitogépes eszkozévé.
programokban
Ezek az operdtorok igen éltalénosak lehetnek G
inflacié
Rendszertudomany mindenkinek
’
5. abra

A rendszer kimendjele és bemendjele kézotti kapcsolat adja meg a rendszer
modelljét (Forras: SYSBOOK)
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System Book
<Elozo Kovetkezo>Ugras:| | ok Keresés:| | Kees Tartalomjegyzék English
5 £ " 5 bt Matematikai " " fc Ak 5 b Matematikai
Képregény Amird] beszéliink Szabalyozési kurzus reze::i?i?‘) lél dik Képregény Amird] beszéliink Szabalyozési kurzus o reze::'a‘:‘izk Nél dik
2.0
A fOIya matok Csaladja . Leiras az idétartomanyban, a frekvenciatartomanyban és az

operatortartomanyban

Folytonos folyamatok

1. Idétartomanybeli vizsgalat

Egy-bemenetii egy-kimenetii (SISO — Single Input Single Output) folytonos dinamikus rendszert
bemenet hatasdra. A jel adott iddpontbeli megvaltozsa (derivltja) alakitja a jelet. (Pelddul szabadesésnél a
gyorsulés alakitja a test sebességét az idben, a sebesség pedig az elmozduldst.)

A legkillonbozsbb folyamatok 4ltaliban ikailag azonos alaki differenci (vagy
differencilegyenlet-rendszerekkel) irhatk le, amelyek a valtozok és azok megvaltozdsainak kapesolatat
adjék meg. Mechanikai mozgdsok, villamos és magneses jelenségek, hofolyamatok, gazok és folyadékok
dramldsa, stb. id irhatok le. A di i a fizikai rendszer miikodeéset
analizélva adhatjuk meg.

1.1. A differencialegyenlet és megoldasa

Energiaellatas

Egy folytonos, linedris egy-bemenetii egy-kimenetii (SISO, Single Input Single Output) iddinvaridns
vérkeringés rendszer az idotartomanyban leirhato egy n-edrendii differenciilegyenlettel vagy n darab elsorendii

(in. ), illetve 5 tipikus é adott
Az n-edrendi differencidlegyenlet alakja:
<Flézs_ 50.lap _Kovetkez>
6. dbra
A szabadlyozasi kurzus megadja, hogyan irhato le matematikailag a rendszer
kimendjele és bemendjele kozotti kapcsolat (Forras: SYSBOOK)

vilaszaival.

A rendszerrel szemben kovetelményeket tdmasztunk, ezek biztositasat a rendszer
iranyitasaval kivanjuk elérni. Az iranyitas alapvetd struktiraja a negativ visszacsato-
lassal megvalosuld szabalyozas. Erzékeljiik az iranyitandé mennyiséget, a rendszer
kimendjelét. Az érzékelt, mért jelet 6sszehasonlitjuk a kivant alapjellel, és az eltérés
alapjan avatkozunk be a folyamatba. A rendszer altalaban késleltetve valaszol a
beavatkozé hatasra. A szabalyozasi folyamatnak dinamikéja van, amelyet vizsgal-
nunk kell, megfelelé beavatkozassal, szabalyozassal biztositanunk kell a szabalyo-
zasi rendszer stabilitasat, alapjelkdvetését, zavards elharitasat, vagyis statikus és
dinamikus tulajdonsagait. A szabalyozasi kor struktarajat a 7. abra adja meg. A 8.
abra a szabalyozas Un. hatdsvazlatat mutatja, ahol P az irdnyitand6 rendszer modell-

o

jét, C a szabalyoz¢ algoritmusat jeloli, F egy lehetséges alapjelsziirét jelol.

Zavaras
7 Beavakoz6 l y
Alapjel Alapjel (modositott) Szabalyozott
6pzé ité Hta: e Gsité 5 4 jellemz6 jellemzé
képzés lkotas, Erosltx'es', Vegrehajta§, FOLYAMAT
kulonbségképzés jelformalas beavatkozas u
Alapjelképzd
F;IZQND Végrehajto szerv
Szabalyozé Beavatkozo6 szerv
Erzékelés
Erzékel6 szerv
’
7. dbra

Szabdlyozasi kor felépitése (Forrds: Keviczky és szerzotarsai, 2009)
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8. abra
Szabalyozasi kor hatdsvazlata
(Forras: Keviczky és szerzotarsai, 2009)

A 9. adbra szemlélteti a negativ visszacsatolassal megvalosuld szabalyozas tulaj-
donsagait bemutato oldalt a szabalyozasi kurzus feliileten.

A hibajel és a folyamat bemendjele kozé iktatott szabalyozd berendezés algorit-
musat ugy kell megtervezni, hogy a szabalyozas eleget tegyen a mindségi eldirasok-
nak. A tervezés a rendszer modelljét veszi alapul. A SYSBOOK targyalja a szaba-
lyozasi struktirdkat (amelyek az alap negativ visszacsatolason kiviil a zavarasok
elharitasat képesek tovabb javitani), és megad kiilonb6z6 szabalyozasi algoritmuso-
kat, folytonos kornyezetben és a szamitogépes folyamatiranyitasban alkalmazando
diszkrét kdrnyezetben is mintavételezett jelekkel (pl. PID szabdlyozas, predikcios
szabalyozés, Youla parametrizalt szabalyozas, allapotvisszacsatolds) (10. és 11.
abra). A SYSBOOK tartalmaz néhany interaktiv fajlt (Java applet), amelyekben az
olvaso beallithatja a szabalyoz6 paramétereit és vizsgalhatja a kimendjel és a be-
avatkozojel alakulasat. A 12. dbra egy harmadrendii rendszermodellre tervezett PID
jellegii szabalyozokkal mutatja a szabalyozasi rendszer kimendjelét és bemendjelét
(beavatkozojelét). Lathato, hogy a gyorsabb beallas nagyobb beavatkozojel biztosi-
tasdval érhetd el, amit a beavatkozé berendezés lehetdségei korlatozhatnak. Ha a
rendszerben nagy holtidd (késleltetés) van, a szabalyozas hajlamos a labilis viselke-
désre, a kimendjel ,,megszaladasara”. Ilyen nagy késleltetések ipari folyamatoknal a
szallitasi folyamatokat is tartalmazo rendszereknél fordulnak eld. A hagyomanyos
(PID jellegli) szabalyozokkal lassu beallas érhetd el. A szabalyozas gyorsitasa gaz-
dasagi elonyokkel jarhat. A SYSBOOK bemutatja, hogy az ujabb, korszer(i algorit-
musokkal, mint pl. a Youla parametrizalas vagy a predikcids irdnyitds gyorsabb,
kedvezdbb viselkedés érhetd el. Erre a Matematikai reprezentaciok, példak feliilet
ad néhany példat.

142



SYSBOOK - Rendszerekrdl és iranyitasokrdl tobb szinten

Visszacsatolas

Rendszertudomany mindenkinek

|| Keres |

A negativ visszacsatolas

A rendszerek valtozoit, kimeneteit valamint bels6 valtozoit irdnyitani kell.

Az irdnyités célja annak biztositésa, hogy a rendszer Kimendjele minél jobban kovesse kivant, eloirt érteket, az
alapjelet, minél jobban kikiiszsbolje a zavardsok hatésit, kevésseé legyen érzékeny a mérési zajokra és a rendszer
paramétereinek pontatlansigaira.

Az tervezése sordn olyan rendszert kivinunk létrehozni, amellyel az eldirt minéségi kovetelmények
bnzmsmnmk, a rendszer korlitait figyelembe vessziik, tovibba a szabalyom ‘miiszakilag redlisan megvalésithato,
és gazdasigi és esetleges egyéb szempontoknak (pl. kornyezetvédelem) is megfelel.

Az irényités sorin érzékeljik, mérjik a rendszer irdnyitandé jeleit, és amennyiben ezek eltémek kivint
éntékeikidl, dontést hozunk a beavatkozsra, a beavatkozo bemendjel médositisira.

Az irdnyités torténhet nyitott és zirt korben.

Ha az téletalkotdshoz az informicist nem a folyamat kimensjelérol, hanem mas forrasbél vessziik, vagy elézetes
ismereteket haszndlunk fel, vezérlésrol beszéliink. Ilyenkor az irdnyitds nyitott kérben valésul meg (1. dbra). Az
abrén P a folyamat, C az irdnyito berendezés dtviteli figgvényet jeloLi, 7 az alapjel, y a folyamat kimendiele, yg a
bemeneti, ygo a kimeneti zavarés.

9. dbra
A szabalyozas negativ visszacsatolassal valosul meg (Forras: SYSBOOK)

PID szabalyozasi algoritmus

Egy szabilyozési kémek megadott minéségi eldirdsokat kell teljesitenie. Ezek az eloirdsok az iranyitasi céloktol,
az adott folyamat technologidjatol és magtdl a folyamattsl is fiigenek. Vizsgalni kell a szablyozés viselkedéset,
illetve gy kell megtervezniink a szabélyozdst, hogy az cleget tegyen a mindségi kovetelményeknek. Az
irényitdssal a rendszer elinditdsdt, megfelel tizemben tartasat (kimendjeleivel a megadott alapielek kovetéset, a
zavarasok elbritisat), majd megfelelo lealitisat kivanjuk biztositani.

Az inditést, ledllitist dltalsban logikai feltételek figyelembe vételével, nyilt hurokban vezéreljik. Az inditdsi,
ledllitii folyamat dltaldban nem fiigg a folyamat kimendjelétol.
A folyamat megfelel;zemben tatisit dltaldban 2t hurk szabdlyozissal biztosituk, amely az alapjel & a mért

Kimensjel kiilonbsége alapjan avatkozik be a folyamat bemendj & a negativan vi
soros szabilyozisi strukfira, amelyben a szabilyozo sorosan kapesolédik a folyamathoz (1. dbra).

1. dbra Szablyozdsi kor

Egy folyamat irinyitisakor a &a Kell miksdnitk. A negativ
dson alapuls szabil olyan strukturalis elemekkel, amelyek segitségevel javithatok
a zavarelhritési tulajdonsagok.

A szabilyozisi krben az alapel és a mért kimendjel kilonbsége adja a szabilyozo bemendjelét, amelynek
kimengjele mikodteti a beavatkozo berendezést, amely a folyamat bemendjelét adja. A szabilyozot gy kell

L | eres

Példa folytonos PID szabalyozo tervezésére poluskiejtéses technikaval

A szabilyozsi kor blokkvazlatit az 1. dbra mutatja.

1. dbra Folytonos szabilyozsi kor blokkvzlata

Legyen a folyamat egy haromtérol6s aranyos tag. Atviteli fiiggvénye:

_ 1
P(8) = Grmpsom -

A szabilyozissal szemben timasziott kovetelmények: Legyen mikidése stabils, az egységugrisra. adott
vilaszéban a tillendilés legyen kisebb 10%-udl. Allandésult allapotban a statikus hiba (a kimensjel eltérése az
egységtdl) legyen minél kisebb. A szablyozés legyen minél gyorsabb. Az u beavatkozéjel ne haladjon meg gy a
realizldsbol adodo maximlis értéket.

Tervezziink soros P, PL, PD, PID tipusii szabilyozskat 65° fizistobblet biztositdséra. Adjuk meg a mindségi
jellemzsk értékeit. Szamitsuk ki és dbrézoljuk a kimensjelet és a beavatkozéjelet egységugrs alapjel esetén.
A szabilyozs dtviteli figgvénye:

Cle) =k (1+ 5 +72)

10. abra
Példa PID szabdlyozo tervezésére (Forrds: SYSBOOK)
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System Book
<Eléz6 Kovetkezo >Ugras:[ | ok Keresés:| | keres Tartalomjegyzék English
. q Matematikai 5 - Matematikai
Amirol beszelink y0Zas1 Kurzus 1ok 2a0d1y0zaS1 KUIZUS reprezentci
Képregén Amird] beszéliink Szabalyozési kurzus peldsk Képregés Amirdl beszéliink Szabalyozasi kurzus thciok, peldsk

Predikcios szabdlyozas

Rendszertudomany mindenkinek

11.
Predikcios szabalyoz

Predikcios szabalyozas

A predikciés irdnyitds gondolata az 1970-es években merilt fel. Elészér ipari alkalmazésai voltak, elméletileg
azutdn vizsgalték a tulajdonségait. Az algoritmus az eredeti valtozatdban egyszerti, az ipari gyakorlatban is
mérhetd modelleket hasznal (pelddul a folyamat mérhetd ugrésvélaszit). A cél robusztus irdnyitds tervezése,
amely elfogadhaté viselkedést ad akkor is, ha a zajok és paraméter i
fordulnak eld.

Az alapgondolat a kovetkez6. A folyamat modellje alapjan prediktdljuk, elére szimitjuk a jov egy adott
tartomanydban a kimendjel virhato alakulésat. A jovobeni alapjelet ismertnek tekintjik az adoft tartomnyban.
Egy négyzetes koltségfiigevényt adunk meg, amely tekinti a jovobeni alapjel és kimendjel négyzetes eltérését az
adott idbtartoményban "horizonton", és a bemendjel novekményeket is figyelembe veszi. A koltségfiggvényt
minimalizlva megkapjuk a beavatkozsjel sorozatot, amelybsl azonban ténylegesen csak az elsb értéket adjuk a
folyamat bemenetére, majd a kévetkezo mintavételi pontban az eljirdst megismételjik (csisztatott horizonti
technika).

A koltségfiiggvényt az aldbbi osszefiiggéssel adjuk meg:
ng ,
T= % A [vr (k+d+ne+1) = G(k+d+ne + 1K) + 3 AgAu? (k+j— 1) = min
= =t u
A koltségfiiggvény elsd tagja a referenciajel és a prediktilt kimendjel eltérését tekinti  predikcios horizonton,
mig a masodik tagja a nagy beavatkozojel novekményeket bilnteti.

Kaz aktudlis idopont, d a diszkrét holtidd, ami a fizikai holtid6 és a mintavtelezesi id hanyadosa (egész szdm).
Az elbrejelzést még egy tovibbi n, + 1 lépéssel eléreszimitva kezdjik.

A szabilyozds hangold paraméterei a predikciés tartomény, amely a végsd ne és a kezdeti mey pontok
kiilonbségével adhatd meg, az ny szabélyozsi tartomény, amely megadja, hogy az optimalizaldsnal hny egymast
kovetd beavatkozo hatdst vesziink figyelembe. A X paraméterek siilyozs tényezok.

<Elozo 99.lap Kovetkezd>

dabra
as (Forras: SYSBOOK)

00 Bangonse

——
Angitas

Kimendjelek

szabaly

Beavatkozojelek P és PI

‘Step Response Step Response.

s

i

£

w0
PO

Beavatkozojelek PD és PID

0z0 esetén szabalyoz6 esetén

12.

abra

Harmadrendii rendszer kimendjelei és beavatkozojelei PID jellegii szabalyozokkal
egységugrds alapjelre (Forrds: Keviczky és szerzétdrsai, 2009. 8. fejezet)

A SYSBOOK utal a szabalyozastechnika olyan teriileteire, mint az adaptiv sza-

balyozasok, amelyekben a szabalyozas

alkalmazkodik a rendszer valtozasaihoz a

szabalyozo6 ujrahangolaséaval, illetve a robusztus szabalyozasokra, amikor a szaba-

lyoz6 tervezésekor figyelembe vessziik,

hogy a rendszer paraméterei adott tarto-

manyban valtozhatnak, és ennek ellenére a megtervezett szabalyozoval a szabélyo-
zas elfogadhato viselkedést biztosit. Ujabb kihivasokat jelent példaul a robotiranyi-
tasok, Onjar6 jarmiivek, orvostechnikai alkalmazasok, mesterséges intelligencia
alkalmazasa, stb. (13. abra). Ezeknek a teriileteknek a tanulmanyozasara a szakiro-

dalomra utalunk.
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System Book
<El6z8 Kovetkezd > Ugras: ok Keresés: Keres Tartalomjegyzék English
. o . 8 Matematikai , - - Matematikai
K Képregény \bal
Amird] beszéliink kurzus thciék, példik Amird| beszéliink kurzus T Pt
. 3
Minden rendszer — hatértalanul Alakfelismerés és robotok, szimitogépes nyelvészet, kognit
doméanyok
Eza témik is a mesterséges intelligencia tertiletéhez dltalinos ik fobb elveikben és
matematikai alapjaikban alig kiilonbsznek a mis intelligens gépi modszerektol. A feladatok nagy gyakorlati

jelentdsége és specifikumai révén ezeket mégis kilon inakent miivelik. Az
kapesolodik az érzékelés fizikajdhoz és pszichologidjahoz, a roboté pedig részben ezeket az alakfelismerési

sajétsagokat s alkalmazza, részben a mechanika szerkezeti és dinamikai eredményeit.

Onillo i é vilt a szimitégépes nyelvészet, a természetes nyelvii szovegek gépi értelmezése, a gépi

PR forditds és a nagy szovegkorpuszokon végezhets legkilonbozbb vizsgalatok kérdesei.
Ide sorolédnak a kognitiv tudominyok is, azaz a mesterséges rendszerek és a neurologia és pszichologia
Computer Neuroscience kapesolodasai.
Science (Al) | (Cognitive).—{(Brain science) ;
Science Ahogy a kezdeti tétel mondja, minden rendszer. Ehhez z4rd tételként a rendszertudomanyok hatartalansagdrol,
g i agérd] kell szimot adnunk.

Coitve —
Soite ngastes
fy

Rendszertudomany mindenkinek

<Eloz6 117.lap Kovetkezs >

) 13. abra
Uj kihivasok (Forras: SYSBOOK)

Modern rendszerelmélet és szabalyozasi elvek

Az algebrai altalanositas szemlélete, fogalmi rendszere egyre 1ényegesebbé valik
azoknak a problémaknak a kezelésében, amelyeket a gyorsan fejlddé nagyobb bo-
nyolultsagt valos rendszerek, iranyitasi rendszerek €s szamitastechnikai rendszerek
tamasztanak. Ez a szemlélet hatja at az utolsé évtizedek problémakezeld modszereit
és igy sajatos, 0j diszciplinavé fejlodott. Ugyanakkor a szabalyozasi rendszerek geo-
metriai szemlélete j megkdzelitést ad a robusztus és optimdlis szabalyozasi prob-
1émak megoldasahoz. A szabalyozasi problémakat normalt vektorterekben targyal-
Jjék (Szabo és szerzdtarsai, 2014; Szabo — Bokor, 2015). Az un. Erlangeni Program a
rendszerek szemléletéhez dsszekapcsolta a geometriai €s az algebrai megkozelitést a
csoportelmélettel és a térelmélettel valamint az 01j szamitastechnikai lehetdségekkel.
Ezek a modszerek képezik a robusztus szabalyozotervezés alapjait.

Ennek a szintnek a tanulmanyozasa a matematikailag felkésziilt olvaséknak ajan-
lott.

Esettanulmanyok

A SYSBOOK Alkalmazasok felillete bemutatja, hogyan lehet modellezni és irdnyi-
tani az életben eléforduld kiilonbozdé rendszereket az eldzdekben targyalt elvek,
modszerek alkalmazasaval.
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Vizsgaljuk, hogy az egyes teriileteken mit tekintiink rendszernek, hogyan kap-
csolodik a rendszer a kdrnyezetéhez, melyek a bemendjelei, mik a kimendjelei. Ho-
gyan irhaté le a rendszer modellje? Melyek a rendszer miikodésével szemben ta-
masztott kdvetelmények? Milyen egyensulyi, milyen energetikai megfontoldsokat
kell figyelembe venni? Tudjuk-e irdnyitani a rendszert? Hogyan irnyitsuk?

A targyalt esettanulmanyok az alabbiak.

Fozés - Auto

A mindennapi életben mindenkinek van tapasztalata az ételek elkészitésérdl, a fo-
zésrél, illetve a kozlekedésrél, az autoban 1évo rendszerekrol. Ezt a két rendszert és
ezek néhany iranyitéasi feladatat tdrgyaljuk rendszer és szabdlyozastechnikai megkd-
zelitésben szemléletesen, mindenki szamara érthetGen.

Energiatermelés és elosztas - Kéolajfinomitas

Az iparban kiilonb6z6 iranyitandé rendszerek fordulnak eld. Két példat targyalunk,
az energiatermeléssel és a kdolajfinomitassal kapcsolatos néhany rendszer felépité-
sét, miikodését és iranyitasi kérdéseit.

Példaként szemléltetjiik a kdolajfinomitassal kapcsolatos gondolatmenetet. Az
esettanulméanyt Dr. Haber Robert dolgozta ki. Elészor a folyamat mitkodését kell
vizsgalni. A kdolajfinomitasnal egy folyadékelegy, a kdolaj dsszetevdinek szétva-
lasztasa torténik desztillacioval az un. rektifikaloé oszlopban, amelyben tobb tanyér
van. A szétvalasztas az Osszetevok kiillonbozd forraspontjan alapul. A folyadékele-
gyet a rektifikalo oszlop kdzepén taplaljak be. A folyékony halmazallapoti 6sszete-
v6 lefelé aramlik, és egy része elhagyja az oszlopot Un. fenéktermékként. A folya-
dék masik része elparolog a forraloban és a gdz felfelé dramlik. Az oszlop tetején a
g6z elhagyja az oszlopot és hiitéssel folyadék halmazallapotuva kondenzaljak. Ezt a
folyadékot két részre osztjak. Egy része n. fejtermékként elhagyja az oszlopot. A
maradék részt visszavezetik az oszlopba refluxként. A lefelé aramlé folyadék talal-
kozik a felfelé aramlo gbézzel az oszlop kiilonboz6 tanyérjainal, ahol a g6z lecsapo-
dik és a folyadék parolog. Az egyes tanyérokon a gbz és a folyadék ho- és koncent-
racié-egyensulyba keriil. A rektifikalo oszlop kiilonb6zd valtozoit szabalyozni kell.
Ilyen véltozok a betaplalas hdmérséklete, az oszlop aljan a szint, a fenéktermék Osz-
szetétele, a kondenzatortartaly szintje, a fejtermék dsszetétele, stb. Ezeket a mennyi-
ségeket mérni kell és a beavatkozasi lehetdségeket biztositani kell pl. a megfeleld
szelepek allitasaval. Belathato, hogy az Osszetevok Osszetétele a hdmérsékletiikkel
aranyos. A rektifikalo oszlop felépitését, miiszerezési és beavatkozasi pontjait a 14.
abra szemlélteti.

A vizsgalat kovetkezd 1épése a folyamat modelljének megalkotésa, a folyamat és
kornyezete kapcsolatanak megadésa a bemendjelek és kimendjelek megallapitasaval
(15. abra). A doboz jelképezi a bemendjelek és kimendjelek kapcsolatat, amelyek
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matematikai modellje mérésekkel hatdrozhaté meg. Ezzel megadhatjuk a modell
struktirajat és paramétereit (16. abra). A modellhez kell megtervezni a szabalyozot
elsdsorban a fejtermék és a fenéktermék Osszetételének (homérsékletének) szaba-
lyozéasahoz. Ehhez kiilénb6z6 szabélyozési lehetségeket, struktirdkat kell attekin-
teni. A 17. dbra egy olyan szabalyozasi struktarat ad meg, ahol a szabalyozdkat kii-
16n tervezziik meg az egyes kimend valtozokhoz. Itt kolcsonhatasok 1épnek fel, az
egyes beavatkozdjelek nemcsak a hozzajuk tartozé kimendjelet, hanem a masikat is
befolyasoljak. Ennek kikiiszobolésére szétcsatold szabalyozési struktira adhatod
meg. A szabalyozas tervezdjének ezeket a lehetdségeket is meg kell vizsgalnia.

(PC\
3
kondenzator betépldlas
homérséklete
% betéplalas betaplalas
T arama koncentracidja
~ = A
e e A reflux aramlas desztillatum
IHED | — =+ tanyérok M) mindsége (y1)
----- ] reklifikalo futoteljesitmény fenéktermék
=== [T oszoe szelep poz. (U TinGsege (v2)
(ulégéz 2 ="
i B rekiifikalé oszlop
kondenzviz fenéktermék
14. abra 15. dbra

Rektifikalo oszlop felépitése és mérési pontjai
(Forras: SYSBOOK Esettanulmany,
Koolajfinomitas, szerzé: Haber Robert)

A folyamat vazlatos modellje
(Forras: SYSBOOK Esettanulmany,
Koolajfinomitas, szerz6: Haber Robert)

Uy Y1
reflux aramlas -0.0275 _,, felsé tanyér | t C 5
(1) 149.4s homérséklete (y:)
-0.02015
1+12.6s
] 332
1+8.3s
futoteljesitmény 445 als6 tanyér
(u2) 14655 homérséklete (y1)
rektifikalo oszlop szabdlyozé folyamat
16. abra 17. abra

A folyamat részletesebb modellje A rektifikalo oszlop szabalyozasi strukturdja

(Forras: SYSBOOK, Esettanulmany,
Kdolajfinomitas, szerzé: Haber Robert)

(Forras: SYSBOOK, Esettanulmany,
Kdolajfinomitas, szerzé: Haber Robert)
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A szabalyozok megtervezése utan a szabalyozas viselkedése szimulalhato (18.
abra), majd megfeleld eredmények esetén a valos rendszeren is alkalmazhato.

100} desztillatum PCT

1% | /. alapjele (yi
90 ......................................

80

30 ... .......
‘fenéktermék PCT
U~ _alapjele (ya)

20

0 50 100 150 200 250 300 350 400 t[min]

18. dbra
A szabadlyozds miikddésének szimulacios vizsgalata
(Forras: SYSBOOK Esettanulmany, Kéolajfinomitas, szerzo: Haber Robert)

Hasonlé megkozelitéssel vizsgalhatok mas rendszerek is.

Rendszerek és iranyitasok az emberi szervezetben

Az €16 szervezetek felépitése és mitkodése igen bonyolult. Tokéletességiiket csodal-
hatjuk. Ezek megértésében, leirdsaban és elemzésében is hasznosak a rendszertech-
nikai médszerek. A szervezetben meglévé iranyitasi mechanizmusokbél, a kdlcson-
hatasok tanulmanyozasaban, az adaptiv tulajdonsagokbol sokat tanulhatunk és pro-
balhatjuk ezek alkalmazasat egyes miiszaki rendszerek megvalositasaban is. Az
egyszeril iranyitasi megoldasokat felruhazhatjuk ,,intelligens” tulajdonsagokkal.

Orvostechnikai rendszerek és egészségnevelés

Az orvostechnikai rendszerek vizsgaljdk az emberi szervezet egyes funkcidit és
beavatkozhatnak az emberi szervezetbe a gyogyitas érdekében. Ilyenkor a miiszaki
és az €16 szervezet egylittmiikodése jon 1étre. Az él6 szervezetre hatd karos folya-
matok felismerésével megel6zd egészségvédd programok dolgozhatdk ki és valosit-
hatok meg, amelyek szintén rendszertechnikai megfontolasokkal, visszacsatolas
alkalmazaséaval tehet6k hatasossa.
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Gazdasagi rendszerek

A gazdasagi rendszerek igen bonyolultak, a részrendszerek Osszetett kdlcsonhatési
mechanizmusokkal kapcsolodnak egymashoz. Ezeknek a rendszereknek a leirasaban
¢és elemzésében is hasznosak a rendszertechnikai modszerek. A kapcsolddasok felta-
rasa és a modellezés igen lényeges. Az itt targyalt gazdasagi rendszermodell egy
folyamat mérleg modell, amely nagyon hasonl6 az anyag- és energiamodellekhez,
amelyeket példaul bonyolult vegyi folyamatok leirasanal hasznalnak. A gazdasagi
folyamatoknal sokszor az Onszabalyozasra hagyatkoznak. Az amerikai gazdasagira-
nyitasra leginkabb a ,,laissez faire” (ne avatkozzunk bele) megkdzelités a jellemzo,
bar ez azért néhany beavatkozassal is kombinalodik. Europaban a beavatkozasok
nagyobb sulyuak, Eurdzsidban még nagyobbak. Aztan a skéala masik végén van a
tervgazdalkodas...

Visszacsatolas az oktatasban és a nevelésben

Ugyancsak fontos a visszacsatolas az oktatasban és a nevelésben. A megfeleld visz-
szacsatolas és értékelés alapvetd fontossagu a tanulok motivaltsaganak kialakitasa-
ban, nagymértékben hozzajarul a tanulas 6roméhez és sikerességéhez.

Hallgat6i munkak

A SYSBOOK alapjan késziilt egy tananyag, Rendszerek a szakképzésben cimen,
ami hozzaférhetd a hallgatok szamara (Bars — Benedek, 2015).

A SYSBOOK kapcsolodik az OCD modellhez. Az esettanulméanyok példai, az
ott megfogalmazott szempontok, kérdésfeltevések alapjan a rendszereket és szaba-
lyozasokat tanulmanyozé hallgatok a nyitott tananyagfejlesztés keretében kidolgoz-
hatnak sajat esettanulmanyokat, esetleg mikro-tartalom vagy Prezi prezentacid for-
majaban, ahol a megadott szempontok szerint dolgozzik fel a témat. Megfeleld ér-
tékelés utan ezek a hallgatdi munkak feltdltheték a SYSBOOK hallgatoi feliiletére
(19. abra).

Néhany, a feliileten megjelend hallgatoi projekt: terrarium légkondicionalésa, fo-
toszintézis magyarazata, egy csaladi haz megépitésének folyamata, az emberi test
oxigén anyagcseréje, sziv és vérkeringési rendszer modellje, sebességszabalyozas
szabadesésnél ellenalld kdzegben, a villamos gépek gyakorlati oktatasanak meguyji-
tasa, négylitemil bels6égésii motor mitkddése, betonkeverd lizem folyamatanak ve-
z8rlése, egy csaladi haz megépitésének rendszere, csaladi koltségvetés, a targyi esz-
kozok értékcsokkenése, programfejlesztés, szamviteli informatikai rendszer, her-
nyoselyem feldolgozésa, makos beigli készitése, stb. Ezek a projektek motivaljak a
hallgatokat, hogy ilyen szempontok szerint gondoljak at a tekintett rendszer miiko-
dését.
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OPEN CONTENT DEVELOPMENT

19. abra
Néhany hallgatoi projekt (Forrds: SYSBOOK)

Remeéljiik, hogy a SYSBOOK kiilonb6z6 feliiletei, a rendszerek és szabalyoza-
sok elveinek kiilonb6z6 szintli targyalasa, a SYSBOOK nyitottsaga, bovithetosége,
a hallgat6éi munkak feltoltésének lehet6sége kozelebb viszi a rendszerszemléletet a
kozgondolkodéashoz.
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Absztrakt

A zarékdtet ezen kényvfejezetében arra vdllalkozunk, hogy bemutassuk, hogy mi
kézgazddsz tandrok — akik a Kecskeméti Szakképzési Centrum Kada Elek Kéz-
gazdasagi Szakgimndziumdban tanitunk — hogyan kapcsolédtunk be a kezdetek-
tél fogva az MTA-BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatécsoport munkdjdba.
Hogyan tanultuk meg a mikro-tartalmak készitését, hogyan vontunk be egyre tébb
didkot a munkdba, milyen sikereket értiink el a mindennapi oktatds tertiletén, és
az év végi érettségi-, szakmai vizsgdkndl. A fejezet végén bemutatjuk, hogy a
kutatécsoport negyedik évében a mikro-tartalmak mar uj tanuldsi médszerként
kertilnek bevezetésre egy mesterprogram alapjaként, és egy mdsik mesterprogram
részeként.

Kulcsszavak: mikro-tartalom, tananyagfejlesztés, 01j tanulasi modszer, j pedagdgiai
modszertani eszkoz

Abstract

In this chapter, we undertake to present how we, the economist teachers of the
Elek Kada Secondary Technical School of Economics of the VET Centre of
Kecskemét, have been linked with the work of the Open Content Development
Research Group of the MTA-BME: how we learned to prepare micro-content, how
we involved more and more pupils in this work and what successes we have
achieved in our everyday teaching practice and during the final general and
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vocational exams. At the end of the chapter, we present that in the fourth year of
the research group, micro-content is already being introduced as a new learning
method, as the base of a master program and as part of another master program.

Keywords: micro-content, learning material development, new learning method, new
pedagogical tool

Bevezetés, a szerzok motivacios hattere

Hatalmas 6rommel toltott el még 2016 juniusaban, amikor ,,Kihirdették az MTA
szakmodszertani palyazatanak nyerteseit” (forrds 1), amiben a BME GTK palyazata
is a nyertesek kozott volt. E palydzatban ,,Benedek Andras, az MTA doktora, a
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Gazdasag- és Tarsadalomtu-
domanyi Kar Alkalmazott Pedagogia és Pszichologia Intézet Miszaki Pedagogia
Tanszékének tanszékvezetd egyetemi tanara arra vallalkozik, hogy a kozoktatasi
rendszerben és az iskolai rendszer(i szakképzésben alkalmazott oktatasi modszerek
elemzése alapjan 1j eljarasok fejlesztésével, a pedagdgusképzésben torténd alkalma-
zéséaval és gyakorlati bevezetésével az iskolai tanulast segité modszerek kutatdsahoz
és fejlesztéséhez jaruljon hozza.” (forras 2). Biiszkeséggel toltott el, és tolt el a mai
napig is, hogy mint a BME-GTK volt hallgatdja — ketté diplomat is szereztem Kkitiin-
tetéses mindsitéssel — felkértek a kutatdcsoport innovativ munkajaban vald részvéte-
lére, melyet az intézményiink vezetése — Kormoczi Bulcsu igazgatd, Akocsiné
Patkos Erzsébet igazgatohelyettes — tamogatott, €s a mai napig is timogat. Alapito
tagként a kezdetektdl részt veszek a kutatdcsoport munkajaban (forras 3), €s igy
visszatekintve a kozel négy éves kdzos munkankra ugy érzem, hogy nagy eredmé-
nyeket értiink el a , nyitott — aktiv tanari kézremiikodéssel — rendszerii, hallga-
toi/tanari aktivitasok keretében formalodo (OCD) nyitott tananyag-fejlesztés és elja-
rasok gyakorlati alkalmazasa...” (forras 4) teriiletén. Kutatjuk a szakképzés hia-
nyossagait, megoldast keresiink a felmeriil6 problémakra, tananyagot fejlesztiink, 1ij
tanuldsi modszereket vezetiink be, hogy potoljuk a tankdnyvek hianyat, és a kutata-
saink eredményét széles korben megosztjuk. A felmeriilé hidnyossagokat dsszegez-
titk és tettiik k6zz¢ a 2016 novemberében megjelent 1. szam modszertani fiizetben.
(forras 5) A megoldandé feladatok kozott vannak olyan makroszinten jelentkezd
gondok, amikre nagyon minimalis a hatasunk, pl. az érvényben 1évo kerettanterv
aranytalansagai, a kdzgazdasztanar-hiany, a tanarok leterheltsége, az IKT eszk6zok
miiszaki allapota, amelyek bdvitésre szorulnak. Viszont vannak olyan hianyossagok,
amelyeken mi kdzgazdasztanarok igenis tudunk valtoztatni a mindennapi tanitasunk
— munkank soran. Ilyen tobbek kdzott a tananyagok fejlesztése, a tankdnyvek hia-
nyanak potlasa. Ez sok 1d6t vesz igénybe, de a végs6 cél érdekében fel tudjuk készi-
teni didkjainkat az érettségi-, az OKJ-s szakmai vizsgakovetelmények teljesitésére és
a munkavégzésre.

Dobozy Gyongyi
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Nagy érdeklédéssel hallgattam Dobozy Gyongyi kolléganémet, amikor az MTA-
BME kutatocsoportban végzett munkajarol beszamolt. Ugy gondoltam, hogy ha van
ra lehet6ség, akkor ezt ki kell probalnom az altalam oktatott tantargyaknal. Megbe-
sz8Itiink egy kozos stratégiat az akkori 1/13. pv. szakképzds osztalyban, akik pénz-
tigyi és szamviteli iigyintéz6 képzésre jartak intézményiinkbe. A tobb mint 30 fos
osztaly nagy része a mi iskolankban érettségizett, vagyis mar 5. éve talalkoztak nap,
mint nap kiilonb6z0 gazdasagi tantargyak tanuldséval. Az is motivald tényezOként
hatott rdm, hogy mivel mi az idésebb generacidhoz tartozunk, igy igyekezniink kell
1épést tartani a fiatalokkal az IKT eszkozok hasznalata terén. A mai ,,Z-generacio”
tagjait konnyebb bevonni a tanuldsba, ha a technika is jelen van, és erre a mikro-
tartalmak készitése j6 modszernek tlint a tanitasi-tanulasi folyamatban.

Az elmult években nagyon sok valtozast éltiink at a szakképzésben, és sok eset-
ben a vizsgakovetelmények idoben nagy késésben voltak a tananyagtartalom megfo-
galmazasahoz képest. A célokra fokuszalas alapvetéen meg kellene, hogy hatarozza
az alkalmazott modszereinket. Meggy6zddésem, hogy, erre jo lehetdséget nyujt a
mikro-tartalmak készitése.

Ugy gondolom, napjainkban a tanaroknak még a korabbinal is nagyobb sziiksége
van minden olyan lehetdség kiakndzasara, amely segit abban, hogy megismerhessiik
a legujabb oktatasi modszereket, és egymassal is megoszthassuk a gyakorlati tapasz-
talatainkat. Igy nagy 6rommel fogadtam az MTA-BME kutatocsoport munkajarol az
informacidkat.

Megvaltozott koriilottiink a vilag, elterjedt a digitalis technika, az életiink fontos
része lett az internet, az IKT eszk6zok hasznalata. Az okostelefonok megjelenése is
uj fordulat volt az életiinkben. Néhany év alatt elterjedtek olyan alkalmazasok, ame-
lyek lehetdvé tették a didkok egyéni foglalkoztatasat jatékos keretek kozott. Ezek
integralasa az 6rai munkaba meglepéen eredményes tud lenni az ismeretek gyakor-
lasa, elmélyitése terén, és a szamonkérés 0j formaiként is funkciondlnak. Ma mar
mikro-tartalmak elkészitését is lehetové teszik a leglijabb alkalmazasok, és a fiatalok
igyesen élnek is ezzel a lehetéséggel.

Sokéves pedagogusi palyafutasom alatt tobbféle modszerrel kisérleteztem az 6sz-
szefoglald 6rdkon. Ezek eredményességével ritkan voltam elégedett. Végiil eljutot-
tam a mostani kedvenc médszeremhez, dtmenetileg a legszimpatikusabbhoz, a gon-
dolattérkép készitéséhez. A tanulok azt a feladatot kapjak, hogy készitsenek egy
nagy gondolattérképet, amin megjelenitik az izlésiiknek leginkabb megfelel6 modon
a témakdrben szereplé fogalmakat, abrakat, Osszefiiggéseket. Ezzel a modszerrel
tudtam az elmult évben leghatékonyabban elérni, hogy a didkjaim végiglapozzak és
végig is gondoljak a fiizet vazlataiban szerepld viszonylag hosszu tananyagrészt,
keresve a logikai lancot, ahogyan osszefiiggenek az egyes részletek. Ugy gondolom,
igy elsegitem a tanulok 6nallé gondolkodasat a tanulasi folyamat részévé téve a
sajat oOtleteiket, kezdeményezéseiket. A mikro-tartalmak készitése ennek egy to-
vabbgondolt valtozata, igényesebb kivitelben, tobbféle képességet is fejlesztve.

Horvdth Attila Gaborné
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Az iskola rovid bemutatasa, csatlakozas a kutatashoz

Ilyen koriilmények kozott fogtam hozza a kutatashoz, fejlesztéshez, amirdl folyama-
tosan tajékoztattam az intézmény vezetését, és a kozgazdasz kollégaimat. A kozgaz-
dasz munkakozosségen beliil tobbiinknek tobb éve szoros a kdtddése a BME-GTK-
hoz, ezért nagy érdeklodéssel fogadtak a folyamatos informacidimat, és négy kollé-
gamat meg is tudtam nyerni a kutatocsoport munkdjahoz: Horvath Attila Gaborné
Zsuzsat, Kutasi Gyongyvért, Kontra Evat, és Horvath Attilat. igy keriilt sor 2017.
majus 15-én Kecskeméten egy harminc oras akkreditalt tovabbképzésre, (forras 6)
valamint minden koézgazdasz kolléga altal az els6 mikro-tartalom elkészitésére a
sajat oktatasi tantargyan beliil. Ezt kovetden pedig 2018. februar 19-i kutatdocsoport
értekezleten atvettiik a tantisitvanyokat.

Intézményiink a Kecskeméti Szakképzési Centrum, Kada Elek Kozgazdasagi
Szakgimnaziuma 6000 Kecskemét, Katona Jozsef tér 4. szam alatt Kecskemét va-
roskdzpontjaban helyezkedik el. Varhatoéan a kozeljovében elkezdddnek azon feliiji-
tasi munkalatok a volt Rudolf laktanya teriiletén, melynek eredményeképpen isko-
lank révid idén belill a Kecskeméti Egyetem uj Campus épiilete mellé koltozhet. Az
iskolank 2016. szeptember 1-jét6l kdzgazdasagi szakgimnazium, 2020. jalius, 1-
jétol pedig mar technikumként fog mitkddni. Ahhoz, hogy a jovében is Kecskemét
egyik legnépszeriibb intézménye maradjon, meg kell, hogy feleljiink a gyorsan val-
tozo gazdasagi élet kovetelményeinek, aminek kovetkeztében a képzésiink tartalma
folyamatosan igazodik a munkaerd-piaci elvarasokhoz, a piaci igényekhez. Isko-
lankban magas szinvonali oktatas folyik, a tanuloknal szakmai ismereteken til az
altalanos miiveltség kialakitasa is a cél.

A Kada Elek Kozgazdasagi Szakgimnazium épiilete
(Forras: az intézmény archivumabdl)
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1740
1720
1700
1680
1660
1640
1620
1600
1580

standard.képességp.

Orszagos kompetenciamérés - MATEMATIKA

2013 2014 2015 2016

2017

M orszagos

1640 1631 1645 1641

1647

Oszakgimn.

1651 1642 1661 1651

1648

@EKADA

1719 1730 1717 1720

1713

Worszagos Oszakgimn. EKADA

1740
1720
1700
1680
1660
1640
1620
1600
1580
1560
1540
1520

standard.képességp.

Orszagos kompetenciamérés - SZOVEGERTES

2013 2014 2015 2016

2017

B 0rszagos

1620 1597 1601 1610

1613

Oszakgimn.

1628 1602 1609 1608

1604

O KADA

1712 1693 1702 1677

1690

W orszagos [ szakgimn. EKADA

Orszagos kompetenciamérés eredményei matematika, szévegértés (forrds 9)

1. és 2. diagramok
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Fo torekvésiink a kulcskompetencidk fejlesztése és az egész életen 4t tartd tanu-
las megalapozésa. Fontos szerepet tolt be intézménylink életében a mindségiranyitas,
a mérés, az értékelés. Jo tudni azt, hogy munkank eredménye hol helyezkedik el az
iskolai és az orszagos értékek kozott. A T-Tudok Tuddsmenedzsment és Oktatasku-
tatdo Kozpont Zrt. altal készitett felmérés alapjan iskolank a szakgimnaziumok kozott
a 14. helyet foglalja el (forras 7).

Az elmult 5 év orszagos kompetenciamérés eredményei alapjan (1. és 2. szamu
diagram szemlélteti, melyet a hivatkozott linken talalhaté adatok alapjan készitet-
tiink el (forras 8) kitiinik, hogy intézményiink mind matematika, mind szdvegértés
terliletén az aktualis 10. évfolyamos tanulok eredményeit tekintve az orszagos atlag-,
illetve a szakgimnaziumi atlag feletti eredménnyel rendelkezik.

Szakképz6é intézményiinkben iskolarendszerli oktatds folyik kozgazdasag-, és
iigyvitel agazatban, nappali és esti tagozaton. Az 1. tablazat foglalja 6ssze iskolank
szakképzéseit, a 2. képen pedig a képzési halonk lathato.

1. tablazat. A Kada Elek Kozgazdasagi Szakgimnazium szakképzésének bemutatasa
a 2019/2020-as tanévben (Forras: sajat keszitésii tablazat)

., Nappali tagozat Esti tagozat
Képzés dgazata/ kepzes 1/13 1/13 1/15
P g o0K] | o : ] .
NP T szdma 9, 12 5/ 13 2/14. 2/14. emeltszintii
évf. évf. , A 2 f iz
évf. évf. rdeéplilés

XXIV. KOZGAZDASAG AGAZAT

Pénziievi-szamviteli 54

 CRZUBY! Szamvitel 344 X X X -
ugyintezo
01
X

. f 54

gy 02

KOZGAZDASAG égazat- | 55
ra raépiilé: Vallalkozasi 344 - - - - X

mérlegképes konyveld 07

XXV. UGYVITEL AGAZAT

UGYVITEL 4gazat: 54
Ugyviteli titkar 346 X X X X -
2020-to6l Irodai titkar 03
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KECSKEMETI SZAKKEPZESI CENTRUM
Kada Elek Kbézgazdasagi Szakgimnaziuma

KEPZESI HALO

1/15.
évfolyam
emeltszintd
raépiilés

9-12. évfolyamon 5/13. évfolyam
megszerezhetd szakmai érettségi
képesitések utan + | év

9-12.
évfolyam

20182019-ben
4123 FEOR szémd

Pénzligyi, statisztikai,
biztositasi adminisztrator
képesités

202048
52 345 06 OK) szomi
Pilyazattimogatasi

20182019-ben
4112/1 FEOR szdmi
Adminisztricis

Ugyintézd képesités

Ogyvitel dgazat 200048
5284102 OK) szomi
Ogyfélszolgilati Ugyintézs
mellékszakképesités

1/13-2/14. éviolyam
2 év alatt emeltszintd
szakképesités

1/13-214. éviolyam
2 év alatt emeltszintd
szakképesités

2. kép

A KSZC Kada Elek Kézgazdasagi Szakgimnaziumanak képzési halojanak
bemutatasa a 2019/2020. tanévben (Forrds: az intézmény archivumabol)
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A 2019/2020-es tanévben 3 + 1 kerettanterv szerint kellett tanitanunk, melyet a 3.
kép mutat be:

— 2013/2014-es kerettanterv szerint kotelezd szakmai érettségi vizsgat tenni

2017-t6l, jelenleg mar csak az 5/13. évfolyam tanul e kerettanterv szerint,

— 2016 szeptemberétdl vezették be a szakgimniziumi kerettantervet, ebben a

tanévben a 11.-12. évfolyam tanul e szerint,

Kerettantervek
2016.09.01-t6! 2018.09.01-t6l
Tanv Szakkozépiskolai érvényes érvényes Technikum
kerettanterv szakgimnaziumi szakgimnaziumi 2020.09.01-t6l
kerettanterv kerettanterv
2017/2018 11, £12. *5/13: 9. 10. 1/13. 2/14.
2018/2019 12..15/13: 10. 11. 2/14. 9. 1/13.
2019/2020 5/13. 1150120 910I1/13982/14;
2020/2021 12. 5/13. 10. 11. 2/14. 9. (1/13.?)
2021/2022 5/13. 11. 120 9. 10. (1/13. 2/14.?)
2022/2023 12. 5/13. 9. 10. 11. (1/13. 2/14.?)
2023/2024 5/13. 9. 10. 11 12. (1/13. 2/14.7)
2024/2025 9. 90 11, 92 .143:(1/13; 2/133)
Vastagon szedve: melyik évfolyamnak kell j tanmenetet késziteni.
?: nincs informacionk
3. kép

A 2019/2020-as tanévben érvényben 1évo kerettantervek a kézgazdasagi dgazatban

(forras 10)

— 2018 szeptemberétdl a 11. évfolyamos tanulok valaszthattak, hogy vagy rész-
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szakképesitést tanulnak, vagy a foszakképesitést magasabb szinvonalon ki-
vanjak elsajatitani. Intézményiinkben minden kdzgazdasag agazathoz tartozo
tanul6 a masodik lehetdséget valasztotta, ahol plusz tantargyként 6sszesen he-
ti 7 oraban tanulnak gazdasagi informatikat, gazdasagi szamitasokat, vallal-
kozasok pénziigyeit, és vallalkozdsok adozasat. A 12. évfolyamon a
2019/2020. tanévtdl folytatodik a gazdasagi informatika, gazdasagi szamita-
sok, és vallalkozasok pénziigyei tantargy oktatdsa, és 1) tantargyként bekertil
a vallalkozasok adozasa gyakorlat és a vallalkozasok szamvitele gyakorlat
tantargyak. A felsoroltakra kidolgoztuk az intézmény helyi tantervét. Ezzel
parhuzamosan valtoztak 2020-t61 az érettségi kovetelmények is.

2018 szeptemberétdl egy Ujabb szakgimndziumi kerettanterv keriilt beveze-
tésre, ahol jelenleg a 9-10. évfolyam, illetve az 1/13., és a 2/14. évfolyam ta-
nul.
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A 2019/2020-as tanévtdl egyszerlisodott az érettségi elotti képzés, de a 2020/21-
es tanévtdl bevezetésre keriil a technikumi képzés, melynek feltételei jelenleg van-
nak kidolgozas alatt. Az elézéekben felvazolt jogszabalyi valtozasokat folyamatosan
kovetniink kell, és nem kis energiankba keriil a tandrdkra valo felkésziilés, valamint
a didkok felkészitése a vizsgakovetelményekre, és a munkaerdpiac elvarasaira. En-
nek soran az alabbi gondokkal, megoldandé problémakkal kell megkiizdeniink a
szakképzésben:

— A kdzgazdasz teriileten is jelentkez6 tanarhiany megoldasa.

— Megvaltozott az elvards a munkaerdpiacon, a végzett didkokkal szemben 1j
igényeket tamasztanak.

— Jogszabalyi valtozasok folyamatos értelmezése, nyomon kovetése, a minden-
kori kdvetelmény szerinti oktatasra valo felkésziilés, s ennek kovetkeztében a
tananyagtartalom folyamatos valtozasanak kovetése.

— Nincs minden teriiletre megfeleld tankonyv, a szaktandrnak ezt pétolnia kell
ahhoz, hogy a didkok megfeleljenek a vizsgakon, megtanuljak a szakmat.

Ez utébbi megoldand6 feladathoz szorosan kapcsolodik az MTA-BME Nyitott
Tananyagfejlesztés Kutatocsoport munkaja, ahol ezekre a hidnyossagokra probalunk
megoldast keresni, tananyagot fejleszteni, j tanuldsi moddszereket bevezetni, és
megosztani.

Dobozy Gyéngyi

Kutatasi tevékenységiink kronolégiai sorrend szerint nézve

Az ) modszert az els6 évben egy olyan osztalyban probaltuk ki, ahol gazdasagi és
jogi ismereteket tanitottam heti 7 6raban. Nagy tempoban haladva vettiink 4t nagy
mennyiségll tananyagot, ezért is készitettiink emlékeztetonek a befejezett témakorok
kisebb részeirdl gondolattérképeket. Ezeket kiraktuk a falifijsdgokra a teremben, és
gyakran hivatkoztam rajuk a késébbi témaknal, felidézve a korabban tanultakat. A
csoport nagyon egylittm{ikddd volt, kellemes 1égkdrben, jol lehetett veliik dolgozni.
Amikor felvetettem a mikro-tartalmak készitésének lehetdségét, lelkesek voltak, igy
aztan belekezdtiink a k6z6s munkaba. Teljesen 0j utakon jartunk, és télem csak az
Otleteket kaphattak, valamint a szakmai tartalomhoz sziikséges informacidkat, de a
kivitelezés modjat nekik kellett kitalalni.

A didkjaim szivesen foglalkoztak a feladattal, rengeteg kreativ otletiik volt, segi-
tettek egymasnak is, és szivesen tanitottak meg engem is a kiilonb6z6 technikai
megoldasokra. Flkezdddott egy interaktiv folyamat. Rengeteget leveleztiink, javit-
gattuk az elkésziilt ,,posztereket — mikro-tartalmakat”. Természetesen ez elég sok
munkaval jart, de nagyon élveztiik. Igyekeztem minél tobb pozitiv visszajelzést adni,
ami ndvelte az onbizalmukat. Volt olyan tanitvdnyom, akinek csodalkozva mond-
tam, hogy nem is tudtam, képes ilyen ,,remekmiiveket” alkotni, mire azt valaszolta,
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eddig 6 sem tudta, de nagyon 0riil, hogy ez kideriilhetett. Késdbb mas tantargynal is
hasznaltak ezt a modszert és arr6l szdmoltak be, hogy az elkésziilt 6sszefoglald ab-
rakat jol tudtak hasznalni a vizsgakra val6 felkésziiléskor.

A nyari szilinetben ujabb alkalom nyilt arra, hogy kideriiljon, j6 tanulasi segéd-
eszkozok lehetnek-e vizsgara késziiléskor a mikro-tartalmak. Uj tanuld érkezett
hozzank egy masik intézménybdl, akinek &sszel killonbozeti vizsgat kellett tennie az
egész éves 9. évfolyamos gazdasagi és jogi alapismeretek tantargybol. A nyar fo-
lyaman folyamatosan késziiltiink egylitt a vizsgara, ami nem kis feladatnak tiint,
hiszen még azoknak a tanitvanyaimnak is komoly kihivas volt, akikkel egész évben
folyamatosan 1épésrol 1épésre haladtunk a tananyaggal. Ekkor meriilt fel bennem a
gondolat, hogy a frissen elkésziilt mikro-tartalmakat is felhasznalhatnank a siker
érdekében, hiszen a volt tanitvanyaim hozzajarultak ahhoz, hogy megoszthatom eze-
ket masokkal is. Az 0j didk lelkesen fogadta az Gtletet, és kivancsian nézegette eze-
ket az Ujszeriien megfogalmazott dsszefoglalokat. Ugy latszott, a nagy mennyiségii
lexikalis anyag ilyen modon torténd Osszestiritése, vizualis formaban valé megjele-
nitése segitett abban, hogy ne tiinjon lehetetlennek az elsajatitasa. Sokszor emleget-
te, hogy ugy érzi, képtelen ennyi fogalmat, képletet, dsszefiiggést, csoportositast
megtanulni, de latvan a korabban késziilt mikro-tartalmakat, mar nem is volt lehetet-
len a feladat. A vizsgéja természetesen jol sikeriilt, és késébb mas o6rakon mar 6 is
bekapcsolodott az alkoté munkdba. Az 6 véleményét adom kozre a kdvetkezd so-
rokban.

Az elozd iskolamban a képzés nem volt megfelelé szamomra, igy a valtds
mellett dontéttem. Eldre féltem a kiilonbéozeti vizsgaktol, kiilonésen a gazda-
sagi és jogi alapismeretekbol kellett sokat potolnom. Nehezen megy a fogal-
mak tanuldsa, nem tudom a hosszu szovegeket visszaidézni. Szamomra sokkal
egyszeriibb rendszerben gondolkodni. Ha megértem az dsszefiiggéseket, atla-
tom a kiilonbségeket, hamarabb eszembe jutnak a fogalmak, képletek. Ebben
nagyon sokat segitettek a tandarnotol kapott mikro-tartalmak. Sokkal sziveseb-
ben lattam neki a tanulasnak, hogy tudtam, van hozza egy tomér dsszefoglalo,
ami segit az anyag megértésében. A késobbiekben, amikor a tanultakat szeret-
tem volna feleleveniteni, szintén ezek segitettek, ha elakadtam valahol. Izgal-
masak voltak, szinesek, felkeltették a figyelmemet, igy nem kalandoztam el
fejben. Elkezdtem mikro-tartalmakat késziteni mas tantargyakhoz is. Egyrészt
ez altal megtanulom az anyag nagy részét, masrészt a jegyeimen is lathato a
pozitiv valtozds. Nagyon hadlas vagyok a tandrnének, hogy ram szanta az ide-
jét a nyaron, és megmutatta ezt a technikat.”

Anna
11. d osztalyos tanulo
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az eladok, haztartisok el/bérbe adjak az
er6forrasaikat, igy jutnak jovedelemhez
vevoi a termeldk/vallalatok, akik az erdforrasok

Termelési tényezok: (LAKEI)
L—Labour — Munka/Munkaerd
A-Land - Természeti tényezok

felhasznalasaval javakat allitanak elo
ennek a piacnak tobb része van pl.: munkaerg-, toke-,
foldpiac stb.

K — Capital — Toketényezok
E— Enterpreneur — Vallalkozd
1-Information - Informécié

Termelési tényez6k

)

v

sopeselpio)

“ewey Jeqeunw

=|d wejepeAQr

legfontosabb szerepe a gazdasig Vallalat/
szabilyozisa /
hatassal van mindkét piacra | Termelo
részt vesz a jovedelmek Gjraelosztasaban 2
(adék, segélyek, timogatasok)
kozjavakat biztosit

mindkét piacon megielenik vevaként

a javak végs( fogyasztbja
sziikségletei maximalis
Kielégitésére torekszik

célja a haszonmaximalizalas
jovedelme a  tényezokbdl
szarmazik

a javak megtermeldje
felhaszndlja és mikodteti a
tényezoket

célia  a nyereség/profit
maximalizaldsa

vegyes gazdasagokban izleti
villalkozast értink alatta

zud
20igqezs

piaca /Output
/

ezen a piacon a vallalkozasok az eladok, a haztartasok

Termékek, szolgaltatasok

és az dllam a vevok, a fogyasztasi javak az druk
innen szérmazik a vallalkozdsok bevétele
ajavak lehetnek termékek vagy szolgaltatasok 4

4. kép - MIKRO-TARTALOM - 1
A gazdasagi kérforgds - készitette: Duzmath Rendta 13. évfolyamos tanulo

4. kép MIKRO-TARTALOM: A gazdasagi korforgas abrajat altalaban leegyszertisi-
tett formaban szoktuk az orakon abrazolni, de ennek a tanulénak a mikro-
tartalma a kivitelezés szempontjabdl volt nagyon meglepd. Nagy sikerélmény
volt szdmara is, hogy képes ilyen munkat alkotni, mert sok dicséretet kapott
érte mindenkitdl.

5. kéep MIKRO-TARTALOM: A rugalmassagi mutatok képleteinek, fajtainak bemu-
tatasa és képekkel torténd illusztralasa egy oldalnyi terjedelemben, Ggy gon-
dolom, j6 kisérlet volt, és eldsegitette a tananyag koncentralt bemutatasat.

6. kép MIKRO-TARTALOM: A marketingmix elemei ismertetésének és ezek to-
mor, 1ényegre toré megfogalmazasanak otletes, mutatdos megkozelitésére pél-
da a fenti mikro-tartalom.

7. kéep MIKRO-TARTALOM: az elkészit6je egy olyan fiatalember volt, aki nagyon
bizonytalan volt magéaban ¢és a sajat jov6jében is. Amikor elkészitette ezt a
munkat, nagyon meglepddott, hogy képes ra. Sokat dolgozott vele, tobbszor
javitotta, de végiil megsziiletett mindketténknek 6romet okozva.
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Kereszt-arrugalmassag Jovedelemrugalmassag
Inferior javak E;<0 ()
Ha nd a jovedelem. a kereset mennyiség csokken

Helyettesito termék Ep, > 0 (+)
A termékek ugyanazt a szikségletet elégitik ki
PL: Vaj — margarin
Poy T — Quaj | — Quugana T

Létsziikségleti javak 0 <Er<1 (+)
Kevesebb, mint 1 %-al nd a keresett mennyiség
Luxuscikkek E;>1 (+)

Tobb mint 1 %-al né a keresett mennyiség

A termék keresett
mennyiségének
véltozasat fejezi ki
a termék

) . <> S y E-%A0.=0Qu-0p - L-L !
A\ No thanks. ! %Al Qu+On » Li+L |
1

2 2 1
KeresrT anugmnmssaga ——
Kiegészité termék Ep, <0 (-)

14
. tatok
Egyurt elégitik ki a szikségletet ]massé'gl mu
% PL:auté—benzin Ruga Kereslet Arrugalmassiaga
Poczo T — Quesma | — Quue U Ep.=9%A0 = Ox —Ox Pu—Pr |
H %APx = Qx, + Oxg * Px, + Pxg E
2 1

r\_ . -~ - - 1°@» 00  heeccccccccccccccc_—-
| En=Qu =0 -Pn=Pw | )
A Q1.+ Oxo Py +Pyo 1 Egységnyi rugalmassagu kereslet |[Eps/ =1

g H 2 2 ! Ilyen esetben. ha a termék éra véltozik, a bevétel nem valtozik
S

P (@ry’

Fiiggetlen termékek Epy =10 Kereslet [Eps| <1
Keresletiikk nem fligg egymastdl Az ilyen termék arat novelni érdemes

PL: kenyér. cipd
g3 —
f % |Eps| > 1

Az ilyen termékek arat
Q (mennyiség/idG) csokkenteni érdemes

5. kép —MIKRO-TARTALOM - 2
Rugalmassagi mutatok - készitette: Szabo Kitti 13. évfolyamos tanulo

MAGYAR w
TERMEK
T
FOGALMA, ELEMEI:

Marketingmixnek nevezzik a

amelyeket a vallalat a kulonb626 piaci

helyzetekben alkalmaz.
product, price, place . people,
process. physical evidence
PRODUCT 4 I
(Termékpolitika)
el o
kielégitésére sz0lgal
termékek korének és PEOPLE
tulajdonségainak (Emberi
meghatdrozésdra, tényezok) -
valamint a ¥
fogyaszténak valé
bemutatdsira
vonatkozs elvek és PLACE
médszerek Gsszessége. (Ereékesite
ékesités- 5
politika) PROMOTION Reklam PHYSICAL
Az az dt, amelyen (Kommunikdcids EVIDENCE
aterméka politika) Személyes eladds (Targyi
termelétsla Avdllalat és a feltételek)
PRICE fogyasztohoz eljut. fogyasztok kozotti
(Arpolitika) ndcidd
Avallalat Gltal kindlt elveit és modszereit
termékek dranak a vdllalat oldaldrs!
meghatdrozdséra s b b‘l ; ,
vonatkozs elvek és rendszer. PR-Public Relations] S
médszerek PROCESS 5
o 2 (Folyamat) 4
Versenytdrsak- “)
hoz igazod Klasszikus, tranzit, «
arképzés e’ demigrosz, mavi Gt
Banx

6. kép — MIKRO-TARTALOM - 3
Marketingmix - készitette: Farkas Krisztina 13. évfolyamos tanulo
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Kereslet fajtai Ke re S I et ( D ) *Kereslet térvénye

A, Egyéni kereslet (jele: d) « % A kereslet torvénye szerint minél olcsobb
Egy fogyaszto keresletét A vevék egy joszag, annal tobbet vesznek beldle. Ha
fejezi ki. megha!arozeﬂ mennvvsegu javakra Azt fejezi ki, hogy a vevék az arak nének, akkor a keresett mennyiség
B, Piaci kereslet (jele: D) khlon(b&lzo Ie.h-uéges érak’ mc"IIm mennyit képesek és akarnak csokken, ha az'éfak ~csﬁkkennek, akkor a
Adott termék  osszes i megvasarolni az adott termékbsl. keresett mennyiség nG.

fogyasztéjanak keresletét i ii' '

fejezi ki. - 2
Kereslet valtozésa

Ha vilt lan ar mellett valamilyen k ! haté tényezé megvaltozik, akkor a kereslet

megns, vagy lecsBkken Ext fajezi kil i foggvény eltolédi

Keresleti f'ggg ény

Az arak ésa ennylségek kozotti sszefiiggést

fejezi ki hv meredekségi, csokkend
ény a kereslet térvén e* miatt.

Linedris keresleti fv.

P(rice) P=a-m*Q .
Ar a® uantity)

Q= keresett mennyiség Mennyiség

o3
85

novekszik

Q” @  Quantity)
Mennyiség

gnagyobb mennyiség, amennyit hajlandéak a
fogyasztok megvenni.

7. kép — MIKRO-TARTALOM - 4
Kereslet, készitette: Katzenbach Maté 13. évfolyamos tanulo

Bizonyara sok olyan tapasztalt, nagy tudasu kollégam van, akik az informatika
terén otthonosabban mozognak nalam, ezért talan batorsag volt a részemrdl belevag-
ni ebbe a munkaba. A tanitvanyaim azonban szerencsére tilszarnyaltak a varakoza-
saimat. A kezdet kezdetén végig gondoltam, mi lehet a legrosszabb, ami torténhet.
Talan az, hogy nem sziiletnek remekmiivek. Az én szerepem annyi volt, hogy katali-
zaltam a folyamatot, és tartalmilag lektoraltam az elkésziilt alkotasokat, amelyek
természetesen nem lettek hibatlanok, viszont sokat tanultunk beléliik a folyamat
soran.

A kovetkezd évben tjabb didkokkal probaltam ki a mikro-tartalom készitését. Ok
10. évfolyamosok voltak, vagyis fiatalabb korosztaly. Kivancsi voltam, vajon naluk
is érdemes-e bevetni ezt a modszert, elég érettek-¢ hozza, lesz-e egyaltalan kedviik
és elegend6 tudasuk a feladathoz. Két osztalyban probaltam ki, és hasonlé eredmé-
nyeket tapasztaltam naluk. Az el6z6 évben sziiletett produktumokhoz képest itt ke-
vesebb nivos alkotas sziiletett, de tobben szamoltak be arrél, hogy milyen 6romot
okozott szamukra ez a fajta munka. Volt, aki kimagasléan tehetségesnek bizonyult
ezen a téren, mikozben a hagyomanyos értékelési modszerek esetében kevésbé.
Szamukra ez 6ridsi sikerélményt okozott, és a lelkesedésiik engem is felvillanyozott.
Azobta a kollégandim is készittetettek velilk mas tantargy keretében hasonldé mikro-
tartalmakat, és mar egészen rutinosak lettek ezen a téren. Egyre kreativabbak, szive-
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sen vallalkoznak csoportmunkaban vagy egyénileg ilyen jellegii 6sszefoglald abrak
készitésére.

Az elkésziilt munkakat meghatarozott beadasi hataridéig kellett elkiildeni, igy
volt alkalmam megtapasztalni a mai generacio ,,ujszerli viszonyat” a hataridok betar-
tasdhoz. Ebbdl a szempontbdl is ,,jo gyakorlat” volt szamomra ez a kisérlet, mivel
beadand6 dolgozatokat ilyen koru tanuloknal viszonylag ritkan iratunk, ezért az
ezzel kapcsolatos problémékkal még nem szembesiiltem korabban.

A lényeges fogalmak, 0sszefiiggések kiemelése egy nagy terjedelmii tananyagbol
fontos képesség. Sokat segithet a szamonkérésekre, vizsgakra, dolgozatokra vald
felkésziiléskor, ha didkjaink megtanuljak atlatni az informaciok hatalmas halmazat,
felismerik a logikai Osszefliggéseket, és vizudlisan is be tudjak ezt mutatni. Egy
oldalra 6sszegytijtve a legfontosabb informacidkat segiti a memorizalast, gyorsitja a
tanuldsi folyamatot. Felgyorsult életiinkben érthetd, ha a tanitvanyaink is szeretik
azokat a modszereket, amelyeknél az informacioatvitel folyamata gyors, kénnyen
megjegyezhetd, vizudlis hatdsokkal operal. Napjainkban egyre jobban lerdvidiil az
id6, amennyit egy informacié befogadasara szannak a fiatalok. Az internet altal
nyujtott hirforrdsok tdmorek, szinte csak perceket vesznek igénybe a tajékozodas-
hoz. Erzékelheté a diakjainkon, hogy az érdeklédésiiket egyre kisebb idétartamig
lehet fenntartani. Ezekhez a valtozasokhoz alkalmazkodnunk kell, és erre egy lehe-
tdség a sok koziil a mikro-tartalmak beintegralasa a tanulasi-tanitdsi folyamatba.

Az IKT eszkozok készségszintli hasznalata ma mar szinte minden teriileten alap-
vetd elvaras. A mikro-tartalmak készitése soran szinte jatékos, szorakoztatd forma-
ban fejlédnek ezek a képességek. Néhany esetben a humor megnyilvanulasanak
kivalo terepe lett egy-egy ,,munka” elkészitése, amit mindannyian nagyon élveztiink.
Az informacioforrasok etikus kezelésének megtanulasara is jo lehet6ség az ilyen
jellegii feladatok megfogalmazasa, a mikro-tartalmak készitése.

A gazdasagi ¢és jogi alapismeretek tantdrgy egyik hangsilyos eleme a jogszaba-
lyok hierarchidja. Nagyon megragadott a kivitelezésnek a modja, ahogyan a tanitva-
nyom bemutatta ezt a rendszert, sok informacidval és képpel illusztralva, ami elGse-
giti a lexikalis anyag megtanulasat.

A kerettantervek és oraszamok folyamatosan valtoznak. Ezért minden évben 1j
helyzet alakul ki, a tanaroknak mindig jra kell tervezni, hol, milyen modon van ra
lehetdség, hogy megvaldsitsdk a munkafolyamatot. Tapasztalatom szerint ez elég
iddigényes folyamat, ezért olyan csoportokkal van erre lehetdség, akiknek beilleszt-
heté az Uj tananyag-egység és a modszerek alkalmazasa a tanmenetbe. Az els6 év-
ben még csak kisérletnek tekintettem ezt a tanitasi-tanulasi modszert. Sokat tanul-
tunk beléle mindannyian. A masodik évben kivancsi voltam ra, hogy a 10. évfo-
lyamnal is van-e 1étjogosultsaga, hogyan fogadjak a diakok, megkedvelik-e, szive-
sen vallalkoznak-e ra. Ugy tiint, bevaltotta a hozzafiizott reményeket. A harmadik
évben Dobozy Gyongyi kollégandmmel arra gondoltunk, hogy az érettségi vizsgakra
vald felkésziilést szeretnénk eldsegiteni ujabb mikro-tartalmak elkészitésével. Az
egyik végzos osztalyban az érettségi témakorokhoz készitettek a diakok 6sszefoglald
mikro-tartalmakat és megosztottdk egymadssal. A visszajelzések pozitivak voltak.
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A moédszer bizonyitott, vagyis érdemes vele tovabb probalkozni, foként olyan tan-
targyaknal, ahol eldsegitheti a vizsgakra valo felkésziilést.

A jogszabalyok kozétt létezik egy rangsor.
Ennek megfeleléen az alacsonyabb szintii

| Magyarorszag jogrendszerének az alapja | j°gszabélyok SOha' nem Iehe‘n?k ellentétesek A kormany bocsatja ki, és az
a magasabb szintl jogszabalyokkal. — | orszaggyiilés altal alkotott
= A hierarchia csucsan az alaptérvény all, torvénnyel nem lehet ellentétes

..... Y pa

Az orszaggy(lés alkothatja. Tovabbi erdsorrend is
megéllapithaté aszerint, hogy elfogadasukhoz
mekkora parlamenti tai tsée sziiksé

amely maga is térvény, de

minden mas térvénynél magasabb szinti. | Magyarorszag miniszterelncke
jelenleg Orban Viktor.

[ ——]

Nemzeti média és hirkozlési

hatdsdg. Az ilyen szerv
Miniszterek altal alkothatd jogszabély. Miniszteri A Toérvények - sarkalatos  torvényben  kap

rendelet allapitja meg pl.: iskolai sziinetek, tanterv, felhatalmazast bizonyos

Magyar K6zlony kiaddsa. Kormanyrendelet feladatkorokben és rendeleteik
= nem lehetnek ellentétesek

Az MNB nem &l hierarchikus kapcsolatban a Miniszterelnoki =

korma l,de ik nem dh delet

ellent egymasnak. Pl: 4/2013. (lI.26) MNB remn

rendeletai i mértékérol. Miniszteri rendelet

AN - \ ) A helyi onkormanyzat
) - ; MNB elnokének rendelete - képviselGtestilete alkotja. PI.
< P ‘ ' Kecskemét Megyei Jogi Varos

=3

Onallé szabalyozé szerv vezetSinek Gnkormanyzatanak 2018, évi
£z csak rendkivilli dllapot esetén rendelete : koltségvetése.

lép életbe. Pl hadbord. A
koztarsasagi elndk jogosult a
hadiéllapot ~ kinyilvanitiséra, a

Onkormanyzati rendelet

rendkivili dllapot kihirdetésére és Honvédelmi tanacs rendelete Szukségallapot idején, pl.:
a Honvédelmi Tanécs L, L, . . természeti katasztrofa,
létrehozasara. Koztarsasagi elnok rendelete terrortamadds

8. kép — MIKRO-TARTALOM — 5
Jogszabdlyok hierarchidja — készitette: Kozma Aniko 10. d osztalyos tanulo

A Budapesti Miszaki Egyetem Miiszaki Pedagogia Tanszéke 1) programjanak
szamomra az a lényege, hogy lehetdvé teszi sok pedagdgus szamara, hogy részt
vegyen egy nyitott tananyagfejlesztésben.

A gyors valtozasok miatt elismerésre méltd hianypodtlasra vallalkozott az egye-
tem, amikor belekezdett ebbe a kutatasba—fejlesztésbe, amire nagy az igény. A jo-
vbében egyre inkabb sziikség lesz ilyen jellegli tevékenységre az oktatas teriiletén.
Nagy o6romomre szolgalt, hogy a mi iskolank is bekapcsolddhatott a folyamatba,

kicsit ezaltal is javitva sajat munkank minéségét, mikdzben 1j ismereteket is szerez-
hettiink.

Horvdth Attila Gaborné
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Nagyon jo Zsuzsa kolléganémmel egyiitt dolgozni! K6zdsen megbeszéljiik a ta-
pasztalatainkat, 0j otleteket talalunk ki, egymast is motivaljuk, egymas Gtletét tovabb
gondoljuk, stb.

A 2017/2018-as tanévben folytattam a mikro-tartalmakkal torténd feldolgozasat
az addzas tananyagnak, s6t mivel az akkori osztdlyom OKJ-s vizsga el6tt allt, java-
soltam nekik, hogy minden ad6zas szobeli tétel kidolgozasaként készitsiink egy-egy
mikro-tartalmat. Ez 4tfogdan tartalmazza a tétel lényegét, a kulcsszavak — hivosza-
vak megjegyzése utdn talan konnyebben fogjak venni az akadalyokat a szdbeli
stresszes koriilményei kozott, és varhatéan jobban megy majd a felelés. A 33 {0s
osztalyom ,,egy emberként mogém allt”, megfogadtak a tanacsomat, és 2018. aprili-
séban az év végi 0sszefoglalas alkalmaval — ami egyben a szdbeli tételek kidolgoza-
sa is volt —, paros munkaban készitették el a 15 db szobeli tétel mikro-tartalmat. Igy
2018 majus-janiusaban — az akkor mar 2/14. p. évfolyamos 33 f0s osztalyomban —
¢lesben is kiprobaltuk a mikro-tartalmak alkalmazésat. Ez azért is volt fontos, mert a
vizsgajuk nagysagrenddel nehezebb lett az el6z6 évekhez képest, mivel a kovetel-
mények modosultak, a tanuloknak mar 4 tantargybol kellett szobeli vizsgat tenniiik,
az el6z0 egy tantargyhoz (ad6zés) képest.

A 9. képen a pénziigyi szamviteli {igyintéz6é szobeli tételsor 2. tételének mikro-
tartalma lathat6, melyet a végzds szakképzdseim készitettek. Itt a vizsgazonak is-
mertetnie kellett az egyéni vallalkoz6 adézasara vonatkozo jogszabalyokat.

__ ¢ Azegyénivallalkozé (EV) adozasa 2019.évben | |
R gy y (E k ‘

,» Vallalkoz6™ .Maganszemély”
Bevétel : adoalapba szamitd bevétel » Villalkozoikivét (,, olyan mintha brutt6 bér!!!!! volna”) =adoalap ‘

+bevétel noveld tételek: pl foglalkoztatott szimanak csokkenése miatt ( ;)Mbllapot csokkenté tételek:
— bevételt csokkento tételek: szakképzo iskolai tanulo utdn, ozott Els6 ha énye: hazassagot kovetd honaptol: 33.335 Fthé
utan.

L 2 Csaladikedvezmény: 1 eltartott: 66.670 Ft/ho/eltartott,
O"“"""" ! A AR, 2 eltartott: 116.670 Fyho/eltartott,
Villakozo. kivét CIVECA
5 i i 3 eltartott: 220.000 Ft/hé/eltartott
E“ekcs?kkfw Febrihr = Modositott adoalap
Asyeekrinég 25 Sgdmitott ad6: modositott adoalap x adé mértéke 15% ‘
229:7(0 ) - ) adokedvezmény: minimalbér 5 %-a / ho: 149.000 Ft/hé x 0,05= 7.450 Ft/ho
iy s ? Méjus Qc.i_ = Fizetendd SZIA ‘

= Vallalkozéi jovedelem

626 évek elhatarolt vesztesége

=Villalkozéi SZJA adéalap +—> jovedelem /nyereség minimum: drbevétel 2%-a Egvéni Vallalkozé altal MAGYARORSZAC
_nagvobb §sszegutan adorik fizetend _osszes adofizetési /k‘ ai Villalkozéi Igazolvény
Villalkozéi SZJA: ad6 alapja x az adé mértéke 9% kistelezettség 2019-ben:
Adozott j adozas utini 1_ Vallalkozoi SZJA
vllalkoz6i jovedelem/ villakozéi adalap —vallakozéi SZJA Osztalékado
Osztalékadé: mértéke 15%  alapja: Adozott jovedelem’ adozis utdni jovedelem SZOCHO
SZOCHO:  mértéke 17,5% (’0700'01 -tok 15,5%) y/ mug\ Maganszemely SZIA l’
:h%iszgtﬁ °ssz=s= o ,:zm e *““‘“‘“ Készitette: Berta Bianka 2/14pv. 2020.02.01. Tandr: Dobozy Gyongyi
149.000 x24=3.576.000 Kecskeméti Szakképzési Centrum
Kada Elek Kozgazdasagi Szakgimnaziuma

9. kép — MIKRO-TARTALOM — 6
EV adozasa 2019-ben — készitette: Berta Bianka 2/14. p osztdlyos didk, 2020. februar
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A szbbeli OKJ-s vizsga utan az osztalyommal kitoltettem egy kérddivet, ahol le-
irtdk a véleménytiiket a mikro-tartalmakrol, és azok hasznosulasarél az OKJ-s vizsga
soran. Az alabbi valaszokat, véleményeket kaptam:

— Atlathatobb lett a tananyag, valamint kénnyebb volt megérteniiik.

— A péros munka miatt a hibat ki tudtak kiiszobdlni, meg tudtak beszélni.
— Készités kézben sokat lehetett tanulni.

— 30-120 perc kozott készitették el a mikro-tartalmakat, és max. fél ora alatt ta-
nultak meg.

— A gyengébb tanulok jobban ki tudtak bontakozni a mikro-tartalmak készitése
kozben.

— Csak a mikro-tartalmakbol késziilt a vizsgara az osztaly 23%-a (7 £6).
— A fennmarado 22 6 a tételbdl is kiegészitette a tananyagot.
— Szines abrak miatt jobban megmaradt, egyszeriibb volt a felidézés a vizsgan.

— A tétel Iényege ki volt emelve, ez miatt konnyebb volt megérteni a tananya-
got.

— Rovid, tomor, mend, latvanyos, nagyon jo o6tlet, lekdti a figyelmiiket.
— A vizudlis tipust tanuloknak az abrak nagyban segitettek a memorizalashoz.

— Egyszeriibbé valt a tanulas, 1ényegre tor6 és attekinthetd a mikro-tartalommal
az j modszer.

— Lényeg benne van, abrak miatt konnyebben megjegyezhetd.

— Sokkal atlathatobb, mint a szoveges tétel, konnyii volt bel6le felkésziilni.
— Jol 6sszeszedett, konnyen érthetd, egyszeriibb.

— Tomoren fogalmaz, logikus a felépitésiik.

A 2017/2018-as tanév végén, 2018. junius 15-én Kecskeméten tartottunk egy
BME-KADA szeminariumot, ahol a ,,Kutatocsoportunk képviseléi (Dr. Benedek
Andras, Dr. Molnar Gyorgy, Horvath Cz. Janos) a kecskeméti Kada Elek Kozgazdasagi
Szakgimndaziumban jartak, az intézmény meghivasara. Dobozy Gyongyi szervezésében
az iskola a kutatédsi témaink kozott szerepldé mikro-tartalmak gyakorlati alkalmaza-
sainak lehetdségeirdl szamoltak be szinvonalas eléadasukban. Az ezt kovetéen foly-
tatott, modszertani kérdéseket mélyen érinté beszélgetés eredményeként a tovabbi
1épésekrdl és a tdmogatd mikro-tartalomkezeld keretrendszerr6l (HUNGLE) esett
$z0.” (forras 11)

A 2018/2019-es tanévtdl egy ujabb két évfolyamos osztaly osztalyfonoke va-
gyok, ahol mar nemcsak pénziigyi szdmviteli iigyintéz0, hanem vallalkozasi és bér-
tigyintézd képzést is tanulnak a diakok. Az osztalylétszamuk jelenleg 28 f6. Ok az
érettségi vizsgajukat valamelyik gimndziumban, vagy olyan szakgimnaziumban sze-
rezték, ahol nem kozgazdasagbol kellett kotelezd agazati érettségi vizsgat tennilik.
gy a tobbségiik (tobb mint 85%) nem tanult korabban semmilyen kozgazdasagi
tantargyat. Ez miatt nagyon nehéz volt nekik egyik naprdl a masikra heti 32 éraban
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csak szakmai tantargyakat tanulniuk. Az ado6zasi alapismeretek tantargy alapjait
pedig kifejezetten nehezen vették, de a bevezetett mikro-tartalmak alkalmazasaval
egyre jobban atlathatobba, érthetébbé és tanulhatobba valt szamukra a tananyag a
mai napig is. Tobbek kdzott a személyi jovedelemadd addbevallasi lehetoségeirdl is
készitettem szamukra mikro-tartalmat, ami tobb oldalas egybefiiggd szdveges tan-
anyagrészt foglal dssze.

10. keép
Tapasztalatokrél tart eléadds Kontra Eva kollégandnk (Forrds: a kép sajat készités)

SZJA addbevallasi lehetoségek a 2019-es ad6évrol
A NAV minden addzo6 részére elkésziti az SZJA bevalldsi tervezet 2020.03.15-ii

5 =l 0 el
- A

11. kép — MIKRO-TARTALOM — 7
SZJA adobevallasi lehetoségek a 2019-es adoévrdl (Forrds: sajat készités)
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A masodik félévben egyre tobb tanuld kapcsolodott be az osztalyombol is a mik-
ro-tartalmak készitésébe. A mikro-tartalmakat tananyagrészenként készitettiik, ame-
lyet megosztottunk egymas kozott az osztalyban, és az Osszefoglalast ez alapjan
végeztilk. A dolgozatra torténd felkészitést oly mértékben segitette, hogy majdnem
egy egész jeggyel javult a dolgozatok atlaga az el6z6 iddszakhoz képest.

A didkjaim altal elkészitett legjobb mikro-tartalmakat feltoltottem (12. szamu kép) a
»Mikropédia K6zosségi Tananyagfejlesztés a Szakképzésben™ https://mikrotartalom.hu/
szakmacsoport/kozgazdasag oldalra. Ide toltottiikk fel szintén cimkézve, képzésen-
ként, tantargyanként Horvath Attila Gaborné Zsuzsa didkjai altal a gazdasagi és jogi
ismeretek tantargynal készitett mikro-tartalmakat, illetve Kutasi Gyongyvér kolléga-
no altal a szamvitel teriiletére készitett produktumokat is.

¢¢ Mikropédia

KOzOsstGI TANANYAGFEILESZTES A SZAKKEPZESBEN

Community Course Development - Create and share your microcontent for easy learning

Gimlap T | Geotokacic @ | voateria (BB | uruse B | segyzetek [# | Archivum i | cimketar @ | impresszum 388 | kapcsotat

Cimlap » Penzugyi szamviteli ugyintezo

Eszkdzok

Pénzlgyi-szamviteli Ggyintézdé

o .' ® Tartalom-kapcsolat

A(z) Pénziigyi-szamviteli Gigyintézé OKJ szakképesités 6sszesen 19 tartalmi kapcsolattal rendelkd

S Helyi adok - addelsleq fizetés, feltOltési kdtelezettség

12. kép
Nyitott tananyagmegosztads a ,, Mikropédia Kézosségi Tananyagfejlesztés a
Szakképzésben " (forras 12)

2019. majus 29-én lehetdséget kaptam az MTA-BME kutatdcsoport vezetdjétol,
Dr. Benedek Andras professzor urtdl, hogy az osztdlyommal egyiitt egy szakmai
bemutatonapot tarthassunk az adoézas tantargyak keretében a didkjaim altal készitett
mikro-tartalmakbol.
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Az altalanos forgalmi adé megallapitasa

Alapesetben az AFA-t az addfizetésre kételezett (eladd) dllapitia meg, az import utdn pedig a vamhatésdg
dllapitja meg és kézli az adéalannyal.

Az ad6 megallapitasanak menete:

Fizetendé AFA (467)
- Levonhaté AFA (466)

— | A kilénbozet elgjele lehet I

= Elszdmolandé AFA (468)

Az adéalany akkor kérheti az ado vi _s_s_@jé_ését. ha
azab

= i

h

1.) pozitiv ,,+” - fi dé AFA> |

6 AFA
befizetend6 a koltségvetésbe

havi bevallas esetén: 1.000.000 Ft-ot
negyedéves bevallas esetén: 250.000 Ft-ot
éves bevallas esetén: 50.000 Ft-ot

o Nm—
ivagy

2.) negativ ,,-” -> fizetend AFA < levonhaté AFA
\

a) vagy visszaigényelhetd a kdltségvetésbél , haa
feltételei fennallnak

b) vagy a killonbozet tovabbvihets (gongyslithets)

B"‘ k id6szak fi d6adoj;

/

01. hé. 02. hé.

jen 1/13.pv 2019.02.26. tanar: Dobozy Gyongyi
KSZC Kada Elek Kozgazdasagi Szakgimndziuma Kecskemét

csokkenti I

Fiz. | 1.000eft | 2.000 eFt ﬂO
Lev. | 1.200eft | 1.000 eFt { O
; - A
E€ida: Elsz, | -200eft | s1000ert | o
- T} 200 ekt TR0 ERTI

13. kép — MIKRO-TARTALOM — 8
Az AFA megallapitasa - készitette: Vas Vivien 1/13. osztalyos tanulo - 2019. februar

14. kép
Az 1/13. pv osztaly szakmai bemutato napja a BME-GTK-
(Forras: a kép sajat készités)

Ok mondték el, hogy hogyan segitik a tanuldsukat a mikro-tartalmak, hogyan ké-
szitik 6ket, és azt, hogy mennyivel konnyebb ezzel a tanuldsi modszerrel az addzasi

tananyagot elsajatitani. Tobbek kozott a 13. és a 15. képen szereplé mikro-tartalmak
is bemutatésra kertiltek a fenti szakmai napon
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Az dllamhdztartds alrendszerei: » helyi 5nkormanyzat
1. K6zponti alrendszer »

2. Bnk = ti al d » nemzetiségi 6nkormanyzat
= wnoynanyzatifairencszen >  tSbbcéld kistérségi tarsulss

FELADATAI \ BEVETELI FORRASAI \

Kotelezé Onként vallalt Ko6zponti Sajat forrasok

feladatok: feladatok: koltségvetésbdl helyi adok - HIPA,
biztositjak a helyi pl.: kulturalis szarmazdé IFA, épitményado,
lakossdg alapveté intézmények forrasok: telekado
Iétfeltételeit fenntartdsa Iakosml intézményi ;
pl.: 6vodai ellatas sport fiiggé témogatdsok b?vétel?k ’bérletl
egészségligyi tamogatasa sport, kulttra dljal_(, blrsagok
alapellatas. finanszirozasi stengedett, ("Mikulds-
koztisztasag forrasa: sajat megosztott csomag")
biztositasa bevétel, allami bevételek (SZJA egy
finanszirozasi tadmogatas részének
forrasa: atengedése,
feladatalapa allami gépjarmiiadé 100%-
tamogatas 2 o a)

Készitette:Papai Fanni 13 pv. 2019.03.26.
tanar: Dobozy Gyongyi
KSZC Kada Elek K&

) 15. kép — MIKRO-TARTALOM - 9
Onkormanyzati alrendszer -készitette: Papai Fanni 1/13. osztalyos tanulo —
2019. marcius

Szintén a 2018/2019-es tanév tavaszan intézményiink lehetdséget kapott az
MTA-BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatécsoport Kézlemények kapcsan meg-
jelend 8. szami modszertani fiizet megjelenitésére, melynek cime: Mikro-tartalmak
alkalmazasa —modszerek iskolai szemmel. (forrds 13) E kiadvany bevezetdjét
Benedek Andrés professzor, az MTA-BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatdcso-
port vezetdje irta, a koszontdt intézményiink igazgatdja Kérmoczi Bulest, a zarszot
pedig habil Dr. Molnar Gyorgy a BME Tanarképzé Kozpont egyetemi docense.
Horvath Attila Gaborné: Mikro-tartalmak alkalmazasanak tapasztalatai a szakgimna-
ziumi oktatasban cimmel, Kutasi Gyongyvér: Digitalis tananyagfejlesztés a szak-
gimnaziumi oktatisban cimmel irt nagyon értékes gondolatokat, tapasztalatokat. En
pedig az iskolankat a Kecskeméti Szakképzési Centrum Kada Elek Kozgazdasagi
Szakgimnaziumat mutattam be, valamint az adozas tantargy oktatasanal hasznalt
mikro-tartalmak készitését, kiprobalasat, és kisérleti bevezetését. Nagy lehetOség
volt ez intézményiinknek, hogy az érdekl6ddk szdmdra bemutathattuk orszagos
szinten, hogy milyen magas szinvonalon folyik a kozgazdasagi tantargyak oktatasa,
melyekhez hozzajarul a mikro-tartalmak alkalmazasa is.

A 16. és a 17. képeken bemutatott mikro-tartalmak mar a 2020. juniusi érettségi
vizsgak szobeli témakoreire, és az OKJ-s szakmai vizsgak szobeli tételeire késziil-
tek.
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Dobozy Gyongyi, Horvath Attila Giborné

Helvi adok csoportositasa: s .
«  Vagyoni tipust adok: épitményado, telekado HELYI IPARUZESI ADO-HIPA Ideiglenes jellegii
*  Kommunilis jellegii adok: IFA, maganszemély

kommunalis adoja

Ha az 6nkormanyzat illetékességi teriiletén az
+ Helyi ipariizési ad6: HIPA / ott székhellyel, telephellyel NEM rendelkezo
Ipariizési tevékenysé:

” . C — p: ySég vallalkozo 30 napot meghaladéan, 181 napot el
Allando jellegi fajtai, fogalma nem érden ipari tevékenységet végez
Ha a vallalkozo az 6nkormanyzat

illetékességi teriiletén székhellyel, L g
telephellyel rendelkezik / Ado¢ alapja: ——mm——————> Naptari nap
+  Nett6 drbevétel (AFA nélkili) Adé mértéke: * 1.000 Ft/nap épitdipari tevékenység,
-Eladott druk beszerzési értéke / e e természeti erdforrds kutatds esetén
-Kozvetitett szolgiltatasok értéke 20 * 5.000 Ft/nap egyéb mads tevékenység esetén
-Anyagkdltség RN FHTPA':
-Alapkutatas, alkalmazott Kutatas adéeldleg fizetése:

« kétrészletben, 50-50 %-ban kell megfizetni
« egyik felét az ad6 év 03.15.-ig,

« masodik részletet pedig 09.15.-ig.

feltoltési kotelezettség: adoév december 20-ig
adobevallas: adoévet kovetd év majus 31-ig

Készitette: Palfistyak Janos12/D o
Datum: 2020. 02. 15.

Tanar: Dobozy Gyéngyi -

KSzC Kada Elek K6zgazdasagi Szakgimnaziuma E—

16. kép — MIKRO-TARTALOM — 10
Helyi ipariizési ado — HIPA — készitette: Palfistydk Janos 12. d osztalyos tanulo —

2020. februar
4] | . 7 s 4 4 4 7 . 2 &
@) 19KATA - Kisadozo vallalkozasok tételes addja @
= = I
Jellemzok: 2013-tol valaszthato adonem, kdzponti ado Ha az ad6alanyisag kezdete el6tt, mégsem ezt az adozst valasztia.
Alanvai lehetnek: * Visszavonhatia nyilatkozatdt,
o Tt A e e 2ol - * DE e{l?ﬁvvamuhénmg nem valaszthaté a KATA
« LEGALABB 1 FO kisadozot be kell jelenteni => csak ekkor jon létre az +  AKi sajit tulajdont, vagy
adoalanyisag + Bérelt ingatlant bérbead, iizemeltet, ebbdl bevételt szerez
+ Adoalanyisag kezdete => bejelentést kovetd honap elsé napja At bt
« Ev kozben is lehet valasztani, +  minden hénap 12-ig kell megfizetni
MAGANSZEMELY/kisad6z6 uténi tételes ado: : W@”ﬁmgﬁ SZOCHO, ezaho, ef clg jir
* F6alldsa: havi 50.000 Ft, ellatdsi alap: 98.100 Ft « Mentesiil ha legalibb 30 napig fennall:
=> napi 6 6ra nyugdijnak szamit => 240 nap *  Téppénz. CSED. GYED. GYES, 6nkéntes katonai szolgalat.
= hahavi 75.000 Ft, elldtasi alap: 164.000 Ft EV sziineteltetés

=> napi 8 6ra nyugdijnak szamit => 365 nap +  Koronavirus idején 2020.06.30-ig 3 i &R i
'+ Kiegészitd tev. (nyugdijas, nappali tagozatos tanul6): 25.000 Ft P ey e ETh = &

| Bevallisi hatrido: adoévet kovetd év februr 25.
Bevetel értékhatir —> bevétell nvivintartis alapién: et e e
* 2017-tolévi 12 millio Ft, + Bevallis f6lap: figyelni a bevallisi id6szakra, és a tételesado-
+ ha>12 milli6 Ft akkor 40%-os ad6 a meghalad6 rész utan fizetési kotelezettséggel érintett honapok szaméra,

|+ Ha évkozben valasztja, akkor iddaranyosan 1 milli6 Ft/ho +  Oleslap: ikus. ha van adofi
*  02-eslap: ha van olyan vevd, aki 1 millio Ft meghalad6 bevételt
Készitette: Polgar Dorottya, Lehoczki Bettina 2/14.pv. 2020.02.18. Tanar: Dobozy Gyongyi fizetett véllalkozasunknak az adoévben

Kecskeméti Szakképzési Centrum Kada Elek K6zgazdasag Szakgimndziuma Kecskemét

17. kép — MIKRO-TARTALOM — 11
19KATA — készitette: Polgar Dorottya, Lehoczki Bettina 2/14. pv osztdlyos tanulo —
2020. 02 ho
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Egy Uj tanuldsi médszertan bevezetésének torténete a mikro-tartalmak alkalmazasaval ...

Az el6zdekben leirt sajat tapasztalataim, és a végzett didkok visszajelzései alap-
jan ugy dontottem, hogy a jovoben minden altalam oktatott tantargynal bevezetem
ezt az 0j oktatasi modszert, mégpedig a mesterprogramom keretén beliil, melyet
2018. november 25-ig toltottem fel. A mesterfokozatot megcélzd mindsitési eljaras
keretén belill fejleszt6-innovator mesterprogramot készitettem 5 évre vonatkozoan,
melynek célja egy 01j tanulasi modszer bevezetése (mikro-tartalmak) komplexé téve
az innovativ tartalmi kerettanterv tantargyainak tananyagtartalméaval. A kiils6 szak-
mai partnerem a BME Tanarképzé Kozpontja volt. A mesterprogramom védése
2019. november 7-én volt, ahol a bizottsag 97 %-ra értékelte a munkamat, ami nagy
biiszkeséggel tolt el, és amit annak kdszonhetek tobbek kozott, hogy mar 4. éve
veszek részt az MTA-BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatocsoport munkdjaban.

,»Mesterprogramom fobb jellemzai:

— Fejleszté-innovator foprofili mesterprogram,

— Cél: 1 tanulasi modszer bevezetése,

— Kitlizétt céljaim ujszertiek, innovativ tartalmuak,

— Kezdeményezoek, dtletesek, kreativak,

— Hianyt po6tolnak a szakképzésben,

— Uj pedagogiai modszertani eszkozként jelentkezik az oktatasban,

— E modszer tanuldsaval érdekesebb, mas jellegii az ora.

i A mikro-tartalmak kidolgozasa, mint uj
, pedagogiai médszertani eszkoz

Forras: Horvath Attilané 2018.06.15- eldadédsa

Informatikai - Segiti a tananyagban
képességeket fejleszt = val6 elmélyulést

=
@ Megmutat olyan
képességeket , amelyek
P kevésbé ismertek

fppt.com

18. kép — A mikro-tartalmak kidolgozdsa, mint uj pedagdgiai modszertani eszkoz
(Forras: sajat kép)
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Dobozy Gyongyi, Horvath Attila Gdborné

b'— A mikro-tartalom fogalma

A MIKRO-TARTALOM:

» Atananyag egy kisebb egységének a kiemelése,

+ rovid, tomor, lényegre tord, koncentralt formaban,

» |IKT eszk6zok hasznalataval digitalis modszerrel készl,
» aszinek, abrak segitségével atlathato,

» konnyebben tanulhaté, memorizalhato,

» késdbb jobban visszaidézhetd, mint egy széveges, lexikalis
anyagrész.

fppt.com

19. kép — A mikro-tartalom fogalma (Forrds: sajat kép)

Az uj oktatasi modszer bevezetésével, a mikro-tartalmak készitésével:

Megtanulhatjak a didkok, hogyan kell a tananyag lényegét kiemelni.
Roviditett, tomdr formaban, szines abrakkal, képekkel kiegésziteni.
A mikro-tartalom készitése soran a magolast is el tudjak keriilni.

A vizualis tipust diakok a tananyagot gyorsabban el tudjak sajatitani.

Tananyagok szintetizalasaval, komplexé tételével jobban atlathatjak a didkok
a tantargyak kozotti logikai dsszefliggéseket, atfedéseket. Ilyen tantargyak a
pénziigy, szamvitel, gazdasagi és jogi ismeretek, torténelem tantargyak.

Hatékonyabb a tanulasuk, jobban tudnak késziilni a dolgozatokra, magabizto-
sabba valnak.

Diak jobb érzéssel, konnyebben sajatitja el a tananyagot.

Mas a hozzaallasa a tanulashoz a ,,Z generacionak, a digitalis bennsziilottek-
nek”, ha IKT eszkozokkel tanulunk,...” (forras 14)

»...nagy segitséget adhat a kozgazdasag agazatban tanito kollégaknak is.

A tervezett tevékenységek jelentdsen hozzajarulnak az egyéni, intézményi,
pedagdgustarsak, didkok fejlédéséhez is...” (forras 15)

A mikro-tartalmak nemcsak a kozgazdasag tantargyakat tanité kollégaknak segit-
ség, hanem a human tantargyakat oktatoknak is. A napokban volt Schneiker Imre
torténelem — foldrajz szakos tanar mestermindsitése, aki a mesterprogramjaban tob-
bek kozott bemutatta, hogy a mikro-tartalmak alkalmazasat O is be fogja vezetni a
sajat tantargyainak oktatasaban.

176



Egy 0j tanuldsi médszertan bevezetésének torténete a mikro-tartalmak alkalmazasaval ...

Osszefoglalasként elmondhatom, hogy a mikro-tartalmak alkalmazisa nemcsak
az ado6zas tantargyak oktatdsanal, hanem az eddig kiprobalt minden tantargy teriile-
tén nagyon jol vizsgazott, sok pozitiv hatassal van a tanarra - didkra egyarant. A
mikro-tartalmakkal torténd oktatds egy pedagdgiai mddszertani eszkdz, amely az
elkészités soran az informatikai képességeket is fejleszti, segiti a tananyagban vald
elmélyiilést, megmutat olyan képességeket is, amelyek kevésbé ismertek, valamint
pontossdgra szoktat. A vizudlisabb tanuloknak, valamint a BTMN-es és az SNI-s
tanuloknak kifejezetten konnyebbé teszi a tananyag elsajatitasat. Biztonsagosabb
tudast nyjt a tanuldknak, és a didkok részérdl kevesebb a stressz a szamonkérések
alkalmaval. Ezért is tolt el nagy 6rommel, hogy az MTA elndke a kutatds zarosza-
kaszat 2021. marciusaig meghosszabbitotta.

Kecskemét, 2020. februar Dobozy Gyéngyi

Forrasok

forras: https://mta.hu/mta_hirei/kihirdettek-az-mta-szakmodszertani-palyazatanak-
nyerteseit-106630 - letoltés datuma: 2020. januar 28.

forras: https://mta.hu/mta_hirei/kihirdettek-az-mta-szakmodszertani-palyazatanak-
nyerteseit-106630 - letoltés datuma: 2020. januar 28.

forras: http://www.ocd.bme.hu/a-projektrol/partnerek/ - letdltés datuma: 2020. januar 28.
forras: http://www.ocd.bme.hu/ letdltés datuma: 2020. januar 28.

5 forras: http://www.ocd.bme.hu/wp-content/uploads/2018/06/Koncepci%C3%B3-
%C3%A9s-Partnerek-201601-1.pdf - letdltés datuma: 2020. januar 28.

¢ forras: http://www.ocd.bme.hu/2017/05/ - let6ltés datuma: 2020. januar 28.

7 forréas: https://noklapja.nlcafe.hu/noklapja/2019/01/23/igy-keszultek-a-nok-lapja-2019-es-
iskolavalaszto-mellekletenek-rangsorai/ - letdltés datuma: 2019. februar 13.

8 forras: https://www.kir.hu/okmfit/ - letoltés datuma: 2019. februar 16.
9 forras: https://www.kir.hu/okmfit/ - letoltés datuma: 2019. februar 16.

forras: Kada Elek Kozgazdasagi Szakgimnazium, Hirman Judit kézgazdasagi
munkak6zdsségvezetd

forras: http://www.ocd.bme.hu/esemenyek/hirek/ - letdltés datuma: 2020. februar 13.
12 forras: https://mikrotartalom.hu/ - letdltés ddtuma: 2019. november 06.'°

forras:
http://www.ocd.bme.hu/wpcontent/uploads/2019/09/8.fuzet_tervezet KADA vegleges2.p
df - letoltés datuma: 2020. februar 24.

forras: részlet a mesterpedagogusi fokozatot megcélz6 mindsitési eljaras -
mesterpedagogus palyazat bemutatasa €s védésébol

forras: részlet a mesterpedagdgusi értékelésnél az elndk 6sszegzd elemzésébdl
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NYITOTT TANANYAGFEJLESZTES HATASA A TANULOKRA

THE IMPACT OF THE DEVELOPMENT OF OPEN ACCESS
EDUCATIONAL MATERIALS ON LEARNERS

Orosz Bedta

META - Don Bosco Szakgimndzium

oroszbetty2369@gmail.com

Absztrakt

Napjainkban az oktatdsi rendszer teljes dtalakuldsa figyelheté meg, mely kdszén-
heté javarészt a digitdlis fejlédésnek, valamint az informdciérobbands jelenségé-
nek. E két tényezd a tananyagtartalmakra, valamint a tanitdsi-tanuldsi folyamat-
ban résztvevé egyénekre egyardant hatdst gyakorol. A valtozds leginkdbb a szak-
képzésben érzékelhetd, ahol az dgazati fejlédések kévetkeztében a szakmai isme-
retek rendkiviili titemben médosulnak, ezeket a szakmai tandroknak folyamato-
san kévetnitik és adaptalniuk kell, mindemellett a didkok tanuldsi szokdsai is
megvdltoztak. Pedagégusként el kell fogadnunk ezeket a jelenségeket, a tanuldkat
az oktatasi folyamatban szinte partnerként kezelhetjiik, s akdr veliik egytitt is fej-
leszthetjlik a szakmai anyagokat ugy, hogy a folyamatban moderdtorként ve-
sztink részt. A kollabordcié a gyakorlatban is megvalésithaté, amennyiben a tanu-
l6k és tandrok kézétt megfelelé kapcsolat, szimpdtia, és j6 kommunikdcié alakult
ki. A ké6zés munka leginkdbb a hagyomdnyos tananyagtartalmak tj megkézelité-
sének megfogalmazdsdban, valamint a gyakorlati esetekre valé vonatkoztatdsa-
ban, sajdat példdk, esettanulmdnyok 6sszedllitasaban, mikro-tartalmak készitésé-
ben valésul meg. Az egyiittmuikédés motivacidja leginkdabb a jo érdemjegyek meg-
szerzése, a tdarsakkal a kézdés cél elérése. A tanuldk a médszer kévetkeztében ord-
kon aktivabbak, érdeklédébbek, egymdsra jobban odafigyelnek, illetve azon té-
mdk esetében, melyeket igy sajdat tapasztalathoz tudnak kétni, jobban teljesite-
nek, fejlédik tovabbda az informdciészerzés alkalmdaval tantsitott kritikus gondol-
koddsuk, s kreativitasuk, melyek a mai vilagban kulcskompetencidknak tekinthe-
ték. A tanulmany egy helyzetelemzésként szolgdl a szakképzési rendszerekrol,
atfogé képet ad a tartalomalapt és médszertani kévetelményekrdl és a jelen kor
digitdlis oktatdsi dtalakuldsdrél egyardnt. A kollabordacié elméleti hdtterének is-
mertetése mellett és azzal 6sszevetve, bemutatdsra kertilnek a tandr-didk egytitt-
miuikédés pozitiv, megvalésult példdi, a tartalomfejlesztés tapasztalatai.

Kulcsszavak: IKT, kollaboracid, szakképzés, mikro-tartalom, digitalis transzformacio
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Orosz Beata

Abstract

Nowadays due to the increasing rate of digitalization and the information
explosion the education sphere is undergoing a total change. The aforementioned
factors generate a significant impact both on the content of educational materials
and on the participants in the teaching-learning process. Due to the dynamic
growth of professional expertise resulting from the fast paced development of the
industrial sector vocational training is a field visibly impacted by such changes.
Consequently, vocational education teachers have to continuously monitor and
adapt to new developments while the learning habits of students have been
significantly modified as well. The teaching profession should positively relate to
the resulting opportunity implying a potential partnership between student and
teacher in which the latter can function as moderators of the curriculum and
professional material development process. Such collaboration requires proper
attitudes, mutual understanding, and successful communication from both parties.
These shared efforts can be most effective in elaborating new approaches to
teaching traditional subject matter and identifying their practical relevance in
addition to the compilation of self-generated examples and case studies, and the
preparation of micro-content. The main motivating factor behind cooperation is
earning good grades and realizing shared objectives with peers. Consequently,
students become more active, show increased interest and consideration towards
each other. Furthermore, they perform better when dealing with themes bearing
relevance to their own experience and show improvement in such key competence
areas as critical thinking facilitating information acquisition and creativity. The
forthcoming study will present a situational analysis of vocational training
schemes, along with presenting an overview of the related content-based and
methodological requirements, and the current challenges of digital education.
Juxtaposed to the theoretical background of collaboration, additional focus will be
placed on positive examples of cooperation between student and teacher, the
related content development efforts, and other relevant professional experiences.

Keywords: ICT, collaboration, VET, microcontent, digital transformation

Az oktatasi rendszer atalakulasa

A 4. ipari forradalom iddszakat éljiikk, melynek kiemelt részeként tekinthetiink a di-
gitalis transzformaciora. Az informacios technologidk terjedése szamos valtozast in-
dukalt, minden korabbinal jobban megvaltoztatta az emberek mindennapjait, élet-
modjat és életviteli szokasait (Molnar, 2013; Kdpeczi-Bocz, 2007). A Moore-tor-
vény szerint a technika és a kapcsolodo részfolyamatok exponencialis ndvekedést
mutatnak (Kurzweil, 2006), ez a fejlédés az informacidrobbanas idészakaban nélkii-
16zhetetlen, hiszen ma mar az informacidoknak olyan hatalmas tomege all rendelke-
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zésiinkre, melyet hagyomanyos eszk6zokkel nem lehet, vagy szinte lehetetlen kezel-
ni (Balogh, 2006).

Mindezen jelenségekkel parhuzamosan zajlik a munkaerépiac folyamatos atala-
kulésa, a mai foglalkozéasokat erdteljesen meghatarozzak a technoldgiai és gazdasagi
aspektusok (Benedek, 2016). A dontéshozok mar nem hagyhatjak figyelmen kiviil a
valtoz6 informacios tarsadalmi igényekre valo felkésziilést, felkészitést, a munkaval-
laléknak az eddigiektdl eltérd képességeket kell birtokolniuk, a haldézatosodott vi-
lagban a legfontosabb készségeknek a professzionalizmus, beszélt és irott kommu-
nikéaci6 megfeleld hasznalata, a csoportmunka alkalmazésa, az egyiittmiikodés ké-
pessége, és a kritikus gondolkodas megléte tekintheté (Molnar, 2013).

A munkaerdpiaci valtozasok, informacids tarsadalmi igények és a digitalis kul-
tura hagyomanyossal szembeni térnyerése az oktatdsi rendszer atalakulédsat is sziik-
ségessé tették (Lopez-Pérez et al., 2011). Az 1990-es években fogalmazodott meg a
gondolat az oktatdsiranyitds részérdl, hogy a mindennapi pedagdgiai gyakorlatba
emeljék be, és terjesszék ki a digitalis technoldgiat. A 2017 marciusi Romai Nyilat-
kozatban mar konkrétan megjelent a mindségi oktatas sziikségessége, oktoberben
pedig az Eurdpa Tanacs célként fogalmazta meg a képzési rendszer atalakitdsat oly
modon, hogy megfeleljen a modernkori elvarasoknak és informécios tarsadalmi igé-
nyeknek. 2017 novemberében jelent meg ,,Az eurdpai identitds megerdsitése az ok-
tatds és kultira révén” cimmel a goteborgi csucstalalkozé kdzleménye, melyben
megfogalmazasra keriilt a mindségi, inkluziv és életen at tartd tanulashoz valé alap-
vetd jog. E kozleményben megjelentek az Eurdpai Bizottsag (EB) varakozésai az
europai képzési rendszerrel kapcsolatban, valamint eldrevetitette a digitalis cse-
lekvési terv létrehozasat. Az EB 2018 januarjaban rendezett oktatasiigyi csucstalal-
kozoja az inkluziv, innovativ és értékalapu oktatasrol szolt. Arra a kérdésre keresték
a valaszt, hogyan hasznalhatok ki a digitalis eszkdzokben rejlé lehet6ségek ugy,
hogy fejlodnek a digitalis kompetencidk, s ezzel egy id6ben javul az oktatdsi mind-
ség. A korabban beharangozott Europa Digitalis Cselekvési Tervét — mely az Euro-
pai Oktatasi Tér egyik, 2025-ig tartd akcioterve, — végiil 2018-ban hoztdk nyilvanos-
sagra. A terv harom teriiletet allit a kozéppontba (Farkas, 2018). Az iskolai egyenl6t-
lenség megsziintetése €s a hatékonyabb tanulds érdekében fontosnak tartja az IKT
eszk6zokhoz vald hozzaférést, és a képzés soran a hatékonyabb technologiahaszna-
latot. Kiemeli az élethosszig tart6 tanuldshoz sziikséges kulcskompetencidk fejlesz-
tésének sziikségességét. A digitalis allampolgarok szamara nélkiilozhetetlen készsé-
gek kozé tartozik a problémamegoldas, digitalis tartalmakkal és 1étrehozasukkal
kapcsolatos ismeretek birtoklasa, az informaciok hatékony kezelése, a digitalis biz-
tonsag és jollét, a kritikus gondolkodasmod, valamint a kooperacids és kommunika-
cios készségek. Harmadik fokuszként javitani kivanja az oktatas mindségét gy,
hogy figyelembe veszi és tamaszkodik a rendszeres kutatasokra, elemzésekre és
ezek eredményeire, melyek pontosabb eldrejelzéseket tesznek lehetdvé. A priorita-

Mindezen feladatok és tervek megvaldsitdsa azonban a gyakorlatban egyel6re
nehézségekbe iitkozik, melynek egyik oka, hogy a pedagogusok és tanulok kozott
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még mindig jelen van a digitdlis szakadék (Molnar, 2018). A mai tandrok jelends
része még nincs a megfeleld kompetencidk birtokdban ahhoz, hogy fel tudja készite-
ni a diakokat a jovO kihivasaira, a valtoz6 munkaerépiaci igényeknek valé megfele-
lésre (Farkas, 2018). Az alkalmazkodd készség elsajatitdsanak fontossidga a szak-
képzésben kiemelkedden fontos, hiszen itt kiilonésen nagy az ismeretavulas és mas
nehézségek is fokozottan érzékelhetok.

A szakképzés helyzete

A szakképzés iskolarendszerben vald sajatos helyzetét tobb tényezd determindlja,
melyek egyben a legnagyobb kihivast is jelentik, ezek a merev tantargyi strukturak,
a gyorsan valtozd szakmai tartalom és a tanuldéi motivacio csokkenése (Benedek,
2016).

Merev tantargyi struktirak

A tantargyi strukturak merevségét két tényez6 hatarozza meg (Braun, 2018). Egy-
részt jelen van a ,tantargyi szerkezet szerint tételezett tudas-konstrukci¢”, mely fel-
tételezi a tanulok kozismereti képzés soran elsajatitott alapismereteinek és készsége-
inek hianytalan meglétét, azonban a szakképzésben tanuld didkok esetében az eldze-
tes tudas gyakran nem felel meg az elvarasoknak, nem éri el a kivant szintet. Szintén
problémaként jelenik meg az a szituacid, mikor a végzettséghez sziikséges, valamint
a munkaerdpiacon a vallalatok altal elvart ismeretek nem fedik egymast. Ennek oka
részben a ,,szakoktatok 10-20 évvel a kor szinvonala mogotti ismeret- és készség-
szintje”, a korszeriitlen ismeretek ataddsa, gyakran a digitalis technoldgia kihagya-
saval. Szerencsére az utdbbi idében eléremutatd fejlesztéseket, elémozdulasokat is
lathatunk, példaul a szakmai tanarképzéseknek, pedagogusi tovabbképzéseknek és
onfejlesztéseknek koszonhetden.

Dinamikusan valtozo szakmai tartalom

A gazdasagi-tarsadalmi-munkaerdpiaci atalakulas kovetkeztében a szakmai tartal-
mak is rendkiviili litemben valtoznak, melynek kdvetése a tanarok és tanulok szama-
ra egyarant kihivast jelent. Mivel a hagyomanyos szakmai tananyagok 35%-a hiany-
zik (Benedek — Dobozy — Orosz, 2018), az elérhet6 anyagok 40%-a pedig elavult, a
szakmai tanarokra harul a hianyok poétlasa és aktualizalasa. A példatarak, feladat-
gylijtemények, gyakorl6 feladatok dsszedllitasa, s az elméleti tananyagok fejlesztése
nagy terhet r6 a pedagogusokra, hiszen nemcsak a tantargyi tartalmak, de az aktualis
kerettantervek, vizsgakdvetelmények is folyamatosan valtoznak.
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Csokkeno tanuldi motivacio

A szakképzési tanulok korében megfigyelhetd csokkend motivacié nemcsak Ma-
gyarorszagon, hanem altalanosan tapasztalhatd nehézség, s tobb oka l1étezik. Hozza-
jarul egyrészt a szakképzés nem megfeleléen pozitiv megitélése és a szakmak elér-
téktelenedése, a diplomasok novekvo ardnya, és a diplomas allampolgarok munka-
erépiaci preferalasa. Masrészt, sajnalatos modon viszonylag kevés fiatal valasztja e
képzési format elkotelez6désbol, érdeklodésbol. Sok tanuld a szakképzést egy
»szlikséges rossz” 1épcséfoknak tekinti a sikeres egyetemi felvételi felé, illetve tobb
olyan, tanulési nehézséggel, sajatos nevelési igénnyel rendelkez6 tanuld van, aki at-
tol tart, ha elszalasztja ezt a lehetOséget, a késébbiekben nem lesz képes szakmat
szerezni, megélhetését biztositani. Erettségi utani szakképzd intézmények tanuloi
esetében gyakori jelenség, hogy a sikertelen egyetemi felvételi utan, kényszermeg-
oldasként valasztjak a szakmatanulast. Véleményem szerint a kudarctol valo félelem
¢és korabbi negativ tapasztalatok tekinthetfk a csokkend motivacié legmeghatéro-
z0Obb okainak, a szakképzés presztizsének csokkenése mellett.

A tanulok motivalasanak érdekében a pedagodgusoknak meg kell ismerniiik az al-
taluk tanitott fiatalok igényeit, elvarasait és életviteli szokdsait, s ezekhez alkalmaz-
kodva adaptalniuk kell a digitalis eszkdzoket €s megoldasokat az eredményes tanita-
si-tanulasi folyamat érdekében. Az IKT eszk6zok alkalmazasan tul a motivacio ne-
velésének szintén hatékony moédja a tanulokkal vald egylittmiikddés, a technoldgia-
alapt, kollaborativ tanitds. Ez azonban csak abban az esetben miikddhet hatékonyan,
ha a pedagdgusok az innovativ médszertan alkalmazasan tal nyitottsdgot mutatnak a
megvaltozott tanar-didk szerep vallalasara, melynek kovetkeztében az iskola és ott-
hon, munkahely és maganélet kozotti hatdrok mar nem hatdrolddnak el élesen.

Tanulas a digitalis korban

A mai digitalis kornyezetben megvaltozott a tanitdsi-tanulasi folyamat. A lexikalis
tudas, memorizalas és mechanikus tanulds helyett felértékelodik a problémamegol-
das, egylittmiikddés és technoldgia-alapu tanulds, aminek kovetkeztében egyre fon-
tosabba valik az informacidok megszerzésének, alkalmazasanak, elemzésének és
szintetizalasanak elsajatitasa, a digitalis kompetencidk megléte (Czakdé — Gyori,
2017). Az IKT eszkdzok oktatasban torténd alkalmazasa azonban 6nmagaban nem
garancia az eredményességre, csak abban az esetben érhetdk el a korabbiaknal jobb
eredmények, ha a tanari és tanuloi attitiidok is pozitivak.

Tanarok a digitalis korban

Altalanossagban elmondhato, hogy az oktatasi minéség legfontosabb tényezéje a jo
tanarok megléte (OECD, 2005). A tanari minéség meghatarozasa nem egyszerii fo-
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lyamat, a pedagogiai munka Osszetett jellege miatt sok tényez6tdl fiigg. A tanari
munka az oktatas tervezésével, tanorakra valod felkésziiléssel kezdodik. Annak érde-
kében, hogy a tudasatadas és a tanuloi fejlédés minél hatékonyabb legyen, a peda-
gogusnak mar a tervezés idészakaban meg kell hatdroznia, mennyi id6t szén az
egyes anyagrészekre, ki kell dolgoznia a megfeleld szakmai tartalmat, meg kell va-
lasztania a tanitasi folyamat céljahoz leginkabb illeszkedé hagyomanyos vagy IKT
eszkozoket és modszertant, illetve sor keriil a kovetelmények pontos definidlasara.
Osszességében a cél egy olyan tanulasi kdrnyezet megteremtése, melyben a tanulok
fejlédhetnek, lehetdséget kapnak kibontakozasra és az egymastol vald tanulasra.
Ezen feltételek megléte esetén a tanulok, ha rendelkeznek a tanulashoz sziikséges
iddvel, és azt valoban tanulésra is forditjak, képesek lesznek eredményesen teljesite-
ni az elvarasokat, megoldani a feladatokat, és optimalisan fejlédni.

Mindehhez elengedhetetlen, hogy a pedagdgus nyitott legyen az innovativ mod-
szertannal szemben, valamint beldssa, a gyors tartalmi valtozasok nyomon kdvetése
hatékonyabb, ha egylittmiikodik kollégaival. Az egylittmiikodés mindsége €s az eh-
hez vald hozzaallas a tanari mindség egyik kulcstényezdje, mely altal a pedagogus
olyan szakmai t6kére, professzionalis eldnydkre, modszertani megoldasokra tehet
szert, melyet masképpen nem ismert volna meg. Az egyiittmitkddés tényleges és fo-
lyamatos megvalosulasa esetén a boviil tehat a modszertani repertoar és nd a tudas-
szint, ami maga utdn vonja a tovabbi fejlédés irdnti igényt, igy a tandr dnbizalmanak
novekedéséhez vezethet, valamint az egylittmiikodés eldsegitheti a stressz és kiégés
csOkkentését, elkeriilését is. Az 1. abra rendszerszemléletben mutatja a tanari min6-
ség 0sszetevoit és eredményeit.

Maodszertani
repertoar né

Tanari mindség Szakmai téke EgyUttmakadeés
mindsege es
hozzaallas
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1. abra

A tanadri mindség osszetevoi és eredményei (Forras: sajat szerkesztés)
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Mindezek ellenére, a pedagogusok IKT-hasznalati attitlidje eltérd képet mutat,
befolyasolja az eszk6zok haszndlatanak elsajatitasara és a tanorai felkésziilésre for-
ditott id6, a tanitasi mult és tapasztalat, a modszertani nyitottsag és a tanarképzés is.
A pedagogusok egy, sajnos kisebb része szinte el sem tudna képzelni munkajat a di-
gitalis technologia integracidja nélkiil, masok viszont idegenkednek ennek alkalma-
zasatol. Utobbi csoportba olyan tanarok is tartoznak, akik megfeleld digitalis kom-
petencidkkal rendelkeznek, azonban példaul az iskolai berendezések gyakran rossz
allapota miatt ugy vélik, az eszk6zok beallitasa és javitgatasa sok értékes id6t vesz el
a tandrakbol, igy inkabb mellézik ezek hasznalatat, s hagyomanyos modszereket al-
kalmaznak. Nehezebb helyzetben vannak azok, akik az IKT berendezéseket nem
tudjak megfelelden kezelni vagy nem szeretik, emiatt alakul ki naluk a félelem, el-
utasitas, hiszen gyakran sajat kudarcukként, tanari tekintélyiik sériiléseként élik meg
a nem megfeleld miikodést, vagy azt, ha a tanuloktol kell segitséget kérnilik. Bar
evidens megoldéasnak tiinik, hogy a tanarok tanuljdk meg kezelni a digitalis vivma-
nyokat, ez azonban nem oldja meg mindig a helyzetet. Adédik azonban egy masik
lehetdség, egy szemléletvaltas, mely szerint az oktatasi folyamatban nem a pedago-
gusnak, hanem a didkoknak kell alkalmazniuk a digitalis berendezéseket. A sajat
eszk6zok alkalmazasa megoldast jelenthet az iskolai felszereltség elavultsagabol
adodo nehézségek kezelésére is, foként abban az esetben, ha a tanulok valaszthatjak
meg, az egyes feladatok megoldasahoz milyen eszkozoket szeretnének alkalmazni.

Szakképzési tanulék a digitalis korban
Altaldnos megdllapitdsok

A digitalis transzformacio6 egyik legfontosabb jellemzéje, hogy az informaciok mar a
tanulok szamara is elérhetok, bar ezek nem strukturalt halmazként, sokkal inkabb
informacidtoredékekként jelennek meg, tobb helyrdl. A szakképzésben tanuld dia-
kok emellett a szakmai gyakorlatoknak koszonhet6en néha frissebb és masabb
szakmai tapasztalatokkal rendelkeznek, mint tanaraik, igy mar nem a pedagdgus je-
lenik meg az informdacio els6szamu birtokosaként, a hagyomanyos tanar-didk szere-
pek emiatt atalakultak. A tanuloknak meg kell tanulniuk az informacidhalmazok ko-
z6tti Osszefiiggéseket feltarni, s az Gjonnan konstrualt tudast meglévd ismereteikhez
kapcsolni. Ez a fajta feladatmegoldas és gondolkodasmod a passziv tanuloi szerep
helyett aktiv kdzremiikdést kivan, mely csak a motivacié ndvekedésével valosulhat
meg, melynek tobb tipusa ismeretes, s melyek kialakuldsat, novelését a pedagogus
eldsegitheti. Amennyiben az adott tantargy irant sikeriil felkelteni a tanulok érdeklo-
dését, aki igy hajland6 az ismeretek megszerzése érdekében erdfeszitéseket tenni,
habitualis motivaciordl beszéliink. Primer motivacidé esetében a tanuld el6tt egy
olyan tanulasi cél lebeg, mely szamara fontos, 6sztonzd, mig szekunder motivacio-
nal egy adott témanak, vagy az eléado személyének van kitiintetett szerepe. A tanu-
161 igények figyelembevétele elengedhetetlen, fel kell késziilni ra, hogy a mai fiata-
lok azonnali informacidkra és visszacsatolasra, valtozatos modszerekre és digitalis
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sokszinliségre vagynak. Ezeken tal a tanulok szdmara fontos a megerdsités €s dicsé-
ret, igy az ismeretszerzési folyamat élménnyé alakulhat, a didkok dnbizalma, igy a
magukkal szembeni elvarasok is ndvekedhetnek. A tanulési folyamatba t6bb helyen
be lehet ezen eszkozokkel és modszerekkel avatkozni, igy elérhetd, hogy a tanulok
aktualis motivacidja novekedjen, ami a tarsakkal és tandrral valo egylittmiikodési
hajlanddsag kialakulasat eredményezheti.

Empirikus vizsgdlat és eredményei

A szakirodalmi adatok és a tovabbi kutatés relevancidja, valamint a kollaborativ ta-
nulashoz kapcsolodd vélemények megismerésének szandékaval 2018-ban attitlid-
vizsgalati felmérést végeztem szakképzési tanulok korében, mérdeszkozként online

"

kérddives tirlapot hasznaltam. Egyszerli mintavételi eljarast alkalmaztam, a 230 ki-
toltd valaszait a leiro statisztika modszereivel elemeztem. A 14-25 év kozotti tanu-
16k gender és életkor szerinti 6sszetételét a 2., illetve a 3. abra szemlélteti. A terje-
delmi korlatok miatt csak a kapcsolddo, legrelevansabb eredményeket mutatom be,
melyek alatdimasztjak, hogy valoban lehetséges €s indokolt az IKT eszkdzok alkal-
mazasa az iras fokuszat jelentd kutatas kapcsan.

Nemek szerinti osszetétel
Férfi 66
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0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

2. dbra
Tanulok nemek szerinti 6sszetétele, Forras: sajat szerkesztés
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3. abra
Tanulok életkor szerinti dsszetétele (Forrds: sajat szerkesztés)
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A kutatds soran otfoku Likert-skala segitségével felmértem, a megkérdezettek
szerint mennyire fontosak az IKT eszk6zok a tanulasuk sordn. Az 1-es érték teljes
elutasitast, mig az 5-0s abszolut egyetértést jelentett. A 4. abran lathato, hogy a va-
laszadok kozel 90%-a 4 és 5-0s értékelést adott, ami azt jelzi, hogy a szakirodalmi
adatoknak megfeleléen ma mar nem melldzhet6k az IKT eszkozok, s a tanuldk is
érzik ezek jelent6ségét.

IKT eszkozok fontossaga a tanulmanyok soran
120

100 109
30 97

60
40
20

4. abra
IKT eszkozok fontossaganak tanuloi megitélése (Forrds: sajat szerkesztés)

Az 5. abra hasonloképp Likert-skala alkalmazasaval végzett mérési eredménye-
ket szemléltet. A mintazat az IKT eszkdzok fontossaganak megitéléséhez hasonlo, a
tanulok tobb, mint 85%-a sokkal szivesebben hasznalja sajat eszkozeit, mint az isko-
lai berendezéseket. Ezek okait a 6. dbra mutatja, a szofelh6 a tanulok altal nyilt kér-
désben megjelenitett legjellemzébb tulajdonsagokat tartalmazza. Pozitiv dolognak
tartom, hogy az eredmények alapjan ismerik és preferaljak eszkozeik tanulési célra
valé alkalmazasat, elényeit, tulajdonsagait.

Sajat eszkozhasznalat preferenciaja tanulas soran
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5. abra
A tanulok sajat eszkozeinek referenciai — BYOD (Forrds: sajat szerkesztés)

187



Orosz Beata

SN NN ES AL

egvem testreszabhatoértheto
QDS 0’/0, okostelefon
02y, / aktivitas_
“motivacié

6. abra
A sajat eszkozok tanuloi preferencidjanak okai (Forrads: sajat szerkesztés)

A kérddiv még két kapcsolodd eredményt tartalmazott. Ismét Likert-skalaval
mértem a valaszadok atipikus oktatasi modszerekkel szemben mutatott nyitottsagat.
Ahogyan a 7. abran is lathato, a szakirodalmi eredmények ismét igazolodtak, a tanu-
16k részérdl nyitottsdg mutatkozik a modszertani valtozatossag irant. Az eredmények
itt nem kiugrok, bar az dsszességében kozel 70%-ot kitevo 4-es és 5-0s értékek be-
szédesek lehetnek. A 27%-o0s 3-as értékelés kozombosséget jelent, ami felhivja a fi-
gyelmet arra, hogy a tanuloi érdektelenség €s motivalatlansag a vizsgalt korben is
jelen van, a motivélasra és érdekldés felkeltésére tehat kiemelt figyelmet kell fordi-
tanunk. A 8. abrarol leolvashat6, hogy a tanulok milyen célra hasznaljak leginkabb
eszkozeiket, a tanulok tobb valaszt is bejeldlhettek. Relevans értéknek tekinthetd a
baratokkal (95,2%, 219 £6), valamint a tanarokkal (60,9%, 140 {6) val6 kapcsolattar-
tas, hiszen ezek értékei megteremtik az egylittmiikodés alapjat. Az, hogy sziikség
esetén a tanulok tobb, mint fele felkeresi tanarat online, bizonyitja, hogy valoban
kezdenek elmosddni a hatarok és egyfajta kozeledés van jelen a felek kozott. A tan-
anyaghiany kovetkeztében a tanulok valdban ra vannak szorulva a digitéalis tananya-
gok keresésére (71,3%, 164 f6), sajat tartalmat viszont egyeldre csak a tanulok 40%-
a (92 6) hoz létre, mely bar az eldzéeknél joval alacsonyabb érték, mégis bizako-
dasra ad okot, feltételezhetd, hogy a tanuloknak legalabb egy része egyiitt, vagy akar
pedagdgusaikkal egyiittmiikodve a tananyagfejlesztési folyamatba is bevonhatok. A
biztatd adatok azonban dvatossagra is intenek minket, hiszen a didkok még mindig
inkabb egymassal beszélnek, feltételezhetéen segitséget is osztalyon beliil kérnek,
illetve magas értéket kapott a digitalis anyagok keresése. Pedagdgusként feladatunk,
hogy megtanitsuk Oket a fellelheté informaciok kivalasztasara és szintetizalasra, va-
lamint kritikai gondolkodasra, megismerjék a kapcsolddo, hiteles szakmai oldalakat,
igy elkeriilhetd, hogy fals informaciokat szerezzenek €s osszanak meg egymassal.
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Nyitottsag nem hagyomanyos eszk6zok kKiprobalasara

100
80 87
60 75
62
40
20 o 6
0
1 2 3 4 5
7. dbra
A tanulok atipikus modszerekkel szemben mutatott nyitottsdaga
(Forrds: sajat szerkesztés)
IKT eszkozok hasznalatanak célja
Programozas 18
Egyéb 75
Sajat digitalis tartalmak létrehozasa 92
Fajlkezelés 125
Kapcsolattartas tanarokkal 140
Kapcsolattartas sziil6kkel 158
Digitalis tananyagok keresése 164
Filmnézés 187
Kapcsolattartas osztalytarsakkal 194
Zenehallgatas 201
E-naplé megtekintése 212
Kapcsolattartas baratokkal 219
8. abra

A tanulok sajat eszkézeinek felhasznalasi teriiletei (Forrds: sajdt szerkesztés)

189



Orosz Beata

A kollaboracio elmélete

Konnektivista tanulaselmélet

A XX. szazad kozepe ota tobb tanuldselméleti iranyzat alakult ki. Ezeket vizsgalva
(Virag, 2013) megfigyelhetjiik, hogy mindegyik tartalmaz olyan elemeket, mely a
mai tanitasra-tanulasra jellemzd, azonban egyik sem ragadja meg teljes egészében a
digitalis kor oktatasanak ismérveit. A behaviorizmus elemei koziil kiemelhetd a
megerdsités fontossaganak hangstulyozasa, mely szerepet jatszik a tanul6i motivacio
novelésében és elkotelezettség kialakitasaban. Ma is 1ényeges a kognitivizmusra jel-
lemz0 aktiv, tudatosan tervezett tanulas, a konstruktivizmus elméletébdl pedig a ta-
nuloi személyiség és egyéni érdeklddés figyelembevétele emelhet6 ki. Az elézoek-
kel ellentétben, teljes mértében kapcsolodik a digitalizacidhoz a negyedik irdnyzat, a
konnektivizmus (Siemens, 2005). Az iranyzat elnevezés ebben az esetben nem vélet-
len, hiszen mai napig folynak szakmai vitak arrdl, hogy a konnektivizmus tanulas-
elméletnek tekinthetd, vagy csupan pedagogiai felfogasként értelmezhetd. Barmely
értelmezés esetén biztos azonban, hogy az iranyzat figyelembe veszi az informacio-
robbanas jelenségét, ezzel egyiitt a forrasok hitelességének vizsgalatanak sziikséges-
ségét. A tanulast mas tevékenységbe agyazott folyamatként kezeli, melyben hangsi-
lyos szerep jut a haldzatosodasnak és a kiilonféle digitalis eszkdzok segitségével tor-
ténd informacidcserének. Ezek alapjan a tudés, mint halozat, a tanulas pedig halo-
zatszervez6 tevékenységként irhatd le, mely a kornyezettel valo interakciok soran
megy végbe.

A tanulasi folyamat szintere is atalakult, fontos részét képezik az informatikai
eszk6zok, az vj, virtualis tanulasi kdrnyezetben az eredményességet tobb tényezd
befolyasolja. Ezek kozé tartoznak a személyhez kothetd feltételek, melyek a tanari
¢és tanul6i oldalra egyarant vonatkoznak. A résztvevoktol, ahogyan korabban emlitet-
tem, elvart a szamitogépek készségszintii felhasznalasa, ez megnyilvanulhat a fajlok
megfeleld kezelésében, az internethaszndlatban egyarant. Az eszkdzhasznalati isme-
retek arra utalnak, hogy a pedagdgusnak tudnia kell, milyen tanulasszervezési elja-
rashoz milyen eszkozoket kell neki, illetve a tanuloknak hasznalniuk, a tanuléknak
pedig azzal kell tisztaban lenniiik, céljaikat és feladataikat milyen IKT berendezéssel
tudjak leghatékonyabban elérni és elvégezni. Fontos szempontként jelenik meg
mindkét fél részérdl a digitalisan elérhetd tananyagok, szakmai tartalmak kozotti el-
igazodas képessége, a kritikai gondolkodas megléte. Az eredményességet befolyaso-
16 kritériumok koziil masodikként a tartalmi feltételek megfelelésége emlithets. Ez
azt jelenti, hogy az oktatasi folyamat résztvevdi szamara a digitalis tananyagok és
elemek hozzaférhetok és a tanitasi-tanulasi célnak megfeleléen hasznalhatok legye-
nek, emellett fontos az elegendd mennyiség és jo tartalmi mindség. A két feltétel tel-
jesiiléséhez az adekvat tanitasi-tanuldsi modszerek, mint példaul a kollaboracio is-
merete elengedhetetlen.
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A kollaborativ tanulasszervezés elméleti hattere

A kollaboraci6 egy adott probléma megoldasara, feladat elvégzésére 1étrehozott tu-
dasépitd folyamat, melyet az 1990-es évekt6l hasznalunk. Alapja, ahogyan azt be-
mutattam, altalaban egy tanulaselméleti modell. A kooperaciotdl az kiillonbozteti
meg, hogy a tanulési folyamatnak konkrét kimenete lesz, mely lehet egy ujonnan 1ét-
rehozott tananyag, egy 0j megkdzelités, modszertan vagy barmi hasonlo. A kialaki-
tasban, megoldasban résztvevé tanulok koziil mindenki a teljes feladaton dolgozik,
nem csupan annak egy részén, mint a kooperacié esetében, igy a folyamat végén
nemcsak az egyén tudasa boviil, hanem a tanulok6zosségé is, éppen ezért az igy ki-
alakitott tudasnak erételjesen tarsas jellege van. Az allandd egyiittmikodés azt
eredményezi, hogy a csoportban betoltott szerepek folyamatosan cserélddhetnek,
ami a tanulok aktudlis viszonyokhoz, problémakhoz, feladatkdrokhoz vald alkal-
mazkodasat teszi sziikkségessé. A tanulds céljainak meghatarozasa a tanulok felada-
tava valik, igy nagyobb mértékben lesznek képesek azonosulni a megoldand6 prob-
léméaval, a pedagdgusnak pedig segitséget kell nyljtania a didkoknak abban, hogy
tanulasi céljaikat elérjék.

A szerepek, szabalyok rendszerezése, valamint a kollaborativ tudasépités fogal-
manak megalkotasa Scardamalia és Bereiter (1994) nevéhez kothetd.

A kollaborativ tudasépités azt jelenti, hogy a tudas tarsas interakciok kovetkezté-
ben alakul ki, a probléma megértésére és értelmezésére alapozva. Az interakciokbol
tudésépité diskurzus alakul ki, mely soran a tanuldok az egyéni értelmezéstol a prob-
1éma kozds értelmezéséig jutnak. A folyamat soran pro és kontra érveket keresnek,
igy fejlodik vitakultirajuk. Az egymasra valo odafigyelés soran az eredeti vélemé-
nyek, elézetes ismeretek Uj elemekkel, néz8pontokkal, informéciokkal egésziilhet-
nek ki, melyek elvezetnek a feladatok kozos értelmezéséhez. A hangsily az egyiitt-
miikddési folyamatokra helyezdédik, a kérdések, vélemények, gondolatok megfogal-
mazasa keriil a kozéppontba. Ezen elvek alapjan tudasépitd diskurzus harom megje-
lenési formaja kiilonboztetheté meg:

— Az elsO tipus a problémak megértésére, ezzel az értelmezés helyességére,

egyértelmiiségére fokuszal. Az interakciok célja az Osszefliggések feltarasa,
az elvek, okok és okozatok megértése a vitak soran.

— Masodikként a kozos tudas kialakitasara irdnyuld nyitott tudasépités emlithe-
t6, melynek célja nem mas, mint maga a tudas kialakitasa és az ezt eldsegitd
hattérfolyamatok tamogatdsa és fenntartasa, a kdzos munka megszervezése,
valamint a tudasépités monitorozasa.

— Harmadik tipus a tdgabb értelemben vett tudasépitd kozosségekben megvalod-
sulé produktiv interakcio, a létrehozott kozos tudas szakmai megvitatésa.

A bemutatott csoportos tanulds és tudasépités 1étrejottét vizsgalja tanulmanyaban
Gunawardena, Lowe és Anderson (1997). A kvalitativ interakcio-elemzés soran az
Uj gondolati egységeket, allitdsokat tekintik elemzési egységeknek, s az egyes in-
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forméciokat ez alapjan, mindségiiknek megfelelden 5 kategoridba soroljak, melyek a
kovetkezok:
— 1. fazis: az informaciok megosztasa, majd 6sszehasonlitasa;

2. fazis: a fogalmak, allitasok kozotti kovetkezetlenségek, ellentmondasok fel-
tarasa;

3. fazis: az értelmezések egyeztetése utan a tudas kozosségi konstrukcioja;

4. fazis: a kialakitott egyiittes tudaskonstrukcié tesztelése, sziikség esetén mo-
dositasa;
— 5. fazis: egyetértés, az Gjonnan konstrualt tudas gyakorlati alkalmazésa.

A csoporton beliil zajlé interakcidkkal kapcsolatban kozoltek tanulmanyt Strijbos,
Martens és munkatarsai (2004), akik 2 elvet hataroztak meg an interakciokkal szoros
Osszefliggésben. Ezek koziil a kolesonos fliggdség elve az mutatja, a tanuldcsopor-
ton beliil az egyes tanulok eldrehaladdsa hogyan és milyen mértékben fiigg a tobbiek
munkdjatol. A kolcsonos fiiggdség magas értéke kovetkeztetni enged a csoportkohé-
zi6 kialakulasara, s a megfeleld feltételek megléte esetén eldsegiti a kozosséghez va-
16 tartozas érzését. Masik kapcsolodo fogalom az egyéni szdmonkérhetdség, mely
definicigja szerint azt mutatja meg, mekkora egy-egy tanulo feleldssége az egyes
munkafazisok és feladatok tekintetében, s ez hogyan viszonyul a teljes csoport altal
nyUjtott teljesitményhez. Ezek meghatérozasahoz elengedhetetlen a megoldando fel-
adatok jellegének ismerete €és egyes esetekre vald konkrét vonatkoztatdsa. Abban az
esetben, ha a feladatnak csak egyetlen j6 megoldasa 1étezik, s a tagoknak ezt kell
megtalalniuk, strukturalt feladatrol beszéliink, mig a kevésbé strukturalt feladat
olyan problémat takar, melynek kapcsan tobb, vagy végtelen szami jo megoldas is
létezhet. Az interakciok ez utobbi tipusnal gyakoribbak és intenzivebbek, hiszen a
feladat végkimenetele nem lathatd egyértelmiien, tobb megoldas esetén a csoportnak
kozosen kell megallapodni abban, milyen megoldési lehetéség felé induljanak el,
mivel foglalkozzanak részletesebben.

A feladat jellege és a tagok egyiittmiikddése egylittesen hatarozzak meg az effek-
tiv kollaboraciot (Daradoumis et al., 20060), melynek jegyeit 4 6 indikatorral azono-
sithatjuk:

— maga a feladat elvégzése, a tanulas eredménye;

— az interakcidban valo részvétel és a csoportszintii miikodés;
— akozosség tamogatasa;

— atanulasi folyamat és egymas segitése, timogatasa.

A kollaboraci6 és a Web 2.0 6sszefiiggései

A nemzetkozi trendek alapjan feltételezhetd, hogy a digitalis technoldgia, valamint a
tanitasi-tanulasi folyamatok elvalaszthatatlanok lesznek, egységes rendszerré olvad-
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nak Ossze. A jelenség eldjelei ma is tisztdn korvonalazédnak. A szamitdgéppel, IKT-
val tamogatott tanulas jellemzdje, hogy a technologiat tanulasi kontextusként értel-
mezi és hasznalja a tudasépités soran. Az online tanuldsi kérnyezetet nyitottsag jel-
lemzi, mivel nincsenek tér- és idobeli akadalyok, az IKT eszk6zok és az internet az
egylittmtkodést is elosegitik. A web 2.0 és a paradigmavaltas az aktivitast, alkotote-
vékenységet preferalja, ennek kdszonhetden a korabban fogyasztok mara tartalom-
szolgaltatova valtak, a tanuldsi kdrnyezetet ezaltal a tandrok és tanulok egyiitt fej-
leszthetik, ugy, hogy eszkdzhasznalat sordn integraljak tudasukat a rendszerbe. A
digitalis technologiaval tdmogatott tanitasi-tanulasi kornyezetnek meg kell felelnie
néhany kritériumnak. Fontos, hogy interakciokra, intenziv kommunikaciora épitve
eldsegitse az értelmezések Osszehangolasat, valamint tobb lehetdséget, eszkozt ki-
naljon a tanulok kozotti interakciok meglétének biztositasara. Mivel a mai vilagban
a szituativ tanulas felértékelddik, nélkiilozhetetlen, hogy az oktatasi kérnyezet eld-
segitse azoknak a relevans tapasztalatoknak a kialakulasat, melyek a tanitési-tanulasi
folyamat szempontjabol 1ényegesek. Tovabba feltételként jelenik meg, hogy adédjon
lehetdség a csoportok és egyén tudasépité folyamatainak dsszehasonlitdsara, a tanu-
16k kibontakozéasara oly modon, hogy ne a tanari koordinalas és iranyitas legyen a
lIényegi elem a tanuldi interakciokkal szemben.

Az online kollaboraci6 soran a tanar tutor szerepet vallal, koveti és tamogatja az
egyéni €s csoportszintll tevékenységet, valamint ugy fogalmaz meg €pité szandéku
kritikat és ad pozitiv visszajelzést, hogy a tanuldi motivaltsagot fenntartsa, ndvelje.
Az igy kialakuld, ugynevezett halozati individualizmusban a hal6zatokban navigalni
tudo személyek, tanulok keriilnek a kézéppontba, akik ezaltal nagyobb szabadsagra
tesznek szert a tanulési folyamat soran. Ez a szitudcio lehet6séget nytjt egyéni tani-
tasi utak kialakulasara, melyet eldsegit az is, hogy ma mar eszk6zok széles valaszté-
ka all rendelkezésre, melyek ujfajta segitséget jelenthetnek a feladatmegoldasban.

A kollaboracié empirikus tapasztalatai

Tanari tapasztalataim szerint a bemutatott elmélet a gyakorlatban is megvalosithato,
azonban hatarozottan ugy gondolom, barmely egyiittmiikdodés esetén az elsd 1épést a
tanarnak kell megtennie, figyelembe kell venni a didkok igényeit és preferenciait,
illetve nyitni kell feléjiik azzal, hogy online vagy személyesen batran fordulhatnak
hozzank kérdéseikkel. Kolesonds szimpatia, nyitottsag és bizalomra épiild kommu-
nikacio6 nélkiil a k6z6s munka nem vezet eredményre, a felek kényszerként élik meg
a helyzetet, s a motivalatlansag miatt az elkésziil produktumok nem lesznek megfe-
leld mindségliek és masok szamara is hasznalhatok. Esetemben a tanuldkkal vald
k6z6s munka tananyagfejlesztésben nyilvanul meg, tobb forméaban. Leggyakrabban
vizsgatételekhez készitlink/készitenek a didkok gondolattérkép alapu mikro-tartal-
makat, melyek a tételek legfontosabb kulcsszavait, részeit tartalmazzak, s megjeleni-
tik a 1étez6 logikai kapcsolatokat, ok-okozati 6sszefiiggéseket. Ezek elénye, hogy az
egyes anyagrészek megértését segitik eld a lexikalis, linearis alap(l tanulas, magolas
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helyett. A tanuldk vizudlisan is 1atjdk a tartalmakat és ezek kapcsolatait, a szinek
elésegitik a konnyebb felidézést, illetve jelentéstudatositast.

A kivitelezés modja nem volt elére meghatarozva, pedagdgusként a szakmai tar-
talom ellendrzésére és az ezzel kapcsolatos visszacsatolasra, épitd kritikdra, valamint
a didkok motivalasara fokuszaltam, éppen ezért a tanul6i munkak formatuma, meg-
jelenitése, elrendezése és tipusa igencsak eltéré képet mutat, tiikkr6zi a tanulok tanu-
lasi szokdsait, a tananyagok egyéni leképezését. Fontos megjegyezni, hogy a tanulok
altal készitett tartalmak eredetileg szinesek, etikai megfontolasbol nem rajzoltuk wjra
ezeket, igy a nyomtatasi képen csupan a sziirke kiilonféle arnyalatai figyelhetok
meg.

A 9-10 abra olyan mikro-tartalmakat mutat, melyek szinte kizarélag kulcsszava-
kat, és a kapcsolodo Iényegi elemeket tartalmaznak. Megfigyelhet6 a formak és szi-
nek eltérd kezelése, a 9. abran lathato tananyagrészben a kapcsolédé fogalmakat je-
16lte a tanuld azonos szinnel, a 10. abran lathat6 tartalmon a tananyag azonos szinten
1év6 elemei kaptak egységes jelolést, eltérés mutatkozik tehat a tanulok gondolkoda-
saban. A témakorok szerinti gondolkodas kozelebb all a linearis tananyagstruktira-
hoz, hiszen itt a kapcsolodo részek alkotnak egy-egy egységet, mig a szintek szerinti
leképezés sokkal inkabb megfelel a tananyag folyamatos szlikitésének, vagy bovité-
sének elvének, attol fiiggben, a kisebb egységek feldl kozelediink a kdzponti elem-
hez, vagy a kulcskifejezések fel6l haladunk a kisebb részletekig.
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11. abra
Tanuloi tartalom (Forras: sajat képernydkép)
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A 11-13. abrék eltérd célt szolgalnak. Mig a korabbiak arra épitettek, hogy a ta-
nuldk a vizsga el6tt mar tudjak az anyagot, igy ismétléshez, rendszerezéshez elegen-
do6 a kulcsszavak és a leglényegesebb gondolatok felidézése, addig a kdvetkezékben
bemutatott tartalmak mar tanuldsra, teljes felkésziilésre is elegenddk, ezt a célt szol-
galjak. A bemutatott tartalmak nem a papiralapon valé tanulast szolgaljak, hanem
IKT-eszkozokre szabottak, emiatt a gyakorlatban nem jelent problémat, hogy nyom-
tatasi képen a szakmai tartalom a kis betliméret miatt olvashatatlan. Mobileszk6zon
a bemutatott mikro-tartalmakon egy-egy kis szovegdobozra rakozelitve, a tartalma
jol olvashato a kijelzon, a tanulé maga donti el, mit milyen sorrendben és milyen elv
alapjan sajatit el, igy egyéni tanulasi utak kialakitasara is lehetéség van. A formak és
szinek tekintetében a részletesebb tartalmak esetében is hasonlé megallapitasok te-
heték, mint a korabban bemutatott tanul6i anyagok kapcsan. A 11. d&bran bemutatott
mikro-tartalomnal a kapcsolddo elemek, témak jelennek meg hasonld szinnel, mig a
12. és 13. abran ismét a szintek szerinti tagolodas figyelheté meg. Erdekességként
emlithetd, hogy a 12-13. abran lathatd részeket ugyanaz a tanuld készitette, a jelolé-
sekben és felépitésben visszatérd elemek vannak, igy ezek az anyagok akar Ossze-
kapcsolhatok is lennének, gy is teljes egységet alkotnanak.

A tanuléi tartalmak létrehozasanak empirikus tapasztalatai

A pedagbgiai gyakorlatban nagyon hasznosnak tartom azt a folyamatot, mely soran
olyan tanuléi tartalmak sziiletnek, mint a fent bemutatott példak. Ezek a produktu-
mok — a készité tanulok hozzajaruldsa esetén, mely sajnos nem mindig valdsul meg,
— kés6bb mas képzések és csoportok esetén is bemutathatok, hasznalhatok, igy a di-
akok kozvetve egymastol is tanulhatnak. A felhasznalok szamara egyértelmii a pozi-
tiv hatds, azt azonban, hogy a tanulok milyen inditékkal készitenek tananyagtartal-
makat, sziikségesnek tartottam felmérni. A folyamatba bekapcsolt két osztaly 52 ta-
nulojanak véleményét, motivacidjat, tapasztalatait egy rovid kérdéiv segitségével
ismertem meg.

Arra kértem a valaszadokat, tobb valasz koziil akar tobbet is megjeldlve hataroz-
zak meg, mi motivalja 6ket a tananyagfejlesztési folyamatban valo részvételben (14.
abra). Lathato, hogy a jo jegyek megszerzése a legf6bb motivator, akkor szeretnek
dolgozni, ha hasznuk szdrmazik bel6le, csupan 4 tanuld végez ilyen jellegii feladatot
szorgalombol gy, hogy munkdjahoz mas is hozzaférjen. A minta korantsem repre-
zentativ, azonban beszédes eredményeket mutat. El kell gondolkodnunk azon, mi az
oka annak, hogy a tanuldk ennyire teljesitménycentrikusak, s pusztan szakmai ér-
deklddésbol, a tanulds 6roméért miért végeznek ennyire kevés feladatot. Ra kell vi-
lagitanunk arra, hogy ha nem magaért a feladatért kapnak 6tost, a befektetett energia
akkor is megtériil majd, ndvekedni fog a tudasuk, ami érdemjegyekben szdmszerti-
sithetévé valik majd. Azoknal a tanuloknal, akiknél a szakmai érdekl6dés, vagy a
megértés célja adott, épiteniink kell a motivaciodikra, s a tananyagtartalmakat 0gy
kell kidolgoznunk, hogy az jobban kapcsolédjon meglévd ismeretiikhéz, vagy va-
lasztott szakmajukhoz. Elkeseritd, hogy 13,4%-ban ilyen kis mintaban is jelen van-
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nak olyan tanuldk, akik semmivel sem motivalhatok, az 6 bevonasuk és aktivizala-
suk nagy kihivast jelent a mindennapokban.

Mi motival abban, hogy részt vegyél az elektronikus
tananyagfejlesztésben? Tobb valasz is megjeldlhetd.

45

Semmi

Szorgalom
M Szakmai érdekl6dés 19
™ Jobb felidézés 29

Megértés 22
M ]6 érdemjegy 45

14. abra
Tanuldi motivaciok a tananyagfejlesztésben valo részvételre
(Forras: sajat szerkesztés)

A kérddiv kovetkezd kérdése rovid, kifejtds valasz formajaban azt mérte, a tanu-
16k szamara mitdl érdekes és jO egy tandra. 46 didk jelezte, hogy tobb abrat, képet,
videot szeretne latni, mert a vizualitas segitségével hatékonyabban fel tudja idézni a
hallottakat. 41-en fogalmaztak meg igényt az okostelefonok intenzivebb bevonasara,
igy az orak interaktivabba tételére vonatkozoan. 27 didk fontosnak és jonak tartja,
amikor az altalanosabb témakhoz szakmai példakat, esettanulmanyokat keresiink,
kapcsolunk, igy a nem vizsgatargyakat is hasznosabbnak itélik meg, hiszen értik a
tanultak alkalmazhat6sagat a munka vilagaban. Az el6z8, nagyobb gyakorisaggal
megjelent dolgok mellett érzékelhetd tobbek kozott a valtozatosabb modszerek és
tobb gamifikacio iranti igény, illetve a kevesebb jegyzetelés lehetdsége.

A tovabbiakban arra a kérdésre kerestem a valaszt, a tanulok szerint mi sziiksé-
ges ahhoz, hogy egyiitt tudjanak dolgozni a pedagdgussal. A révid kifejtés vala-
szokbol 6 sziikséglet hatarozhatd meg: személyes érdekl6dés, motivacid, személyes
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szimpatia, intenziv és kdzvetlen kommunikacid, tananyagtartalmak elkészitése és
értékelése, jo jegyek megszerzésének lehetdsége. Az egyes teriiletek kifejtése helyett
néhany tanul¢ irasat idézem:

., Meglatasom szerint sokszor nem vessziik észre, hogy a technologia fejlodésével,
mennyi lehetoség nyilik a modern rendszerek, eszkozok fele. Mennyi mindent tu-
dunk csinalni akar a telefonon, tableten akar laptopon. Ezalatt gondolok arra,
hogy mennyi applikacio, program van, ami fejleszti a tanulo figyelmét, felkelti az
érdeklodését, mint a kahoot, quizlet, doulingo, coggle. Sok olyan kiegészito tech-
nologiai eszkoz all rendelkezésre, amely segitségével a tanordt a tanar felkésziilt-
sége mellett figyelemfelhivova lehet tenni. Gondolok ezalatt egy jo Prezentacio-
ra...

., Szamomra nagyon fontos, hogy a tanar megfeleld szakmai tuddassal rendelkezzen, és
hogy az adott anyagot jol tudja atadni. Szamomra ez is egy nagy motivacio. Pont
olyan, mint a sportban az edzo. Letett valamit az asztalra, és azt a tudast probalja
dtadni, és a legjobbat kihozni a novendékébol. De kell szerintem a kellé rugalmas-
sag ahhoz, hogy a diakkal egyetértésben és 6sszhangban tudjanak egyiitt dolgozni.
Es ebben nagy szerepet jdtszik a kozvetlenség is.”

., Tanulok-tanarok kozti kapcsolatot is kézelebb hozza azaltal, hogy oran folyamato-
san korbejarkdlva, vagy online irdsban probadlja segiteni a didkokat, igy kialakul egy
kisebb bizalomkor kettdjiik kézott. A diak innentdl érzi, hogyha bdarmilyen segitségre
szorul, a tanart lehet kérdezni nyugodtan, ezt ezek a munkak nagyon jol segitik.”

., Fontos a kozvetlenség, és ha fogalmazhatok igy, akkor a , bardtsagos” viszony ki-
alakitasa. Egyértelmiien fesziiltség csokkentd egy diak szamdra, ha a tanarral jo vi-
szonyt apolnak. Batrabban kérdez, batrabban szolal meg az oran. A didkszeretd ta-
naroknak mindig is nagyobb tekintélye volt és lesz is, a diakok emiatt jobban odafi-
gyelnek az oran, mert szivesen vesznek részt az orakon.”

,,Szerintem fontos, hogy meglegyen a jo kapcsolat a tanar és diak kézott. Ha a tandr
is kozvetlen a didkkal, a didk is az lesz a tandraval. Igy lehet csak jol egyiitt mitkédni
szerintem. Nyilvan fontos az is, hogy meglegyen a kellé tavolsag. De sokkal kény-
nyebb a kozvetlen kapcsolatban egyiitt dolgozni.”

,,Nagyon hasznos, hogy tobb helyre el tudom menteni a digitdlisan létrehozott kozos
anyagokat, mert igy mindig ndlam lehet, sokszor van, hogy utkozben tanulok a tele-
fonomon olvasva. A keépi megjelenités is fontos, mert persze jo, hogy oran tanulunk
valamirdl, de amikor latjuk képekben, hogy mirdl is beszéliink, sokkal jobban megra-
gad és érthetobbé is valik minden.”

»Egy tanar legnagyobb motivacio eszkoze az elismerés, nagyon nehéz feladat az,

hogy egyesével, az dsszes diakjarol ki tudjon alakitani egy képet, hogy milyen a sze-
meélyisége és képessége (legfoképp emiatt tisztelendd ez a szakirany, mert ez az egyik
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legnehezebb dolog ezen a téren). Ha erre képes és a diakjai szamara megfelelo elis-
mereést nyujt a munkdjuk irant, akkor szivesebben kezdenek hozza a szorgalmikhoz.

,, Vannak olyan tandrok, akik tényleg szivbol dolgoznak minden nap, és akikhez bar-
mikor fordulhatunk segitségért. Amikor nemcsak hivatalos uton tudjuk Jket elérni,
hanem mondjuk facebookon keresztiil, akkor az mar egészen masfajta kapcsolatot
tesz lehetévé a tanar és az osztaly, tanulok kozdtt. Nemcsak elvarja a beadando be-
kiildesét, hanem segit a csoportnak a munka sordn, iranyit, utmutatast, étleteket ad.
Ilyenkor kicsit olyan, mintha egyenrangunak tartana minket.”

Lathato, hogy a didkok szivesebben dolgoznak azokkal a tanaraikkal, akiket ked-
velnek is, és fontos szamukra az online elérhetdség is, jobban preferaljak a kevésbé
hivatalos irdsbeli kommunikéciot, azonban elfogadjak, hogy a készitett anyagokat
hivatalos formaban kell kiildenilik, megosztaniuk. Azaltal, hogy a tananyagfejlesz-
tésben a tanar inkabb koordinatorként van jelen, marad energidja a tanulék munka-
janak, preferencianak megfigyelésére, segitésére, igy az egylittmiikodés soran in-
kéabb partnerként jelenik meg. Ennek azért van hatalmas szerepe, mert a kollaboracio
soran a tanulok nem érzik magukat annyira alarendelt szerepben, igy kozvetleneb-
biil, batrabban mernek megnyilvanulni és kérdezni akar tandrakon, akar azon kiviil.
Az természetesen a pedagdgus feladata, hogy megszabja a hatarokat és a kozvetlen-
ség ellenére megtartsa a sziikséges tavolsagot, igy elkeriilhetd, hogy olyan informa-
ciokat tudjanak meg egymasrol a felek, melyek nem férnek bele a tanar-didk vi-
szonyba.

A kérd6iv utolsd két kérdése szorosan Osszekapcsolddik. Arra kértem a tanulo-
kat, roviden soroljak fel, milyen tényez6k megvalosulasa sziikséges ahhoz, hogy tar-
saikkal jol tudjanak egyiitt dolgozni, majd fejtsék ki néhany gondolatban, milyen ta-
pasztalatokat szereztek a tarsaikkal vald kozds munka sordn. A tanuldk tobbsége a
kozos cél meglétét emelte ki kulcsfontossagu tényezoként. Amennyiben ezt a célt
magukéva tudjak tenni, a didkok azt tapasztaltdk, hogy azok is aktivan kiveszik a
feladatbol a résziiket, akik egyébként kevésbé aktivan dolgoznak. Ismét kiemelték a
kozvetlenség szerepét, véleményliik szerint online ez még hatékonyabban megvalo-
sul, mint személyesen. Tobben hozzatették azonban, hogy személyesen és online
egyarant azokkal az osztalytarsakkal dolgoznak egyiitt szivesen, akikkel jo viszonyt
apolnak. Az internetes kommunikacié kapcsan kiemelték, hogy sokkal nagyobb
eséllyel kapnak segitséget azok, akik kérdeznek, mert a csoport kdzos érdeke, hogy
mindenki aktivan dolgozzon a feladaton. A segitOkészség mellett az egymassal
szemben tanusitott tiirelem is fontos tényezdként jelenik meg az egyiittmiikddés si-
kerességének vizsgalatakor, a diakok dnbevalldsa szerint ilyenkor 6k maguk is job-
ban odafigyelnek a tobbiekre, atgondoljak, mit irnak le egymasnak, hiszen minden-
nek irdsos nyoma marad. Pozitivumként megjelenik ennek az ellenkezdje is, tehat 6k
is nagyobb empatiat és elfogadast tapasztalnak a tarsak részérol.

A kérdéiv valaszaibol levonhatd néhany fontos kovetkeztetés. A tantargyi tuda-
son kiviil a k6zos munka a kdzosségépités tekintetében is fontos lehet, hiszen a ko-
z0s célt csak egyiittes erdfeszitéssel tudjak megoldani a tanuldk, ez pedig eldsegithe-
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ti a hatékonyabb felzarkézast is. Ez utobbi kovetkezmény oka abban keresendd,
hogy tananyagfejlesztésnél nem a tartalmak linedris feldolgozésa zajlik, hanem sajat
logikai kapcsolatok és Osszefliggések megalkotasa. Az ijragondolas és értelmezés a
témaban valo elmélyiilést, igy a késobbiekben a hatékonyabb felidézést segiti. A
kollaboraciot hasonloképp hasznosnak tartom a tehetséggondozasban is, hiszen lehe-
tdséget teremt a torzsanyag kibovitésére, egyéni tanulasi utak jarasara.

Egy kollaborativ osztidlymunka elemzése a kollaboracié elméleti
modelljeinek tiikrében

A kérd6iv valaszai a kollaboracié tovabbi lehetéségeinek vizsgalatara sarkalltak.
Pilot kutatasként egy osztallyal elkészitettiik a sajat szervezeti és miikodési szabaly-
zatukat, a folyamat sordn vizsgaltam a tanulok egylittmiikddését, majd a feladat
végeztével egy On- és tarsértékeld kérdéiv formajaban kértem oket, hogy értékeljék
a feladatot. Zarasként egy Kahoot teszttel mértem az elméleti tudasukat, melyet a
feladat végrehajtasa kdzben szereztek, e modszerekkel kivantam vizsgélni, a kolla-
boracié elméleteként meghatarozott modellek a mai, digitalizalt kornyezetben is
mitkodnek-e.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) elkészitése egy kevésbé struktu-
ralt feladat volt, melynek nem létezett egy konkrét, j6 megoldasa. Mivel a feladat
roluk szolt, személyes érintettségiik adott volt, igy a megoldas soran, a kdzos nevezd
megtalalasa érdekében intenziv diskurzus bontakozott ki. A tanari jelenlét a bemuta-
tott elméletnek megfeleléen inkabb facilitatori szerepet jelentett, a tervezés mértéke
azonban magas volt, mely az instrukciok kiadasaban és a megfeleld tanulési kdrnye-
zet megteremtésében volt megfigyelhetd. Az instrukcidk meghatarozasa a feladat
elmondasat, a hatarid6k tisztazasat jelentette, valamint annak tudatositdsat, hogy a
megoldas utan minden tanul6 azonos értékelést kap. A tanuldsi kdrnyezet megterem-
tése egy Uj Facebook csoport, valamint egy Google Drive dokumentum létrehozasat
jelentette, melyekhez minden tanuld hozzéarendelése megtortént.

A feladat végrehajtasa sordn a tudasépit diskurzus mindharom lehetséges for-
maja jelen volt. A probléma megértését szolgald szakasz soran a tanulok értelmezték
a feladatot, mas SZMSZ-eket kerestek, melyeket mintaként hasznaltak, és azonosi-
tottak, hogy melyik tartalmi, szerkezeti egység mire vonatkozik az adott intézmény
esetében, végiil megfogalmaztak, hogy az egyes részek hogyan vonatkoztathatok az
osztalyra. A nyitott tudasépités fazisaban minden tanul6 javaslatokat, véleményeket
fogalmazott meg arra vonatkozoéan, melyik didknak mi a szerepe az osztalyban, mi-
lyen probléma esetén kit kell keresnilik, utanajartak, milyen iskolai szabalyozasok
gyakorolnak kozvetlen hatast az osztaly életére. Végiil, produktiv interakcioként a
Drive-ban megfogalmaztak a k6z6s munkdjukat. A megoldas soran a kdlcsonds fiig-
g0ség biztositott volt, hiszen a részek értelmezése nélkiil nem tudtak tovabb haladni
a megoldasban, 1ényegi elem volt az osztalyban betoltott szerepek tisztazasa is. A
csoporton beliil mindenkinek javaslatokat kellett megfogalmazni az egyes szerepkd-
rokre vonatkozoan, igy az egyéni szamonkérhetdség is megvalosult.
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Interakcio-elemzés sordn a Facebook csoportban zajlo beszélgetéseket elemez-
tem, elemzési egységnek az 01 gondolati egységeket, dtleteket, javaslatokat, kérdé-
seket tekintettem, ezek szazalékos megoszlasat szemlélteti a 14. dbra. Amint lathato,
a tanulok beszélgetéseinek 25%-a irdnyult a feladat értelmezésére, 27%-a az egyéni
értelmezések kdzos nevezdre vonasara. Legmagasabb ardnyban azok a megnyilva-
nuldsok szerepeltek, melyek az (ijonnan megszerzett tudas megfogalmazasara vonat-
koztak. Az eredmények alapjan elmondhatd, hogy a vizsgalt csoport a probléma
megoldasara fokuszalt, a kozos értelmezés és megfogalmazas miatt alig fordult el
ellentmondésokat feltaro, avagy modositast felvetd interakcio.

Az effektiv kollaboraciot meghatarozé jegyeket a feladat végén készitett 6n- és
tarsértékeléssel, valamint a Kahoot segitségével megvalosul6 visszakérdezéssel mér-
tem. Az eredményeket a 15. abra szemlélteti. A tanuldsi folyamat eredményével
kapcsolatban elmondhatd, hogy a megkeresett adatokra a tanulok 68%-a emlékezett.
Ez az eredmény csak akkor beszédes, ha figyelembe vessziik, hogy az adott osztaly
koriilbeliil 60%-o0s teljesitményt szokott nyujtani egy-egy témakor lezarasa utan,
szamonkérés alkalmaval. A tanulok értékelése szerint a feladatnak hozzaadott értéke
is volt — ezt a didkok 72%-a vallotta —, az Uijszer(i feladat kihivast jelentett szdmukra,
megoldas kozben fejlodott a kreativitasuk és a tudatos informacidszerzés iranti igé-
nytik, melyekre mindig sziikségiik lesz. Kiemelték, hogy olyan tarsaikkal is beszél-
gettek, akikkel egyéb esetekben jellemzden ez nem fordul eld. Az interakcidban vald
részvétellel és csoportszintli miikddéssel kapcsolatban a tanuldk 90%-a szdmolt be
pozitiv tapasztalatokrdl, ugyanennyien éreztek motivaciot a feladat megoldasa kap-
csan. A motivacid a kozosségi tamogatas teriileteként értelmezhetd jelen esetben,
hiszen elmondasuk szerint az hatott rajuk 6sztonzden, hogy teljesitményiik hatassal
van tarsaik érdemjegyére is, ezért biztattdk, tAmogattak egymast. A tanulok 72%-a
kért vagy nyujtott segitséget, ezzel kapcsolatban szintén pozitiv tapasztalatokrol
szdmoltak be, tekintve, hogy egymas segitése kozos érdekiik volt.

Informécidk
megosztéasa és
osszehasonlitasa
25%

Egyetértés
megfogalmazasa,
tudas alkalmazasa
32%

Ellentmondasok

feltérasa
3%

Konstrukcié
tesztelése és Tudés kozos
modositasa konstrukciéja
13% 27%

15. dbra
Az interakcio-elemzés fazisainak megosziasa (Forrds: sajat szerkesztés)
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16. abra
Az effektiv kollabordcio jegyeinek mérési eredményei szazalékban kifejezve
(Forrdas: sajat szerkesztés)

Osszegzés

A mai, digitalizalt vilagban a valtozasokat mindannyian érzékelhetjiik, a technologi-
ai fejlédés az oktatasi rendszer intenziv atalakulasat is elSsegiti. Uj készségek és
kompetenciak sziikségesek ahhoz, hogy a folyamatos valtozasok idészakaban bol-
dogulni tudjunk. Felértékelodik tobbek kozott a digitalis biztonsag, az egylittmiiko-
dés ¢és kritikus gondolkodas jelentdsége, melyeket pedagogusként nemcsak el kell
sajatitanunk, hanem meg is kell tanitanunk a felnévekvé generacioknak, hiszen csak
igy tudnak felkésziilni a munkaerépiac valtozasaira. Ennek sikere érdekében elen-
gedhetetlen, hogy figyelembe vegyiik a mai fiatalok megvaltozott igényeit és tanula-
si szokasait, s valtozatos modszereket, megfeleld tanulasi kornyezetet és digitalis
sokszinliséget biztositsunk tanuloink szamara, melyek lehetdséget adnak a motivaciod
novelésére is.

E szellemben keriilt sor a tanar-didk egyiittmiikodés néhany, pozitiv eredménye-
ket hozo példajanak megvaldsitasara, mely soran digitalis eszkozokkel, online kor-
nyezetben megvalositott tananyagfejlesztés, mikro-tartalom készités, valamint osz-
talyra vonatkoz6 SZMSZ 6sszedllitasa tortént. A feladatok célja, a szakmai tartalom
elsajatitasa és rogzitése mellett, annak vizsgalata volt, hogy a kollaboracié szakiro-
dalomban meghatarozott, elméleti modelljei mennyire miikodnek a mai, digitalizalt
oktatasban. Bar a vizsgalt minta nem volt nagyszdmu és reprezentativ, néhany fontos
megallapitas megfogalmazhatd. Mint a példak és tanuléi megnyilvanulasok mutat-
jéak, tanarok és tanulok kozott akkor lehetséges egyiittmiikodés, ha a felek kolcsonds
nyitottsaga és az intenziv kommunikdcié megvalosul. A résztvevd didkok teljesit-
ménycentrikusak voltak, szamukra a tananyagfejlesztésben valo részvétel motivacio-
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ja a jo jegyszerzésének lehetdsége. A kozos feladatban is ugyanez a faktor jelenik
meg, fontosnak tartjak, hogy egy olyan feladatban, ahol mindenki azonos osztalyza-
tot kap, a megoldandé problémat mindenki érezze sajatjanak, s a cél — a jo érdem-
jegy megszerzése — kozos legyen az osztdly minden tagja esetében. Ennek elérése
¢érdekében azonban megvaldsultak mindazok a feltételek, melyek a szakirodalom
szerint a sikeres kollaboraciéhoz elengedhetetlenek, jelen volt tehat a tudasépitd dis-
kurzus mindhdrom megjelenési forméja, a tanulok személyes érintettsége €s elsza-
molhatdsaga, valamint az intenziv, kézvetlen kommunikacié. Az interakcio-elemzés
soran megallapithatd volt, hogy a tanuldk a folyamat bizonyos elemeire — az egyéni
értelmezések koz0s nevezore hozasara és az 1j, kozos tudas megfogalmazasara —
jobban koncentralnak, mely szintén az eredményorientalt felfogést erdsitik, azonban
az elemzések soran tobb, pozitiv megallapitds is tehetd a tanar-didk egyfitt-
miikddéssel kapcsolatban. Fontos hozadék, hogy a tanul6i motivacié nétt, ez a tanu-
161 vélaszokbol és az interakciok megfigyelésébdl is megtudhatd. A tanulési folya-
mat szintén eredményesnek bizonyult, a megszerzett ismereteket a tanulok hatéko-
nyan idézték fel, emellett tarsas kapcsolataik is fejlodtek, tobbet kommunikaltak, se-
gitették, tAmogattdk egymadst. A legnagyobb pozitiv hozadékot a tudatos informacio-
szerzés gyakorlasaban és a tanulok kreativitdsanak fejlodésében latom. Ezek azok a
készségek, melyekre a valtozo munkaerdpiacon is biztosan sziikségiik lesz. Ugy
gondolom, annak ellenére, hogy a vizsgalt tanul6i k6zdsség nem volt nagy, rendki-
viil j6 tapasztalatokat szereztiink, igy a bemutatott modszereket tovabbra, mas oszta-
lyokkal is alkalmazni fogom, hiszen ezzel hozzajarulhatok a kulcskompetenciak el-
sajatitasahoz, igy a sikeres boldogulashoz az iskolas évek utan.
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Absztrakt

Dolgozatom alapjdat egy olyan sajdt tervezésti és fejlesztési, a szakképzés tan-
anyagellatdsdt tamogato, egytittal mikro-tartalmak kézzétételére épiilé online ko-
z0sségi rendszer megvaldsitdsdnak a bemutatdsa jelenti, amely képes integralni
mind a nyitott tananyagfejlesztés, mind pedig a mikro-tartalmakra épiilé vizudlis
ismeretké6zlés Uj tipusi paradigmdit. A rendszer online k6zdsségi jellege lehetévé
teszi a térben és idében egyardnt szabad hozzdférést a benne felhalmozott szak-
ismeret halmazhoz. A nyitott tananyagfejlesztés és a képi tanulds elvére épitve,
kézvetlen hozzdférést, egyuttal magas hatdsfoku vizudlis tananyag forrdsként je-
lenhet meg a hazai szakképzésben. A szaktandrok — akdr szakkdri foglakozdso-
kon a tanulékkal kooperdlva — egytittal a szakteriiletiik szerint adekvat témako-
réknek megfeleléen, énmaguk is kézzétehetik az elbzetesen létrehozott mikro-
tartalom formdtumii, egytttal a legkorszeriibb ismereteket hordozé tananyag
komponenseket. Az igy feltéltétt ismeretek a kézzététel pillanatdatoél barmely mds
oktatdsi intézményben, tandrai foglalkozdas keretében azonnal feldolgozhatéva
valnak, egyuttal tj ismeretanyagként mds oktatdasi intézmények tananyag kindla-
taba is beéptilhetnek.

Kulcsszavak: Mikropédia, oktatasinnovacid, vizualis tanulds, kozosségi rendszer,
OCD paradigma, szakképzés
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Abstract

The aim of my dissertation is to introduce a self developed community system
refers to supplement of training materials for vocational trainers each other with
subservience to widespread the idea of Open Content Development (OCD) an
educational method novelty created by members of OCD research team of
Department of Technical Education at Budapest University of Technology and
Economics. The presented community system I want to introduce co-working with
OCD technique not only allows for all participants of the vocational education
system (vocational education and training - VET) to publish and access most up to
date educational materials but at the same time with its visual approach hugely
contribute to understand as well as preserve the new knowledge in pupils brain.

Keywords: Mikropédia, education innovation, visual learning, community system,
OCD paradigm, VET

Bevezetés

A Mikropédia Kézésségi Tananyagfejlesztés a Szakképzésben platformfejlesztéssel
elsdsorban egy tartalomcimkézéssel ellatott mikro-tartalom archivalasi rendszer,
vagy mas szdval kutatasi céli repozitorium Iétrehozasa volt a f6 célkitlizés. Ugyan-
akkor az archivalt tartalmak szélesebb kori hozzaférhetdvé tételének a kivanalma
egy olyan megoldas kidolgozasat igényelte, amely az egyszemélyes kozponti tarta-
lom feltoltést tdmogatd adminisztracio terhétél megszabadulva, egy diverzifikalt
mikro-tartalom kezelési stratégiat valdsit meg. Ez utobbi rendszer-modell egyuttal
az archivalt mikro-tartalmak hozzaférését széles korben, azaz a szakképzés teljes
vertikumaban is meg tudja oldani.

A kozponti tartalom feltoltés és menedzsment problematikaja aligha kérdéses.
Koénnyliszerrel belathaté, hogy nagy mikro-tartalom elemszdm esetén egy ilyen
megoldas a repozitérium mindenkori adminisztratorat kezelhetetlen mértéki feladat
elé allithatja. Ugyanakkor azt a gyakorlati probak soran feltart sajatossagot is érde-
mes megemliteni, hogy a mikro-tartalmak készitdi, szamos esetben csak kevés ki-
egészitdé informaciot mellékeltek a kozzétételre kijelolt mikro-tartalmakhoz, ezért
szamos olyan tarsitott adat 6sszegytijtése is az archivalast végz6 személyre, tehat az
adminisztratorra harult, amelyekr6l elsésorban, vagy akar kizardlag, a mikro-
tartalmak készit6i rendelkezhetnek relevans informacioval. Egyebek mellett ilyen
informacid lehet az adott mikro-tartalom tantargyi kapcsolata, szakmai szintbesoro-
lasa, a megcélzott tanuld kozonség és nem utolsosorban a feldolgozott témakdr pon-
tos leirasa.

Belathato, hogy a repozitorium tartalmahoz val6 hozzaférés és az abban val6 ha-
tékony navigalas lehetdsége nélkiil nem beszélhetlink valds tartalomkezelési infra-
struktarardl. A fentiek tiikrében a megoldast az online kdzdsségi rendszerek eseté-
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ben alkalmazott nyitott mikro-tartalom kozzétételi, egytttal online tartalom hozzafé-
rési stratégia kidolgozasa szolgaltatta.

Ez a megoldas a Dr. Benedek Andras professzor iranyitasaval mikodé MTA-
BME Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatdcsoport (http://www.ocd.bme.hu) 2016-t6l
2021-ig tart6 tevékenysége soran kidolgozott OCD-modellre épitd nyitott tananyag-
fejlesztés modszertani paradigmanak a szakképzés szerepldivel torténd szélesebb
kori megismertetése mellett, a gyakorlati alkalmazas szdmara is képes hatékony
eszkOzrendszert biztositani. Egyuttal effektiv informatikai infrastruktiraként, a
rendszerszolgaltatasaival kapcsolddasi pontot jelenthet mindazon modern tanulés-
elméleti iranyzatokhoz, amelyek az ismeretek hozzaférését biztositdé rendszereket,
mas részrél a tanitds-tanulds szerepldit egyarant halozati kapcsolatokra épitd mo-
dellként irjak le.

A nyitott tananyagfejlesztés modszertani megismertetéséhez ugyanakkor feltét-
leniil sziikséges egy konnyen elérhetd — tehat lehetdleg online — platform, amellyel
hatékonyan demonstralhatok, egyuttal a szokasosnal szélesebb korben vizsgalhatok
a mikro-tartalom formatumban feldolgozott tanulasi egységek szakképzési alkalma-
zasaban rejld lehetdségek.

A kutatocsoport gondozasaban megjelend kozlemények alabbi kiadasai mind
elméleti néz6pontbol, mind pedig a gyakorlati alkalmazas tapasztalatait 6sszefoglal-
va ismertetik a mikro-tartalmakra épité modszertani lehetdségeket. A nyomtatott és
elektronikus valtozatban is elérhetd kiadvanyok: Benedek Andras, ,,Tanterv — tan-
anyagegység — mikro-tartalom online kornyezetben” (7. szam, 2019/1), MTA-BME
Nyitott Tananyagfejlesztés Kutatocsoport Kozlemények VII. (ISSN 2498-8820),

Dobozy Gyongyi, Horvath Attila Gaborné, Kérmdczi Bulcsi, Kutasi Gyongy-
vér, Molnar Gyorgy. Szerkesztette: Benedek Andras, ,,Mikrotartalmak alkalmazasa
— modszerek iskolai szemmel ,,(8 szam, 2019/2), MTA-BME Nyitott Tananyagfe;j-
lesztés Kutatocsoport kozlemények VIII. (ISSN 2498-8820),

Bizonyos nézépontbol a Mikropédiara egy olyan sajatos mikro-tartalom repozi-
toriumkeént tekinthetiink, mint amely a szokasos kézponti archivalas feladatat a fel-
hasznalok kozott térben és id6ben egyarant elosztva valdsitja meg, tehat elsésorban
a rendszer tarolasi funkcidjat hangsulyozzuk. Masféle szemlélet alapjan, a nyitott
tananyagfejlesztés modszertanat a nyitott tartalom hozzaférés, azaz megosztas és
megjelenités lehetdségével kiterjesztd, ezzel egy idében a felhasznalok direkt mik-
ro-tartalom publikécids aktivitdsdval tdmogatott, valamint a tanitas-tanulds tevé-
kenység természetes kozegében, az egyéni €s tarsas tanulas viszonyrendszeréhez il-
leszkedd, egytttal a modszertani alkalmazas terén eszkoztarat is biztositd kozosségi
platformrél beszélhetiink.

A fejlesztdi szandék szerint ez utdbbi értelmezésben rejlé potencial jarhat széle-
sebb korben érvényre jutod tarsadalmi haszonnal. Ki kell ugyanakkor hangstlyozni,
hogy az elosztott tartalomkezelés alapt modell kialakitasa mellett az idonként sziik-
séges korrekcids célu, jellemzden felhasznéloi hibak utdlagos kijavitasa érdekében,
a kozponti tartalommenedzselés lehetdségét tovabbra is érdemes fenntartani.
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A mikro-tartalom, mint vizualisan kompresszalt, jellemzOen képi informaciot
hordoz6 formatum az informacid kozvetitése, dtadasa és human értelmezési céla
feldolgozasa szempontjabol alapvetden hatékony megoldasnak tekinthetd.

Az informatikdbdl vett analdgidval élve, egy hdlozatban tovabbitani kivant,
ugyanakkor a tovabbitas eldtt digitalisan tomoritett adatcsomagnak is megfeleltethe-
td, ezért ez a formatum szinte onként kinalja az elektronikus tovabbitas és megosz-
tas lehetdségét. Mas részrdl, a korlatozo tényezOk mellett sem érdemes sz6 nélkiil
elmenniink.

Amennyiben megvizsgaljuk, hogy egy-egy szakképz6 intézményben a szakmai
targyakat oktatd tanarok szamara milyen mértékben allhat rendelkezésre olyan sza-
badid6, amelyet akdr mikro-tartalom alapu tananyagfejlesztésre is fordithatnak, ak-
kor mar kevésbé tekinthetd idedlisnak a kép. Arrél sem érdemes megfeledkezniink,
hogy egy jo mikro-tartalom — amely jellemzden és jelentds mértékben infografikai
sajatossagokat kell, hogy felvonultasson —, megkomponalésa és létrehozéasa, mint in-
tellektualis-alkotoi és egyben szerzoi tevékenység, az alapvetd szakmai ismereteken
tulmutatva fejlett vizualis kompozicios készséget, valamint a 1étrehozasukhoz nél-
kiilozhetetlen szoftver egyiittes készség szintli hasznalatat is igényli. Mindehhez az
a sajnalatos koriilmény is hozzajarul, hogy a kreativ, az 0j tipusu médszertanok irant
kifejezetten fogékony szaktanarok korében jelentds mértékii a munkahelyi fluktua-
cio.

A fentiek tiikrében konnylszerrel belathato, hogy a szakképzd intézmények a
naluk oktatd tanarokkal egyiitt, 5Snmagukban csak korlatozott eréforrasokkal rendel-
keznek a nyitott tananyagfejlesztés paradigmajanak a tényleges bevaltasara. A hely-
ben kidolgozott mikro-tartalmak akar az egyéni tandri szamitogépek meghajtoin
eltarolva, akar pedig az iskolai hal6zat egy adott k6zos meghajtdjara felmasolva, ott
helyben az 6rai munka soran ugyan felhasznalhatok, am ezek szama és a feldolgo-
zott témakordk soksziniisége tekintetében, sem mennyiségi, sem pedig mindségi
szempontbol nem varhat6, hogy meghaladjak azt a kritikus hatarértéket (treshold
limit), amelyt6] mar valds koriilmények kozott, ténylegesen is hasznalhato tananya-
gokrol beszélhessiink.

Egy adott tananyag szegmens mikro-tartalom alapu feldolgozasa a megvaldsi-
tashoz sziikséges szamos jo Otlet mellett jelentds mértékli személyes érdeklddést és
motivaciot is igényel, egyuttal bizton allithatd, hogy egy adott tanuldi csoporttal
egylittmiikodve szintén remek kozos munkat jelenthet, amely alkotéi tevékenység
soran mind a tanari, mind pedig a tanulo6i kreativitas kiilonosen aktiv moédon juthat
kifejezésre. A formatumban rejlé modszertani lehetéségek kiaknazasa szélesebb
meritést, valamint még egy azon tantargy esetében is sokkal tobbféle nézépontot,
szemléletet és konkrét megvaldsitast kivan, mint amit egy akar a kozepesnél is na-
gyobb Iétszamu tanari kar jellemzden 1étre tud hozni.

A Mikropédia altal reprezentalt kdzosségi tananyag fejlesztési paradigmaban a
felsorolt korlatozoé szempontok eltiinnek. Ebben a rendszerben a lokalisan 1étreho-
zott mikro-tartalmak, mint informacios alapegységek a kdzosségi megosztas révén
egy online hozzaférést biztositd nyitott platformra keriilnek. Ezzel egy id6ben, a fel-
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toltés soran a rendszer kontextualis-halozati kapcsolodasi pontokat hoz létre a ko-
rabban masok 4ltal kozzétett, hasonld tartalmu informdcids alapegységekkel. A
rendszer a tovabbiakban a szakképzd intézményekben folyo tanitas-tanulas szerepl6i
részére az egyedi mikro-tartalmak mellett azok tartalmi kapcsolatait is ki tudja szol-
galni.

Természetesen a helyfiiggetlen, tehat az olyan oktatasi intézmények falain kiviil
megvalosuld egyéni, vagy csoportos tanulds szamara is tamogato feliiletet biztosit,
mint amilyen a helyvaltoztatds kdzben térténd mobil tanulas, vagy a kiilonbozd on-
line kozosségekben kialakitott, illetve a sajat, egyéni tanulasi kdrnyezetek. A mikro-
tartalmak felh¢ alapu tarolasa révén a helyben torténd létrehozasuk miatt felmeriild
elemszam korlat is feloldasra keriil, mivel a Mikropédia az 0sszes csatlakozé fel-
hasznaldé szamara azonos mértékben teszi hozzaférhetévé a rendszerben térolt tan-
egység kinalatot. A Mikropédia-modell az ismeretek megosztasanak a kdlcsonossé-
gére épit, egynttal oktato-tanuld és tanulo-tanuld kdzosség szervezd szerepet is be-
tolthet (1. abra).
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1. dbra
A Mikropédia kdzésségi platform elvi modellje (Forras: sajat szerkesztés)

Megfelel6 szerver kapacitds mellett a rendszer a mikro-tartalmakat 100-ezres
nagysagrendben képes kezelni, illetve a felhasznalok, azaz a szakképzés szerepl6i

213



Baranyai El6d Zsolt

felé kiszolgalni azokat. Az azonos témakdordk tobbféle feldolgozasat felvonultatd
tanegység kinalattal modszertani értelemben is jelentdsen képes tamogatni az
egyébként is hatékonynak szamitd vizudlis ismeretdtadasi format. A Mikropédia
univerzumaban az elektronikusan szervezett tudasmegosztas két f6 komponense ko-
zilil az egyik maga a mikro-tartalom, mint informacidhordozd, amelyet a masik alap-
komponens, a k6zosségi tananyagfejlesztés platform szolgaltatisa juttat el a szak-
képzési rendszer résztvevoihez. Egyuttal a szorosan vett oktatasi intézmények mel-
lett, a nyitott hozzaféréssel barki szdmara ismeretforrasként szolgélhat, ezért ennek a
megoldasnak a tarsadalmi haszna ténylegesen talmutat a szakképzés keretein.

A ko0z0sségi tananyagfejlesztés modellje a szakképzésen kiviil értelemszeriien a
hagyomanyos kdzoktatas és a felsdoktatas, valamint a vallalati képzések szamara is
hasonlé elonyoket kinal, mivel egy mikro-tartalom 1ényegében univerzalis informa-
ci6 kozlési formaként, a kdzismereti targyak feldolgozasatol kezdve, barmely mas
specialis ismerettipus 4tadaséra is alkalmassa teheté. Osszefoglalva, kézdsségi tan-
anyagfejlesztés = mikro-tartalom alapu nyitott tananyagfejlesztés + online kozossé-
gi platform.

Azt sem érdemes figyelmen kiviil hagyni, hogy egy ilyen elektronikus tartalom-
kezeld és kiszolgald kornyezet a rendszerbe integralt modszertani eszk6zok révén
egyéb képzést timogato, adat-vizualizacids, statisztikai, illetve kiillonféle kényelmi
szolgaltatasok kialakitasara is lehetéséget teremt (2. dbra).

Kozzététel

Halozat-
szervezés

. tartalmak
Tartalom-
Prezentacio szlrés

Archivalas

2. abra
Mikropédia rendszerfunkciok (Forrds: sajat szerkesztés)
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Kezelofeliileti infrastruktura

A kezelofeliilet alrendszerei

A Mikropédia platform a felhasznaloi szolgaltatasait harom elsédleges alrendszer
egylittm{ikodése révén biztositja. Az egyiittmiikddési hierarchidjuk alapjan ezeket az
alrendszereket akar rétegeknek is nevezhetnénk.

A hdarom alrendszer a kovetkezo:

— Tartalomszervezési, vagy mas kifejezéssel élve (kontextualis) halozat-szerve-
z¢si alrendszer.
o Cimkézés
— Tartalomszirési, illetve keresési alrendszer.

— Tartalom megjelenitési, azaz prezentacios alrendszer.

A hérom alrendszer egylittmiikddése soran az egyes alrendszerek bemend adato-
kat szolgaltatnak az alattuk elhelyezkedd rétegnek.

Tartalomszervezési alrendszer

A tartalomszervezési alrendszer a mar kozzétett mikro-tartalmak kozott hozza 1étre
mindazokat a tartalmi kapcsolodasi pontokat, amelyek alapjan a tartalomsziirési al-
rendszer a felhasznalok altal mindenkor igényelt tovabbi kapcsolddasi pontokkal el-
latott mikro-tartalmakat ki tudja majd valasztani. A tartalomsziirési alrendszer altal
kivalasztott elemek megjelenitését a prezentacios alrendszer biztositja. A Mikropé-
dia mindharom alrendszerrel kapcsolatban alld, jol definialt és jellemzden funkciok
szerint csoportositott felhasznaloi kezel6feliiletet kinal.

Ahhoz, hogy a felsorolt alrendszerek legfelsd rétege, a tartalomszervezési al-
rendszer megfelel6 bemeneti adatokkal rendelkezhessen, egy kdzponti felhasznaloi
adatbeviteli és tartalom adminisztracios feliiletre is sziikség van. Ennek az adatbevi-
teli feliiletnek a kialakitasa soran megfeleld egyensulyt kellett kialakitani a felhasz-
naldbarat és attekinthetd adatbeviteli eszkozkészlet, valamint a sziikséges mennyi-
ségli és mindségli adat bekérését biztositdé vezérld elemek szama és ezek kezelési
komplexitasa kozott. A gyakorlati probak soran jellemzden azok a felhasznalok is
sikeresen el tudtak végezni a mikro-tartalmak kozzétételét a tarsitva bekért adatok
megadasaval egyiitt, akik akkor még csak elsOként ismerkedtek a feltdltési admi-
nisztracios feliilet szolgaltatasaival és tobbségében nem rendelkeztek informatikai
eloképzettséggel.

A Mikropédia kezelbfeliiletének a tervezésekor a konnyli atlathatdsag és a
komplikalt megoldasok elkeriilésének a kdvetelménye volt f6 szempont. Az oktatasi
profil miatt viszont ,,616”, dinamikus, mindezek mellett web bongészékben futod
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megoldas alkalmazasaval is a hagyomanyos szoftverek kezelési élményét kinalo fe-
lillet kialakitasa tint célravezetének (1. kép).

A tartalomszervezési réteg kezeldelemeit részben a baloldali oldalsavbol elérhe-
té harom f0 blokk tartalmazza. A Szakmacsoportok, az OKJ szakképesitések és a
Tantargyak blokkokbdl elérhetd alkategoériak mellett, a Mikropédia a cimkézési
rendszere altal szolgaltatott kulcsszavakat a rendszer az 6ket generald mikro-tartal-
makhoz rendelve, illetve 6nalldo gylijteményes feliileten, Osszefoglalé modon is
megjeleniti (2. kép). Az egyes alkategoéridk neveihez tarsitva a hozzéjuk tartozo
elemek szama is lathato. A rendszer az alkategoriak hozzaadasat és eltavolitasat, va-
lamint az integralt tartalomszamlalast automatikusan végzi, ezért ezek modositasa-
hoz sem felhasznaldi, sem pedig adminisztratori kozremiikodés nem sziikséges.

- e

Qc Mikropédia
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A Mikropédia cimoldala (Forrds: sajat szerkesztés)
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Uj alkategoria, példaul egy a rendszerben még nem regisztralt tantargynak a
publikacios feliileten tortént megadasaval a Tantargyak blokk elemei kdzott az ak-
tualis tantargy azonnal megjelenik. Amennyiben ugyanezen tantargy kategoriaban
tovabbi mikro-tartalmakat is kozzé tesznek, akkor a szoban forgd tantdrgynév mel-
lett a szamlalo értéke is nd a feltdltések szamaval.

Ertelemszeriien a mikro-tartalmak torlése esetén a felvazolt folyamat inverze jat-
szodik le. Az alkategéria szamlalok értékei ebben az esetben mindaddig csokken-
nek, ameddig még tartozik mikro-tartalom az adott alkategéridhoz, majd az utolso-
ként kapcsolodd mikro-tartalom torlésével az adott focsoportban maga az alkatego-
ria is megszlinik. Az egyes alkategoria nevek belsd hivatkozasként a hozzajuk tarto-
z6 mikro-tartalmak gyors listdzasat teszik lehetdvé. Az igy listdzott mikro-tartalma-
kat a rendszer 20 elemii csoportonként, eld-nézetben listazva felkinalja megtekintés-
re. A 20-as csoportok kozott a listazo oldalak alsé részén talalhatéd lapozo vezérlok-
kel az eldre és hatra 1éptetés kényelmesen megvalosithatd. Az egyes eldnézetek ci-
mére, az elénézeti képekre, valamint a tovabb hivatkozasra kattintva a mikro-tartal-
mak f6 nézetoldala lesz elérhetd.

Cimkézés

A cimkézési rendszer felilleti elemei a mitkddési logikajukat tekintve 1ényegében
azonos elvet kdvetnek, mint a szakképzési és tantargyi alkategériak elemi, amelyek
a cimkékkel azonos mddon, egy id6ben tobb helyen is megjelennek. Az egyes mik-
ro-tartalmakhoz a publikaciés feliileten legfeljebb 6t cimke rendelhetd, egyuttal
ezeknek a cimkéknek tartalmi kapcsolatban kell allniuk a feldolgozott témakdrrel. A
cimkézési rendszer a korabban mar regisztralt cimkéket a mikro-tartalmakhoz ren-
delésre automatikusan felkinalja. Ezzel a megoldassal kapcsolat teremthetd a rend-
szerben mar eltarolt azonos cimkékkel rendelkezé méas mikro-tartalmakkal. Erdemes
ugyanakkor megjegyezni, hogy a Tartalomszervezési alrendszer pontosan ezt a
megoldast koveti a mikro-tartalmak szakképzési kategoridk szerint torténd Ossze-
kapcsolasaval. A rendszerbe mar regisztralt cimkék egyben 6nallo dsszefoglal6 felii-
leten, mint mikro-tartalom szelekcios vezérld elemek, alfabetikus elrendezésben
szintén elérhetdk. Mind a szakképzési alkategoridk, tehat a szakmacsoport, a szak-
képesités és tantargy csoport elemei, valamint a cimkézési rendszer adott mikro-
tartalomhoz kapcsolt cimkéi a {6 tartalmi nézet megfeleld zondiban, mint hivatkozas
egyarant megjelenitésre keriilnek. Ezzel a megoldéssal lehetdség van az aktudlisan
megtekintett mikro-tartalmakhoz kapcsolddo tovabbi tartalmi-halézati elemek gyors
elérésére.
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2. kép
Tartalomszamlaloval ellatott navigacios menii és cimkék (Forrds: sajat szerkesztés)

Tartalomsziirési és keresési alrendszer

A tartalomszlrési alrendszer eszkdzkészlete a tartalomszervezési alrendszer kateg6-
ridihoz kapcsolodva teszi lehetévé az adott kategoridban a taldlatok sziikitését. Te-
hat a tartalmak sziirése szintén a Szakmacsoport, OKJ szakképesités és a Tantargyak
kategoridkban torténhet, illetve a publikacids-szerkesztdi feliileten megadott célko-
zOnség és a mikro-tartalom értékelése attributumokra szintagy sziikithet6k a talala-
tok. Ez alol kivétel a kulcsszavak szerint torténd sziirés a mikro-tartalmak cimében.
Hangstlyozni kell, hogy nem keresésrdl van sz6, hanem sziirésrdl. Osszetett szfirési
feladat esetén tobb feltétel egyiittes alkalmazasaval az 6sszes elem koziil csak azo-
kat jeleniti meg a rendszer, amelyek maradéktalanul eleget tesznek a sziiré elemek
altal megadott feltételeknek. Tartalomsz{iré elemek minden olyan feliileten megta-
lalhatok, ahol a prezentacios alrendszer a mikro-tartalmak f6 oldalaira mutaté eld
nézeteket listazza, mivel ezek a megjelenito feliiletek alapértelmezetten minden ak-
tiv elemet, vagy azok elére meghatarozott elemszamu csoportjait felhasznaléi szintli
szlirés nélkill, 6sszesitve jelenitik meg.

A fdoldali legijabb mikro-tartalmak feliilethez egyetlen szovegbeviteli sziird-
elem tartozik, amellyel a mikro-tartalmak cimeiben ,kereshetiink” szotoredékre.
Osszetett sziirési eljarast ezen a feliileten nem célszer(i alkalmazni. A relevans tala-
latok elésegitése érdekében a tartalomsziirési alrendszer prediktiv talalat eldjelzéssel
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tdmogatja a felhasznaldt oly modon, hogy a begépelt szotéredékek alapjan, egy kat-
tintassal kijelolhetd elemekbdl allo, felugro talalati listat jelenit meg.

A mikro-tartalom galéria és az archivum megjelenitd feliiletekhez ettdl eltéréen,
Osszetett szlirécsoport tartozik. Ez utobbi feliileteken a sziirési funkciok jellemzden
a korabban mar emlitett szakképzési kategoridkhoz igazodnak (3. kép). A cimkedsz-
szesitd feliileten, a féoldalhoz hasonld, szovegbevitelre épiilé kulcsszavas sziirési
megoldas érhetd el, amely prediktiv taldlat eldjelzési tdmogatdssal a rendszerbe re-
gisztralt kulcsszavakra vonatkoztatva tesz lehetové mind alfabetikus, szotoredékes,
vagy teljes kifejezésre torténd elemszam szilikitést. A rendszer tényleges kulcsszavas
keresést kizardlag a jegyzetek kozott biztosit. Ez a megoldas maskiilonben teljesen
érthetd, mivel a jegyzetek tartalma sokkal kevésbé kotott, egységes kategorizalasi
rendszerrel nem, viszont dontden nagyobb szovegtartalommal rendelkezik, amely
szovegek tartalmaban a sziirési megoldas nehezen kivitelezhetd, ezért ilyen esetben
a szovegben torténd kulcsszavas keresést célszerli alkalmazni. Az egyes megjeleni-
tési felilletek felsd szekcidjaban az aktudlisan megjelenitett és az Osszes elemek
szamat tiinteti fel a rendszer. Az egyes szlirési események utan, a megjelenit6 feliilet
gyors alaphelyzetbe rendezésére szolgaldé gomb is megjelenik.

Osszesen 67 mikro-tartalombél: 1 - 50 megjelenitése

Keresés OKJ alapjan Szakmacsoportok Tantdrgy Célkdzdnséq Szint
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3. kep
Osszetett sziirési eszkoztar prediktiv taldlat eldjelzéssel (Forrds: sajat szerkesztés)

Prezentacios alrendszer

A Mikropédia prezentacids alrendszere a kiilonbdz6 megjelenitési modokat felhasz-
naldi, vagy adminisztratori beavatkozas nélkiil automatikusan kezeli. Ezen a téren
jelentds mértékben tdmaszkodik a tartalomsziirési alrendszerbdl szarmazo bemeneti
adatokra. Az adatok megjelenitése soran az azonos tipusu adatokhoz is kiillonbdzo
nézetmodok tartozhatnak. A prezentacids alrendszer a megjelenités soran nem csak
a képek kezelését, hanem a szoveges informaciok megjelenitését és a fajl adatok vi-
zualis transzformdcidjat is automatizalja, ezzel egy idében multimédids dllomanyo-
kat is kezel, tovabba feliileti vezérld elemeket aktival, vagy éppenséggel tavolit el.
Az elsddleges feladata mégis a kiilonféle dinamikus megjelenitési modok 1étrehoza-
sa és ezeknek a teljes rendszer feliileti elemeiként torténd egységes kezelése.
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A rendszerben a két meghatdrozo nézetmdd a mikro-tartalmak elénézeti allapota,
illetve ezek f6 nézetmodjai. Az elénézet szerepe minden esetben a f6 nézet elérése,
ezért ezek alapvetGen a mikro-tartalmak f6 nézetmddjara mutatd olyan hivatkozaso-
kat tartalmaznak, mint amilyen a cim mez0d, az elénézet képi miniatiirje és a ,,to-
vabb” hivatkozasok (4. kép). A 6 nézetmdd 1étrehozasaval minden olyan, a kozzé-
tett mikro-tartalommal 6sszefliggd alapvetd és jarulékos informacié megjelenitésre
keriil, egyuttal dinamikus feliileti elemek esetében a felhaszndlok részére vezérlési
eszkozként is rendelkezésre all, amelyhez a felt6ltési adminisztracids feliileten el6-
z0leg bemeneti adatokat tarsitottak. A publikacids felilleten az adatok egy részét
mindenképpen meg kell adni, mas adatok megadasa viszont opcionalis. A meg nem
adott bemeneti adatok iires feliileti elemei értelemszeriien nem csak a f6 nézetnél,
hanem mashol sem jelennek meg.

A teagyartds folyamata

A teagydartds:

A teaital a trépusi (szubtrépusi) éghajlata teriileteken termesztett teacserje (Camellia
sinensis) szaritott leveleibél, riigyeibél készalé fozet. A lesziiretelt és valogatott
Llevelekbél az eltérs feldolgozasi médok miatt kiildnbdzé tea tipusok jonnek Létre,
melyek elnevezése a teaital szinére utal.

A fermentdciés (erjesztési) folyamat alapjan:

@ gyartastechnolégia [l § teagyartas @ fonnyasztas || @ fermentacio

Feltoltve: 2020. 01. 17. - 14:17

Tovabb A hozzészolashoz regisztracié és bejelentkezés sz

4. kep
Elonézeti megjelenités (Forras: sajat szerkesztés)

A prezentécios alrendszer a publikacios feliileten feltoltott képfajlokat a kiilonfeé-
le nézetmodokhoz igazodva automatikusan atméretezi, adott esetben vizjellel is el-
latja, egyuttal dinamikus képmegjelenité pluginok alkalmazasaval a megfeleld pozi-
ciokban elhelyezi, végiil megjeleniti azokat. A tartalom megjelenitési folyamatok
tervezése soran kiemelt szempont volt a teljes kortt mobil eszkdz tdmogatas kialaki-
tasa, ezért a prezentacios feliilet a képek, a szovegtartalom, a beagyazott fajlmegje-
lenit6 eszkdzok, valamint a kiilonféle vezérlok és mas feliiletei elemek mobil eszko-
z0kon torténd megtekintése soran automatikusan mobil megjelenitési modba valt
(5. kép). Fontos ugyanakkor kiemelni, hogy mind a felhasznaldi regisztracios trlap
a bejelentkezési feliilettel, mind pedig a tartalom publikacids feliilet egyforman fi-
gyelembe veszi a mobil eszk6zokon torténd megjelenitést. Kovetkezésképpen annak
sincs akadalya, hogy a mikro-tartalmak kozzététele kizarolag mobil eszk6zokrdl tor-
ténjen. Ezzel egyiitt feloldhatok a tisztdn mobil applikaciora épiilé megoldasok ese-
tében fennalld, a 1étrehozott tartalmak kényelmes archivalasaval és azok prezentala-
saval kapcsolatos korlatok (3. abra).
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@ ® 3Gal4G%l 0,00K/s m 60% 11:04

m-learning

Tantargy: digitdlis tanulas

Feltoltve: 2019. augusztus 30., péntek
- 10:01

Presentation

» Szerz6i informaciok

» Mikrotartalom
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» Oktatasi informaciok

5. kep 3. abra
Megjelenités okos telefonon Multi-platformos megjelenités
(Forras: sajat szerkesztés) (Forrdas: sajat szerkesztés)

A rendszerbe bejelentkezett felhasznaloknak lehetségiik van egyetlen kattintas-
sal az éppen megtekintett mikro-tartalmak egyéni gyiijteménybe torténé helyezésé-
re, illetve ha mar nincs sziikség rajuk, az onnan valo eltavolitasukra (6. kép). Ezen
kiviil olyan kapcsolat felvételi lirlapot is elérhetnek, amelynek a hasznalataval koz-
vetlenill kiildhetnek {izenetet a mikro-tartalmak szerzdinek. Végiil nyitott formaban
hozza is szo6lhatnak a megtekintett tartalmakhoz, valamint egy egyszeriisitett tarta-
lomértékelési eszkoz is a rendelkezésiikre all. Ertelemszertien a feltoltési-publika-
cios feliilet szolgaltatasait és a mentett mikro-tartalmak listajat, a sajat tartalmak
Osszesito feliiletét a személyes profil adatait kezel6 feliilettel egyetemben, kizarolag
a bejelentkezett felhasznalok érhetik el.
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Mentett tartalmaim

Mivelet

Megjelolés torlése v

Alkalmazés a kivlasztott elemekre

i

EKTis = e s X . H
O Mikrotartalom 2 es = kevésbé ocdmkdgy 37 Mmésodperc i o
ikrotar ¢
Sa o felosztva Y s m

Lt o] ]

= 18 masodperc
O P Mikrotartalom  Hlozati atviteli kozegek tipusai Kiralyl 3 £
éta

O artal P és: az és-1é FerencK 4 masodperc 6ta

Alkalmazas a kivalasztott elemekre

6. kép
Egyéni mikro-tartalom gyiijtemény (Forrds: sajdt szerkesztés)

Az olyan multimédias allomanyok, mint a kiilonféle dokumentum fajlok,
YouTube, vagy Vimeo video-szolgaltatok tartalmai, illetve audio-alloméanyok az
adott allomanytipus sajat lejatszo programjaval egyiitt a f6 tartalmi nézetbe keriilnek
beagyazasra (7. kép).

A lejatszo programok elinditdsaval elindithato és lejatszhat6 az aktuélisan meg-
tekintett mikro-tartalomban feldolgozott, illetve a témakorrel adekvat video, vagy
audio-allomany. Ezzel egy idOben, a kozzétett mikro-tartalmaknak nem csak a tisz-
tan képi formatumi megjelenitése lehetséges, hanem a {6 tartalmi nézetbe beagya-
zott megjelenitéssel, illetve csatolt f4jl megjelenitében ezek az eredeti formatumuk-
ban is megtekinthetok. Amennyiben egy adott felhasznal6 t6bb, a rendszerben koz-
zétett mikro-tartalommal is rendelkezik, a prezentacios alrendszer a felhasznaloi
profilhoz tartozé Gsszes mikro-tartalmat a kapcsolodo elénézeti képmegjelenitéssel
ellatott, Osszesitd tablazat-listaként a f6 tartalmi nézethez hozza rendeli (8. kép).

Itt érdemes megjegyezni, hogy a Mikropédia koz6sségi platform jellegének talan
az a legalapvetObb tulajdonsiga, hogy a prezentacios rendszere minden egyes fel-
hasznalohoz egyéni tartalom megjelenitési feliiletet rendel, amely kizarolag az adott
felhasznalok altal kdzzétett mikro-tartalmakat és a hozzajuk tarsitott adatokat jeleni-
tik meg. Ennek megfelelden, a rendszer minden f6 nézethez az egyéni felhasznaloi
profil oldalon megadott személyes informaciokat is hozzarendeli. Ezeknek az ada-
toknak a f6 nézeti megjelenitése a profil oldalon elérhetd megjelenitési opcid kiva-
lasztasdval egy részrdl szoritkozhat kizarolag az alapvetd felhasznaloi adatokra,
megfeleld kivalasztas mellett pedig egy olyan kibdvitett profil-informacié megjele-
nitésre is mod van, amely példaul a felhasznalo személyes profilképét, illetve a fel-
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toltott avatarjat, egyuttal egy bovebb bemutatkozo leirast is a sajat mikro-tartalmak
6 nézetéhez rendeli.

Videé megtekintés

Hangallomany

-Illl||lIIIIIllllllll|lllllll|llmu|||||n--nm-n|ll l]l|IIIllmlm||||[]|Il-lll-mll-||||llI—|-ll|||||]|l]l||ln|||l||-lIIl|Illlr||||Il|-uIIII-n-ll||l-uuulln-mmw--nw-~--w-u-—--— e =

:
ViolinExample.ogg

7. kep
Bedgyazott multimédia dllomanyok (Forrds. sajat szerkesztés)

Tovabbi mikrotartalmak a feltoltstsl

Osszesen 2 mikrotartalombél: 1 - 2 megjelenitése

T e e P
PP weboldalak kiszolgalas )

9 . a
fj " HTML és PHP weboldalak kiszolgalasa 2 - szakképz6 iskola K - kozépszint 2019.11.20. - 18:06
~ ivm :
Felh6 alapd digitalis képfeldolgozas (interaktiv animéci6) 3 - oktaté/tanar E - emelt szint 2019.02.21. - 18:03
A mikro-tartalmakat a szerzéi jog védi! | © 2020 Minden jog fenntartva.
8. kep

A felhasznadlo tovabbi mikro-tartalmai (Forrds: sajat szerkesztés)

223



Baranyai El6d Zsolt

@O

A mikro-tartalmat a Creative
Commons Jeldld meg!-Ne odd el!-Ne
véltoztasd! 2.5 Magyarorszdg Licenc
alatt tették kdzzé.

Szakmacsoportok
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1. oidal D

OKJ szakképesitések
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(Whin] =)
HTML és PHP weboldalak kiszolgalasa

Feltdltve: 2019. november 20., szerda - 18:06

(IP cim) ——
Bongész6

&

ﬁ
Kliens szamitogép |

IP cim: 192.168.0.10

110.96 K8

Szerzol informéciék  Mikrotartalom lefrésa |~ Mikrotartalom = Oktatési informGciék

Profilkép

Név: Baranyali ELod Zsolt
Intézmény:
Miszaki és G doményi Egyetem
Oktatdsi intézmény:
Muszaki Pedagégia Tanszék
Beosztds:
mérndktandr hallgatd
Bemutatkozés:
Mikrotartalmat készitette: Baranyal Elod Zsolt

& Kapcsolat
Ozenet irésthoz be kell jelentkezni.

& htmi B @ php | @ 1Pcim | @ internet ) @ halgzat |

Tankdnyvek és hivatkozasok
A TCP/IP protokoll és az Internet

9. kép

Egy mikro-tartalom fo nézeti megjelenitése (Forrds: sajat szerkesztés)
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A mikro-tartalmak informacios feliilete

A mikro-tartalmak f6 nézetéhez tartozo feliileti elemek hierarchikus rendben a meg-
jelenitési modjuk szerint a kdvetkezok:

— A mikro-tartalom cime — szdveg
Tantargyi kapcsolata — tartalomhivatkozas

Grafikus szavazas 0sszesité — csillagok

A kozzététel idépontja — datum

Elénézeti kép — zoomolhatd képmegjelenitd

A mikro-tartalomra mutatd fajlhivatkozds — fajlméret megjelenitéssel ella-
tott csatolmany

Navigéalhaté mez6 blokkok:

o

o

O O O 0O O O 0 O

Szerzdi informaciok
— profilkép (opcionalis) — kép
— Név — szoveg
— Intézmény — szoveg
— Beosztas — szoveg
— Bemutatkozas (opcionalis) — szdveg
— Szerz6 (mikro-tartalmat készitette) — szoveg
— Kapcsolat felvételi tirlaphivatkozas (Uzenet kiildése a szerzo-
nek) — tartalomhivatkozas
Mikro-tartalom leirasa — szoveg
A mikro-tartalomra mutaté hivatkozas — fajlhivatkozas
Zoomolhaté dokumentum megjelenitébe agyazott mikro-tartalom. —
oldalba agyazott Google Docs megjelenités
Opcionalisan hivatkozas megjelenitése egy kiilsé prezentacios szolgal-
tatonal Iétrehozott mikro-tartalomra (pl. Prezi.com) — internet hivat-
kozas
Oktatasi informaciok:
Célkozonség — szoveg
Szint — szoveg
Szakmacsoport — tartalomhivatkozas
OKJJ szakképesités — tartalomhivatkozas
Mikro-tartalom értékelése — szdveg
Megjegyzés az értékeléshez — szoveg
Megjegyzés a tantargyhoz — beagyazott szovegteriilet

Cimkék — tartalomhivatkozas

Vided megtekintése — bedgyazott video-lejatszo (elénézeti képpel)
Hangallomany — beagyazott audio-lejatszo (hullimforma megjelenitéssel)
Szakirodalmi hivatkozasok. — internet hivatkozas
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— Szavazasi eszkdz (belépett felhasznaloknak) — csillagszavazas
— Hozzészolasok (belépett felhasznaloknak) — bedgyazott hozzaszolas teriilet

o

— Tovabbi mikro-tartalmak a feltolt6tol. — elemszam megjelenitéssel és eléné-
zeti képpel ellatott tartalmi hivatkozasok tablazata
— Figyelemfelhivas a szerz6i jogokra — szoveg

A Mikropédia feltoltési-publikacios feliilete

A rendszerbe torténd bejelentkezés utan a felsé mentisav ,,Gyorshivatkozasok” me-
niipontjara kattintds utan megjelend ,,Tartalom hozzdadasa” cimii ujabb meniipontra
kattintassal elérhetd a mikro-tartalmak kdzponti publikaciés és egyben tartalomke-
zelési feliilete (10. kép). Az egyes adatbevitelre szolgald vezérld elemekhez kérddjel
ikonnal jelolt sugo elem is tartozik. A kérddjel ikonra vitt egérkurzorral aktivalt fel-
ugro informaciés blokkokban az adott vezérld elem hasznalataval kapcsolatos tajé-
koztato leirasok elolvashatok. Fontos kiemelni, hogy a piros csillaggal (*) megjelolt
adatokat minden esetben kotelez6 megadni. Amennyiben ez nem teljes koriien valo-
sul meg, a rendszer a hianyzo6 adatok pozicidjat jelezve, mindaddig vissza fogja uta-
sitani a tartalom kozzétételét, ameddig azokat a felhasznaldé nem poétolja.

== Kezelés Y Gyorshivatkozdsok  _§ ocduser

Felho alapa digitalis képfeldolgozas elve Mikrotartalom szerkesztése

Megtekintés Szerkesztés Torlés

Cimlap » 134 » Edit

A piros csillaggal - * - jelolt mez6ket ki kell toltenit
A kérd6jel - 7 - ikonokra vitt egérmutatéval segitséget kaphat a mez6k kitoltéséhez.

Mikrotartalom cime *

Felh6 alapa digitalis képfeldolgozas elve
A szovegmezébe legfeljebb 60 karakter irhaté. Maradt: 19 karakter.
Rovid cim *

Image processing service
A szovegmezébe legfeljebb 30 karakter irhaté. Maradt: 6 karakter.
O Leiras hozzaadasa
Mikrotartalmat készitette -« *

Baranyai EIGd Zsolt

El6nézeti kép  *

[3) beimaging.png (501.95 KB) Eltavolitas

‘B =i,
L =Y

Kalsé hivatkozas

HIVATKOZAS
Webcim

FelhG alapu digitalis képfeldolgozas (interaktiv animaci6) (26)

Hivatkozas szovege

Felh6 alapd digitalis képfeldolgozas (interaktiv animaci6)

10. keép
A publikacios feliilet egy része (Forrds: sajat szerkesztés)
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Mikrotartalom bekiildése:

— Mikrotartalom cime (*kotelezd megadni) — Itt adjuk meg a mikro-tartalom
teljes cimét, legfeljebb 60 karakter terjedelemben.

— Rovid cim (*kotelezd megadni) —Bizonyos megjelenitési médok esetén a
rendszer a teljes hosszusagl cimet nem tudja megjeleniteni, ezért itt a legfel-
jebb 30 karakter hosszl rovid cimet hasznélja. A rovid cim mindig legyen a
teljes cim tartalmi tomoritvénye!

— Leiras hozzdadasa — A négyzet bejeldlésével jelenithetd meg a mikro-
tartalom leirdsara szolgal6 bedgyazott szovegszerkesztd eszkoz.

o Mikrotartalom leirasa — Szovegszerkesztd teriilet a leiras beillesztés-
hez. Legfeljebb 3000 karaktert fogad. Kiilsé¢ szdvegszerkesztok, pl.
Word alloméanyok hibat okozhatnak, ezért ajanlott plain-text (.txt)
formatumot hasznalni, vagy pedig direkt médon begépelni a széveges
informaciot.

o Mikrotartalmat készitette (*kotelez6 megadni) — A szovegmezdben
adjuk meg a mikro-tartalom tényleges szerzdjének a nevét, aki egyben
a szerzdi jogokat is birtokolja.

— Elénézeti kép (*kotelezé megadni) — A ,,Tall6zas” gombra kattintassal leg-
feljebb 1db, 1MB méretii, png, gif, jpg, JPEG formatumu képfijl tolthetd fel.
A rendszer a képeket automatikusan atméretezi és vizjellel is ellatja. Ne
hasznéljunk internetrdl letoltott képeket, mert ezzel szerzdi jogot sérthetiink!
A képek tdjolasa legyen vizszintes, a méretaranyok pedig kovessék a digitalis
képrogzité eszkdzok (digitalis fényképezdgépek: 1024x768 pixel, mobil tele-
fonok kamerai: 1440x1080 pixel) altal alkalmazott képaranyokat.

— Kiils6 hivatkozas — A négyzet bejelolésével mas online prezentacioszerkesz-

t6 szolgaltatonal létrehozott mikro-tartalomra mutat6 internet hivatkozas ad-
hat6 meg. [lyen prezentacioszerkesztd szolgaltato lehet példaul a Prezi.com.

o Webcim — A kiilsé hivatkozas webcimét irjuk a mezdbe. Pl.
https://prezi.com/wiev/... Mindig a hivatkozas teljes Utvonalat adjuk
meg.

o Hivatkozas szovege — A webcimben megadott hivatkozas szovegét
lecseréli az itt megadott szovegre. Lehetbleg legyen azonos a mikro-
tartalom teljes, vagy rovid cimével.

— Mikro-tartalom — A ,,Tallozas gombra” kattintassal legfeljebb 2Mb méretil,
PDF, DOC, vagy PPT formatumu dokumentum f4jl adhat6 a {6 nézethez. Ez
a dokumentum egyfeldl letolthetd csatolmanyként is elérhetd, mas részrél be-
agyazott dokumentum megjelenitoben is megtekinthetd lesz. Mivel a felso-
rolt formatumok koziil csak a PDF szamit hordozhatdé dokumentum forma-
tumnak, illetve kizardlag ezt tudjak a web bongészok kozvetleniil is megjele-
niteni, ezért lehetéleg mindig ez utdbbi formatumot hasznaljuk. A prezenta-
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cioszerkesztd programokban par kattintassal PDF formatumban is menthetdk,
vagy adott esetben exportalhatok a kész prezentaciok.

Multimédia hozzdadasa — A jelold négyzet bejeldlésével vided és hangallo-
manyok egyarant hozza rendelhetdk a mikro-tartalmak f6 nézetoldalaihoz.
Ezek a multimédias allomanyok a formatumuknak megfeleld, beagyazott (on-
line) lejatszo programokban lesznek majd megtekinthet6k.

o Vided megtekintés — YouTube és a Vimeo video-tarhely szolgalta-
tokhoz feltoltott allomanyok megosztasi hivatkozasait kell a szoveg-
mezébe masolni. A videé megtekintése felugro, online video lejatszo-
ban lehetséges.

o Hangallomany — A , Tall6zas” gombra kattintassal legfeljebb 10Mb
méretli, mp3, vagy ogg formatumt hangfijl adhatd a {6 nézethez. Ez
lehet a mikro-tartalom témakoréhez igazodo specidlis hangeffekt, vagy
kiegészitd narracio.

Célkozonség (*kotelezd megadni) — A mikro-tartalom célkozonségének a
kivalasztasa.

o 0 - barki

o 1-kozépiskola

o 2 - szakképz6 iskola

o 3 - oktatd/tanar

Szint (*kotelezd megadni) — A mikro-tartalom célkézonségéhez igazodd
szintbesorolas kivalasztasa.

o 0 - nincs besorolas

o K - kodzépszint

o E - emelt szint

Szakmacsoport (*kotelezd megadni) — Az elemre kattintassal felugré lista-
bol a mikro-tartalom témakoréhez igazodd szakmacsoportot kell kivalasztani.
OKJ szakképesités (*kotelezd megadni) — Az interaktiv — automatikusan ki-
egésziilld — szovegmezbbe torténd iras soran, a felugrd listabol a mikro-
tartalom témakoréhez igazodo szakképesitést kell kivalasztani.

Specialis mezék — Az adatbeviteli ismétlodések elkeriilése érdekében a
"Tantargy" és "Cimkék" mezokbe csak abban az esetben irjon be ujabb tan-
targynevet illetve cimkéket, ha azokat a begépelés megkezdésével a mezok
alatt felkinalt felugré listdban a mez6 nem kindlja fel kdzvetlen kivéalasztasos
bevitelre! A mennyiben a mez6 felkinalja a keresett kifejezést, mindig az arra
valé kattintassal rogzitse a valasztast. Egyéb esetben a hagyomanyos médon
irja a kivant kifejezést a mezdébe.

(Fontos, hogy mindig figyeljen a tantargynevek és a kifejezések (cimkék)
szoalaki és szakmai szempontbol is pontos megadasara!)
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— Tantargy (*kotelezé megadni) — Az interaktiv — automatikusan kiegésziil6 —
szovegmezdbe torténd iras megkezdésével a mezo alatt felugro listabdl a
mikro-tartalom témakorével adekvat szakképesitést kell kivalasztani. Fel nem
kinalt tantargynév esetén a tantargy nevét a hagyomanyos modon irjuk a me-

z6be.

o

Tantargyi megjegyzés — A négyzet bejelolésével opciondlisan megje-
lenithetd a mikro-tartalom tantargyi kapcsolatahoz igazodd, tovabbi
kiegészitd informacié megadasara szolgald beadgyazott szovegszer-
kesztd.

Megjegyzés a tantargyhoz — Szovegszerkeszté teriilet a tantargyi le-
iras beillesztéshez. Legfeljebb 3000 karaktert fogad. Kiils6 szoveg-
szerkesztok, pl. Word allomanyok hibat okozhatnak, ezért ajanlott
plain-text (.txt) formatumot hasznalni, vagy pedig direkt modon begé-
pelni a kivant szoveges informaciot.

Cimkék — A cimkézés a Mikropédia egyik legfontosabb szolgaltatasa,
mivel ez teszi lehetdvé a mikro-tartalmak tartalmi halozatba szervezé-
sét. Minél tobb cimkét adunk meg — legfeljebb 5 cimke megadasa le-
hetséges — annal tobbféle kapcsolddasi pontot hozunk 1étre az altalunk
kozzétett mikro-tartalomhoz. Amennyiben a cimkézd mezd altal eldre
felkinalt cimkéket valasztjuk, ebben az esetben a mikro-tartalmunkat
ténylegesen is hozza kapcsoljuk az azonos cimkékkel korabban megje-
161t mas mikro-tartalmakhoz. A mezdben vegyesen, vesszovel és szo-
kozzel elvalasztva 0j cimkéket is megadhatunk. Ezzel parhuzamosan a
rendszer altal automatikusan felkinalt cimkéket szintén hozzéarendel-
hetjiik a beviteli mezéhdz (11. kép). Ertelemszertien a mas mikro-
tartalmakkal k6zos cimkék szadmaval a koztiik 1étrehozni kivant tema-
tikus kapcsolat szintjét is beallithatjuk. Példaul egyetlen kozos cimke
gyenge kapcsolatot jelent, viszont négy-6t k6zos cimke mar kifejezet-
ten szoros tematikus azonossagot deklardl. A 12. kép a sziiréelemmel
ellatott cimkeosszesitd feliiletet mutatja be.

— Tankonyvi kapcsolatok — A négyzet bejeldlésével opciondlisan megjelenit-
het6 legfeljebb harom, a mikro-tartalom szakirodalmi kapcsolatahoz igazodo
internet hivatkozas.

— Tankdnyvek és hivatkozasok

o

o

Webcim — A kiils6 hivatkozasok webcimeit irjuk a mezébe. Mindig a
teljes kiils6 utvonalat adjuk meg.

Hivatkozas szovege — A webcimben megadott hivatkozas szdvegét
lecseréli az itt megadott szovegre. Lehetbleg legyen azonos a mikro-
tartalom teljes, vagy rovid cimével.
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Szakmacsoport

*

Informatika v

OKJ szakképesités - *

Mszaki informatikus (384)

v SPECIALIS MEZOK

Fontos! Az ismétlGdések elkeriilése érdekében az alabbi "Tantérgy" és "Cimkék" mezékbe csak abban az esetben irjon be Gjabb tantargynevet illetve cimkéket, ha azokat a
gépelés megkezdése utdn a mez6k alatt felkindlt listaban nem kinélja fel rékattintasos bevitelre!

A mennyiben a mez6 felkinlja a megadni kivant kifejezést, a megfeleld kifejezésre kattintéssal rogzitse a valasztast. A mez6be irés soréan figyeljen a tantargynevek és a
kifejezések(cimkék) sz6alaki és szakmai szempontb6l pontos megadéséra!

Tantérgy

*

Programozas (697)

O Tantérgyi megjegyzés

Cimkék

digitalis (623), képfeldolgozas (619), felhd-alapti (991), SOAPS

O 1ankanyvi kapcsolatok

[ Tanari értékelés

Creative Commons Licenc

Szerz6ként, vagy a szerz6 megbizottjaként hozzajérulok a kozzétételhez - *

*

a yes adataim

11. kép
Cimkézési eszkoztar a publikacios feliileten (Forrds: sajat szerkesztés)

— Tanari értékelés — A négyzet bejeldlésével opciondlisan megjelenithetok a
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mikro-tartalom szaktanari értékeléséhez sziikséges tovabbi feliileti elemek.

o Ertékelésre jogosult tanar vagyok — A négyzet bejelolésével kijelen-
tem, hogy az aktualis publikacios feliileten kdzzétenni kivant, vagy a
mar korabban kdzzétett mikro-tartalom értékelésére illetékes szaktanar
vagyok.

o Ertékel$ tanar neve — A szovegmezdbe irjuk be az értékelést végzd
tanar nevét.

o Mikrotartalom értékelése — Valaszthato értékek a mikro-tartalom ér-
tékeléshez:

- Jo
— Jeles
— Kitiing
o Megjegyzés az értékeléshez — Szovegszerkesztd teriilet az értékelés

szoveges kiegészitésének a beillesztéshez. Legfeljebb 3000 karaktert
fogad. Kiils6 szovegszerkesztok, pl. Word allomanyok hibat okozhat-
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nak, ezért ajanlott plain-text (.txt) formatumot haszndalni, vagy pedig
direkt modon begépelni a kivant szoveges informaciot.

— Creative Commons Licenc — Akkor jeldlje be, ha egyetért a licenc feltétele-
ivel és azokat vonatkoztatni kivanja az aktualisan publikalt mikro-tartalomra.

— Szerzéként, vagy a szerz6 megbizottjaként hozzdjarulok a kozzétételhez
(*kotelez6 megadni) — A tartalom mentése el6tt a hozzajarulast meg kell adni.

— Hozz4jarulok a személyes adataim megjelenitéséhez (*kotelez6 megadni) —
A tartalom mentése el6tt a hozzajarulast meg kell adni.

— Mentés — A Mentés gombra kattintassal a mikro-tartalom 6 és a tobbi meg-
jelenitési modjait a rendszer 1étrehozza, majd a felhasznalot atiranyitja a fris-
sen kozzétett mikro-tartalom f6 megjelenitési feliiletére.

A mikro-tartalmak 6 nézeteinek az eléréséhez a Mikropédia prezentacios alrendsze-
re a fdmeniibdl elérhetd tovabbi megjelenitési modokkal szintén lehetdséget biztosit.
— Galéria nézetm6d — A mikro-tartalmak galéria elrendezésii elonézeti megje-
lenitésével kényelmes vizualis tallozast tesz lehetévé. A megjelenités a szak-
képezési kategoridknak megfelelden, a keresett szakmacsoport, tantargy és
értékelés szerint adekvat tartalmakra egyarant sziikithetd. A képi elemekre
kattintva a rendszer az érdekldddket a mikro-tartalmak f6 nézetoldalaira ira-

nyitja at (13. kép).

— Archivum nézetmdéd — Téablazatos 6sszefoglald megjelenitési modot kinal a
mikro-tartalmak kozzétételével kapcsolatos alapvetd informaciokkal. A tab-
lazat a mikro-tartalom elénézeti megjelenitése mellett a feltdltési formatumot,
a szerzO nevét és a sajat szakképz6 intézményt, valamint a kapcsolodo szak-
képesitést és magat a feldolgozott tantargyat is a feltdltés iddpontjaval egyiitt
rendezett, egyuttal egyénileg tovabb rendezheté modon jeleniti meg. A galé-
ria nézetmodhoz hasonldan ez a megjelenitési mod is lehetévé teszi a szak-
képzési rendszer attriblitumai szerint a tartalmak sziirését (14. kép).

Az archivum adatai a tablazat also és fels6 részében elérhet6 CSV ikonokra
kattintassal késobbi archivalési, vagy kiilsé adatfeldolgozasi célbol exportal-
hatok (15. kép).
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Eszkdzdk

Eqyszerts tatd
Részletes feltdltési itmutatd
A

’) Osszes cimketdr kifejezés
ABC szerinti kereséshez az alabbi mezdben elég csak a keresett kifejezés kezddbetijét megadni, majd a Keresés gombra kattintani.

A cimkék utani szamok a kapcsolodé tartalmak szamat jelzik.
A cimkekre kattintva a kifejezéssel megjellt mikro-tartalmak listéja lesz elérhets.
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Sziirdelemmel ellatott cimkedsszesito feliilet

Szakmacsoportok
' Osszesen 253 kulcsszobol: 1 - 200 megjelenitése
o
Sezshaiioy (1) Kifejezés keresése ) Rendezés
e slgltisck (1
Elelmiszeripar (1)
Epitészet (2) .
L)
Gépészet (2)
Informatika (7 @ 4 iitemi (1) @ eldontés-tétel (1 @ hokezelés (2) @ Maslow-sziikségletpiramis
Kereskedelem marketing, izlet ® 40 @ elonyok (1) @ hoszigetelés (1) 1)
adminisziricit
) @ adéalap (1) © elszamolas (1) @ html (1) © matrix (1)
Konnyiipar (2) © adobevallas (1) @ energiamegtakarités (1) @ hulladékkezelés (1) @ média (1)
Komnyezetvédelem (4) @ adéév (1) @ engedélyezés (1) @ infografika (2) © megértés (1)
Kozgazdasdg (23) © adozis (6) @ épitészeti tervezés (2) @ informéci6 (1) @ mikro-tartalom (4)
Kozlekedés (2) @ iFa() @ erjesatés (1) @ informatika (6) @ mobil (1)
i:m:m @ AFAbevallis (2) @ értékesskkenés (1) @ internet (2) @ modszertan (1)
kommunikécié © akarat (1) © értékelés (1) @ IP-cim (1) © munkafolymat-tervezés (1)
1) © aktivitas (1) ® érvelés (1) @ itélet (1) 9 munkavédelem (1)
Nines besorolds (3) ¥ alapanyag (2) © érzékszerv (1) ® jarmivek (1) © miiszaki cikkek (1)
1. oidal D @ alaptorvény (1) © esszencia (1) @ Jogi alapismeretek (1) @ 0CD koncepcid (1)
@ algoritmus (2) @ faipar (1) @ jogrend (1) © okologia (2)
@ amortizacio (1) © felhd-alapi (1) © joszagkosar (1) @ oktatas (2)
oK e i © analitikus nyilvéntartas (1) @ feltgltés (1) ® kahoot (1) @ onbizalom (1)
szakképesitések
@ apps(1) © fenntarthatd fejlodés (1) ® karbantartas (2) @ Gnellatas (1)
v ® araté-cséplogép (1) @ fényvédelem (1) ® karsztviz 2) @ Gnkormanyzat (1)
(=) @ architektira (1) @ fermentaci6 (1) @ képek (2) @ online tanulas (1)
Apolé (1) @ archivalas (1) ® FIFO (1) @ képfeldolgozas (2) @ orszaggyiilés (1)
Asztalos (1) © arképzés (3) @ foglalkoztatas (1) @ keresetlevél (1) © Gsszegzés-tétel (1)
Autgtechnikus (1) @ arpolitika (1) @ fogyasztd (1) @ kereslet (2 @ Geszemérés (1)
m‘h’“ @ " @ ruismeret (1) © fogyasrtéi magatartis (1) ® keresleti figgvény (1) @ ssztonzok (1)
Egyéb g“ épesitiés (3) @ arupiac (1) ® foldvédelem (1) ® késztermék (2) @ otto-motor (1)
Eladé (3) @ asztalos (1) ® fonnyasztas (1) ® kivitelezd (1) @ oxigén (1)
Epiiletgépész technikus (1) ® aszu (1) © forgatas (1) @ koltségbecslés (1) © pedagogusképzeés (1)
Gazdasigi informatikus (3) @ auditdlés (1) @ fiés (2) @ [kaltségvetés| ® pik(1)
Gépgyartastechnologiai technikus (1) ©® begyijtés (1) © furnérozis (1) © koltségvetésiegyenes (1) ® péksiitemény-gyartas (1)
Hamgmester (y @ bekltozés (1) @ gazdasig (1) @ kommunlisjellegii adék (1) @ pénziigyi szamvitel (1)
mﬁmmmmm ® beszimolokéscités (1) ® gadasigiesemények 2) @ Komposatlis (1) ® perly)
0 ¥ biodinamikus-gazdlkodds @ gazdasagi korforgas (1) © Konig (1) @ php(1)
Komives (1) 2 © gazdaségi rendszerek (1) @ kontirozas (1) © piacgazdasag (1)
Kornyezetvédelmi technikus (2) @ biogazdalkodas (2) @ geolokacid (1) ® konyhai kisgépek (1) @ piaci kereslet (1)
Kozmetikus (1) @ birosag (1) © gépészet (1) ® konyvvezetés (2) © programozas (3)
1. oldal D ® bizonylati rend (1) @ gondolattérkép (1) @ korlatozok (1) @ publishing (1)
@ bizonylatok (1) ® Gossen II. torvénye (1) L 3 delet (1) @ raktarozas (1)
@ bor (1) © gyartastechnoldgia (2) @ ko édelem (4) @ RCM(1)
Tantérgyak @ boranyagesere (1) ® gyijtas (1) @ kozmetika (1) @ reldam (1)
12. kép
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Eszkoz0k

Egyszerisitett feltdltési Gtmutaté

Részletes feltdltési Gtmutatd

gma
@ Mikrotartalom galéria

A j6 mikro-tartalom 10+1 pontja

Szakmacsoportok

B4

o

Egészségiigy (1)

Egyéb szolgéltatasok (1)
Elelmiszeripar (1)
Epitészet (2)

Faipar (1)

Gépészet (2)
Informatika (7)
Kereskedelem-marketing, iizleti
adminisztricié

(5)

Kénnytipar (2)
Kérnyezetvédelem (4)
Kbzgazdasag (23)
Kézlekedés (2)
Mezogazdasig (4)
Miivészet, kizmiivelsdés,
kommunikicié

1

Nines besorolés (3)

1. oldal

OKJ szakképesitések

as

Apols (1)
Asztalos (1)
Autétechnikus (1)
Biogazdalkodé (2)

Osszesen 67 119 - 36
Szakmacsoportok Tantérgy
Barmely ~| [~ Barmely
Alaphelyzet
Duélis képzés m-learning
» Részletek > Részletek

Szerzé: Kolip Eliz

Szerzo: Makai- Dong® Ildiké

Ertékelés Rendezés
VH Barmely - ~| [Sorrend: Ujabbak elol

Tokaji asza

> Részletek

TOXA) ASZD

Szerzé: Kolip Eliz

zaj és Az
Az bsszegzés-tétel » Részletek » Részletek
» Részletek
Programozés:
Programozis: Az cldéntés - tétel
Az bsszegzés-tétel
J— N
aus =9, n3| =
omte + omte + 1) s—

s vege -

KUELZES ovreg. Szerzé: Kincses Ferenc
Szerzé: Kincses Ferenc Atviteli kozegek
A s26mitogép felépitése ST > Részletek

13. kép

Galéria nézetmod a mikro-tartalmak vizudlis tallozdasara (Forrds: sajat szerkesztés)

(J
am ﬁ Mikro-tartalom archivum

Osszesen 67 mikro-tartalombol: 1 - 50 megjelenitése

Keresés OKJ alapjan szakmacsoportok

Tantérgy

C szint

— Barmely - ~| [~ Barmely -

Vl O o - barki [ 0 - nincs besorolas

szerint

O 1 - kézépiskola O « - kézépszint
O 2 - szakképzs iskola [ E - emelt szint

O 3 - oktaté/tandr

A tablazat az alihazéssal megjelolt

Momariziom cime _m_

Friedrich Péter

Sarfiné lllés Bernadett

X
X
X

Csap Ivett

energia energia igény
igény csokkentés csokkentés
ol 4
b Atrakésllomss
2 e s logisztikaja
@i iogisztikaja e
Ertékesokkenés
3 e kapcsol6ds fogalmak
A pocke e Az elkészités maveleteinek

Varga Tande

X

Az elkészités miveletei

A pénzugyi szamviteli

Az elkészités
miveletei

X

Varga Tunde

A pénzugyi szamvitel &
PnZigy ST S22 Lunczer Erika Katalin

munka teriletei

X

Konywezetés kapcsolata

Felh6 alapi digitélis
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Horogh Roland

’ Felh6 alap digitalis FelhG alapi digitalis
képfeidolgozas elve eive e o
e 108 ;
o Bl ok etk Vérosi kozlekedés.pdf X

Dohényné Végvari Anna

Epitészeti és épitési

m

Epuletgépész technikus  _PICT O S 2020-02-09
Telepalési
é alapiai

szaktechnikus

:Z':’:‘:I;”"“V“"' Szamviteli alapismeretek  2020-01-27

o Erelicészitesi ismeretek 00 o0 o
alapjai

Vendéglatasszervezs Termelés elmélete 2020-01-26
Szamvitel 2020-01-25

Miszaki

Elads Miszakicikk ruismeret  2020-01-23

Logisztikai é5
Logisztika 2020-01-22

szallitmanyozasi

14. kep

Sziirési eszkoztarral ellatott tablazatos archivum (Forras: sajat szerkesztés)
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] G 5 c B c T+ B 7
1 Tradegroup Classicaion Subject
2. Hosgees energain caoReries edich Péler Epieael Epuletgépéssfecrius Eptesel ésépés aapismereiek K-Kozépstint
3 Aacdlonss ogrticia ‘S s Bemadet
[ [Enkcsokenés apcslod fopamak Caapd et Kaugardasiy 5 K-kanépzint
[5- Az ehégiésmiveletinek rendszerezése Vaiga Tunde Vendéglaas ik Stakics Eléaiés mercek dapja K-Kotépsint1-Kuépisoa 2020012
5 Az chésibsmiveleei Vasga Tunde 5 K-kzépgint  1-Kuépsol 2020012
1 Kougazdasiy Pénatgyzamiiel boinézd Suamitel K-Kouépsint 2. Sadépbisoa 2020012
[a[Fens inormatika Miszadinformatius Progamozés E-emelisint 3-ocadtanar 2020012
o [Kavéis gépek anvaagiéa Horogh Roland Ketestedelersmakeing izl iz a0 Miszakck aruismeret K-Kozépsint 2-Qadépibisoa 2020012
Viosoktelepul & Kotlekedés Logisi s sdliményorés gyindss Logiatha K-kuépsint 2. Sadépibisoa 2020012
i1 A &vamiésaa ehasinids ternt Dabinyné Vegvar Anna ényous 6 Logiwiia K-Kouépsint 2. gadépbisoa 2020011
I teagyatsoyamaia AasPiosia Ketestedeler maeing, 2ie alminich £acd Eimszer s vegyianismeret K-Kozépsint0-bard 220011
[[13_[A samisl el Lunczer Ena Katain Kougazcasig Pénugyizamitel boyinézd el K-Kuépstint - Sadépibison 2020011
["14 Neplapkiadés et modelie Busaly Csaba Nyomtaipar i K-Kzépsin_—0-bari 2020011
[715-[Kulonbsso komyezetvdeem s fermészetiédelemikczdtt__ Balagh Gabiela 0-bari 220010
16 [Korig Combi Lineeléptése és mikosése ryiNora Eeimzerpar Pk Sutbpar épek 0-nincs besorolés 2- QARG S0R 2010-122
(17 Iprcmassrazscéla pésel, hadsai Stemt Honahné Tios Zsanet Egyé0 0galatisok Koumetius Stakmal gratort 0-nincs besorols 0-biri 218121
B 5 nomatka K-Kzépsint 218112
Funérazas KissGergel Tamds Faar Astios Stetezetan-gakrap éstechnoligia K-Kozépsint 3-ocadtanar  2019:103
20 Dudis épués antagy felostisa Makal- Dongd ks 8 Fogalkaraisl. E-emelzint 3-odatanar 2010102
a1 Imiearming KolpEiz Nincs besorolés Gadasioi momthus dgtalstanas E-emelsin  l-képsos 2010083
Tokaf asti Kolp Eiz 5 K-Kozépsin_0-bard 219083
2 0-bari 2019071
["24 [Programuzas Az edents el Kincses Frenc nomatia Gatasioinomthus inormatika 0-nincs besorols 0-bari 218052
[[25 [Progamuzés a ossequés el Kicses Ferenc inomatika Gadasioi momathus inomatka 0-nincs besorolés 0-biri 219052
5 |Haliza vl Kozegek iusai Kirdy Lasio Infomatica Mizaki normeticss Halczaik| K-Képsint 1-Kauépo 2019052
["27 A suimiboép ekiése s résteqysigel 76t Szaboles nomatia abartars 5 K-kuépsint 2. Sadépibisoa 2019051
[ 28 Hely ack - adteilegztés e = Kagartasi K-Kazépsint0-bari 219051
29 2 AFA bevallisa Doty Gjongyi /BeriaBanka Kgatdasi 5 K-Kozépsint0-bari 219051
K i i Vivien, Kemény Ko 5 K-Kzépsint0-bari 210051
31 aretngms Honih AtldnéFartas Kisina tanud Kougazdasiy K-kzépsint0-bari 218051
["32 [Wakrockonsia modeliek Horvai Atlané Tiszai David Kgatdasiy K-Kzépsint0-bari 219051
[ 733 Keeskt Horah Atlané/ Katzenoach Nité Kagazdasig 5 K-kouépsint0-bard 219051
["34 ogwavdlyokerachidia Honyah Atané/ Kozma Ak anuld Kougazcasig 5 K-kzépsint0-barki 218051
[[35 |cardasigirendszerek Honaih Atlané/ 26 Bemadet Kagardasiy K-Kozépsint0-barki 219051
6 Gadasigiorogis Horvaih Atlané/ Duznath Rendta Kaugatdasig 5 K-Keépsint0-bari 219051
{737 [Fogyasts cptmalisvélastisa Horvan Atlané/ Kapds ik tanulg Kougazcasig 5 K-kzépstint0-barki 210051
g |HPA -l parizés Dobozy Gyongy/ Gondi Viven Kaugaztasiy 6 K-Kzépsint0-barki 218051
o [Seamvtel zerencsekerék dolgozatashor KutasiGyonger Kgatdasiy K-Kzépsint0-bari 219050
[" 40 Goncolaténép avagyonelemedl KutasiGyonger Kougazcasig 5 K-kaépstint0-barki 219050
["a1[Leaming Appshaszniata a 2amviel okaésiban Kutasi Gyonger Kougazdasiy K-Képsint0-bari 215050
[" g [Kahoothasnlata a Szamel okatasaban KutasiGyongér Kagatdasiy K-Konépsint0-barki 219050
("3 [Seiitzh mikotaralom tamvietadézas Doby Gyénoyi Keagazdasig 5 K-Kzépsint0-barki 216050
s Al 5 Kougaztasiy 5 K-kzépsint0-bari 215050
[C45 |Onkomanyzan arencszer Dobory Gyongyandr Pépai Fan anuls Kaugardasi K-Kzépsint0-barki 219050
r G vty K-kizépainl 2 gaképrbisioa 2019042
[ Jpoitia Khies Alerandra Esébet Kougazdasiy Cslici quoliodd Apoltka K-kaépsin 2- gaképtoisoia 2010042
[ a5 Wi er menete? Hogyan kel a eresetl a élebg? . Jamvn Kitina Uil E0yéb adcpesiés Polgan effrésog E-emelizin  3-otatand 2010042
[“a9 [E¥e vonderd ésvanaisi flesimery meghatirozisa Bola Laslo Mezdardasiy Mezdoaadasigi oépéstechnius Munkaoépek K-Kotépsint 2- Sadépibisoa 2010061
[750 5234 aoCoevalisi eetdségek a 2018 as et oooay Gyongyi Kgazdasig 5 K-Keépsint i 191
(751 [z et eénye,veszélyei haszndiaa lagy Ancrea i 5 K-kouépsint 2. Sadépibisoa 2019032
[752. Az eprtivétl ahemyselyem yadenddig Posta Kaain Konnyipar K-Képsint 1-kuépisoa 2019031
53 Az emberestouigén anyageserée,mint endzer Varjasérne Soos Zazsanma. Egésiséquoy Apolo Kiikuri - 65 2akapolés ismereiek E-emalgin  2-SadépioisoR 2019031
54 [Egy csléci Dz megépitésének renczere GalCsaba Eptéael Komives Eptésel ésépiés Aapismerelek K-kaépstint 2. Sadépbisoa 2019031
[755 [A 4 femi OTTO mator Bokime Gépémet Autechnius Korszerd amiechnita K-uépgint1-kuépsoa 2019031
55 hratbcséplogp eépitse, mikidése Bola Lasto Mezdgardasiy Mezdgaadasagi oépéstechnius Munkagépek E-emellzint 1-Kuépsoa 2010022

15. kép
Az archivumbdl exportalt adatok tablazat (Forras: sajat szerkesztés)

Integralt térinformatika

A rendszer Integralt Térinformatikai Alrendszert (Integrated Geoinformatical
Subsystem) is alkalmaz a mikro-tartalmakra épitd modszertani aktivitas térkép alapti
kovetésének a tamogatasara. Mivel alapvetden Ujszerii modszerrdl van szo, ezért a
publikdcids aktivitas figyelemmel kisérése hasznos informdaciot szolgaltathat maga-
nak a médszernek az intézményi beagyazottsagarol. A két f6 publikacids aktivitast
Osszesitd térképen felugro informacios mezdével kiegészitett jelolé pontok (markerek
¢és geolokacios adatok) forméjadban mindazok az intézmények feltiintetésre keriilnek,
amelyek egy részrdl mar regisztraltak a Mikropédidra, &m még nem minden esetben
publikaltak mikro-tartalmat a rendszerbe, valamint 6nallo térképen szerepelnek
mindazok az intézmények, amelyek legalabb egy mikro-tartalom feldltéssel mar
rendelkeznek. A térinformatikai adatok térképes vizualizacidjat az egyes térképek
alatt lathatd és az intézményeket Osszesitve feltiintetd tablazatok is tamogatjak
(16. kép).

A térinformatikai megjelenités adatai a térképek felsd részében elérhetd CSV
ikonra kattintassal késobbi archivalasi, vagy kiilsé adatfeldolgozasi célbdl exportal-
hatok.

A térinformatikai adatok aggregéldsa a felhasznaloi profilokhoz tartozé adatok
alapjan automatikusan torténik, ezért ez kiilon felhasznaloi, vagy adminisztratori
kozremiikodést elvileg nem igényel. Ugyanakkor a helyes megjelenitéshez a profil
l1étrehozasi feliileten tigyelni kell az azonos tipusu felhasznaloi adatok véaltoztatas
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nélkiili megadésara, mivel a rendszer a legkisebb eltéréshez is uj geolokacios értéket
rendel. Az adott esetben felmeriilé korrekcidkat a rendszer adminisztratora el tudja
végezni.

Partnerintézmények (térinformatika)
Feltoltd intézmények | Osszes intézmény

Az aldbbi térképen nyomon kdvethets a mikro-tartalmakra épité oktatds-médszertani aktivitds foldrajzi megoszldsa, egylttal a k&z8sségi tipusi mikro-tartalom megosztdsra épits oktatdsi
szakképzs intézményi a regiondlis

A térképen azok az oktatdsi intézmények Lathatok, amelyek legaldbb egy, a szakképzésben aktivan hasznélt mikro-tartalmat a rendszeriinkbe mar feltéltttek.
N
Térinformatikai adatok exportdldsa

VSN 4 \\\ : o ) . pak \{ Yt X /

u;\m{ya af ,j' v;f
N Buliist
m,\_]j\\

A

Sih X /
{ LR \ sadud®

A Veszprém A / \
SO,/ SR, \

5
Kaposvéri Szakképzési Centrum, Kaposvéri SZC \ . \ \
Noszlopy Gaspdr Kézgazdasdgi Szakgimnéziuma \ \ } ¥
\ 7400 Kaposwr, Szent Imre u. 2. N (2 Bekscsaty S u
ST 46360117, 17.79402 ¢ 5 / ‘ o
( 2N \J \ v
r R I r—re——— X J \
A\ S8 J § X : : \ / )
VP A > & KapIur { Seehstprd \ g/ ]
L \ { N ! P \ #7  Leaftet | © Openstreetmap contributors

Regisztrilk pamerintézmények

i Mifszaki és Gazdasigtudomsnyi Egyetem

Miszaki Pedagégia Tanszék 1117 Budapest, Magyar tudésok kéritja 2. Q épilet 33
Kada Elek n;oxgazdaségn ;nkglmnizlum 6000 Kecskemét, Katona Jozsef tér 4. 19
szosvin’SZC melop;:s:zrlxoxgaxduig: Szakgimnaziuma 7400 Kaposvar, Szent Imre u. 2. H
Nw.;g.-sﬁhmmlmmé ,,k:‘;:ﬁ 8800 Nagykanizsa, Ady Endre utca 29. 4
Boiya-]in;::?nik; Snkgimna;:n"m 1134 Budapest, Vici it 21 3
:é"k:xs::,mcsopon ' , - . == e 3250 Pétervasira, Keglevich Gt 19. 1
Petsfi m‘,. ‘;:::T;ﬁgmw ket 8800 Nagykanizsa, Petdfi utca 3-4. 1

16. kép
Integralt terinformatikai feliilet (Forras: sajat szerkesztés)

Felhasznaléi timogatas

A fomeniibdl elérhetd video-galéria elsddleges célja, teret adni olyan oktatd videok
kozzétételének, amelyek a felhasznalok szamara vizualis utmutatast nyujthatnak a
Mikropédia hasznalatahoz. Ilyen utmutatok lehetnek a publikaciohoz sziikséges fel-
toltési allomanyok 1étrehozasanak, illetve a mikro-tartalmak kozzétételének a lépés-
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rél-1épésre torténd, vided alapli bemutatdsa. A mikro-tartalmak kidolgozasat tdmo-
gatd egyedi megoldasokat bemutatd és mas praktikus utmutatast nyajté oktatovide-
ok ugyan itt szintén elhelyezheték (17. kép).

Cimlap » Micro tube gallery

Eszkozok ¥]in]=]

Eqyszerisitett feltdltési atmutatd

Részletes feltoltési itmutatd .‘ pTUbe Vid96 gCllériG

A j6 mikro-tartalom 10+1 pontja
Osszesen 3 videobol: 1 - 3 megjelenitése

Szakmacsoportok Videt keresése

i 4
)

Egészségiigy (1) m
Egyéb szolgaltatasok (1)
HEl’ﬂiﬂeﬂPm‘ (1) Prezi-alapa mikro tartalom feltdltése Feltéltési fajlok Létrehozdsa Féjl-alapt mikro-tartalom feltéltése
Epitészet (2) -

Faipar (1)

Gépészet (2)

Informatika (7)
Kereskedelem-marketing, iizleti
adminisztrécié

(5)

Konnytipar (2)

Kornyezetvédelem () Tovdbb a vide6 oldalra Tovdibb a vide6 oldaldra Tovébb a vide6 oldaléra
Koézgazdasag (23)

Kozlekedés (2)

Mezégazdasag (4)

Miivészet, kézmiivel6dés,

17. kép
Video-galéria az oktato-videok szamara (Forrds: sajat szerkesztés)

A jegyzetek f6 meniipont alatt a portal céljahoz igazodo aktualitasok és tjdonsa-
gok, szakmai publikaciok, valamint tovabbi tdjékoztatd anyagok helyezhetok el
(19. kép). Ennek a tartalom csoportnak az legfrissebb cikkei a f6oldalon elérhetd
»Legfrissebb jegyzetek” cimii legordithetd blokkbol egyarant elérhetdk (18. kép).

CJ/ Legfrissebb jegyzetek

74 A j6 mikro-tartalom 10 + 1 pontja 2019-08-30 Elolvasom
(4 Egyszer(Gsitett mikro-tartalom felt6ltési Gtmutaté 2019-08-05 Elolvasom
74 A Mikropédia céljarél 2019-07-11 Elolvasom
74 Uj feltoltési aktivitas térkép! 2019-07-11 Elolvasom
(74 Nyolc tény a vizualis tanulasrél 2019-02-21 Elolvasom

Osszes jegyzet

18. kép
Hirértesité blokk a féoldalon (Forrds: sajdt szerkesztés)
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Eszkdzok y L. .
| j Jegyzetek és érdekességek
Eqyszerisitett feltsltési Gtmutatd
Részletes feltoltési atmutatd Osszesen 5 bejegyzésbal: 1 - 5 megjelenitése
A j6 mikro-tartalom 10+1 pontja

Keresési kulcszavak:

Szakmacsoportok

w [ Kereses ]

ad

Egészségiigy (1) A j6 mikro-tartalom 10 + 1 pontja

;%i’i:zz:f:;t:"k @ 2P T 1. Nagy mérets, j6l kivehets szimbolumok és képek alkalmazésa.

Epitészat () 2. 16 felbontésd, minaségi, ugyanakkor szerzi jogokat nem sérts grafikai elemek
Faipar (1) felhaszndlasa.

Gépészet (2) 3. Kis képernysn is j6l olvashats, nagy méreti karakterek a széveges blokkokban!
Informatika (7) 4. Az értelmezést tamogats, logikus tartalmi elem elrendezés
Kereskedelem-marketing, zleti 5. Révid, ugyanakkor a témakart j6l kifejezs cimvdlasztds.

adminisztricié 6. izléses és i énlatok, valamint szintévesztak szamara is jol

(s) érzékelhets szindsszedllitds.

Kénnytipar (2) 7. Afeldolgozott témakarrel szoros kapcsolatban all6, azt jol kifejezs kulcsszavak
Kérnyezetvédelem (4)

Kézgazdasag (23) Cimkek

Redodés (@ Szaiipzes

Mezégazdasag (4)

Miivészet, kézmiivelédés, Tovibb
kommunikécié

¢
Nines besorolés (3) ) i L B
Egyszerisitett mikro-tartalom feltéltési atmutatéd

1. oldal D ?

— A A leirasban megadott mezsket ki kell tdlteni! Az alabbiakban fel nem sorolt
D mezak kitdltése opciondlis.
OKJ szakképesitések Fontos! Minden mezanél a @ ikonra vitt egérmutatéval sigé jelenithets meg!
D G as: kapcsolat és sziiksé
2 Webcimek: mikropedia.hu, mikrotartalom.hu
(%)
Apols (1)
Asztalos (1)

Autbtechnikus (1)

Biogazdilkods (2) A
Csaladi gazdalkodd (1)

Egyéb szakképesités (3) o

Eladé (3) - .

Epilletgépész technikus (1) | ® feitsites | | @ leiras |
Gazdaségi informatikus (3)

19. kép
Jegyzetek és érdekességek (Forrds: sajat szerkesztés)

Hozzaférés a kezelofeliilet szolgaltatasaihoz

A rendszerbe torténd felhasznaldi regisztracio a bejelentkezési feliileten az ,,Uj fiok
létrehozasa” meniipont alatt elérhetd tlrlap kitoltésével és elkiildésével kezdemé-
nyezhetd az alabbi tajékoztatas figyelembevételével (20. kép). A regisztracids kére-
lemr6l a rendszer az adminisztratort email tizenetben automatikusan értesiti, aki ro-
vid idén beliil ellenérzi a felhasznalo statuszat, majd aktivalja a regisztraciot. Uj
publikacios tevékenységrol és a mar kozzétett mikro-tartalmakkal kapcsolatos fel-
hasznaloi modositasokrdl a rendszer adminisztratora email lizenetben szintén értesi-
tést kap.

A Mikropédia.hu zartkériien miikodo oktatas-szakmai kozosségi platform, ezért
a regisztraciot az alabbi iirlapon megadott adatok ellenérzése utin a rendszer ad-
minisztratora hagyja jova. Kérjiik, hogy csak olyan személyes adatokat adjon meg,
amelyek a kapcsolodo oktatdsi intézmény honlapjan nyilvanosan elérhetok, mert a
regisztraciot csak abban az esetben van modunk jovahagyni, ha egyértelmiien kitii-
nik, hogy a regisztralni kivano személy az urlapon megadott oktatdsi intézménnyel
kapcsolatban all.”
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o A Mikropédia.hu zartkérisen mukods oktatds-szakmai kozosségi platform, ezért a regisztraciét az alabbi drlapon megadott adatok
ellensrzése utan a rendszer adminisztratora hagyja jova. Kérjik, hogy csak olyan személyes adatokat adjon meg, amelyek a kapcsolédd
oktatdsi intézmény honlapjan nyilvanosan elérhetok, mert a regisztraciét csak abban az esetben van médunk jévahagyni, ha egyértelmien
kitinik, hogy a regisztralni kivané személy az arlapon megadott oktatdsi intézménnyel kapcsolatban all.

Uj fidk létrehozasa
Bejelentkezés Uj fiok Iétrehozasa Jelszo visszadllitdsa

E-mail cim ) *
Felhaszn@lénév () *
Teljes név, *

Beosztas ) *
Telefonszadm () *
Intézmény neve ) *
Intézmény részleg ) *
Elérhetéség () *
Személyes weboldal () *

O Hozzdjarulok a személyes adataim kezeléséhez () *

™

Nem vagyok robot

Acatvedsim - Aredncs S:

Uj fiok létrehozasa

20. kép
Regisztracios tirlap (Forrds: sajat szerkesztés)

Osszefoglalas

A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, Gazdasag és Tarsadalomtu-
domanyi Kar Miiszaki Pedagdgia Tanszékén, az MTA-BME Nyitott Tananyagfej-
lesztés Kutatocsoport altal kifejlesztett mikro-tartalommal elsésorban, mint vizualis,
egyuttal a parhuzamos informacios alegységek alkalmazasa révén multi-modalis in-
formacio kozvetitd formatumként olyan eszkozt, egyuttal képzési modszertant ki-
vantunk a szakképzés szerepldi részére kidolgozni, amely alapértelmezett modon
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kivanja figyelembe venni a napjainkban meghatarozo eltolodast a korabbi, jellem-
z0en irott szoveg alapu ismeretkdzlési megoldasoktol a digitalis eszkdzokkel 1étre-
hozott, informacié vizualizaciora épit6 tudastranszfer iranyaba.

A mikro-tartalom, mint formatum, a jellegénél fogva egy-egy kisebb tanuldsi
egységet dolgoz fel, ezért ilyen értelemben a szakképzésben effektiven hasznalhato
nyitott tananyagrol csak egymassal szoros tartalmi kontextusban allo, dsszetett mik-
ro-tartalom lancolatok esetén beszélhetiink. A sziikséges kapcsolati hal6zatok meg-
valdsitasa, egyuttal ezen tanegységek nyitott hozzaférésii archivalasa olyan informa-
tikai megoldast igényelt, amelyet a mikro-tartalmakra, ezzel egyiitt a hazai szakkép-
zésre kidolgozott valtozatban kizarolag a Mikropédia — Kozdsségi Tananyagfejlesz-
tés platformja kinal.

A Mikropédia kezelbfeliiletének a kialakitdsa soran az a szempont is kiemelt
hangsuly kapott, hogy az interaktiv és lehetdleg felhasznalobarat kialakitas egyen-
sulyban legyen a felkinalt rendszerszolgaltatdsok sokoldalusagaval. Aligha kérdé-
ses, hogy egy szélesebb felhasznaloi kdrnek szant informatikai megoldasnal, konk-
rétabban kozosségi platformnal, a dontéen nem informatikai-szakmai felhasznalok
korében kiilondsen kritikus a mindenki szdmara megfelelé publikécios, illetve tarta-
lom adminisztracios feliilet kialakitasa. ElO0szor a tesztelési fazisban, szitkkebb kor-
ben, majd a rendszer éles kdrnyezetben torténd lizembe helyezése utan szélesebb
felhasznaldi korben is igazolast nyert a kezeldfeliilet felhasznald konform jellege,
mivel a rendszerben rendelkezésre allo tajékoztatd anyagok segitségével, valamint a
kezeldfeliiletbe integralt sugd tamogatasaval a térben és idoben egymastdl tavoli
felhasznaldk is nagy szdmban oldottak meg sikeresen a mikro-tartalmak 6nallé koz-
zétételét.

A Mikropédia széles korii informatikai szolgaltatasain tilmutatva, egyuttal a nyi-
tott mikro-tartalom repozitorium jellegb6l adéddan, a rendszer haszndlata soran a
szakképzés Osszes szerepldje azonos mértékben férhet hozza a kozzétett tanegysé-
gekhez. A szamos eltérd alkotdi nézépontbdl létrehozott, &m egymadssal tartalmi
kontextusban allé mikro-tartalmak tanérai feldolgozasa egyben modszertani eszkozt
is felkindl a szaktanarok szdméara. Végiil, de nem utolsoésorban, a rendszer a nyitott
jellegénél fogva a szakképzés keretein kiviil, masok szamara is érdekes és izgalmas
ismeretforrasként szolgalhat.
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Absztrakt

A felsboktatds és szakképzés dtalakuldsa nem csak tartalmilag, hanem strukturd-
lisan és médszertanilag is 1j lehetéségeket, kihivdsokat kindl, és kidolgozando tj
mindségértékelési rendszereket igényel. Jelen kényvfejezetben a digitdlis nyitott
kitiiz6k kindlta lehetéségeket vizsgdljuk a nyitott mikro-tartalmak lehetséges érté-
kelési platformjanak tdvlatdban. A tanulmdny alapjan megdllapithaté, hogy a
nyitott tartalmak értékelésének kidolgozdsdhoz idedlis platform a Nyilt Kitiizék
altal kindlt lehetéségek kihaszndldsa és alkalmazasa.

Kulesszavak: digitalis kitiiz6, nyilt kitiz6, tanusitvany, mikro-tanusitvany, tipoldgia,
mindség

Abstract

Digital transformation of higher education and vocation education is not limited to
the content only. It can be observed in its sructure and methodology as well. This
transformation give oppourtunities, but challeges also, with an explicie need to
work out and develop new quality and evaluation systems. This chapter we
examine the possibilities of using open badges as a new platform in the evaluation
of open micro-content. In the paper we argue that opportunities of Open Bagdes
(OB) are ideal to build evaluation system of micro-contents using OB platform.

Keywors. digital badge, open badge, credential, micro-credential, typology, quality
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Nyitott tartalmak a képzés vilagaban

Uj trendek a fels6oktatasban és szakképzésben

A fels6oktatas és szakképzés fejlodése és a munkaerd szabad aramlasa eldmozditotta
az europai hallgatok fokozott mobilitasat, tapasztalat cseréjét, felsoktatasi és szak-
képzési tanulmanyaik diverzifikalasat. Az EU a fejlddés tamogatasat a bolognai
folyamat részeként az Eurdpai Kredit Transzfer intézményének bevezetésével és
kés6bb az Eurdpai Szakképzési Keretrendszer kidolgozasaval a kilencvenes évek ota
egyfajta indito strukturdjat nyajtja a képzési rendszerek atjarhatosaganak.

A kotelezd diploma kiegészités (Diploma Supplement) bevezetése a képzési ki-
menetek pontos megfogalmazasaval szintén abba az iranyba terelte az eurdpai rend-
szert, hogy a diplomdk elismerése egyszeriibb, gyorsabb, atlathatobb legyen. Megje-
lent ugyanakkor a munkaerdpiacon annak az igénye, hogy a felsdoktatési diplomak,
de akar robusztusabb szakmak esetén is a teljes képzésen beliil a kisebb egységek
tanusitdsanak igénye. Ettd] fliggetleniil is a munkaerdpiac a mester fokozatl képzé-
sek tanulasi idejének radikalis csokkenését kényszeritették ki a felsdoktatas szerep-
161b61, manapsag nem ritka az 1 éves mesterképzés a felsdoktatasi kinalatban. Meg-
jelent a nyilt mikro-tartalmak elmélete, melynek kutatasa egyre komplexebb ered-
ményekre vezet, valamint az eredmények felhasznalasaval a mikro-tartalmak kinala-
tanak bovitése a szakképzés e targyu portaljain.

A sort folytatandé az Egyesiilt Allamokban ujra feltalalt e-learning: a MOOC
(Masssive Open Online Course), mely a hallgatok tomeges €s ingyenes tavképzése
végén a sikeres vizsgazok esetén bevezette a Micromasters tanusitvany fogalmat,
jelezve azoknak kisebb tanulasi teljesitmény tartalmat. Ez utobbi példaval mar at is
gaba. A nagyaranyu on-line tanulas és mobilitds nagy igényt tdmasztott olyan rend-
szerek és miiszaki megoldasok, szabvanyos adatformak bevezetésére, melyek meg-
oldhatndk a tanulas elismerésének digitalis véaltozatat.

Ekozben néhany eurdpai allamban, mint példaul Hollandia, elindult diplomak és
szakképesitések lendiiletes tartalmi digitalizalasa. Ez azt jelenti, hogy a holland dip-
lomak a diploma kiegészitésnél mélyebben, egészen tartalmi szintig be vannak digi-
talizalva, és hiteles helyen, pl. a vilag valamely holland nagykovetségén pontosan
kikereshetd, hogy az adott diploma pontosan milyen tartalmi elemekbdl és kovetel-
ményekbdl jott 1étre.

A tanulasi teljesitmény digitalis elismerésének elsé szabvanya a Mozilla Open
Badge (nyilt kitiz6) szabvany, mely 2012-ben jelent meg, és jelenleg a 2.0-4s val-
tozatnal tart. A szabvany a digitalis vilag adta lehet6ségek szabadsagat adva széles
lehetdségét kinalja a felhasznalasnak a kibocsatdk, a kitizé birtokosai, mind azok
szédmara, akik a kitlizoket értékelik, felhasznaljak. (Pl. HR szakemberek). A digitalis
kitlizok mellett elindult Eurdpaban is a digitalis tantsitvanyok tartalmi és miszaki
kialakitdsa az EUROPASS keretén beliil, EDCI (European Digitally Signed
Credentials) néven.
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Nyitott tartalmak, tanulas, elismerés

Az 1j tipusu tadgabban vett tanulési és tartalomgeneralasi folyamat digitalis tantsita-
sanak targyaldsakor az {1j méretdimenziok a mikro-tartalmakban manifesztalodo
lehetdségekkel is kibévitve 11j fogalmak hasznalatat is igénylik.

Open Educational Resources (OER) — Nyilt képzési forrasok: Olyan tartal-
mak, melyeket szerzdjiik (szerzoik) kifejezetten ugy alkotnak meg, hogy azt a ko-
z0sség szabadon elérhesse, hasznalhassa, alkalmasint modosithassa, kevés korlato-
zassal, vagy korlatozas nélkiil. (pl. a kereskedelmi forgalmazas, vagy a modositas
tiltasaval) Két elem azonban valtozatlan: Az Gjra hasznélatnal az eredeti szerzoket és
forrast mindig fel kell tiintetni, és az ujonnan l1étrehozott tartalmat is nyilt tanulasi
tartalomként kell kozzétenni.

Open Educational Practices (OEP) — Nyilt képzési gyakorlatok: A nyilt
képzési tartalmak feldolgozasakor megjelent a nyilt képzési gyakorlatok fogalma,
mely olyan tanulasi aktivitasok szervezését jelenti, ahol a tanuldi csoportok egyiitt-
miikddése soran akar a csoporthoz nem tartozok, a képzésben nem résztvevok is
belekapcsolodhatnak. Ilyen lehet példaul egy tanuld projektmunkéat bemutatd
webindrium, mely nem csak az adott tanulocsoportnak, hanem barkinek elérhetd. Ez
egyes szakmakban és esetekben olyan 0j szempontokat és dinamikat vihet a képzés-
be, mely gazdagitja a tanul6i kozosséget.

Nyilt tanuldsi utak: A tanulas egyre kotetlenebbé valasaval nemcsak a tar-
talmak, hanem a képzési formak és a bejarhatd utakat is egyre kevésbé koti egy
intézményhez. A bolognai folyamat soran az alap, mester és PhD képzési struktura
mar kompatibilitdsi minimumot teremtett ahhoz, hogy az egyes szintek kozott in-
tézményt lehessen valtoztatni. Az eurdpai felsdoktatdsi és szakképzési mobilitas
lehetdvé teszi egyes félévek mas intézményben torténd teljesitését idGveszteség
nélkiil. A nyilt tanulasi utak koncepcidjaban az a cél, hogy a hallgatok a kiillonbdzo
képzési helyekrdl akar moduldrisan vehessék fel targyaikat és alakithassak ki sajat
tanulasi Utjukat, melynek értékelése természetesen szintén wjfajta moduléris rend-
szert igényel.

Nyitott értékelés: A nyitott értékelés koncepcidja elemeiben mar ma is elér-
hetd, példaul készséghianyos tanuloknal, akik vélaszthatnak a szdbeli vagy irasbeli
értékelési forma kozott. A kovetkezd felsorolas természetesen nem parttalan véalasz-
tast, hanem az adott dimenzidban egy jol behatarolt, és a mogottes kompetenciat
azonos mindségben értékeld eljarasokat jelent, illetve jogi és technikai flexibilitast a

— Me¢éretében

— Form4jaban

— Tartalméaban

— Modularitasdban

— Hordozhatésagaban
— Birtokolhatésagaban
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Uj fogalmak, megnevezések

A digitélis tanusitvanyok fejlesztése soran a kovetkezd fogalmak valtak hasznélatos-
s4, keriiltek bevezetésre a kutatok és projekt megvalositok kozott:

European Short Learning Programmes (eSLP) — Eurdpai Rovid Tanulasi
Programok: 5-30 kredit EQF 4-8, nagyobb, diplomat adé képzések épitéeleme.

Qualification — Képesités: barmilyen diploma, bizonyitvany, vagy tanusit-
vany, mely egy képzés hivatalos sikeres befejezését igazolja egy felsdoktatasi kép-
zésnek melyet egy erre felhatalmazott hatosag allit ki. A sikeres befejezésen az adott
program soran egy validalt értékelési folyamatban a hallgaté a kitlizott tanulasi ki-
meneteleket egy meghatarozott szinten teljesitette.

Micro-qualification — Mikro-képesités: A képesités alegysége. Az eurdpai
felsoktatasi gyakorlatban (EQF) nincs még feltérképezve (gytijtve).

Credential — Igazolas (Igazolo irat): Az Empower glosszarium (2020) sze-
rint az Igazolas (Igazolo irat) képesitésre utal. Dokumentalt oktatasi nyilatkozat,
mely elismeri egy tanul6 tanulasi eredményeit, vagy teljesitményét.

Micro-credential — Mikro-igazolds: Az igazolas alegysége. Lehet mikro-
mezo, mini. Része lehet egy nagyobb Igazoldsnak, vagy egy portfolionak.

Micro-content — Mikro-tartalmak, nyilt mikro-tartalmak: Kis méretli, Lexi-
kon szécikk jellegili, egy témakort onalloan és lezartan kifejtd tartalmi egységek,
melyek onalléan cimezhetdk, tarolhatok és modularisan alkalmazhatok. Idealisak az
uj digitalis eszk6zokon vald megjelenitéshez. Amennyiben a mikro-tartalom szaba-
don felhasznalhato, nyilt mikro-tartalomnak hivhatjuk. A mikro-tartalmak a mikro-
igazolasokhoz sziikséges tanulasi tartalmakhoz képest sokkal kisebb egységek.

Digitalis kitiizok

Digitalis kitiizék

Entitashoz kotott, igazolhatd tanusitvany, amely egy hordozhaté kép fajl jele-
nit/testesit meg, plusz meta-adatokkal van felvértezve.

A hozzarendelt meta-adatok pontosan, szakszeriien, visszakereshetéen és bizton-
sagosan (hamisitastol védve) irjak le az elért eredményeket. Mint minden tanusit-
vanynal itt is a kdvetkez6 adatokat kell tartalmazza egy digitalis kit{iz0 is.

— Ki a kiallitoja a kitlizének, ki adomanyozza azt,

— Ki kapta meg ezt az adott kit{iz6t, ki a cimzettje,

Mit is kapott meg pontosan, elnevezése roviden, leirdsa bovebben.

Milyen feltételek teljesiilése esetén jar egy ilyen kitiizo,
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— Egyedi azonositoval kell rendelkezzen minden egyes kiallitott és elnyert ki-
t01z0,

— Kiallitas datuma és érvényességi ideje,

— Ellendrizhetéség modja,

— Egyéb hitelességet biztosito jelek, jelolések.

Mi az Open Badge?

Az Nyilt Kitiizé (Open Badge) egy ellendrizhetd, hitelesitett, hordozhato digitalis
kitizé bedgyazott meta-adatokkal (baked) az elért tanulasi teljesitményrdl, ered-
ményrdl, a megszerzett ismeretrél. Megfelel az Nyilt Kitizd Eldirasnak (Open
Badge Specification), és meg is oszthatd az interneten keresztiil. Nyilt szabvanyra
épiil, a forraskdd is szabadon hozzaférhetd, atirhatd (open source), megoszthatd
(shareable), egymasra épild (stackable) és bizonyitékokon alapuld (evidence-
based).

Egy Nyilt kitlizé sokkal részletesebb képet tud nytlijtani, mint egy dnéletrajz vagy
egy resumé (egy rovid beszamolod egy személy oktatasi végzettségérdl, szakképesi-
tésérol és korabbi tanulasi- és munka-tapasztalatair6l), mivel a folyamatosan valtozo
igényeknek megfeleléen kombindlhatok egymassal, illetve egymadsra is épiilhetnek,
amivel egy folyamatosan fejlddo képet alkothatnak az egyén egész életen at tartd
tanulasarol.

Minden Nyilt Kitliz6 tarsithato egy képpel és adatokkal a kitliz6r6l, annak cim-
zettjérdl, a kibocsatorol és az azt alatdmasztd bizonyitékokrol. Mindezen informacid
becsomagolhato egy képfajlba, amely igy akar online 6néletrajzokon is megjelenit-
het6 és kozosségi haldzatokon is megoszthatd. Vilagszerte tobb ezer szervezet ad ki
digitalis kittizéket a Nyilt Kitlizé Eldirasoknak megfeleléen, a nonprofit szerveze-
tektél a fobb munkaltatokig az oktatasi intézményekig, minden szinten (Open
Badges, 2016).

e

De mit jelenithet meg egy Nyilt Kitiiz6?

A kitiizok sokféle tipusu eredményt és igényt képviselhetnek:

— szakmai tapasztalatok, készségek, mint pl. egy programozasi nyelv ismerete
(hard skills),

— szocialis kompetenciak, mint pl. az egyiittmiikodés képessége (soft skills),
— egyszerl részvétel (eseményen, képzésen, stb.),

— hivatalos bizonyitvany,

— engedélyek,

— kozOsségi részvétel,
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— U készségek és ismeretek, amelyeket a hagyomanyos oktatisi rendsze-
rek/szolgaltatok nem ismernek el, stb.

— megfelelés bizonyos szabvanyoknak, modszertani elvarasoknak, pl. OB 2.0
kompatibilitas, szabvanyos mikro-tartalom.

A kitlizék hasznalhatok példaul kisebb-nagyobb célok kitlizésére, a viselkedés
motivalasara, a tanuldsi-kornyezetek 0sszekapcsolasara és az eredmények kommu-
nikalasara szamos Osszefiiggésben. Mivel a rendszer (egy nyilt) szabvanyon alapul,
a cimzettek egyesithetik a kiilonb6z6 kibocsatok altal odaitélt kitlizoket, hogy el-
mondhassék a teljes tanulasi torténetiiket ellendrizhetd eredményeikrdl — online és
offline is. A Nyilt Kitliz6k barmikor megjelenithetk az interneten, pl. egy kozosségi
média profilon, ill. a kitlizéket tarolo és megjelenitd szolgaltatasok weblapjan is. A
kitliz6k megoszthatok a foglalkoztatas, az oktatds vagy az egész életen 4t tartd tanu-
las érdekében.

Barki allithat ki kitliz6t, megszerezhet egyet, ellendrizheti/igazolhatja azt, hogy a
kitlizé valodi-e, vagy megvizsgalhatja a meta-adatokat és a kapcsolodo bizonyitéko-
kat. Mindez a rendszer nyitottsagaval magyarazhatd, nincsen egy olyan felsobb
szerv, ami kizarolag birtokolna barmelyik szerepet, funkciot. A Nyilt Kitiizé kibo-
csatok (Open Badge issuer) ha igazolhatjak, hogy kitizéik miiszakilag megfelelnek
a specifikdcionak, azok konnyen csere-berélheték a személyes Hatizsakok
(Backpacks) és egyéb megjelenitd helyek kozott.

Akkor a Nyilt Kit{iz6, valdjaban csak egy kép, vagy nem? Nem egészen. Az 1.
kép ugyan megjeleniti a kitlizt, de tartozik hozzéd informacio is, adat, meta-adat,
méghozza hitelesitett adat.

Alapfogalmak

Badyey THERE’S

DATA INSIDE!

0"

— kiallito (issuer)
— tulajdonos, cimzett (owner, earner,
awardee, recipient)

badge name
badge URL (description)
badge criteria

badge image

issuer

issue date

recipient

tags

alignment (standards)
expiration date
evidence URL

— felhasznal6 (consumer), pl. HR-es
egy munkahelyen

— akkreditald szervezet

— adattar, kit{iz6 gyiijt6 hely
(repository), hatizsak (Backpack)

Cityge
Guilds

1. kép. Open Badges
(Forras: Mathers, 2016)
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Open Badge 2.0

Meérfoldkédvek a Nyilt Kittizok fejlédésében

Roviden nézziik meg, hogy mik azok a fobb allomasok, amik elvezettek minket a
mai allapotig, a 2.0-4s verzioig.

2010: A Nyilt Kitiiz6k koncepcidja a Mozilla és a MacArthur alapitvanynal dolgozo

2011:

2012:

2013:

Ezzel

munkatarsak, legféképpen pedig a Nyilt Kitizok projekt alapitoja Erin Knight
kutatasaibdl eredeztethetd. A 2010-es, barcelonai Mozilla Festival-on (Mozilla
Drumbeat Festival) lett el6sz6r bemutatva egy kezdeti prototipusa ,,Learning,
Freedom, and the Web” cimmel. Az ,,Open Badges for Lifelong Learning,”
cikk Knight és tarsaitol a Peer2Peer University, illetve a MacArthur alapit-
vanytol, taglalja a Nyilt Kitiiz6 mozgalom céljait és lehetOségeit.

A negyedik, 2 milli6 dollar &sszdijazast, Digital Media and Learning
Competition (2011-2013) 30 innovativ kit{iz6 rendszernek és két kutatasi pro-
jektnek is adomanyozott Osszegeket a ,Badges for Lifelong Learning
Competition” keretein beliil.

Oktoberben a Mozilla kibocsajtotta az elsé béta valtozatot (Public Beta of the
Open Badge Infrastructure), lehetdvé téve, hogy a Nyilt Kitlizoket tAmogato
technikai infrastruktira nyilvanosan elérhet6 legyen.

Mozilla kihozta az Open Badges 1.0 valtozatat a 2013-as Digital Media and
Learning konferencian, majd azt kdvetden elinditotta a Mozilla Open Badges
kezdeményezést.

elindult egy mozgalom, kezdve az elsé ,,Chicago Summer of Learning” ese-

ménytdl, a Clinton adminisztracio segitségével elért tobb, mint 2 millid amerikai
didk bevonasan at, egészen odaig, hogy mar az elkdvetkezd két évben Eurdpaban is
tobb, mint 120 szervezet, 25 ezernél is tobb kitliz6t allitott ki.

2014:

A ,,Sprout Fund” altal a MacArthur Alapitvany finanszirozasaval szervezett
»Reconnect Learning” talalkoz6 olyan esemény volt, amelynek célja az volt,
hogy a Nyilt Kitizok kezdeményezés elmozduljon az innovacio szélérdl a
mainstream felé. A talalkozon az lizleti és oktatasi partnerek nyilvanos igére-
teket tett arra, hogy vallaljak, hogy felgyorsitjdk a digitalis kitlizok terjeszté-
sét és annak mértékét. Itt alakult meg a Badge Alliance, abbol a célbol, hogy
egyengesse az Nyilt Kitilizé El6irast és az azt formald kozosséget.

14 Badge Alliance munkacsoport alakult meg, amik mind kiilonféle dologgal
foglalkoztak, kezdve a szabvany kidolgozasaval, a kitiizok munkahelyi elfo-
gadasanak elére mozditasan keresztiil, egészen a kitliz6 6koszisztéma techni-
kai fejlesztésében. Az év folyaman ezek a munkacsoportok kérddiveket, cik-
keket készitettek, a specifikaciot finomitottak, atfogéan dokumentaltak, ho-
gyan mikddnek ezek a kitlizok egy egyre névekvé rendszerben.
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A 2014-es Mozfest alkalmaval, a Mozilla és a Digitalme elinditott egy kdzos-
ségi projektet ,,Badge the World” cimmel, amely egy térkép volt, amin barki
bejeldlhette a helyet, ahol 6 Nyilt Kitlizoket hasznal.

2015: 2014-15-6s évek bebizonyitottak, hogy erds az igény ellendrizhetd, hordozha-
to, digitalis kitiz6kre. Olyan vallalatok, mint az IBM, Pearson és a Microsoft
elkezdték hasznalni a Nyilt Kitiz6ket, csatlakozva tobb ezer agazatkozi szer-
vezethez vilagszerte. A Badge Alliance tdmogatasaval, tobb, mint 650 ma-
ganszemély — oktatdk, technologia szakemberek, kutatdk, kozosségi vezetok
és stratégak — vesz részt egyik-masik munkacsoportba, hogy névelni tudjak a
szektorok kozotti tamogatottsagot és kapcsolddasokat, ide érteve a felséokta-
tast, a digitalis és web irastudast, az oktatoi tovabbképzést, a munkaerdpiac és
a kozigazgatasi rendszereket.

2016: Tobb millié Nyilt Kitizé van kiosztva tobb szazezer tulajdonosnak vilagszer-
te. Ebbdl a Mozilla Backpack egyediil majdnem egy millid kitiz6t tarol, a ta-
nuldk jovoltabol. A kozosség a 2.0-as kiadason dolgozik gézerdvel. Ez a fris-
sités tucatnyi kiemelt fontossagu felhasznalasi teriiletet fele is nyit, amelyeket
a legfontosabb érdekelt felek azonositottak. Az IMS Global Learning
Consortium (www.imsglobal.org), a vilag vezetd, nyilt szabvanyokkal foglal-
kozo oktatasi technoldgiai konzorciuma, a Mozilla Alapitvannyal és a
Collective Shift / LRNG-vel egyiittmiikodésben megallapodtak abban, hogy a
Nyilt Kitizok fejlesztésének és piaci elfogaddsanak eldmozditasara iranyuld
eréfeszitések iranyitasaért felels szervezet lesz. Az IMS Global vezetésével
az Uj szabvany kidolgozasban részt vettek: Pearson, Credly, D2L
Coroporation, Digitalme, Mozilla.

2018 aprilisara megsziiletett az j szabvany, Open Badges 2.0 néven.

A kitiz6 l1ényege maradt, ami volt, a meta-adatok egy képfajlban vannak be-
dgyazva. Ami valtozott, az a leironyelv, amit hasznil a meta-adatok rogzitésére:
JSON-LD (JSON-LD, 2020). A JSON-LD egy pehelysulya kapcsolt adat (Linked
Data) formatum. Koénnyen olvashato és irhaté emberek szamara is. A mar jol ismert
¢és elterjedt és sikeres JSON formatumon alapul, segitségével megoldhaté a web-
szinti JSON adatok feldolgozasa. A JSON-LD egy idealis formatum gépi feldolgo-
zasra is.

Badgr

A Mozilla a Backpack fejlesztését és lizemben tartasat 2019 folyaman atadta a
Concentric Sky-nak, 6k Iétrehoztak egy 1j Badgr nevii kezdeményezést (Badgr
Developers, 2018). Létrehoztak egy ingyenes szolgaltatast (badgr.io), amelyet 2019
végén, 2020 elején kibdvitettek egy fizetds rendszerrel (badgr.com és info.badgr.com).
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A Badgr.org-on elérhet6 a nyilt forraskédu Python/Django alapt szerver és egy
TypeScript/Angular alapu felhasznaléi feliilet (UI) alkalmazas, amellyel magunk is
tudunk iizemeltetni (2. kép) Nyilt Kitlizé repozitériumot (GitHub:
https://github.com/concentricsky/badgr-server). Ha ezzel nem akarunk élni, akkor
ott van a badgr.com-on elérhet6 ingyenes, vagy fizetds lehetdség. Az egyik lényeges
funkcionalitasi kiilonbség a Mozilla Backpack-hez képest, hogy most mar nem csak
a kitlizék elnyerdi, cimzettjei lehetnek a rendszer felhasznaléi, hanem a kiallitok is.
Ezen kiviil persze az OBv2-t is teljes mértékben tamogatja (Badgr Support, 2020).
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< badgr Backpack  Collections  Issuers Apps v Account v
Backpack s

Q Group by Issuer i s

BME GTK Munkavédelem BME GTK tiizvédelem Az 6nvezetd auté
BME Mérnoktovabbkeépz6 Intézet BME Mérnoktovabbkeépz Intézet VIK Open

olni, milyen Atz o 26 tulajd

drnddi Lo

Jun6, 2019 Share Apr 24,2019 Share Oct 12,2017 share

o

2. kép. Kitliz6k a Badgr hatizsakban (Forras: Zarka Dénes kitiiz6i)

Kitiizék felvitelére harom modszer is adott a rendszerben. Van modd arra, hogy a

mas rendszerben kidllitott kit(iz0t az azt megjelenitd képe adgyazott meta-adatokkal
egylitt, mint kép-fajlt feltoltjik. Az is egyfajta megoldas, hogy a mas rendszerben
kiallitott kitlizore mutato URL-t adjuk itt meg. Végiil lehetdségiink van arra is, hogy

az OBv2 szabvany altal eléirt JSON-LD formatumban, szovegesen megadjuk a kitii-
70 leirasat.

ADD BADGE X ADD BADGE % ADD BADGE X
Add a badge you've already received using one of the options below. Add 2 badge youtve already received using one of the options below. Add a badge youve already received using one of the options below.
mge WL json
image UL JsON imge UL JsoN |
|
Add Badge
Drag and drop
or browse Add Badge
Add Badge

N

3. kép. A kitlizo Badgr-be illesztésének harom modja (Forrds: sajdt szerkesztés)
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A mar a hatizsakban 1évo kitliz6k megosztasara is harom modszert adott. Az elsé
egy URL, ami ide a Badgr-be, az egyén hatizsdkjaban 1év6 kitlizére mutat. A masik
lehetdség, hogy a népszerli kozosségi halozatokon vald megosztasra kész megoldast
nyujtva a Badgr segitségével egy gombnyomassal megoszthatjuk azt (3. kép). Vagy
egy html kodrészlet segitségével be is illeszthetjiik azt barmilyen weboldal tartalma-
ba, amihez mi hozzaférhetiink, mint szerkesztok (4. kép).

SHARE BADGE 5 SHARE BADGE >

Link Social HTML Link Social HTML

Badge Options: Badge Options:

Include Recipient Identifier:
u

roman@edu-inno.bme

Copy this link to share

@ https://api.badgr.io/public/assertions/ZzNBVbQ4Rcu7ygl  Copy facebook
Openin New Window @ Pinterest

SHARE BADGE > SHARE BADGE >
Soctas v Link soctat oL
® cara  Badge Card @ Badge

Included Badge Options. Included Badge Options

VERIFY

copy Embeded code

4. kép. A kitliz6 megosztasi lehetéségei a Badgr-ben (Forras: sajat szerkesztés)

Nyilt Kitiizd kidllitdsa
Miért allitsunk ki egyaltalan Nyilt Kitiz6ket?

A Nyilt Kitiizék lehetdvé teszik a tanulas teljesitmény elismerését, barhol is tor-
ténjen, a formalis oktatdsban vagy azon kiviil, a munkahelyen vagy otthon. Barmi-

lyen eredményt képviselhetnek az egyszeri részvételtél a bizonyitékokkal alata-
masztott kompetencia fejlesztéséig.
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Az Nyilt Kitlizé Eldirast (Open Badge Specification) vilagszerte tobb mint 3000
szervezet fogadta mar el a mai napig, a csatlakozott szervezetek szdma naprél-napra
n6. Ok hisznek abban, hogy fontos timogatni ezt a globalis Eléirast, amely lehetvé
teszi az egyének szamara, hogy megalkothassdk és megoszthassak a tanulési életpa-
lyéjukat ilyen médon.

Nyilt Kitiizd kiallitasanak/hasznadlatanak elényei:

Hasznalhatok barmilyen elért eredmény felismerésére barmilyen kdrnyezet-
ben, az egyén életének kiilonb6z6 szakaszaiban.

Hasznalhatok olyan utak kialakitdsdhoz, amelyek tdmogatjak az egyéneket a
tanulasi célok elérésében, a foglalkoztatashoz vezetd utak biztositdsaban, va-
lamint a tehetségek apolasaban és egy szervezeten beliili hivatali elére jutas-
ban.

Nyilt szabvanyon, eldirason alapul, amely lehetdvé teszi a kitliz6k kiallitasat
és atvitelét az interneten és mas digitalis csereplatformokon keresztiil, kiilon-
boz6 tanuldsi szolgaltatok kozott és hatarokon atnyuldan is.

Széles korben alkalmazott szdmos 4gazatban, és az akkreditalt és nem akkre-
ditalt tanulas elismerésére hasznaljak formalis, informalis és nem formalis
kornyezetben.

Uj médszert kinalnak a tehetségek kompetencia és hozzaallas alapjan torténd
azonositasara, segitve a munkaltatokat és az oktatdkat, a nem hagyomanyos
tapasztalatokkal biré egyének és a relevans lehet6ségek jobb 6sszehangolasa-
ban.

A Nyilt Kitizok olyan személyeket tdamogathatnak, akik a hagyomanyos ok-
tatasi rendszerek nem feleltek meg. Alternativ modszert kinalnak szamukra a
készségeik és eredményeik elismerésére/elismertetésére.

A nyilt kitizOk akar kédok szoftverek, tartalmak, akér mikro-tartalmak min6-
ségének, kompatibilitdsanak elismerésére is szolgalhatnak. (pl. MOODLE
plugin kitiz6 az 0j verziokkal valo kompatibilitas)

Kik allitanak ki Nyilt Kitiizéket?

Szervezetek és kozosségek széles kore, ideértve:

iskolak, egyetemek,

munkaltatok,

ko6z0sségi és non-pofit szervezetek,
kormany tligynokségek,
konyvtarak, mazeumok,

esemény, konferencia, kiallitas szervezok, stb.
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Felhé alapu kidllitéi platformok

Sok véllalat készitett mar olyan kiallitoi platformot, amely megfelel a Nyilt Kiti-
z0 Eldirasnak. Széles szolgaltatasi palettaval rendelkeznek, melyek lehetévé teszik,
hogy nem technikai bedllitottsdgu felhasznalok is képesek legyenek Nyilt Kitlizoket
kiallitani. Mindegyik platformon egyedi szolgaltatasok kiilonbdz palettajat kinaljak,
beleértve a kovetkezoket: online kitiizétervezoket; mar meglévo kitiizék bongészhe-
t0ségét, kereshetOségét; kiallitasat; kiértékelési munkafolyamatot; megjelenitést;
kiilonféle szintli, szerepl felhasznaldi profilokat; k6zosségi megosztast és eszkozo-
ket a meglévd tanulasi rendszerekkel vald integracidhoz. Az Osszes Nyilt Kitiiz6t
kibocsato platformnak lehetévé kell tenni a cimzetteknek, hogy exportaljak kitlizoi-
ket egy tetszélegesen valasztott Hatizsdkba (Backpack). A Hatizsak szolgéltatasok
lehetdvé teszik a felhasznalok szamara, hogy Osszegyiijthessék és megoszthassak a
kiilonboz6 platformon megszerzett Kitlizéiket egy helyen, és vagy ott, vagy egyéb
mas helyen megoszthassak azt masokkal az interneten. Szamos platformon kinalnak
integraciokat mas alkalmazasokkal, vagy nyilt API-kat kindlnak az 0j rendszerek
kibocsatok szamara, akik tovabb szeretnék alakitani / testre szabni Kkitiz6-
alkalmazésaikat, vagy kozvetleniil részt venni az Nyilt Kitizék Eldirdsanak megva-
lositasanak, fejlesztésének elomozditasaban vald egyiittmiikodésben.

e

Sajdt Nyilt Kitiizé kidllitdsa

Egyének vagy szervezetek is létrehozhatnak Kidllitéi (Issuer) profilt és elkezd-
hetnek Nyilt Kitlizoket 1étrehozni és kiallitani. Barmilyen entitas, amely leirhat6 egy
névvel, valamiféle rovid szovegese leirassal, egy URL-lel, egy képpel és e-mail
cimmel, egy lehetséges jeldlt, amibdl még Kidllito is lehet. Nyilt Kitlizé kiallitasa-
hoz rendelkezni kell egy olyan technolégia platformmal, amely tdmogatja a Nyilt
Kitiiz6é El6irast.

Nyilt Kitiizok tervezése
A kitiz6 elkészitésének folyamata tipikusan a kovetkezd 1épésekbdl all:
— Tanulasi vagy egyéb tapasztalatok megszerzésének specifikalasa, a tananyag

és a értékelési folyamat elkészitése.

— A kitiz6 létrehozasa, ezen megszerezhetd tapasztalat megjelenitésére, az
Nyilt Kitliz6 keretrendszer hasznalataval

— A meta-adatok kitoltése és a kitiizé grafikai tervezése

— A Kkitliz6 odaitélésé a kitiizé kritériumok sikeres teljesitése esetén

A kibocsatd kiilonboz6 ttvonalakat biztosithat a kapcsolodo kitlizok szdmara,
amelyek mindegyike az adott tudomanyagon beliil a sziikséges készségek vagy ta-
pasztalatok kiilonféle aspektusait képviselheti. Fiiggetleniil attol, hogy a kitiiz6 része
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a kitliz6kbdl all6 utnak, meg kell terveznie a tevékenységeket, az értékelési folyama-
tot és az odaitélési feltételeket is.

e

A Nyilt Kitiiz6k megjelenitése

A Nyilt Kitiizék ugy lettek megtervezve, hogy konnyen megoszthatok legyenek.
Megosztva, a felhasznalok megmutathatjadk az elért eredményeiket a felhasznalok
(consumer) szamara, értékes valutava alakitva igy azokat az 1j lehetdségek kiakna-
zasa érdekében.

moz://a
Backpack Qeotecrons -

BME as coordinator of the  BME as coordinator of the  BME as coordinator of the BME as coordinator of the
Vocational Online Vocational Online Vocational Online BME as coordinator of the Vocational Online
Collaboration for Active Collaboration for Active Collaboration for Active Vicational Qnlie Collaboration for Active
Learning Project Learning Project Learning Project Collaboration for Active Learning Project

Learning Project

VIK Open VIK Open VIK Open

5. kép. Morzilla Backpack (Forras: Zarka Dénes hatizsdkja)

Mig szdmos kiallito-szolgaltatas lehetdve teszi a kitliz6k megjelenitését és meg-
osztasat az interneten, a Hatizsakok lehetdvé teszik a felhasznalok szamara, hogy
sajat maguk tarolhassak és mozgathassak Nyilt Kitlizoiket a kiilonb6z6 platformok
kozott. Ez biztositja, hogy a felhasznalok megdrizzek sajat adataik felett az irdnyi-
tast, és rendszerezhessék és megoszthassak a Nyilt Kitlizéik gyiijteményét az érintett
kozonséggel (5. kép).

Az elsé Hatizsak szolgaltatast a Mozilla hozta 1étre 2011-ben. A legtobb kiallitoi
platform lehetové teszi a kitliz6 tulajdonsok szdmara a jelvényeik dsszekapcsolasat
és letarolasat a Mozilla Hatizsakhoz (Mozilla Backpack), jelenleg tobb vallalat és
szervezet résvételével folyik az ) Hatizsdk szolgaltatdsok fejlesztése igazodva a
szabvany valtozasdhoz (Badgr). A Nyilt Kitizék exportalhatok is, mint képfajl a
tulajdonos szabadon valasztott Hatizsakjaba.
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e

A Nyilt Kitiiz6 megszerzése

A Nyilt Kitlizék lehetévé teszik mindenki szamara, hogy elismertesse a kiilonféle
tapasztalatok révén elsajatitott képességeit, készségeit, életkoratol vagy hatterétdl
fiiggetleniil.

A szervezetek azért hoznak Iétre és adnak ki Nyilt Kitlizoket masoknak, hogy azt
megszerezve, lehetové tegyék a sajat egyedi gylijtemény 1étrehozasat és az interne-
ten torténd megosztasat. Minden megszerzett kitiizé hordozhatd képfajlban tartalmaz
informaciokat az egyén készségeirdl és a kiallitd szervezetrél. Ezek az adatok meg-
tekintheték, amikor megjelenitjiik és megosztjuk a kitlizéinket (6. kép), segitve az
embereket, hogy tobbet megtudjanak rélunk.

LIHEC b LIHEDY b WS ER T O

€ > C @ ntps wre | hosti 10mptbmehy o~ % - =B P
(@) vik Open [ petenes |
Vorssaldal | V14 Opan
VIK Open
Accomplishments
6 Priects
mple

A megiutalmazot adatai

2 tonages | Nex

Engish + French | Farks Dones

Az adomanyozo adatai
1 Certfication
Az adominyozé neve
VIK Open V1K Open
Oct 2017 - Present - License 1508320202

w= Budspest University of Technology and Econormics ‘ Részletek

See certificate

Interests

6. kép. Kitiizé megosztasa LinkedIn-en
(Forras: Zarka Dénes VIK Open kitiizoje megosztva a LinkedIn-en)

A kitliz6k megoszthatok pl.:

— blogokon, weboldalakon, az ePortfolio-n,

— 4llas hirdetésre jelentkezés alkalmaval,

— kozosségi halon: Twitter, Facebook, LinkedIn,

— akar az e-mail alairasban,

Ma mar vilagszerte tobb mint 3000 olyan szervezet van, akik szandéka, hogy
ezen az Uj modon is lehessen a tanulasi eredményeket elismerni. Barhol is latunk az
interneten kinalt vagy egy tanuldsi program részét képezé Nyilt Kitlizoket (7. kép),
biztosak lehetlink benne, hogy olyan tantsitvanyt szerezhetiink meg ez altal, amelyet

megtarthatunk, kezelhetlink és megoszthatunk masokkal, ami leirhatja a teljes tanu-
lasi utunkat, megmutathatja eredményeinket a vilaggal.
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Issuers Verification Displayers Consumers

&

Employers
College Admissions

Education Providers
Afterschool Class
Website
Organizations

Badge

Recipient

7. kép. A Nyilt Kitiiz6 6koszisztémdja
Erik Knutson, Concentric Sky, licensed CC-BY
(Forras: https://openbadges.org/developers/)

Sajat repozitérium Badgr alapokon

A Concentric Sky cég a badgr.org-on ingyenesen elérhetévé, letolthetévé tette a
Python/Django alapt szerver és felhasznalé interfész (UI) alkalmazasat (GitHub). Itt
megtalalhato a rendszer részletes dokumentécidja is. A rendszer és futtatasi kornye-
zet is részletezve van a megfelelé GitHub oldalon (LAMP rendszer, git, python
2.7.x, virtualenv, mysql, cairo (SVG utility), xmlsecl 0sszetevokkel).

A szerver Osszetevd az adminisztracios hattér, ahol a felhasznalokat (badgeuser),
a kiallitokat (issuers) és a kitlizoket (badges) kezelni tudjuk.

A Bagr-UlI val6sitja meg a kitiiz6 tulajdonosok szamara, hogy ebben a rendszer-
ben felhasznaloként a kitlizéiket feltolthessék, csoportosithassak, megjelenithessék,
illetve a kitiz6 adomanyozok szamara, hogy itt tarthassak nyilvan és itt adomanyoz-
hassak kitliz6iket oda (8. kép).

Badge users + Add Change Badge class extensions + Add Change
Email address variants + Add Change Badge classes + Add Change
Email addresses + Add Change Badge instance extensions + Add Change
Email confirmations + Add Change Badge instances Change
Terms versions + Add Change Issuer extensions + Add Change
User recipient identifiers + Add Change Issuers + Add Change

8. kép. Részletek a Badgr szervere adminisztracios fo képernydjébdl
(Forrds: sajat szerkesztés)
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YOUR LOGO Backpack Collections Issuers Account ~

Backpack ..o

You have no badges

Collect and share digital badges stored in your backpack.

Terms of Service Privacy Policy Documentation

o

9. kép. Frissen létrehozott kitiizotulajdonos hatizsakja még iires
(Forras: sajat Bardgr telepites)

A nyilt forraskodban rejlé lehetdségek kiaknazasa a vallalkozé kedvii, hozzaértd
szakemberekre var (9. kép).

Az elfogadottsag sarkalatos pontja: minéség

Ahhoz, hogy az 1j, digitalis tanusitvanyok példaul az imént bemutatott nyilt kitliz6k
elfogadotta valjanak fontos kérdés mindségiik és megbizhatdésaguk megitélése. Ha-
sonlot, mint a papir alapt tantsitvanyok mindségén (10. kép).

256



Digitalis kit(iz6k a mikro-tartalmak értékelésében

(0
@D! ; )
/1 L_ . BIZTONSAGIPAPIR

Sicher Press L.abor

10. kép. Biztonsagi papir képe
(Forras: http://www.biztonsagipapir.hu/)

A Kitiizok, tanudsitvanyok minésége

Kezdjiik az egyszeriibb felével: Mit nem jelent a digitalis tanusitvanyok, igy a kitii-
zO0k mindsége: Semmi esetre sem:

a képzés szinvonalat!
a képz6 intézmény szinvonalat
a tanuld vagy hallgatd értékét.

Ezek a fogalmak a képzés és az értékelés mindségét jelentik.

Az igazolasok mindsége megbizhatosagukban rejlik:

Azok adattartalman

A hordoz6 (eszkoz és kod) biztonsagan

Az adattartalom (technikai és jogi) megvaltoztathatosagan
Az igazolas visszavonhatdsagan

Az igazolas birtoklasan mulik

Javaslat a Kitiiz6k, tanusitvanyok jellemzéire

A kovetkez6 11. képen bemutatjuk, hogy milyen jellemz6i lehetnek a digitalis tanu-
sitvanyoknak, melyek kihatnak a mindségiikre.
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@

Tartalmi:  szektoralis, specifikus

Technikai\

Osztalyzas, * Nem-formalis * Aktivitast elismeré
tipolégia

* Formalis képesitések ¢ Részvételt igazolo

tanulsitvanyok - Szerepet jelz6 Eoci
 Készégek elismerése | Teljesitényt jelzé
« tapasztalat rogzitése

« digitalis tanusitvany
« Nyilt (digitalis) kit(izé

<

- kontextualis
Technikai indikatorok: a szévegre és
Mérhetd tartalmi indikatorok médiara
« Tanuldsi eredmények +Megkilénbdztethetd, egyértelmi
*Atanulds mingségiranyitasi rendszere « Hiteles
SRS B + Hozzéférhetd
+ Atanulds munkaterhelése (idGigénye) N ——
«Tanuloi identitdsa (Be)CeeiShetd
- Kibocsdtoi identitésa + Hordozhats

/

11. kép. A digitalis tanusitvanyok jellemzdi

(Forras: Zarka — OEPass kutatdsi eredmények)

A minéségi és tipoldgiai jellemz6k kutatasi eredményei

Egy nemrég lezarult kutatds soran a kutatok 143 digitalis tanusitvanyt gyiijtottek 6sz-
sze. Ezeket osztalyoztak a javasolt tipologia szerint, masrészt értékelték az indikatorok
szerint. A kutatés részletes eredményei a www.oepass.eu honlapon az Ol-es részkuta-
tds beszamoloi altal részleteiben is megismerhetdek(https://oepass.eu/outputs/iol/). A
felallitott rendszer korlatozottan alkalmas a digitalis tanusitvanyok osztalyzasara és
értékelésére, de még sok munka van hatra. Személtetésként a digitalis tanusitvanyok
szektor szerinti eloszlasat és a végsd mindségi rangsor abrajat mutatjuk be (12. és

13. kép) a kutatas eredményeibdl (Camilleri — Rampelt, 2018):

258

Sectoral content typology

7% | | 2%]| 5%
’.N

» Formal qualifications = Non-formal certificates = Recognition of Skills

63%

m Records of experience = N.A.

12. kép. Szektorspecifikus besorolas
(Forras: OEPass Ol report, 2018)
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Overall ranking

3223;3’5"’32253522225233223‘335”2‘;2'522322222222‘3;55"2;328

13. kép. Végs6 mindségi rangsor
(Forras: OEPass Ol report, 2018)

Kovetkeztetések és ajanlasok

A bemutatott nyilt kitﬁzc’i szabvény részletei alapjén léthat(') hogy alkalmas a mikro-

cres

valé megfelel6ség megjelenitésére.
A mindségfejlesztési torekvések probajaként megvalosult kutatas megvilagitotta,

hogy:

Miikodoképes a kialakitott osztalyozasi és besorolési rendszer.

A gyors fejlédésnek koszonhetden feliilvizsgalatra szorul hamarosan. (Uj iga-
zolas tipusok varhatbak az Eurdpai oktatési térben: Uj Europass, EDCI)

Kiils6é szemléloként szinte lehetetlen a mindségértékelés. A rangsorban leg-
jobb helyen végzett igazolasokat az értékeldk ismerték.

A megalkotott kategoriak nagy szakértelmet és odafigyelést igényelnek. Al-
kalmazasuk kifejezetten a célra szakosodott értékeld kollégak szamara rea-
lisztikus.

A fogalmakat és kategoridkat jobban kell definialni, és tobb példat kell bemu-
tatni a teljesiilésre.

Az értékelést eleinte tobb, akar harom értékeldnek kell végezni, hogy az ob-
jektivitast fenn tudjuk tartani.
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